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Kansliapaallikkd paatti hyvaksya liitteena olevan paivitetyn poytakirjan
tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta.

Paatoksen perustelut

Kaupunginkanslian yhteistoimintapoytakirja on kasitelty laajennetussa
johtoryhmassa ja kansliapaallikkd on hyvaksynyt sen 20.1.2014 (8 §).
Hyvaksytyssa poytakirjassa oli jatetty avoimeksi kohta 5.3 Viraston
tyosuojeluryhma. Helsingin kaupungin tyosuojelun
yhteistoimintaperiaatteiden (7.4.2014) mukaan viraston
tyosuojeluryhma voidaan perustaa virastoryhman sisalla oleviin
virastoihin ja liikelaitoksiin. Kaupunginkansliassa on paatetty, etta
viraston tyosuojeluryhmaa ei perusteta.

Lisaksi kappaleen 1 Laajennettu johtoryhma kohtaa Kokoonpano ja
jasenten valintatapa on muutettu siten, etta tydsuojelun edustajina
toimivat viraston tyosuojeluryhman valitsemien tyosuojelun edustajien
sijaan virastoryhman tydsuojeluvaltuutetut.

Kaupunginkanslian yhteistoimintapdytakirjan paivitykset on kasitelty
viraston laajennetussa johtoryhmassa.
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