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Määrärahan siirto vuodelle 2017, ta‐kohta 1 14 03 menovaraus Khn käytettäväksi 
 
1 Turvapaikanhakijoiden ja maahanmuuttajien osallisuusmahdollisuuksien lisääminen      
 
Ylitysesitys Khn päätöksellä 248 § 21.3.2016 ta‐kohdalta 1 14 03, menovaraus Khn käytettäväksi, 
kaupunginkanslian osallisuus‐ ja neuvontayksikölle myönnettyyn kotouttamisen määrärahaan, 1,1 milj. 
euroa 
 
Määrärahan 1,1 miljoonaa euroa jakautuminen: 
 
1. Vapaaehtoistyönkoordinaattorit, palkat 160 000 € 
2. Kohtaamiskahvilatoiminta (tuntiohjaajat, kahvilakulut, sekä kirjasto ja kulttuurikeskus) 100 000 € 
3. Liikuntavirasto: hankekoordinaattori (palkat ja toimintaraha) 160 000 € 
4. Kulttuurikeskus: koordinaattori (palkka ja toimintaraha) 80 000 € 
5. Kilpailutus kotoutumispalveluiden ostosta 500 000 € 
6. Viestintä ja tiedotus, tiedottaja (palkka ja toimintaraha) 100 000 € 
 
Vuoden  2016  tilinpäätösennuste  on  149 000  euroa.  Määrärahaa  on  kulunut  palkkamenoihin  sekä 
konkreettiseen toiminnan käynnistämiseen ja toteuttamiseen painottuen elokuusta vuoden loppuun.  
 
Siirtoarvio  vuodelle  2017  on  951  000  euroa,  joka  perustuu  vuoden  2016  toteuman  lisäksi  omaan 
suunnitelmaan sekä yhteistyövirastojen toimintasuunnitelmiin vuodelle 2017. Siirtoa haetaan tukemaan 
toiminnan vakiinnuttamista myös hankeajan jälkeen (pidemmällä aikavälillä toiminta juurtuu ja osoittaa 
kuinka sitä voidaan järjestää tulevaisuudessakin virastojen sisällä osana jo olemassa olevaa toimintaa). 
 

 
2 Osaamiskeskuksen pilotin käynnistäminen  
 
Kaupunginhallitus myönsi 21.3.2016 § 248, TA‐kohdalta 1 14 03 menovaraus kaupunginhallituksen 
käytettäväksi, merkitystä 10 miljoonan euron määrärahasta turvapaikanhakijoiden kotoutumisen 
edellytysten ja maahanmuuttajien hyvän kotouttamisen varmistamiseksi kaupunginkanslialle 
200 000 euroa. Määräraha suunnattiin käytettäväksi Osaamiskeskus‐pilotissa kaupunginkanslian 
työllisyyspalveluihin. 
 
Kaupunginkanslian elinkeino‐osasto rekrytoi pilottiin yhden yrityskoordinaattorin ja kaksi omakielistä 
työelämävalmentajaa, jotka aloittivat 1.8.2016. Yrityskoordinaattori on edistänyt syksyn 2016 aikana 
aktiivisesti yritysyhteistyötä Osaamiskeskuksessa ja kehittänyt yrityksille ja henkilöasiakkaille tarjottavia 
palveluita. Omakieliset työelämävalmentajat ovat tukeneet henkilöasiakkaita työelämään 
tutustuttamisessa sekä Osaamiskeskuksessa että työpaikoilla. 
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Myönnetystä 200 000 euron määrärahasta on ennustettu 2016 loppuun mennessä käyttävän 64 000 
euroa. Vuonna 2016 käyttämättä jääneellä summalla voidaan jatkaa kahden työelämävalmentajan ja 
yhden yrityskoordinaattorin työsuhteita lokakuuhun 2017 saakka. Vuoden 2017 painopisteeksi on 
Osaamiskeskuksessa valittu yritysyhteistyö, jolloin yrityskoordinaattorin ja omakielisten 
työelämävalmentajien rooli työpaikoilla korostuu vuoteen 2016 verrattuna. 
 

 
Hankkeen nimi 

 
Määräraha 
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200 000  64 000  136 000  136 000  


