HELSINGIN KAUPUNKI LIITE 5: REFERENSSILOMAKE
KAUPUNGINKANSLIA

REFERENSSILOMAKE: Tulosperusteinen valmennus

Tarjoajan nimi:

Tarjoajalta edellytetdan referensseja tydmahdollisuuksien tuottamisesta vahintaan viidellekymmenelle (50) tyottomalle. Tyémahdollisuuksiksi luetaan kaikki pysyvat ja
madraaikaiset tydosuhteet seka sellaiset tyokokeilut, jotka johtavat suoraan tyémahdollisuuksiin. N&itad referensseja tulee olla vahintddan kymmeneltd (10) eri tydnantajalta

edeltdvan kolmen (3) vuoden ajalta. Tarkastelupdivamaara on tarjouspyynnon julkaisupdivamaara.

e Tama lomake tulee liittda tarjouspyyntoon. Kaikki lomakkeen kohdat on taytettava.
» Referenssiin tulee antaa yhteyshenkilo yhteystietoineen. Tilaajalla on oikeus tarkistaa annetut referenssit.
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