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8§

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan hallintopaallikon tehtavan

tayttaminen

HEL 2017-002004 T 01 01 01 01

Paatos

Paatoksen perustelut

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja paattaa ottaa hallintopaalli-
kon tyosuhteiseen tehtavaan sotatieteiden maisteri Marko Enbergin
1.6.2017 alkaen 6100,00 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan maa-
raytyvin palkkaeduin.

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosaannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantdoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Hallintosdannén 14 luvun 1 §:n mukaan toimialajohtaja ottaa palveluk-
seen toimialan viranhaltijat ja tyontekijat.

Tehtavan tayttomenettely

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi seka kunnallisesta viranhaltija-
laista (jaljempana viranhaltijalaki) ja tydsopimuslaista ilmenevin perus-
tein hallintopaallikon tehtava on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydsuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.
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Valintaprosessi

Tyosopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan kaupungilla on velvollisuus tarjo-
ta tyontekijalle muuta tyo6ta silloin, kun tydntekijan tyotehtavat vahenty-
vat seka olennaisesti etta pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen
johdosta. Tydsopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan tydsopimusta ei voida
irtisanoa, jos tyontekija on sijoitettavista tai koulutettavissa toisiin tehta-
viin 4 §:n mukaisesti.

Koska johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta useamman johtavan vi-
ranhaltijan virka, samoin kuin virastojen hallintopaallikdiden ja vastaa-
vat tehtavat tulevat lakkaamaan, on ollut perusteltua selvittaa ilmoittau-
tumismenettelyssa nykyisten viranhaltijoiden ja tyontekijoiden haluk-
kuus avoinna olevaan tehtavaan. Sisainen ilmoittautumismenettely on
kohdennettu niille henkilGille, joiden virka tai tyosuhteinen tehtava lak-
kautetaan, ja jotka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoi-
sissa viroissa tai tyOsuhteisissa tehtavissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 30.1.—-10.2.2017. limoittautumisaika paattyi 10.2.2017 klo
16.00.

Hallintopaallikdn tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkea-
koulututkinto.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan hallintopaallikon tehtavaan il-
moittautui ilmoittautumisajan kuluessa kahdeksan henkiloa. Liitteena 1
on yhteenveto ilmoittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin viisi henkilda: Enberg
Marko, Malmivirta Tarja, Salmela Mikko, Sarvanto-Hohtari Susanna ja
Takanen Kati.

Hakijoita haastateltiin 15.2.2017. Hakijoita Malmivirta, Sarvanto-Hohtari
ja Takanen haastattelivat kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Liisa Pohjolainen, varhaiskasvatusjohtaja Satu Jarvenkallas ja henki-
|6stojohtaja Marju Pohjaniemi. Hakijoita Enberg ja Salmela haastatteli-
vat kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja Liisa Pohjolainen, var-
haiskasvatusjohtaja Satu Jarvenkallas ja vastaava henkilostosuunnitte-
lija Kirsti Tanttu.

Hakija Marko Enberg on suorittanut sotatieteiden maisterin tutkinnon
Maanpuolustuskorkeakoulussa vuonna 2005 paaaineena tekniikka.
Han on toiminut vuodesta 2014 lahtien suomenkielisessa tyovaenopis-
tossa osastopaallikdn tehtavassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.
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Hakija Tarja Malmivirta on suorittanut oikeustieteen kandidaatin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 1990 paaaineena varallisuusoikeus.
Han on toiminut vuodesta 2005 lahtien opetusvirastossa henkildosto-
paallikdn virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Mikko Salmela on suorittanut oikeustieteen maisterin tutkinnon
Lapin yliopistossa vuonna 2002 paaaineena hallinto-oikeus. Han on
toiminut vuodesta 2012 Iahtien rakennusvalvontavirastossa hallinto-
paallikdn virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Susanna Sarvanto-Hohtari on suorittanut oikeustieteen kandi-
daatin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 1989 paaaineena riko-
soikeus. Han on toiminut vuodesta 2014 1ahtien Helsingin ymparisto-
keskuksessa hallintopaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Kati Takanen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 2000 paaaineena kasvatustiede. Han
on toiminut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatusvirastossa hallinto-
paallikdn virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan hallintopaallikko johtaa toimialan
hallintopalveluja ja vastaa palvelujen tuloksellisuudesta ja tavoitteiden
saavuttamisesta. Hallintopalveluissa tuotetaan paatoksenteon tukeen
liittyvia palveluja, laki- ja lautakuntapalveluja, arkistopalveluja seka var-
haiskasvatuksen, koulujen, oppilaitosten seka hallinnon toimistopalve-
luja. Hallintopalvelu vastaa toimialan saadosten seurannasta seka huo-
lehtii niilden taytantoonpanosta, tiedottamisesta ja ohjeistuksesta.

Hallintopaallikkd osallistuu toimialan strategiatyohon ja vastaa osaltaan
strategian toteutumisesta. Hallintopaallikké kehittaa, suunnittelee ja val-
voo johtamansa hallintopalvelujen kokonaisuuden toimintaa ja vastaa
hallintopalvelujen toiminnasta ja taloudesta.

Tehtavan hoitaminen edellyttaa kokemusta johtamis- ja hallintotehtavis-
sa seka riittavaa toimialan tuntemusta. lImoituksessa luettiin eduksi hy-
vat vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot, asiakaslahtdisyys seka uudistu-
mis- ja kehittamismyonteisyys.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen

ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilGista ja paadytty esittdmaan kasvatuksen ja koulu-
tuksen toimialan hallintopaallikon tehtavaan Marko Enbergia.

Marko Enbergin valintaa hallintopaallikon tehtavaan puoltaa hanen mo-
nipuolinen johtamis- ja esimieskokemuksensa erilaisista organisaatiois-
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ta, niin hallinto- ja tukipalveluiden, talouden kuin monialaisen toiminnan
johtamisessa. Hanella on johtajana nayttéa toiminnan kehittamisesta ja
muutoksen jarjestelmallisesta ja sitoutuneesta lapiviemisesta. Hanen
vahvuuksinaan ovat hallinnon kokonaisuuden hyva hahmottamiskyky
seka strategialahtdinen ja ratkaisukeskeinen johtamisote, mika luo par-
haat edellytykset kasvatuksen ja koulutuksen toimialan hallinto- ja tuki-
palvelujen hallintopalvelujen johtamiseen ja kehittamiseen. Hanen etu-
naan on myds toimialan tuntemus.

Lisatiedot
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi
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