Helsingin kaupunginhallitus Poytakirja 1(23)

Kaupunginjohtaja/J

16/2014

30.04.2014

418

Vuoden 2014 tayttolupien myontaminen, aikana 1.1.-30.6.2014,

kevatkausi

HEL 2013-015959 T 01 01 01 00

Paatos

KJ

Kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa, etta seuraavat avoimeksi
tulleet virat/toimet saadaan tayttaa ehdolla, ettéd palkanmaarittely
tapahtuu vuoden 2014 talousarvion noudattamisohjeiden kohdan 7.8.2
mukaisesti.

Tarkastusvirasto

erikoistarkastaja 2 ts. (016561, 016576) tehtavakoht. p. enintaan
2 933,64 €/kk, 1.5.2014 alkaen

Kaupunginkanslia

RYJ

sisainen tarkastus, taloustarkastaja 1 ts. (016566) tehtavakoht. p.
enintaan 2 443,53 €/kk, maaraajaksi 26.5. - 26.9.2014 (sijaisuus)

sisainen tarkastus, sisainen tarkastaja 1 ts. (016581) tehtavakoht. p.
enintaan 3 934,51 €/kk, maaraajaksi 26.5. — 26.9.2014 (sijaisuus)

oikeuspalvelut, asiamies 1 ts. (016825) tehtavakoht. p. enintaan
3 968,35 €/kk, 30.4.2014 alkaen

oikeuspalvelut, johtava kaupunginasiamies 1 ts. (016850) tehtavakoht.
p. enintéddn 5 327,24 €/kk, maaraajaksi 7.8.2014 — 28.8.2015
(sijaisuus)

hallinto-osasto, kirjaaja 1 ts. (010162) tehtavakoht. p. enintaan
2 254,08 €/kk, 1.8.2014 alkaen

hallinto-osasto, projektityontekija 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan
2 254,07 €/kk, maaraajaksi 1.5. — 31.12.2014 (tilapainen
lisdhenkildston tarve)

talous- ja suunnitteluosasto, suunnitteluinsindori 1 ts. (015145)
tehtavakoht. p. enintdan 4 243 €/kk, 13.5.2014 alkaen

Rakennusvirasto

Postiosoite

PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
kaupunginkanslia@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
Helsinki 17 Faksi Alv.nro
http://www.hel.fi/lkaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunginhallitus Poytakirja 2 (23)

Kaupunginjohtaja/J

16/2014

30.04.2014

katu- ja puisto-osasto/yllapitotoimisto, yllapitoinsindori 1 ts. (055236)
tehtavakoht. p. enintdan 3 304,04 €/kk, 1.5.2014 alkaen

katu- ja puisto-osasto/yllapitotoimisto, projektinjohtaja 1 ts. (055241)
tehtavakoht. p. enintdan 3 988,56 €/kk, 1.5.2014 alkaen

katu- ja puisto-osasto/ohjelmointitoimisto, projektinjohtaja 1 ts.
(055251) tehtavakoht. p. enintaan 3 888,52 €/kk, 30.4.2014 alkaen

katu- ja puisto-osasto/investointitoimisto, projektipaallikko 1 ts.
(057311) tehtavakoht. p. enintaan 2 987,51 €/kk, 1.11.2014 alkaen

katu- ja puisto-osasto/investointitoimisto, projektinjohtaja 1 ts. (055449)
tehtavakoht. p. enintaan 3 779,33 €/kk, 1.9.2014 alkaen

palveluosasto, pysakdinnintarkastaja 1 virka (060571) tehtavakoht. p.
enintaan 1 955,22 €/kk, 30.4.2014 alkaen

palveluosasto, pysakdinnintarkastaja 1 virka (057836) tehtavakoht. p.
enintdan 1 955,22 €/kk, 1.5.2014 alkaen

palveluosasto, asiakaspalvelusihteeri 1 ts. (060560) tehtavakoht. p.
enintaan 2 130,45 €/kk, 1.8.2014 alkaen

Ymparistokeskus

luonnonsuojelu ja ymparistotietoisuus, tutkimusapulainen 1 ts.
tehtavakoht. p. enintdan 1 900 €/kk, maaraajaksi 1.6. — 30.9.2014
(projektiluonteinen tyo)

HKL-liikelaitos

Infrapalvelut, projektikoordinaattori/projekti-insin6ori 1 ts. tehtavakoht.
p. enintaan 3 350 €/kk, 1.6.2014 alkaen

HKL-raitioliikenne, likennemestari 1 ts. tehtavakoht. p. enintdan 3 150
€/kk, 1.8.2014 alkaen

Helsingin kaupungin Palmia-liikelaitos

puhelin- ja hyvinvointipalvelut, palveluneuvoja 5 ts. tehtavakoht. p.
enintdan 1 994,31 €/kk, 1.5.2014 alkaen

puhelin- ja hyvinvointipalvelut, palveluesimies 1 ts. tehtavakoht. p.
enintaan 2 497,84 €/kk, maaraajaksi 1.8.2014 — 28.2.2015 (sijaisuus)

Catering-palvelut, jarjestelmaasiantuntija 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan
2 500 €/kk, maaraajaksi 1.7. — 31.12.2014 (projektiluonteinen tyo)
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Catering-palvelut, alue-esimies 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan 2 165,15
€/kk, maaraajaksi 12.5. — 31.7.2014 (sijaisuus)

Catering-palvelut, tydnjohtaja 1 ts. tehtavakoht. p. enintdan 2 927,12
€/kk, 30.4.2014 alkaen

siivouspalvelut, suunnittelija 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan 2 400 €/kk,
30.4.2014 alkaen

siivouspalvelut, palveluohjaaja 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan 1 990
€/kk, 1.5.2014 alkaen

siivouspalvelut, palveluohjaaja 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan 1 990
€/kk, 30.4.2014 alkaen

KAJ
Kaupunkisuunnitteluvirasto
yleissuunnitteluosasto, diplomi-insindoéri 1 ts. (515213) tehtavakoht. p.
enintaan 3 500 €/kk, 1.8.2014 alkaen
yleissuunnitteluosasto, diplomi-insin6ori 1 ts. (515331) tehtavakoht. p.
enintaan 3 303,23 €/kk, maaraajaksi 12.6. — 31.12.2014 (sijaisuus)
yleissuunnitteluosasto, diplomi-insinéori 1 ts. (515208) tehtavakoht. p.
enintaan 3 500 €/kk, 21.6.2014 alkaen
Asuntotuotantotoimisto
rakennuttamisyksikkd, projektipaallikkoé 1 ts. (058038) tehtavakoht. p.
enintdan 3 943,82 €/kk, 1.1.2015 alkaen
STJ
Sosiaali- ja terveysvirasto
henkil6sto- ja kehittdmispalvelut, tydhonottaja 1 ts. (025567)
tehtavakoht.p. enintdan 2 733,07 €/kk, 1.7.2014 alkaen
talous- ja tukipalvelut, toimistosihteeri 1 ts. (035107) tehtavakonht.p.
enintaan 2 277,57 €/kk, 1.5.2014 alkaen
talous- ja tukipalvelut, toimistosihteeri 1 ts. (084558) tehtavakoht.p.
enintaan 2 299,58 €/kk, maaraajaksi 1.5.2014-31.12.2014 (sijaisuus,
taytetdan uudelleensijoitusta tarvitsevalla henkildlla)
perhe- ja sosiaalipalvelut, toimistosihteeri 1 ts. (039118) tehtavakoht.p.
enintaan 2 015 €/kk, maaraajaksi 30.4.2014- 31.8.2014 (sijaisuus)
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perhe- ja sosiaalipalvelut, ohjaaja 1 ts. (013238) tehtavakoht.p.
enintaan 2 057 €/kk, 1.9.2014 alkaen

perhe- ja sosiaalipalvelut, autonkuljettaja 1 ts. (010708) tehtavakoht. p.
enintaan 1 794,34 €/kk, 1.5.2014 alkaen (taytetaan uudelleensijoitusta
tarvitsevalla henkil6lla)

perhe- ja sosiaalipalvelut, tyonjohtaja 1 ts. (083788) tehtavakoht.p.
enintadan 1 981,05 €/kk, 1.7.2014 alkaen

perhe- ja sosiaalipalvelut, toimistosihteeri 1 ts. (035119) tehtavakoht.p.
enintdan 2 015 €/kk, 1.6.2014 alkaen (taytettava sisaisesti)

terveys- ja paihdepalvelut, johtava sovittelunohjaaja 1 virka (027604)
tehtavakoht.p. enintaan 3 374,68 €/kk, maaraajaksi 24.7.2014-
24.8.2014 (sijaisuus)

terveys- ja paihdepalvelut, osastonhoitaja 1 ts. (021679) tehtavakoht.p.
enintaan 2 978,47 €/kk, 30.4.2014 alkaen

terveys- ja paihdepalvelut, terveysasemien johtajalaakari 1 virka
(026709) tehtavakoht.p. enintaan 6 507,90 €/kk, maaraajaksi 1.9.2014-
31.12.2016 (sijaisuus)

terveys- ja paihdepalvelut, avohoidon erikoislaakari 1 virka (029903)
tehtavakoht.p. enintdan 2 398,26 €/kk (47,7 %), maaraajaksi 1.8.2014-
31.7.2015

terveys- ja paihdepalvelut, avohoidon erikoislaakari 1 virka (029126)
tehtavakoht. p. enintdan 2 509,38 €/kk (50 %), maaraajaksi 1.8.2014-
31.7.2015 (sijaisuus)

terveys- ja paihdepalvelut, johtava sosiaalityontekija 1 virka (084029)
tehtavakoht.p. enintaan 3 366,85 €/kk, 1.6.2014 alkaen

terveys- ja paihdepalvelut, johtajapsykiatri 1 virka (032605)
tehtavakoht. p. enintdan 6 138,09 €/kk, 1.5.2014 alkaen

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, sosiaali- ja Iahityon paallikko 1
virka (026825) tehtavakoht.p. enintdan 3 826,27 €/kk, maaraajaksi
1.6.2014-8.4.2015 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, palvelutalon johtaja 1 virka
(041091) tehtavakoht.p. enintaan 3 682,49 €/kk, maaraajaksi
1.7.2014-30.9.2014 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, ylihoitaja 1 virka (029215)
tehtavakoht.p. enintaan 3 598,91 €/kk, maaraajaksi
16.6.2014-30.8.2015 (sijaisuus)
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sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, suunnittelija 1 ts. (026387)
tehtavakoht.p. enintdan 3 133,31 €/kk, maaraajaksi
1.6.2014-30.9.2014 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, vastaava ohjaaja 1 ts. (014491)
tehtavakoht.p. enintaan 2 708,09 €/kk, maaraajaksi
1.7.2014-30.9.2014 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, toimistosihteeri 1 ts. (021115)
tehtavakoht.p. enintédan 2 015 €/kk, maaraajaksi 20.4.2014-30.8.2014
(sijaisuus), 1.9.2014 alkaen toistaiseksi (taytetdan uudelleensijoitusta
tarvitsevalla henkil6lla)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, toimistosihteeri 1 ts. (028912)
tehtavakoht. p. enintdan 2 028,38 €/kk, maaraajaksi 1.5.2014-
31.12.2014 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, osastonsihteeri 1 ts. (028086)
tehtavakoht. p. enintaan 1 955,97 €/kk, maaraajaksi 29.5. - 31.10.2014
(sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, osastonsihteeri 1 ts. (032730)
tehtavakoht.p. enintdan 1 955,97 €/kk, 1.9.2014 alkaen (taytetaan
uudelleensijoitusta tarvitsevalla henkilolla)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, lahihoitaja 1 ts. (039566)
tehtavakoht.p. enintdan 1 056,75 €/kk (50 %), maaraajaksi
1.5.2014-16.4.2016 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, lahihoitaja 1 ts. (041540)
tehtavakoht.p. enintaan 1 056,75 €/kk (50 %), maaraajaksi 1.5.2014-
6.6.2017 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, Iahihoitaja 1 ts. ( 038440)
tehtavakoht.p. enintaan 1 056,75 €/kk (50 %), maaraajaksi 1.5.2014-
2.10.2014 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, lahihoitaja 1 ts. (039311)
tehtavakoht.p. enintaan 1 056,75 €/kk (50 %), maaraajaksi 1.6.2014-
31.5.2017 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, lahihoitaja 1 ts. (038436)
tehtavakoht.p. enintdan 1 056,75 €/kk (50 %), maaraajaksi 1.5.2014-
31.1.2015 (sijaisuus)

sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, lahihoitaja 1 ts. (022452)
tehtavakoht.p. enintdan 1 056,75 €/kk (50 %), maaraajaksi
1.6.2014-29.2.2016 (sijaisuus)

Postiosoite

PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
kaupunginkanslia@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
Helsinki 17 Faksi Alv.nro
http://www.hel.fi/lkaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunginhallitus Poytakirja 6 (23)

Kaupunginjohtaja/J

16/2014

30.04.2014

Varhaiskasvatusvirasto

SJ

hallinto- ja henkildstotoimisto, henkilostoasiantuntija 1 ts. (031577)
tehtavakoht. p. enintdan 3 407,25 €/kk, 5.5.2014 alkaen

leikkipuistotoiminta, Puistola-Suutarila-Jakomaki, johtava leikkipuisto-
ohjaaja 1 virka (026737) tehtavakoht. p. enintdan 2 800,00 €/kk,
maaraajaksi 30.4.2014 - 11.7.2015 (sijaisuus)

Opetusvirasto

perusopetuslija, projektipaallikkod 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan
3 213,50 €/kk, maaraajaksi 1.5. — 31.12.2014 (projektiluonteinen tyo,
LASU-rahoitus)

perusopetuslinja, koulunkayntiavustaja, 40 ts. tehtavakoht. p. enintaan
1 928,53 €/kk, maaraajaksi 11.8.2014 — 30.5.2015 (sijaisuus)

perusopetuslinja, erityiskoulunkayntiavustaja, 15 ts. tehtavakoht. p.
enintaan 2 073,07 €kk, maaraajaksi 11.8.2014 — 30.5.2015 (sijaisuus)

Meri-Rastilan ala-aste, koulusihteeri, 1 ts. (046161) tehtavakoht. p.
enintaan 2 020,11 €/kk, 4.8.2014 alkaen

Malminkartanon ala-aste, koulusihteeri, 1 ts. (008154) tehtavakonht. p.
enintdan 1 212,06 €/kk (21,75 h/vko), 30.4.2014 alkaen

Stadin ammattiopisto, kouluttaja 1 ts. (423014) tehtavakoht. p. enintaan
2 342,97 €/kk, maaraajaksi 1.10. — 31.12.2014 (sijaisuus)

Helsingin taidemuseo

asiakaspalvelu, nayttelyvalvoja 1 ts. (462007) tehtavakoht. p. enintaan
1 788,64 €/kk, maaraajaksi 1.6. — 31.12.2014 (tilapainen
lisahenkiloston tarve, taytetaan uudelleensijoitusta tarvitsevalla
henkil6lla)

Kulttuurikeskus

kulttuuripolitiikka, projektisihteeri, 1 ts. tehtavakoht. p. enintaan
2 504,09 €/kk, maaraajaksi 1.6.2014 — 31.12.2015 (projektiluontoinen

tyo)

Liikuntavirasto

kehittdmisyksikkd, LVI-insindori 1 ts. (048210) tehtavakoht. p. enintaan
3 049,45 €/kk, 1.5.2014 alkaen
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hallinto-osasto, yhteyspaallikko 1 ts. (048204 ) tehtavakoht. p. enintaan
3 747,98 €/kk, 30.4.2014 alkaen

hallinto-osasto, lakimies 1 virka (048192) tehtavakoht. p. enintaan
3 800 €/kk, 30.4.2014 alkaen

Tietokeskus

tilasto- ja tietopalveluosasto, tutkija 1 ts. (046081) tehtavakoht. p.
enintdan 3 084 €/kk, 1.7.2014 alkaen

Lisatiedot
Jukka Eloranta, tiimipaallikkd, puhelin: 310 43287
jukka.eloranta(a)hel.fi

Tiedoksi; muutoksenhakukielto, valmistelu

Virastot ja liikelaitokset
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42 §
Sahkoisen arkistoinnin ja tallentamisen tyoryhman loppuraportti ja
toimenpide-ehdotukset

HEL 2011-003725 T 00 00 02
Paatos

Kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa merkita tydryhman
27.3.2014 paivatyn loppuraportin tiedoksi ja todeta tydryhman tyon
paattyneeksi.

Samalla kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa seuraavaa:

1. Kaupunki siirtyy sailyttdmaan asiakirja-aineistonsa (mukaan lukien
data-aineisto) sahkoisessa muodossa seuraavasti:

1.  Sahkdiseen sailyttamiseen siirtyminen tapahtuu vaiheittain.

2. Sahkoiseen sailyttamiseen siirrytaan ensin
kaupunkiyhteisissa tietojarjestelmissa (Ahjo, Laske ja HR)
— siirtyminen aloitetaan Ahjossa.

3. Samanaikaisesti selvitetaan hallintokuntakohtaisten
tietojarjestelmien sahkoiseen sailyttamiseen siirtymisen
edellytykset ja aikataulu.

2. Sahkoiseen sailyttamiseen siirtymisesta muodostetaan hanke, jota
varten tietokeskus jarjestaa tarpeelliset resurssit tukipalvelua
varten ja virastot ja liikelaitokset jarjestavat resurssit
hallintokuntakohtaista tyota varten.

3. Virastot ja liikelaitokset laativat tietovarantojaan varten
tiedonohjaussuunnitelmat, jotka sailytetdan yhdessa, julkisesti ja
helposti saatavilla kaupunginkanslian tietotekniikka- ja
viestintdosaston maarittelemalla tavalla.

4. Kaupunki ottaa kayttoon yhteisen tietokeskuksen
kaupunginarkiston laatiman tiedonohjaussuunnitelman
mallipohjan, jota kaytetaan kaupungin kaikkien tietovarantojen
tiedonohjaussuunnitelmia laadittaessa.

5. Kaupunki hankkii kaupunkiyhteisen tiedonohjausjarjestelman, jolla
my0s laaditaan ja yllapidetaan kunkin tietojarjestelman
tiedonohjaussuunnitelmaa. Jarjestelman hankkimisesta vastaa
kaupunginkanslian tietotekniikka- ja viestintdosasto.

6. Kaupunginjohtaja asettaa eri paatoksella tiedonohjauksen
koordinaatiotyoryhman, joka kehittaa yhteisia asiakirja-aineiston
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sahkoisen sailyttamisen toimintamalleja seka tukee ja seuraa
niiden toteutumista.

7. Virastot ja liikelaitokset ottavat huomioon sahkdista sailyttamista
maaritellessaan ja tiedonohjaussuunnitelmia laatiessaan, etta
julkinen tieto on maksuttomasti, mahdollisimman laajasti ja
helposti kansalaisten ja yritysten kaytettavissa.

8. Virastot ja liikelaitokset ottavat uusia tietojarjestelmia
hankkiessaan huomioon jo maarittelyvaiheessa sahkoisen
sailyttamisen vaatimukset seka sen tarjoamat mahdollisuudet
tyon tehostamiseksi ja tietopalvelun joustavoittamiseksi.

9. Kaupunginkanslia ja tietokeskus yhdessa huolehtivat siita, etta
yhteisty0ssa valtionhallinnon kanssa aikaansaadaan
julkishallinnolle yhteinen kansallinen sahkdinen
pysyvaissailytysjarjestelma vuoteen 2017 mennessa.
Kaupunginkanslian tietotekniikka- ja viestintaosasto huolehtii
siita, etta kaupungille hankitaan kaupunkiyhteinen
sailytysjarjestelma maaraaikaisesti sailytettavia aineistoja varten
seka siirtymavaiheen ajaksi myos pysyvasti sailytettavia
aineistoja varten.

Edelleen kaupunginjohtaja kehottaa virastoja ja liikelaitoksia ryhtymaan
edelld mainittuihin toimenpiteisiin.

Lisatiedot
Sari Starr, erityissuunnittelija, puhelin: 310 36093
sari.starr(a)hel.fi
Tuomas Riihivaara, tutkija, puhelin: 310 43569
tuomas.riihivaara(a)hel.fi
Liitteet

1 Sahkadinen arkistointi -tyéryhman loppuraportti (verkkoon)
2 Sahkadinen arkistointi -tyéryhman loppuraportti

Tiedoksi; muutoksenhakukielto valmistelu

Virastot ja liikelaitokset
Sahkoinen arkistointi -tyoryhma
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43 §
Tiedonohjauksen koordinaatiotyoryhma -tyoryhman asettaminen

HEL 2014-004596 T 00 00 02

Paatos
Kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa asettaa tiedonohjauksen
koordinaatiotyéryhman seuraavasti:
Tyo6ryhman nimi on tiedonohjauksen koordinaatiotydryhma.
Tyoryhman tehtavana on laatia tiedonohjauksen toimintamalli seka
vastata sahkoinen arkistointi -tydryhman asettamien tavoitteiden
seurannasta ja toteutumisesta. Tydryhma muun muassa maarittelee
tiedonohjauksen tarpeet tietojarjestelmakohtaisesti ja jalkauttaa
kehittamistoimenpiteet kaupungin tietotekniikkaohjelman ja
hankeohjelman valityksella. Asetetut tavoitteet sidotaan kaupungin
kokonaisarkkitehtuurin ohjauksen tavoitteisiin.
Tyoryhman jasenet ovat:
Asta Manninen (puheenjohtaja) johtaja, tietokeskus
Jussi Jaaskelainen arkistotoimen paallikko,
tietokeskus
Leena Mallanen tietopalvelupaallikko,
kaupunginkanslia
Olli Lahtinen erityissuunnittelija,
kaupunginkanslia
Kari Miskala ICT-kehityspaallikko,
kaupunginkanslia
Satu Savia tutkija, kaupunginmuseo
Paivi Turpeinen hallintopaallikkd,
taloushallintopalvelu-liikelaitos
Lisaksi tyoryhmassa on vuorotteluperiaatteella vaihtuva jasen:
Outi Karsimus hallintopaallikko,
kaupunkisuunnitteluvirasto
Teuvo Sarin apulaisosastopaallikko,
kiinteistovirasto
Markku Leinonen tietotekniikkapaallikko,
rakennusvalvontavirasto
Antti Hietala osastopaallikko,
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Paatoksen perustelut

rakennusvirasto

Tyoryhma voi tydnsa aikana kuulla tarpeellisiksi katsomiaan
asiantuntijoita ja silla on oikeus ottaa itselleen sihteeri. Tyoryhman
tulee saada tyonsa valmiiksi vuoden 2017 loppuun mennessa.

Tyoryhman toiminnassa noudatetaan kaupunginhallituksen 10.5.2010
antamaa ohjetta tilapaisista toimielimista.

Kaupunginjohtaja asetti johtajistokasittelyssa 12.9.2012, 73 § Helsingin
kaupungin sahkoinen arkistointi -tydryhman, jonka tehtavana oli linjata
ja koordinoida kaupungin yhteisia periaatteita sahkoisten aineistojen
tallentamisessa ja sailyttamisessa. Tyoryhma ehdottaa 27.3.2014
paivatyssa loppuraportissaan tiedonohjauksen koordinaatiotydoryhman
asettamista, silla sahkdisen asiakirja-aineiston hallintaa koskevien
toimintamallien laatiminen vaatii laaja-alaista, hallintokuntien rajat
ylittavaa osaamista. Asiakirjahallintoon ja tiedonohjaukseen liittyvat
kaupunkitason ohjausvastuut jakautuvat Helsingin kaupungilla
tietokeskuksen kaupunginarkiston ja kaupunginkanslian valilla siten,
etta:

— Tietokeskuksen rooli kaupungin tietoarkkitehtuurin kehitystyossa
on keskeinen. Tietokeskuksen kaupunginarkisto vastaa
kaupungin asiakirjahallinnon kehittamisesta, tukee hallintokuntia
asiakirjahallintoon kuuluvien tehtavien hoitamisessa ja toimii
kaupungin keskusarkistona. Kaupunginarkisto huolehtii, etta
kaupungissa kayttoon otettavat toimintamallit noudattavat
kansallisen normeja ja standardeja antavan viranomaisen —
toistaiseksi arkistolaitos — maarayksia, suosituksia ja ohjeita.
Kaupunginarkisto toimii kaupungin paatearkistona ja vastaa
sailyttamansa aineiston tietopalvelusta. Sahkoinen arkistointi -
tyoryhman ehdotuksen mukaisesti kaupunginarkisto johtaa
tulevaisuudessa hanketta, joka muun muassa tukee
hallintokuntia tiedonohjaussuunnitelmien laadinta-tyossa.

— Kaupunginkanslian hallinto-osasto vastaa Ahjo-
asianhallintajarjestelman kehittamisesta ja tukipalveluista.
Hallinto-osastoon kuuluu kaupungin yhteinen kirjaamo.

— Kaupunginkanslian talous- ja suunnitteluosasto valmistelee
talousarvion laatimis- ja noudattamisohjeet, joihin on kirjattava
sahkoiselle tiedonhallinnalle asetetut keskeiset tavoitteet ja
velvoitteet.

— Kaupungin teknologia-arkkitehtuurin vastuutahona toimivaan
kaupunginkanslian tietotekniikka- ja viestintaosastoon keskittyy
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Lisatiedot

kaupungin tietojarjestelmaarkkitehtuuriin ja vaatimusmaarittely-
tydhon liittyva osaaminen. Tietotekniikka- ja viestintdosasto
myOs ohjaa kaupungin hankeohjelmamenettelya ja vastaa
kaupungin kokonaisarkkitehtuurin ohjauksesta.

Tiedonohjauksen koordinaatiotydoryhma raportoi tyonsa tavoitteiden
edistymisesta kaupungin johtajistolle puolen vuoden valein.
Hallintokuntien edustajille suunnattuja tiedotustilaisuuksia jarjestetaan
yhteistydssa kaupunginarkiston tukipalvelun kanssa saannodllisin
valiajoin.

Koordinaatiotyoryhma myos vastaa yhteydenpidosta julkishallinnon
yhteisia linjauksia tekeviin tahoihin, seuraa lainsdadannon kehitysta ja
reagoi muuttuvan toimintaympariston vaatimuksiin. Yhteisen
toimintamallin lisaksi hallintokuntien valisen yhteistyon tavoitteena on
luoda yhteinen kieli ja kasitteisto asiakirjahallinnon ja tietohallinnon
toimijoiden kayttoon.

Anna Villeneuve, hallintosihteeri, puhelin: 310 36012
anna.villeneuve(a)hel.fi

Tiedoksi; Oikaisuvaatimusohje (kaupunginhallitus)

Paatoksessa mainitut
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44 §
Kulttuuritoimen organisointia seka yhteistyon malleja ja prosesseja
selvittaneen tyoryhman raportti

HEL 2013-012085 T 00 00 02
Paatos

Kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa merkita tiedoksi
kulttuuritoimen organisointia seka yhteistyon malleja ja prosesseja
selvittdneen tydryhman raportin.

Samalla kaupunginjohtaja paatti kehottaa sivistystointa johtavaa
apulaiskaupunginjohtajaa lahettamaan raportin lausunnolle kulttuuri- ja
kirjastolautakuntaan ja nuorisolautakuntaan seka kaupunginmuseon,
taidemuseon ja kaupunginorkesterin johtokuntiin.

Paatoksen perustelut

Kaupungin strategiassa on yhtena toimenpiteena kulttuurialojen
paatoksenteko- ja organisaatiorakenteen uudistaminen niin, etta
kulttuurialan hallinnointi kokonaisuutena paranee. Kaupunginhallitus
kehotti 20.5.2013 kulttuurikeskusta yhteistyossa kaupunginkirjaston,
kaupunginmuseon, taidemuseon, kaupunginorkesterin ja talous- ja
suunnittelukeskuksen kanssa valmistelemaan ehdotuksen asiassa.
Taytantdonpanopaatoksen mukaan ehdotuksen on oltava valmiina
toukokuun 2014 loppuun mennessa.

Sivistys- ja henkildstotointa johtava apulaiskaupunginjohtaja asetti
10.10.2013 kulttuuritoimen organisointia seka yhteistydon malleja ja
prosesseja selvittavan tyoryhman. Taytantoonpanopaatoksessa
mainittujen tahojen lisaksi tydryhmassa nimettiin edustajat
nuorisoasiainkeskuksesta, ja silloisesta hallintokeskuksesta. Lisaksi
tydryhmassa oli kaksi asiantuntijaa. Tyoéryhman tyo alkoi selvitysosiolla,
jossa ryhma selvitti mm. kulttuuritoimijoiden asiakkuuksia ja prosesseja
tietoja seka kerasi tietoja vastaavista koti- ja ulkomaisista
paatoksenteko- ja organisaatiomalleista. Toisessa vaiheessa tyoryhma
valmisteli ehdotusta kulttuurialojen paatoksenteko- ja
organisaatiorakenteen uudistamiseksi. Tyoryhman tydssa oli keskiossa
myds uusien toimintamallien ja -tapojen hakeminen ja yhteistyon
kehittaminen eri toimijoiden valilla.

Tyoryhman 31.3.2014 paivatty raportti on liitteena. Kyseisen raportin
litteenad on myds ensimmaisesta tydvaiheesta tehty kooste. Tydéryhman
raportti on perusteltua lahettaa lausunnoille tydhon osallistuneiden
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virastojen lauta- ja johtokuntiin, jonka jalkeen asia on tarkoitus vieda
kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Lisatiedot
Leena Mickwitz, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36054
leena.mickwitz(a)hel.fi
Liitteet
1 Kulttuuritoimen selvitysryhman raportti 31.3.2014.pdf
Tiedoksi: Muutoksenhakukielto, valmistelu

Kaupunginkanslia
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45 §
Kuntien tuottavuus- ja tuloksellisuustoimenpiteita koskevaan
kyselyyn vastaaminen

HEL 2014-004271 T 00 01 02
Paatos

Kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa merkita tiedoksi Helsingin
kaupungin vastaukset valtiovarainministerion kunta- ja aluehallinto-
osaston kyselyyn kuntien tuottavuus- ja tuloksellisuustoimenpiteista.

Kyselyssa on pyydetty tietoja kuntien tuottavuuden ja tuloksellisuuden
paatoksenteosta ja johtamisesta seka mittaamisesta ja arvioinnista,
palvelujen jarjestamisesta ja tuottamisesta, palveluverkon ja toimitilojen
uudistamisesta, hankinnoista ja henkilostosta tuloksellisuuden tekijana.

Helsingissa tuottavuuden kehittymiselle asetetut tavoitteet sisaltyvat
strategiaohjelmaan ja talousarvioon. Tuottavuuden kehittamisessa
hyodynnetaan laaja-alaisesti toimialakohtaisia raportteja, kunnan
yhteisia tietovarastoja, sahkoista raportointia ja ulkopuolisten tahojen
tuottamaa vertailutietoa. Tuottavuuden ja tuloksellisuuden kannalta
tarkein yksittainen paatoksentekoon ja tiedolla johtamiseen liittyva
toimenpide on talousarvioraamin asettaminen kaupunginhallituksessa
ja tuottavuustavoitteet strategiaohjelmassa.

Mittaamiseen ja arviointiin kaytettavat mittarit kuvaavat tuottavuutta,
taloudellisuutta, palveluiden laatua, palveluiden vaikuttavuutta ja
tyoelaman laatua. Tuottavuuden kannalta keskeisimmat mittarit ovat
kustannusten muutos, virastokohtainen tuottavuus ja virastojen sisaiset
tulosmatriisit. Tuottavuuden tai tuloksellisuuden kehitysta seurataan
vertaamalla tuloksia yksikdn omaan aiempaan tasoon ja muiden
yksikkojen tasoon. Kuntatasolla hydodynnetaan myds saman
kuntakokoryhman valista vertailua, alueellista tai seudullista vertailua,
kuuden suurimman kaupungin kehitykseen vertailua ja vertailua
ulkomaisiin kaupunkeihin. Mittaamisen suurimmat vaikeudet aiheutuvat
mittareiden maarittelyn ongelmista, tietojarjestelmien
monimutkaisuudesta ja tietomaaritysten yhteensopimattomuudesta.

Palveluja jarjestetaan ja tuotetaan eri tavoin. Yhteistydmalleja ovat
kuntayhtyma, isantakunta ja sopimusohjaus. Omassa organisaatiossa
on eriytetty palveluiden jarjestaja ja tuottaja teknisissa palveluissa seka
kiinteistonhuollossa, siivouksessa ja ateriapalveluissa. Terveyspalvelut
ovat lahes kokonaan omaa palvelutuotantoa. Sosiaalipalveluista,
koulutuspalveluista seka kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntapalveluista oman
tuotannon osuus on selvasti yli puolet ja teknisista palveluista noin
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puolet. Oma tuotannon lisaksi palveluja tuottavat yksityiset
palvelutuottajat, kolmas sektori, esim. jarjestot, muut kunnat ja
kuntayhtymat. Tuottavuuden ja tuloksellisuuden kannalta tarkeinta
yksittaista palveluiden jarjestamis- ja tuotantomalleihin liittyvaa
toimenpidetta on hankala todeta, koska toimenpiteet ovat
kokonaistuottavuuden kannalta merkitykseltaan vahaisia.

Kunnan tarjoamat palvelut on paaosin tuotteistettu. Tuotteistamattomia
palveluja on kirjastotoimessa, yhdyskuntasuunnittelussa seka palo- ja
pelastustoimessa. Palveluiden suunnittelussa tai kehittamisessa on
kaytetty asiakaslahtdisyytta korostavista toimintamalleista
asiakaspalautetta, asiakaskyselyja, kansalaisraateja, osallistuvaa
budjetointia ja palvelumuotoilua. Tuottavuuden ja tuloksellisuuden
kannalta tarkein yksittdinen palveluiden tehokkaaseen ja
asiakaslahtoiseen uudistamiseen liittyva toimenpide on ollut
palvelurakenteiden uudistaminen.

Palveluiden kehittamisessa on hyodynnetty palveluverkkosuunnitelmia,
likkuvia palveluita, sahkdista asiointia, eri palveluiden yhteisia
toimitiloja ja kuntien valista yhteistyota. Koulutuspalvelujen, sosiaali- ja
terveyspalvelujen, paivakotien ja kirjastojen toimitila- ja palveluverkkoa
on uudistettu. Tuottavuuden ja tuloksellisuuden kannalta tarkein
yksittainen palveluverkkoon ja toimitilojen uudistamiseen liittyva
toimenpide on kouluverkon kehittaminen.

Hankintatoimi on osa kunnan strategista paatoksentekoa. Hankintoihin
liittyva osaaminen ja resurssit ovat riittavia. Hankinnoissa on
hyodynnetty keskitettya toimintamallia kunnan sisalla, seudullista
yhteisty6ta, KL-Kuntahankinnat Oy:n keskitetysti kilpailutettuja
hankintasopimuksia ja ulkopuolista hankinta-asiantuntemusta.
Tuottavuuden ja tuloksellisuuden kannalta tarkein yksittainen
hankintoihin liittyva toimenpide on APOTTI-hankintarengas.

Henkilosto on ollut mukana tuottavuus- ja tuloksellisuustoimenpiteiden
suunnittelussa ja toteutuksessa osallistumalla toimenpiteita
suunnitteleviin tydryhmiin. Toimenpiteita on kasitelty
yhteistoimintaelimissa seka tyopaikkakokouksissa ja henkilosto on
saanut tuottavuus- ja tuloksellisuuskoulutusta. Palkitsemisjarjestelma
kannustaa tuottavuuteen ja tuloksellisuuteen. Tulospalkkiot maksetaan
kaytettavissa olevien maararahojen puitteissa, eika nilden maksu saa
aiheuttaa maararahaylitysta. Tulospalkkiokriteerina kaytetaan
tuottavuusmatriisin mukaista tuottavuuden kehittymista. Tuottavuus- ja
tuloksellisuustyd on johtanut henkildstdresurssien uudelleen
kohdentamiseen. Tuottavuuden ja tuloksellisuuden kannalta tarkeinta
henkilostokysymyksiin liittyen on, ettd henkiloston palkkaamiseen
avoinna oleviin tehtaviin tarvitaan kaupunginjohtajan tayttolupa.
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Lisatiedot

Liitteet

Tuottavuuden ja tuloksellisuuden nakokulmasta erittain tarkeita
kokonaisuuksia ovat palveluiden jarjestamisen ja tuottamisen ratkaisut,
palveluiden uudistaminen asiakaslahtoisesti, palveluiden
sahkoistaminen, palveluverkon ja toimitilojen uudistaminen, hankintojen
kehittaminen, henkildston rooli seka tyonjaon ja tehtavarakenteiden
uudistaminen. Melko tarkeita kokonaisuuksia ovat paatoksenteko ja
tiedolla johtaminen seka mittaaminen ja arviointi.

Helsingissa on julkaistu palvelukohtaisia tuottavuuslukuja ja
asiakastyytyvaisyyskyselyjen tuloksia. Muita tutkimus- ja vertailutietoja
on julkaistu laajasti tietokeskuksen julkaisusarjoissa.

Mauno R&énkko, erityissuunnittelija, puhelin: 310 46768
mauno.ronkko(a)hel.fi

1 Tuottavuutta ja tuloksellisuutta koskevat toimenpiteet kunnissa.pdf

Tiedoksi: Muutoksenhakukielto, valmistelu

Kaupunginkanslia
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46 §

Helsinki-paivan nuorisostipendit vuonna 2014

HEL 2014-000593 T 12 01 05

Paatos

Paatoksen perustelut

Kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa myontaa talousarvion
kohdalta 1 04 02 Kayttovarat, Khn kaytettavaksi, projektilta 1 04 02 00
651, 500 euron suuruiset Helsinki-paivan nuorisostipendit liitteena 1
olevan sosiaali- ja terveysviraston ehdotuksen mukaan 13 nuorelle ja
liitteena 2 olevan nuorisoasiankeskuksen ehdotuksen mukaan viidelle
nuorelle. Myodnnettava maararaha on yhteensa 9000 euroa.

Kaupunginhallitus paatti 6.4.1992, etta Helsinki-paivan
nuorisostipendien saajista paattaa johtajistotoimikunta, jolle
sosiaalivirasto ja nuorisoasiainkeskus tekevat ehdotuksensa
kaupunginhallituksen 27.2.1984 vahvistamien perusteiden mukaisesti.

Khs paatti 27.2.1984, etta vuosittain jaetaan stipendeja Khn
kayttovaratililta olevista tai muutoin tarkoitukseen osoitetuista
maararahoista helsinkilaisille 15 - 21 -vuotiaille nuorille siten, etta
stipendit luovutetaan Helsinki-paivan yhteydessa sellaisille nuorille,
jotka ovat

- omalla yrittelidisyydellaan saavuttaneet merkittavia tuloksia
koulunkaynnissaan, opinnoissaan tai harrastustoiminnassaan tai jotka

- ovat toiminnallaan tai kayttaytymisellaan olleet esimerkiksi muille
nuorille, kuten esim. osoittaneet avuliaisuutta muita inmisia kohtaan ja
kykya ottaa ihmiset huomioon.

Sosiaali- ja terveysvirasto (20.3.2014) ja nuorisoasiainkeskus
(8.4.2014) ovat tehneet ehdotuksensa stipendien saajista.

Sosiaali- ja terveysviraston ja nuorisoasiainkeskuksen sopima
perusjako on: sosiaali- ja terveysvirasto 13 ehdokasta ja
nuorisoasiainkeskus viisi ehdokasta. Vuonna 2014 kaytettavissa oleva
maararaha on 9000 euroa, jolloin jokainen stipendi on 500 euroa.

Ehdokkaiden osalta perustelut ovat osittain salassa pidettavia. Kaikki
yksilokohtaiset perustelut ovat nahtavina johtajistokasittelyssa.

Lisatiedot
Annikki Thoden, vs. kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36048
annikki.thoden(a)hel.fi
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Liitteet

1 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)

2 Salassa pidettava (JulkL 24 § 1 mom 25 k.)
Tiedoksi; Muutoksenhakukielto, taytantoonpano

Kaupunginkanslia

Sosiaali- ja terveysvirasto

Nuorisoasiainkeskus
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Jussi Pajunen
kaupunginjohtaja

Tapio Korhonen
kansliapaallikkd

Poytakirja on pidetty yleisesti nahtavana Helsingin kaupungin
kirjaamossa (Pohjoisesplanadi 11-13) 02.05.2014.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
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Péytakirjan 41 - 42 ja 44 - 45 §:t

Tahan paatdkseen ei saa hakea muutosta, koska paatos koskee asian
valmistelua.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 91 §

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Poytakirjan 43 §

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen)

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan
jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Postiosoite

PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
kaupunginkanslia@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
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http://www.hel.fi/lkaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunginhallitus Poytakirja 22 (23)
16/2014

30.04.2014
Kaupunginjohtaja/J

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Helsingin
kaupunginhallitus.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:

Sahkopostiosoite: helsinki.kijaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10
00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Faksinumero: (09) 655 783
Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: (09) 310 13700 (Yleishallinto, Energia ja Satama)
(09) 310 13701 (Kaupunkisuunnittelu- ja kiinteistdtoimi)
(09) 310 13702 (Rakennus- ja ymparistétoimi)
(09) 310 13703 (Sivistystoimi)
(09) 310 13704 (Sosiaali- ja terveystoimi)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15-16.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatos, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten paatosta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella paatosta halutaan oikaistavaksi

— oikaisuvaatimuksen tekija

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu
tekemaan vaatimuksen

— oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita 1ahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
Poytakirjan 46 §
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Tahan paatdkseen ei saa hakea muutosta, koska paatos koskee asian
taytantéonpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 91 §
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