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Virasto Palvelu Mitä Kenelle Missä Miten

Opetusvir
asto

Perusopetus Opetusvuosiluokilla 1—9 Oppivelvollisuus-
ikäiset

Peruskoulut -S2-opetus
-oma uskonto -
ohjaus ja
tukipalve-
lut

Perusopetukseen valmistava
opetus

Vuoden kestävä
valmistava koulutus

Oppivelv. ikäiset
maahan muuttaneet

Peruskoulut

Lukio Lukiokoulutus ja yo-
tutkinto

Perusopetuksen
päättäneet

Lukiot -S2-opetus -
Oma uskonto
 - Ohjaus ja
tukipalv.

Ammatillinen peruskoulutus Ammatilliset
perustutkinnot eri
toimialoilla

Perusopetuksen
päättäneet

Stadin
ammattiopisto

-S2-opetus -
ohjaus ja
tukipalv.

Ammatillinen aikuiskoulutus Ammatilliset
perustutkinnot,
ammattitutkinnot ja
erikoisammatti-
tutkinnot

Yli 18-vuotiaat Stadin aikuisopisto

Aikuisten perusopetus Opetus vuosiluokilla 1—
9

Yli 17-v., jotka
haluavat suorittaa
peruskoulun

Helsingin aikuislukio

Kymppiluokka Peruskoulun kertausta ja
numeroiden korottamista

Peruskoulun
samana tai
edellisenä vuonna
päättäneille, jotka
haluavat korottaa
arvosanoja

Useat peruskoulut ja
Helsingin aikuislukio

Aikuisten lukio-opinnot Lukion koko oppimäärän Väh. 18-v., jotka Helsingin
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tai aineopintojen
suorittaminen

haluavat suorittaa
lukion tai eri
oppiaineita

aikuislukion eri
toimipaikat

Virasto Palvelu Mitä Kenelle Missä Miten

Mava-koulutus Ammatillisiin
perusopintoihin
valmistava koulutus

Niille, jotka haluavat
jatkossa amm.
peruskoulutukseen,
mutta valmiudet
eivät vielä ole
riittävät.
Kielitaitovaatimus
taso A2.2

Stadin
ammattiopiston eri
toimialat

Suomen kielen opintopolku Suomen kielen ja amm.
sisällöt yhdistävä kurssi

Aikuisille
maahanmuuttajille,
jotka haluavat
opiskella amm.
koulutuksessa
jatkossa

Stadin aikuisopiston
eri toimialat

Nuorten maahanmuuttajien
avoin koulutus

Toisen asteen tutkinto-
opintoihin valmistava
koulutuskokeilu

Perusopetuksen
loppuvaiheessa
maahantulleille,
jotka eivät ole
suorittaneet
perusopetusta

Avoin ammattiopisto
/ Stadin
ammattiopisto,
Vilppulantien
toimipaikka

Lukioon valmistava koulutus
(luva)

Lukion
opiskeluvalmiuksia
antava koulutuskokeilu
(vakiintuu v. 2014)

Peruskoulun
päättäneille nuorille,
jotka ovat hakeneet,
mutta eivät saaneet

Vuosaaren lukio
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paikkaa lukioon
Suomen kielen
ostopalvelukurssit

Eri tasoisia suomen
kielen kursseja, 20 h /
vko

Helsinkiläiset
aikuiset
maahanmuuttajat

Axxell Utbildning Ab

Nuorten työpajat Nuorten työpajatoiminta
eri aloilla

helsinkiläiset 15—
19-v. nuoret

Stadin
ammattiopisto

4 työpajaa

Oppisopimuskoulutus Eri ammattialoilla
tutkintoon johtava
koulutus, jossa
yhdistyvät työpaikalla
tapahtuva oppiminen ja
tietopuolinen oppiminen

Oppivelvollisuusiän
ylittäneet nuoret ja
aikuiset

Stadin aikuisopisto Hakeutuminen
oppisopimustoi
miston kautta.
Koulutuksen
aloittaminen
edellyttää
työpaikan
saantia.

Nuorisoa
siainkesk
us

Nuorisotalot Nuorten oma tila, jossa
nuoret tekevät asioita
yhdessä ohjaajien
kanssa

Kaikki 10—18-v.
nuoret

Nuorisotalot alueilla Avoimet
nuorisoillat ja
ohjatut
pienryhmät.
Tiloja myös
omatoimisille
nuorten ryhmille
ja
nuorisojärjestöill
e

Luotsit-kohdennettu nuorisotyö Pidempikestoisia
yksiköllisiä ohjelmia ja
tukitoimenpiteitä

12—15-v. nuorille,
jotka tarvitsevat
pitempiaikaista
tukea

Itäluotsi, Koillisluotsi,
Länsiluotsi

Ohjaudutaan
koulun tai muun
tahon
lähettämänä
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Muunkielisille nuorille
suunnattu kohdennettu työ

Nuorten käyttäytymisen
tukeen tähtääviä
ohjelmia, nuoren
yksilöllistä tukea ja
neuvontaa

12—15-v. nuoret,
joiden juuret entisen
Neuvostoliiton
alueella

Spinnu Ohjaudu
taan koulun tai
muun tahon
lähettämä-
nä

Monikulttuurinen tyttötyö Tuetaan eri
kulttuuritaustoista tulevia
tyttöjä

10—18-v. tytöt Tyttöjen talo Mm.
tyttöryhmät,
joissa
samanikäisiä
tyttöjä tai nuoria
naisia ja
ohjaajat

Asemanseutu –
monikulttuurista nuorisotyötä
ydinkeskustassa

Kohtaa ja tavoittaa ne
monikulttuurisen taustan
omaavat nuoret ja nuoret
aikuiset, ketkä tarvitsevat
tukea ja ohjausta
tarkoituksenmukaisiin
palveluihin.

13–24-v. Ydinkeskustan alue Etsitään
yhdessä
keskustelemalla
harrastuksia
ja/tai palvelua,
johon nuorilla/
nuorella on
tarve. Saatetaan
tarvittaessa
palveluun.

Sosiaali-
ja
terveysvir
asto,
Maahanm
uuttajapal
velut

Ohjaus ja neuvonta Alkuvaiheen
moniammatillinen
selvittely asiakkaan
kanssa

Helsinkiin pysyvästi
asettuneet
pakolaiset ja heihin
rinnastettavat
asiakkaat, myös
muut kuin Mayk:n
asiakkaat

maahanmuutto-
yksikkö,
Dagmarinkatu

vastaanottopros
essin kautta

Taloudellisen tilanteen
selvittely

Helsinkiin pysyvästi
asettuneet
pakolaiset ja heihin

maahanmuutto-
yksikkö,
Dagmarinkatu
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rinnastettavat
asiakkaat, myös
muut kuin Mayk:n
asiakkaat

Tapaamiset
sosiaalityöntekijöiden kanssa

Helsinkiin pysyvästi
asettuneet
pakolaiset ja heihin
rinnastettavat
asiakkaat

maahanmuutto-
yksikkö,
Dagmarinkatu

Psykologin tuki pakolaistaustaisten
lasten perheet

Alkukartoitus Alkukartoitus ja
alkuhaastattelu,
tarvittaessa tulkin
kanssa, kielitaidon
testaus tarvittaessa

Asiakas työvoiman
ulkopuolella

maahanmuutto-
yksikkö,
Dagmarinkatu

Kotoutumissuunnitelma Laaditaan yksilöllisesti
asiakkaan tilanteeseen
perustuen

maahanmuutto-
yksikkö,
Dagmarinkatu

Perheenyhdistämiseen liittyvät
asiat
MANUVA-hanke (päättynyt
12/2013)

Sosiaaliohjaajat
maahanmuuttajien
perusopetukseen
valmistavan opetuksen
ryhmissä

perusopetuksen
loppuvaiheessa
maahan tulleet
oppivelvollisuusikäis
et

Myllypuron ja
Haagan peruskoulu

Ohjaudutaan
opetusviraston
perusopetuslinja
lta perheen
muutettua
Helsinkiin
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Kaupungi
nkanslia/
Elinkeino-
osasto/
Työlli-
syys

Tulevaisuustiski Annetaan tukea
henkilökohtaiseen
jatkosuunnitel-
maan

Alle 18-vuotiaat
opintonsa
keskeyttäneet tai
ilman
koulutuspaikkaa
jääneet

Vanha linja-
autoasema

RESPA nuori saa
henkilökohtaisen
uravalmentajan, joka
 •auttaa nuorta
kartoittamaan eri
koulutuspolkuja ja/tai
muita vaihtoehtoja, jotka
edistävät hänen
työelämään pääsyä.
•auttaa nuorta saamaan
välttämättömiä
työelämän taitoja. Näitä
voivat olla suomen kielen
koulutus, atk-koulutus tai
työnhakuvalmennukset
•Tukee ja kannustaa
nuorta koko matkan ajan

Kaupungin hanke
nuorten
yhteiskuntatakuun
toteuttamiseksi

tarkoitettu alle 30-
vuotiaille työttömille
helsinkiläisille

Makkaratalo,
6. kerros

TE-toimiston
päätöksellä

Palkkatuettu työ Kaupunki työllistää
palkkatuella
määräaikaisiin
työsuhteisiin.

Tarjoaa työnhakijalle
mahdollisuus
työttömyyden

Työttömät
helsinkiläiset

Helsingin kaupungin
erilaisissa
työtehtävissä

Yhteydenotto
ensin työ- ja
elinkeinotoimist
oon.
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katkaisemiseen,
ammatilliseen
kehittymiseen ja väylän
avoimille työmarkkinoille.

Työllistymisedellytyksiä
pyritään parantamaan
tarjoamalla
henkilökohtaista ohjausta
ja apua työnhakuun sekä
koulutusta.

Rekrytointikoulutus Koulutuksen avulla
tehtäviin, joihin tarvitaan
uutta työvoimaa.

Rekrytointikoulutus ei
yleensä johda tutkintoon,
mutta antaa valmiudet
työskennellä tietyllä
alalla.
Rekrytointikoulutusten
kesto vaihtelee kahdesta
kuukaudesta kahteen
vuoteen.
Rekrytointikoulutuksessa
oleva ei ole työsuhteessa
kaupunkiin.
Koulutusajalta
maksetaan
työttömyysetuutta ja
ylläpitokorvausta.

Koulutus on
tarkoitettu työttömille
tai työttömyysuhan
alaisille
helsinkiläisille

Kaupungin eri
virastoihin ja
liikelaitoksiin

Hakuilmoitukset
julkaistaan
osoitteessa
www.helsinkirek
ry.fi. Lisäksi
niistä
ilmoitetaan
ilmaisjakelulehdi
ssä.

Helsinki-lisä Helsingin kaupunki voi helsinkiläiset: Helsinki-lisän
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maksaa helsinkiläiselle
rekisteröidylle
yhdistykselle, säätiölle tai
yritykselle
harkinnanvaraisesti
palkkatuella
työllistämisen Helsinki-
lisää.

 •pitkäaikaistyötön
henkilö
•henkilö, jolla
vamma tai sairaus
vaikeuttaa
työllistymistä
•17–29-vuotias nuori
RESPAn
uravalmennuksessa

myöntämisen
edellytyksenä
on TE-toimiston
työnantajalle
maksama
palkkatuki.
Helsinki-lisä
voidaan
myöntää
samalle ajalle
kuin TE-toimisto
maksaa
palkkatuen.

Työkokeilu Työtön työnhakija voi
osallistua kaupungin
virastoissa ja
liikelaitoksissa
työkokeiluun
perehtyäkseen
työelämään ja
edistääkseen
työhönsijoittumistaan
ja ammattitaitoaan.

Työkokeilun pituus on
1–12 kuukautta (6 kk
maksimissaan
samoissa tehtävissä)

Työtön työnhakija Helsingin kaupungin
virastot ja
liikelaitokset

Yhteydenotto
työ- ja
elinkeinotoimist
oon.
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Kuntouttava työtoiminta Tarkoituksena on
parantaa asiakkaan
elämänhallintaa sekä
luoda edellytyksiä
työllistymiselle.

Kuntouttava työtoiminta
sovitetaan asiakkaan
työ- ja toimintakyvyn
sekä osaamisen mukaan
niin, että se on työkykyä
tukevaa ja edistävää.

Palvelu on
tarkoitettu
henkilöille, joilla on
vaikeuksia löytää
omaa paikkaansa
työmarkkinoilla tai
jotka tarvitsevat
muita erityisiä
työllistymisen
tukitoimenpiteitä.

Työhönkuntoutuksen
eri yksiköt

Kuntouttavan
työtoiminnan
asiakkaat
valitsee ja ohjaa
työhönkuntoutuk
sen eri
yksiköihin
Helsingin
työvoiman
palvelukeskus,
Duuri.


