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Helsingin kaupungin tyodllisyydenhoito -tyoryhman asettaminen

HEL 2014-011413 T 00 00 02
Paatos

Vs. kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa asettaa tydoryhman,
jonka tehtavana on

— tehda analyysi Helsingin kaupungin tyollisyyden hoidon
kokonaisuudesta ja sen toimivuudesta,

— arvioida tyollisyydenhoidon kokonaisuuden vaikuttavuutta,
asiakaslahtoisyytta ja taloudellista tarkoituksenmukaisuutta,

— arvioinnin perusteella antaa niita koskevia ehdotuksia

— seka tehda esitys hallintokuntien selkeasta tyonjaosta
tyollisyydenhoidossa.

Tyoryhman tyo kasittaa Helsingin kaupungin tyodllisyydenhoidon
laajasti, mukaan lukien mm. Posivireen tarkoituksenmukainen
sijoittuminen organisaatiossa ja suhde tyollisyydenhoitoon.

Tyoryhman jasenet:

Marja-Leena Rinkineva, puheenjohtaja, Kaupunginkanslia
llkka Haahtela, Kaupunginkanslia

Jaana Karvonen, Kaupunginkanslia

Leena Mickwitz, Kaupunginkanslia

Marko Karvinen, kaupunginkanslia

Maarit Sulavuori, Sosiaali- ja terveysvirasto

Leena Luhtasela, Sosiaali- ja terveysvirasto

Liisa Pohjolainen, Opetusvirasto

Anna Lyra-Katz, Opetusvirasto

Ryhmaan nimetyt henkil6t on valittu asiantuntemuksen ja asemansa
perusteella. Tyoryhma nimeaa itselleen sihteerin. Tyoryhma voi kuulla
tarvittaessa asiantuntijoita ja kayttaa ulkopuolista arvioitsijaa.
Tyoryhman toiminnassa on noudatettava kaupunginhallituksen
10.5.2010 antamaa ohjetta tilapaisista toimielimista.

Tyoryhman tyo kaynnistyy valittomasti ja se valmistuu 30.4.2015
mennessa.

Paatoksen perustelut

Helsingin tydllisyydenhoidon toimintaymparistdssa on tapahtunut
viimeisten vuosien aikana merkittavia muutoksia. Keskeisia
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toimintaympariston muutoksia ovat mm. tyottdomyyden kasvu,

Te -toimiston palvelulinjauudistus seka nuoriso- ja koulutustakuun
toteuttaminen. Odotettavissa on myds uusia merkittavia uudistuksia.
Hallitus antaa eduskunnalle talousarvioesitykseen liittyvan esityksen
tyottomyysturvalain muuttamisesta siten, etta kuntien rahoitusosuus
tydmarkkinatuesta muuttuu niin, ettéd kunta rahoittaa 50 prosenttia
300—999 paivaa tyomarkkinatukea tyottomyyden perusteella
saaneiden tuesta ja rahoitusosuus nousee 70 prosenttiin
tyomarkkinatukea yli 1 000 paivaa saaneiden osalta. Talla tulee
olemaan Helsingille merkittavia taloudellisia vaikutuksia.

Helsingin kaupungin tyollisyydenhoidon toteutuksesta vastaavat
paaasiassa kaupunginkanslia, sosiaali- ja terveysvirasto seka
opetusvirasto. Tydllisyysasiat kuuluvat sivistystointa johtavan
apulaiskaupunginjohtajan (Sj) toimialaan. Kaupungin
tydllisyydenhoidon kokonaisuus on laaja useine erilaisine
toimenpiteineen ja toteuttajineen. Tyollisyydenhoidon palvelut eivat
kuitenkaan aina muodosta asiakkaan kannalta katkeamattomia ja
yhteen sovitettuja palveluketjuja. Kokonaisuus saattaa my0s sisaltaa
tarpeettomia paallekkaisyyksia. Tama aiheuttaa tehottomuutta ja
heikentaa kaupungin kykya edistaa tyollisyytta. Jotta Helsingin
kaupunki voi vastata tyottdomyyden kasvuun ja toimintaympariston
muutoksiin seka kehittaa tyollistymista edistavia palveluitaan
tehokkaasti, tulee kaupungin tydllisyydenhoidon kokonaisuus

selkeyttaa.

Ryhmaan nimetyt henkil6t on valittu asiantuntemuksen ja asemansa

perusteella.
Lisatiedot

llkka Oksman, erityissuunnittelija, puhelin: 310 76461

ilkka.oksman(a)hel.fi
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