
Johtamisuudistuksen täytäntöönpanon työryhmät keväällä 2016

- Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto ohjaa ja seuraa johtamisjärjestelmän ja organisaation uudistusta
- Kj johtaa ja vastaa hallintosäännön valmistelusta johtamisen jaostolle.
- Johtajiston rooli on muutosprosessin ohjaus ja seuranta nykyisessä organisaatiossa, jotta toiminnan jatkuvuus 

turvataan ja johdolla on tieto valmistelun etenemisestä.
- Hallintosääntövalmistelun ja Kvston hallintosääntöpäätöksen (kesä 2016) jälkeen valmisteluorganisaatio määritellään 

uudestaan


