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   Maahanmuuttajien kotoutumiskoulutuksen kehittäminen on osa vireillä olevaa sote- 
ja maakuntauudistusta ja kytkeytyy valmistella olevaan kasvupalvelulainsäädän-
töön. Nykyistä kotoutumiskoulutusta tulee kehittää tiiviiksi ammatillisen osaamisen 
kokonaisuudeksi, joka muodostuu ammatillisesta koulutuksesta, täydennyskoulu-
tuksesta ja työpaikoilla tapahtuvasta oppimisesta.  

Pääkaupunkiseudun kaupungit esittävät kotoutumiskoulutuksen ja muun aikuiskou-
lutuksen yhteensovittamiseksi pilotin käynnistämistä vuodesta 2017 alkaen. Kotou-
tumiskoulutuksen pilotti tulee jatkossa liittää osaksi pääkaupunkiseudun kasvupal-
veluja koskevaa erillisratkaisua, mikäli käynnistyvät neuvottelut johtavat erillisratkai-
sun toteutumiseen. 

Pääkaupunkiseudulle esitettävän pilotin tavoitteena on yhdistää kotoutumiskoulu-
tuksen ja ammatillisen koulutuksen sisältöjä sekä työssä oppimista joustavasti ja 
asiakaslähtöisesti. Pääkaupunkiseudun kaupungit kytkevät kotoutumiskoulutuksen 
osaksi laajempaa koulutus- ja työllistymispolkua. Tällainen ratkaisu mahdollistaa 
myös opetus- ja kulttuuriministeriön rahoitukseen perustuvien eri koulutusten ml. 
kotouttamiskoulutuksen joustavamman toteuttamisen ja maahanmuuttajien yksilöl-
listen tarpeiden paremman huomioon ottamisen.  

Pilotissa siirretään pääkaupunkiseudun kaupungeille (Helsinki, Espoo, Vantaa, 
Kauniainen) 30 % Uudenmaan ELY-keskuksen v. 2017 kotoutumiskoulutukseen va-
ratuista määrärahoista. Kaupungit jakavat määrärahat keskinäisellä sopimuksellaan 
ja tuottavat kotoutumiskoulutusta ammatillisen koulutuksen yhteydessä pääkaupun-
kiseudun kotoutumispalveluiden asiakkaille yli kuntarajojen. Siirretyllä määrärahalla 
tuotetaan kotoutumiskoulutusta ammatillista koulutusta tarvitseville TE-toimiston ko-
toutumispalveluiden asiakkaille. Koulutuksen kohdentamisesta sekä asiakasoh-
jauksesta sovitaan erikseen Uudenmaan ELY-keskuksen ja Uudenmaan TE-
toimiston kanssa. Pilotissa tulisi kokeilla myös asiakkaan alkukartoituksen siirtämis-



2 
 

 
 

tä osaksi kotoutumiskoulutusta. Pilotin yksityiskohtainen sisältö kuvataan Uuden-
maanTE-toimiston kanssa ennen pilotin käynnistämistä. 

Pilotin aikana pääkaupunkiseudulla ovat käytössä nykyiset TEM-hallinnon palvelut. 
Pilotin käynnistyessä asiakasohjauksesta sekä muusta yhteistyöstä tulee tehdä so-
pimus ELY-keskuksen, TE-toimiston ja pilottikaupunkien välillä. Pilottiin kootaan oh-
jausryhmä, jossa edustettuina ovat työ- ja elinkeinoministeriö, opetus- ja kulttuuri-
ministeriö, Uudenmaan ELY-keskus, Uudenmaan TE-toimisto sekä pilottikaupungit.  

Esitetyn kotoutumiskoulutuksen uudistamisen pilotin lähtökohtana on, että se tukee 
vireillä olevien uudistusten periaatteita ja mahdollisen pääkaupunkiseudun kasvu-
palvelujen erillisratkaisun sisältöjä. 
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