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Sosiaali- ja terveysvirasto ja opetusvirasto esittavat, etta liitteessa mai-
nitut henkilot siirretdan vakansseineen sosiaali- ja terveysvirastosta
opetusvirastoon nykyisilla tehtavanimikkeillaan ja palkkaeduillaan
1.1.2017 lukien. Maaraaikaisessa palvelussuhteessa olevien henkil6i-
den palvelussuhde on voimassa aiemmin sovitun maaraajan loppuun.
Asia on kasitelty yhteistoiminnallisesti henkiloston kanssa ja he ovat
antaneet suostumuksensa siirtoon.

Henkildiden siirtoesitys perustuu kaupunginjohtajan 1.10.2014 (§ 73)
asettaman tyollisyydenhoidon tydryhman selvitykseen ja sen perusteel-
la tehtyihin jatkovalmisteluihin. Tydllisyydenhoidon tyoryhman arvioin-
nin mukaan Helsingin tyodllisyydenhoito on monimutkainen ja vaikeasti
hahmotettava kokonaisuus. Tyollisyydenhoidon sirpalemaisuus aiheut-
taa haittaa jarjestelman palvelukyvylle, ohjattavuudelle seka vaikutta-
vuudelle. Johtopaatoksinaan tyoryhma totesi, etta kaupungin tyollisyy-
denhoidolla on oltava nykyista selkeammat strategiset ja operatiiviset
tavoitteet ja sita on johdettava yhtena kokonaisuutena.

Kaupunginjohtaja paatti 17.6.2015 (§ 45) kehottaa kaupunginkansliaa
valmistelemaan tyollisyydenhoidon uudistamista tydllisyyden hoidon
tyoryhman esityksen pohjalta. Valmistelun tueksi kaupunginjohtaja laa-
jensi 7.1.2016 (§ 4) aikaisemmin asettamansa tydmarkkinatuki -ryhman
tehtavan kasittamaan uudistuksen johtoryhmana toimimisen seka sen
edellyttdmien mahdollisten johtosaantéuudistusten valmistelun. Tyo-
markkinatuki -ryhma esittaa raportissaan konkreettiset toimenpiteet
tydllisyydenhoidon kokonaisuuden uudistamiseksi. Valmistelu on tehty
erillisissa valmistelutydryhmissa, joihin on osallistunut henkilostoa, esi-
miehia ja asiantuntijoita. Esitykset noudattavat ja tasmentavat aikai-
semmin tyollisyydenhoidon tydryhman esityksia.
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Uudessa toimintamallissa kaupunginkanslian elinkeino-osasto johtaa ja
tuottaa tyollisyydenhoidon palveluita. Uuden toimintamallin edellytykse-
na on organisoinnin keskittaminen selkeammin johdettaviksi kokonai-
suuksiksi seka organisaatioiden osaamisen parempi hyédyntaminen.
Opetusvirastontydpajatoiminnan ja Nuorten tydhonohjauksen kahvila-
toiminnan samankaltaisuuden vuoksi on perusteltua, ettd Nuorten tyo-
honohjauksen kahvilatoiminta liitetdan osaksi Stadin ammattiopiston
nuorten tyopajoja. Talléin nuorille suunnatut tydpajat muodostavat sel-
kean kokonaisuuden.

Tyollisyydenhoidon uudistuksen edellyttamat muutokset on huomioitu
vuoden 2017 talousarviossa, jonka kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt

30.11.2016.
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