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6§

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan hallintopaallikon tyosuhteisen

tehtavan tayttaminen

HEL 2017-002226 T 01 01 01 01

Paatos

Paatoksen perustelut

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan toimialajohtaja paattaa ottaa hallinto-
paallikon tyosuhteiseen tehtavaan kauppatieteiden maisteri Pia Uljaan
1.3.2017 alkaen 5200 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan maaray-
tyvin palkkaeduin.

Samalla toimialajohtaja toteaa, etta Pia Uljas hoitaa nykyisen taidemu-
seon hallintopaallikdn virkaa 31.5.2017 saakka uuden hallintopaallikdn
tehtavan ohella edella mainitusta ajankohdasta lukien.

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Hallintosdannon 14 luvun 1 §:n mukaan toimialajohtaja ottaa palveluk-
seen toimialan viranhaltijat ja tydntekijat.

Tehtavan tayttomenettely

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi seka kunnallisesta viranhaltija-
laista (jaljempana viranhaltijalaki) ja tydsopimuslaista ilmenevin perus-
tein tilapalvelupaallikdn tehtava on tarkoituksenmukaista tayttaa sisai-
sesti.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta ty6ta silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tyosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
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Valintaprosessi

timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Tyosopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan kaupungilla on velvollisuus tarjo-
ta tyontekijalle muuta tyota silloin, kun tyontekijan tyotehtavat vahenty-
vat seka olennaisesti etta pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen
johdosta. Tyésopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan tydsopimusta ei voida
irtisanoa, jos tyontekija on sijoitettavista tai koulutettavissa toisiin tehta-
viin 4 §:n mukaisesti.

Koska johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta useamman johtavan vi-
ranhaltijan virka, samoin kuin virastojen hallintopaallikiden tehtavat tu-
levat lakkaamaan, on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenette-
lyssa nykyisten viranhaltijoiden ja tyontekijoiden halukkuus avoinna ole-
vaan tehtavaan. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille
henkildille, joiden virka tai tydsuhteinen tehtava lakkautetaan, ja jotka
ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa tai
tydsuhteisissa tehtavissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 30.1.—10.2.2017. limoittautumisaika paattyi 10.2.2017 klo
16.00.

Hallintopaallikon kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkin-
to.

Kulttuurin ja vapaa-ajan hallintopaallikon tehtavaan ilmoittautui ilmoit-
tautumisajan kuluessa 5 henkil6a. Liitteend 1 on yhteenveto ilmoittautu-
neista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 4 henkiloa: Paivi Elo-
nen, Anna Mattila, Mikko Salmela ja Pia Uljas

Hakijoita haastattelivat 17.2.2017 toimialajohtaja Tommi Laitio, hallinto-
johtaja Kirsti Laine-Hendolin ja henkilostopaallikkd Kaija Toppari.

Hakija Paivi Elonen on suorittanut kauppatieteiden maisterin tutkinnon
Tampereen yliopistossa vuonna 1995 paaaineena laskentatoimi. Han
on toiminut vuodesta 2007 lahtien virassa, joka lakkautetaan
31.5.2017.

Hakija Anna Mattila on suorittanut terveydenhuollon maisterin tutkinnon
vuonna 1995 Helsingin yliopistossa, paaaineena terveydenhuollon kou-
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lutusohjelman ruotsinkielinen linja. Han on ollut virkavapaalla yhteispal-
velupaallikon virasta 3.8.2016 lahtien. Yhteispalvelupaallikdn virka lak-
kautetaan 31.5.2017.

Hakija Mikko Salmela on suorittanut oikeustieteen maisterin tutkinnon
vuonna 2002 Lapin yliopistossa, paaaineena hallinto-oikeus. Han on
toiminut vuodesta 2012 virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Pia Uljas on suorittanut kauppatieteiden maisterin tutkinnon Hel-
singin kauppakorkeakoulussa vuonna 1994 paaaineena yrityshallinto.
Han on toiminut vuodesta 2007 virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Hallintopaallikon tehtavana on johtaa ja kehittaa hallintopalveluiden toi-
mintaa seka vastaa johtamansa palvelun tuloksellisuuden ja tavoittei-
den toteutumisesta. Hallintopaallikkd vastaa hallintopalveluiden tehta-
viin kuuluvien asioiden paatdsvalmistelusta seka toimialan paatoésval-
mistelun koordinoinnista. Hallintopaallikko vastaa toimialan palveluko-
konaisuuksille tarjottavien lainopillisten palveluiden turvaamisesta seka
toimisto- ja sihteeripalveluiden toimivuudesta. Hallintopaallikké on hal-
lintopalveluiden henkiloston esimies.

Tehtavan hoitaminen edellyttaa ylempaa korkeakoulututkintoa, lisaksi
edellytetaan kokemusta hallinnollisista tehtavista ja esimies- tai johta-
mistehtavista seka hyvia vuorovaikutustaitoja. Eduksi luetaan toimialan
tuntemus.

Edella kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty valitsemaan kulttuurin ja vapaa-
ajan toimialan hallintopaallikdn tehtavaan Pia Uljas.

Pia Uljaksen valintaa hallintopaallikon tehtavaan puoltaa hanen pitkaai-
kainen kokemuksensa Helsingin kaupungilla hallinnon tehtavissa.
Tyoskentely sisaisen tarkastuksen tehtavissa todistaa vahvasta sitoutu-
misesta hyvan hallinnon periaatteisiin. Johtajana Uljas on empaattinen,
osallistava ja inmislaheinen.

Lisatiedot

Tommi Laitio, toimialajohtaja, puhelin: 310 89045

eija.hanni(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakijoiden yhteenveto.pdf
Muutoksenhaku
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro
kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki Poytakirja 4 (4)
Kaupunginkanslia

28.02.2017
Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Otteet
Ote Otteen liitteet
Tehtavaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Liite 1
Tehtavan muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Liite 1
Tiedoksi
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
Toimiala
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6  FI0680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



