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11 §
Opetustoimen johtajan vuoden 2014 tulospalkkion maksaminen

HEL 2014-004003 T 01 02 03 01

Päätös

Sivistystointa johtava apulaiskaupunginjohtaja päätti todeta, että 
opetustoimen johtajan tulospalkkio vuodelta 2014 on toteutunut 
liitteiden mukaisesti ja kehottaa opetusvirastoa maksamaan ko. aikana 
virassa olleelle opetustoimen johtajalle vuoden 2014 tulospalkkiona 
5036,32 euroa.

Lisätiedot
Maria Nyfors, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36683

maria.nyfors(a)hel.fi

Liitteet

1 Opetusviraston esitys tulospalkkion maksamisesta
2 Tulospalkkion toteuma

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, virkaehtosopimus

Otteet

Ote
Palkkion saaja

Tiedoksi

Opetusvirasto
Taloushallintopalvelu-liikelaitos
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Ritva Viljanen
apulaiskaupunginjohtaja

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä Helsingin kaupungin 
kirjaamossa (Pohjoisesplanadi 11-13) 05.06.2015.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
 MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §


