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Lausunto kulttuuritoimen organisaatioselvityksesta seka kulttuuri-
toimen kokonaisuuden organisoinnista, mukaan lukien saatiot,
museot ja teatterit

Poydalle 24.01.2012
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Paatos
Kaupunginmuseon johtokunta paatti jattaa asian poydalle seuraavaan
kokoukseen asti.
Kasittely
Poydallepanoehdotus:
Veli-Heikki Klemetti: Esitan, etta asia jatetaan poydalle johtokunnan
seuraavaan kokoukseen asti.
Kannattajat: Helmi Leinonen
Esittelija
museonjohtaja
Tiina Merisalo
Lisatiedot
Tiina Merisalo, museonjohtaja, puhelin: +358 9 310 36485
tiina.merisalo(a)hel.fi
Liitteet
1 Kulttuuritoimen organisoinnista 24.10.2011.pdf
2 Kulttuuritoimi suurimmissa kaupungeissa 6 10 2011.pdf
Paatéosehdotus
Kaupunginmuseon johtokunta paattanee antaa kulttuuritoimen
organisaatioselvityksesta seuraavan lausunnon:
Talous- ja suunnittelukeskuksen 24.102011 valmistuneessa
kulttuuritoimen organisaatioselvityksessa tarkastellaan kaupungin
kulttuurivirastojen lautakuntarakennetta seka ydin- ja tukipalveluja.
Johtokunta pitaa tarkeana selvityksen havaintoa, etta
kaupunginkirjaston, kulttuurikeskuksen, kaupunginmuseon,
taidemuseon ja kaupunginorkesterin ydinpalvelut poikkeavat toisistaan
niin paljon, etta niiden jatkaminen erillisina virastoina on perusteltua.
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Sen sijaan molempien museoiden johtokuntien ja kaupunginorkesterin
johtokunnan seka kulttuuri- ja kirjastolautakunnan yhteen liittamisella
voidaan saavuttaa joitakin yleisia etuja. Sj-rootelin kulttuurivirastot
olisivat yhtenaisessa poliittisessa ohjauksessa ja kaikki toimijat siten
enemman "samalla viivalla”. Nain olisi mahdollista muodostaa kattava
nakemys kulttuuritoimen kokonaisuudesta ja luoda yhteiselle
lautakunnalle linjaavampi rooli nykyisen melko hajanaisen
luottamuselinrakenteen sijaan. Uusi laajempi lautakunta saattaisi
mahdollistaa siten myos valtuustostrategioiden tehokkaamman
jalkautumisen eri virastoihin ja vastavuoroisesti edistaa pienempien
hallintokuntien asioiden nakyvyytta.

Lautakuntauudistukseen liittyy myos johtosaantouudistus.
Kaupunginmuseo-maakuntamuseon museolakiin ja -asetukseen
perustuvat erityistehtavat seka Museoviraston kanssa solmittuun
delegointisopimukseen pohjautuvan itsenaisen antikvaarisen
viranomais- ja asiantuntijaroolin tulee nakya uusittavassa
johtosdannodssa yhtend museon keskeisena tehtavana. Johtokunnan
paatettaviin asioihin on yhtena asiaryhmana kuulunut
kaupunginhallitukselle annetut kulttuuriymparistoon liittyvat lausunnot
kaavaehdotuksista ja muista kulttuuriymparistoon liittyvista asioista.
Kaupunginmuseon johtokunnalla oli paattyneena vuonna 2011
kaikkiaan 8 kokousta, joissa tehtyja paatoksia yhteensa 88. Johtokunta
antoi kulttuuriymparistoon liittyvia lausuntoja v. 2011 yhteensa vain 13,
kun samana vuonna viraston eri tahoille antamia asiantuntijalausuntoja
Kirjattiin yli 440.

Kulttuurihistoriallisten kohteiden historiaan, arkkitehtuuri- ja
taidehistoriaan tai kulttuurimaisemaan liittyvia arvokysymyksia eivat voi
ohjata poliittiset mielipiteet, vaan niissa tulee antaa tilaa
asiantuntijatyolle. Kaupunginmuseon johtokunta onkin kunnioittanut ja
tukenut museon asiantuntijuutta. Poliittisen ja demokraattisen
paatoksenteon paikka on paremminkin siella missa punnitaan eri
asiantuntijalausuntojen painoarvo ja paatetaan kohteiden
kaavoituksesta ja maankaytdsta yleensakin (esim.
kaupunkisuunnittelulautakunnassa, kaupunginhallituksessa ja -
valtuustossa). Uudelle yhdistetylle lautakunnalle tata lausunnonantajan
roolia kulttuuriymparistdasioissa on vaikea perustella yksistaan jo
asioiden suuren maaran vuoksi. Johtokunta ei pida hyvana ratkaisuna
myoOskaan jaostorakennetta, jolla luotaisiin uusia hallinnollisia
valiportaita, vaan lautakuntarakenteessa tulisi pyrkia selkeyteen.

Tukipalveluiden osalta selvityksen esitykset eivat koske
kaupunginmuseota. Johtokunta haluaa kuitenkin oikaista selvitykseen
jaaneet asiavirheet kaupunginmuseon tukipalveluiksi luokiteltujen
kuvauksen osalta. Virheellista asiasisaltda on selvityksen tukipalveluita
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Esittelija

kasittelevalla sivulla 7, kolmessa perakkaisessa kappaleessa, joka
alkaa "Kaupunginmuseossa on kolmetoista museoemantaa/isantaa...”.

Oikeat tiedot ovat: Kaupunginmuseon yleisopalveluyksikdssa on
kaksitoista museoemannan/-isdnnan vakanssia, jotka on sijoitettu
hieman nayttelysta riippuen museon seitsemaan eri toimipisteeseen, ja
lisdksi vain yksi, Sofiankadun toimipisteeseen sijoitettu virastomestari,
jonka toimenkuva vastaa suunnilleen museoemantien/-isantien
tehtavia. Museoemanta/-isanta vastaa nayttelyiden esineiden
turvallisuudesta, asiakaspalvelusta ja -neuvonnasta seka myynnista ja
tekee ennalta ehkaisevaa konservointia eli huolehtii nayttelyesineiden
puhtaudesta. Tehtavakuvaan sisaltyvat myos pienhankintojen tekoa.
Lisaksi hallintoyksikossa tyoskentelee yksi virastomestari
museokiinteistoihin ja turvallisuuteen liittyvissa tehtavissa. Museolla on
kaksi nayttelymuseomestaria, joilla nayttelyiden rakentamiseen ja
yllapitoon liittyvia tehtavia seka kaksi kokoelmamuseomestaria, joiden
tydpaikat ja kokoelmavastuut ovat kokoelmakeskuksissa
Honkanummella ja Malmilla. Museon nakokulmasta naissa
toimenkuvissa ei ole kyse varsinaisista tukipalveluista, vaan museotyon
ytimeen, yleisOjen kohtaamiseen ja esineiden sailymiseen liittyvista
tehtavista.

Guggenheim-Helsinki museon mahdollinen perustamispaatoés ja siihen
liittyva kaupungin taidemuseota koskeva organisaatiomuutos vaikuttaa
myo0s kaupunginmuseoon ja paatettaneen erikseen tehtavan
selvityksen pohjalta.

Selvityksessa todetaan, etta lautakuntatyon tekninen valmistelu
kaikkien viiden viraston osalta siirtyisi kulttuurikeskukseen. Johtokunta
korostaa, etta sisalldllisen valmistelun tulee edelleenkin sailya
virastoissa ja se luonnollisesti edellyttaa yhteisissa asioissa hyvaa
valmisteluyhteisty6ta ja prosessin koordinointia.

Kaupunginmuseon johtokunta puoltaa edella mainituin huomautuksin
selvityksen esitysta kulttuuritoimen lautakuntarakenteen tiivistamisesta
siten, etta keskeiset kulttuuria tuottavat tai kulttuuria tukevat virastot
ovat yhteisen lautakunnan alaisuudessa.

Kaupunginhallitus on kasitellyt talous- ja suunnittelukeskuksen
24.10.2011 tekemaa kulttuuritoimen organisaatioselvitysta ja paatti
21.11.2011 merkita sen tiedoksi seka kehotti ao. lauta- ja johtokuntia
lausumaan selvityksesta helmikuun loppuun 2012 mennessa.
Kaupunginhallitus pyytaa lausumaan koko Helsingin kaupungin
kulttuuritoimen kokonaisuuden organisoinnista, mukaan luettuna
saatiot, museot ja teatterit
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Liitteet

Paatoshistoria

Selvitystyon taustalla on 10.11.2010 kaupunginvaltuustossa
hyvaksytyn vuoden 2011 talousarvion taytantdonpanopaatos, jonka
perusteella kaupunginhallitus 15.11.2010 kehotti talous- ja
suunnittelukeskusta huolehtimaan, etta koko kaupungin kulttuuritoimen
organisointia koskevat selvitykset sisallytetaan valmisteilla olevaan
kulttuuristrategiaan.

Tehdyssa selvityksessa ehdotetaan kulttuuri- ja kirjastolautakunnan ja
kaupunginmuseon johtokunnan, taidemuseon johtokunnan seka
kaupunginorkesterin johtokuntien yhdistamista. Uuden laajan
lautakunnan alaiset virastot sailyisivat kuitenkin erillisina virastoina.
Uudelle kulttuuri-, kirjasto- ja museolautakunnalle muodostuisi
linjaavampi rooli ja kattava nakemys kulttuuritoimen kokonaisuudesta.
Joitain tukipalveluja ehdotetaan keskitettavaksi. Yhdistetyn
lautakunnan ehdotetaan aloittavan toimintansa seuraavan
valtuustokauden alussa vuonna 2013.

Selvityksessa tarkastellaan kulttuuritointa siten, ettd mukana ovat
kaupunginkirjasto, kulttuurikeskus, kaupunginmuseo, taidemuseo ja
kaupunginorkesteri. Tukipalvelujen osalta sivutaan myds suomenkielis-
ta tydvaenopistoa.

Mikali kulttuuri- ja kirjastolautakuntaan ja kaupunginmuseon,
taidemuseon ja kaupunginorkesterin johtokunnat yhdistettaisiin, niin
lautakuntatyon tekninen valmistelu kaikkien viiden viraston osalta
siirtyisi kulttuurikeskukseen.

Esittelija esittaa, etta johtokunta antaisi asiasta
paatdosehdotuksenmukaisen lausunnon.

museonjohtaja
Tiina Merisalo

Tiina Merisalo, museonjohtaja, puhelin: +358 9 310 36485
tiina.merisalo(a)hel.fi

Kulttuuritoimen organisoinnista 24.10.2011.pdf
Kulttuuritoimi suurimmissa kaupungeissa 6 10 2011.pdf
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Paatos

Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Kaupunginhallitus paatti merkita tiedoksi selvityksen kulttuuritoimen
organisaatioselvityksen tilanteesta.

Kaupunginhallitus kehottaa lauta- ja johtokuntia lausumaan
selvityksesta helmikuun loppuun 2012 mennessa. Kaupunginhallitus
kehottaa lausumaan koko Helsingin kaupungin kulttuuritoimen
kokonaisuuden organisoinnista, mukaan luettuna saatiot, museot ja
teatterit.

Lisaksi kaupunginhallitus toteaa, etta Palmiaa ja sen henkilostoa
koskevat toimenpiteet kasitellaan Palmian organisaatiomuutosten
yhteydessa.

21.11.2011 Esittelijan muutetun ehdotuksen mukaan

Esittelija muutti esitystaan siten, ettd paatésehdotus muutetaan
kuulumaan seuraavasti:

Kaupunginhallitus paattanee merkita tiedoksi selvityksen
kulttuuritoimen organisaatioselvityksen tilanteesta.

Kaupunginhallitus kehottaa lauta- ja johtokuntia lausumaan
selvityksesta helmikuun loppuun 2012 mennessa. Kaupunginhallitus
kehottaa lausumaan koko Helsingin kaupungin kulttuuritoimen
kokonaisuuden organisoinnista, mukaan luettuna saatiot, museot ja
teatterit.

Lisaksi kaupunginhallitus toteaa, etta Palmiaa ja sen henkilostoa
koskevat toimenpiteet kasitellaan Palmian organisaatiomuutosten
yhteydessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esittelijan muutetun ehdotuksen
yksimielisesti.

14.11.2011 Poydalle
07.11.2011 Poydalle

kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen

Terttu Holstila, erityissuunnittelija, puhelin: 310 36357
terttu.holstila(a)hel.fi
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