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Tillsättande av tjänsten som kulturdirektör vid kulturcentralen 

HEL 2013-004487 T 01 01 01 01

Beslutsförslag

Stadsfullmäktige beslutar anställa filosofie magister Stuba Nikula för 
tjänsten som kulturdirektör vid kulturcentralen räknat från 1.11.2013 
med en totallön på 6 941,89 euro i månaden.

Stadsfullmäktige beslutar samtidigt konstatera att om den som anställs 
för tjänsten inte är i stadens tjänst och inga uppgifter om hans eller 
hennes hälsa är tillgängliga i anställningssituationen är anställningen 
villkorlig tills den blivit fastställd med stöd av en utredning om 
hälsotillståndet. Utredningen ska lämnas in inom en månad räknat från 
den dag han eller hon fått del av beslutet om anställning.

Föredraganden

Beskrivning av ansökningsförfarandet

Stadsstyrelsen har beviljat Pekka Timonen avsked från tjänsten som 
kulturdirektör räknat från 1.4.2013.

Stadsstyrelsen beslutade 18.2.2013 uppmana kulturcentralen att utlysa 
tjänsten som kulturdirektör med behörighetsvillkor enligt instruktionen 
för Helsingfors stads kultur- och biblioteksväsen samt stadens 
språkkunskapsstadga och med en total månadslön för tjänsten som 
villkor. Totallönen för kravnivå 23 är minst 6 941,89 euro i månaden.

Tjänsten har varit offentligt utlyst 24.2–18.3.2013. Annonsen om den 
lediga tjänsten publicerades i Helsingin Sanomat och 
Hufvudstadsbladet 24.2.2013 (bilaga 1) samt i tidningen Metro 
25.2.2013. Förutom som annonser har anslaget om den lediga tjänsten 
funnits i stadens elektroniska e-rekryteringstjänst.

Enligt 17 § i instruktionen för kultur- och biblioteksväsendet anställs 
verkschefen av stadsfullmäktige sedan nämnden avgett utlåtande om 
de sökande.

Verkschefen leder verket och ansvarar för att de godkända målen nås.

Behörighetsvillkor för verkschefen är enligt instruktionen för kultur- och 
biblioteksväsendet högre högskoleexamen och erfarenhet av 
administration och ledarskap. Språkkunskapskrav är utmärkta muntliga 
och skriftliga kunskaper i finska och nöjaktiga muntliga och skriftliga 
kunskaper i svenska.
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Då tjänsten tillsätts ska inte bara de allmänna behörighetsvillkoren 
beaktas utan också de i 125 § i grundlagen angivna allmänna 
utnämningsgrunderna för offentliga tjänster, dvs. skicklighet, förmåga 
och beprövad medborgerlig dygd.

I arbetsplatsannonsen konstaterades följande: Vi uppskattar gedigen 
kännedom om kulturverksamhet och kulturfältet samt 
samarbetsförmåga och goda sociala färdigheter. Vi sätter värde på 
målinriktat ledarskap, förmåga att utveckla verksamheten inom verket 
och att befrämja kreativa sektorer i staden. Internationell erfarenhet 
liksom goda kunskaper i engelska och andra språk ses som en fördel.

Utvärderingsprocessen

Sammanlagt 65 personer sökte tjänsten som kulturdirektör. En 
sökande drog sin ansökan tillbaka och en ansökan godkändes efter att 
ha inkommit efter tjänstetid 18.3.2013, då man inte nämnt något 
klockslag i annonsen. De formella behörighetsvillkoren uppfylldes av 61 
sökande.

Utgående från ansökningarna kallades sju sökande till personlig 
intervju. Alla intervjuade uppfyllde behörighetsvillkoren.

De sökande intervjuades av biträdande stadsdirektör Ritva Viljanen, 
ordföranden för kultur- och biblioteksnämnden Johanna Sumuvuori, 
nämndens vice ordförande Johanna Sydänmaa, nämndens ledamöter 
Irene Auer, Andreas af Enehjelm, Sami Muttilainen och Risto Kolanen. 
samt personaldirektör Hannu Tulensalo, stadssekreterare Hannu 
Hyttinen och samservicechef Anna Kaarina Piepponen.

Intervjuerna ordnades i kulturcentralens lokaler 7–8.5.2013.

Utgående från intervjuerna gick fem personer vidare till personanalys. 
Psycon Oy gjorde personanalyserna under veckorna 20 och 21.

Intervjugruppen samlades 3.6.2013 för att gå igenom resultaten från 
personanalyserna som experterna från Psycon Oy presenterade. I 
slutet av diskussionen kallade man två sökande till en ny intervju. 
Intervjuerna ordnades 11.6.2013 före kultur- och biblioteksnämndens 
sammanträde. På plats var nämndens ordförande Johanna Sumuvuori, 
nämndens vice ordförande Johanna Sydänmaa, nämndens ledamöter 
Risto Kolanen, Juha-Pekka Väisänen, Sami Muttilainen, Päivi Storgård, 
Timo Vuori samt ersättarna Toivo Lahtinen och Jani Ryhänen samt 
biträdande stadsdirektör Ritva Viljanen och samservicechef Anna 
Kaarina Piepponen.

De främsta sökandena



Helsingfors stad Föredragningslista 14/2013 3 (4)
Stadsfullmäktige

Sj/15
25.9.2013

Postadress Besöksadress Telefon FO-nummer Kontonr
PB 10 Norra esplanaden 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 FI0680001200062637
00099 HELSINGINFORS STAD Helsingfors 17 Telefax Moms nr
hallintokeskus@hel.fi http://www.hel.fi/hallintokeskus +358 9 655 783 FI02012566

Alla de främsta sökandena innehar förutom den formella kompetensen 
dessutom ett gediget kunnande inom de ansvarsområden som hör till 
kulturdirektörens tjänst. Vid intervjuerna tog man reda på de sökandes 
synpunkter på de mål och förutsättningar som nämnts i annonsen. Ett 
sammandrag av de sökande och meritjämförelserna mellan de 
intervjuade finns som bilaga till detta ärende på föredragningslistan.

Stuba Nikula har en långvarig ledarerfarenhet som verkställande 
direktör för Kiinteistö Oy Kaapelitalo (från år 2006) samt Finnish Metal 
Events Oy och Elmu-Yhtiö Oy (1998–2006), genom vilka han känner till 
organisationen vid Helsingfors stad och den kommunala verksamheten 
väl. Han har en heltäckande kännedom om bl.a. områden för musik, 
festivaler och framträdande konst i Helsingfors, produktion av 
evenemang samt stora och små aktörer inom stadskulturen. Han har 
vidsträckta kontaktnät inom kultursektorn såväl i hemlandet som 
utomlands. Han har fått internationell erfarenhet genom att vara 
medlem i direktionen för Trans Europe Halles-nätverket.

Paula Tuovinen har en långvarig erfarenhet av att leda stora 
organisationer, Teaterhögskolan och Konstuniversitetet från år 2005, 
samt ledarerfarenhet från såväl privata som offentliga organisationer. 
Dessutom har hon erfarenhet av strategi- och förändringsledning 
genom beredningen av den nya organisationen för Konstuniversitetet. 
Hon har goda nätverk på konst-, kultur- och högskolefältet. Hon har 
genom sina arbetsuppgifter uppnått ett mångsidigt kunnande och 
erfarenhet av uppgifter inom konst och kultur samt en vidsträckt och 
mångsidig kännedom om områden inom konsten. Dessutom har hon 
under en lång period verkat som danskonstnär. Hon har internationell 
erfarenhet från att ha lett Danish National School for Contemporary 
Dance. Dessutom har hon fått kompletterande utbildning i offentlig 
förvaltning.

Veikko Kunnas är filosofie magister till utbildningen. Han arbetade vid 
undervisnings- och kulturministeriet åren 1990–2007, av vilka han 
arbetade vid Nordiska ministerrådet i Köpenhamn 1997–2000. Sedan 
år 2007 har Kunnas arbetat vid Helsingfors kulturcentral med olika 
uppgifter: chef för avdelningen kulturtjänster 2007–2010, varefter han 
har fungerat som stf. kulturdirektör 2010–2013. Han valdes 2012 till 
chef för avdelningen kulturpolitik vid kulturcentralen.

Sammanfattning

Av de sökande har Stuba Nikula mångårig ledarerfarenhet som 
verkställande direktör för Kiinteistö Oy Kaapelitalo. Han har visat starkt 
prov på förutsättningar att skapa kultur- och konstverksamheter i 
staden. Som verkställande direktör för ett av stadens dotterbolag 
känner han väl till Helsingfors stads förvaltning och organisation samt 
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den kommunala verksamheten. Han har en mångsidig kännedom om 
kultursektorn och stadskulturen. Dessutom har han erfarenhet av den 
internationella verksamheten inom området och de goda egenskaper 
för växelverkan och ledarskap som tjänsten förutsätter.

Dessutom kom Nikulas syn på stadens samarbetsmöjligheter fram vid 
intervjuerna, likaså att han är målinriktad när det gäller att utveckla 
stadskulturen i Helsingfors som är en av uppgifterna i tjänsten.

Stadsstyrelsen konstaterar att utgående från det som kommit fram i 
ansökningar, lämplighetsanalyser och intervjuer är filosofie magister 
Stuba Nikula den lämpligaste för tjänsten som kulturdirektör.

Ansökningshandlingarna och lämplighetsanalyserna finns tillgängliga 
vid sammanträdet och före detta hos beredaren. Då ärendet 
behandlades i kultur- och biblioteksnämnden förrättades en 
omröstning, som framgår av beslutshistorien.

Föredragande
Stadsstyrelsen

Upplysningar
Hannu Hyttinen, stadssekreterare, telefon: 310 36683

hannu.hyttinen(a)hel.fi

Bilagor

1 Sanomalehti-ilmoitus 24.2.2013
2 Kulttuurijohtaja hakijaluettelo
3 Yhteenveto kulttuurijohtajan virkaan hakeneista
4 ansiovertailu_kulttuurijohtaja.pdf

Utdrag

Utdrag Bilagor till utdrag
Virkaan otettu Förslagstext

Kommunalbesvär, fullmäktige
Muut hakijat Förslagstext

Kommunalbesvär, fullmäktige

För kännedom

Kulttuurikeskus
Taloushallintopalvelu-liikelaitos


