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Sj / Valtuutettu Mari Holopaisen aloite kehitysvammaisille
taattavasta oikeudesta tyohon
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Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paattaa katsoa valtuutettu Mari Holopaisen
aloitteen loppuun kasitellyksi.

Valtuutettu Mari Holopainen ja 27 muuta valtuutettua toteavat, etta
kehitysvammaisia on pyritty tyollistamaan kaupungin tyotehtaviin ja etta
kokemusten mukaan kehitysvammaiset tyontekijat ovat hoitaneet
tyonsa hyvin. Kehitysvammaiset tekevat kuitenkin tyotaan
maaraaikaisina, ja tydsuhde saatetaan katkaista kokonaan
ketjuttamisen vuoksi. Aloitteessa esitetaan, etta kaupungin on
ratkaistava, miten kehitysvammaisten oikeus tyohon taataan ja
kohtuuttomat tyosuhteiden lopettamiset valtetaan.

Kaupunginhallitus viittaa asiasta saatuihin lausuntoihin ja toteaa niista
ilmenevan, ettd Helsingissa on arviolta kaksi tuhatta
kehitysvammaista. Tyoikaiset kehitysvammaiset voivat osallistua joko
sosiaalihuoltona jarjestettavaan tyétoimintaan tai kdyda normaalissa
palkkatydssa avoimilla tydmarkkinoilla. Sosiaali- ja terveysvirastossa
on tuetun tydtoiminnan palvelu niille kehitysvammaisille henkiléille,
jotka tarvitsevat tyovalmennusta ja tukea tyollistyakseen avoimille
tydmarkkinoille. Viime vuonna tuetussa tyotoiminnassa oli yhteensa 30
kehitysvammaista henkiloa. Palkkatydosuhteessa oli 75
kehitysvammaista henkil6a ja lisaksi tyollistymisen palveluiden piirissa
oli 15 kehitysvammaista henkiloa.

Kehitysvammaiset henkilot voivat myos osallistua elinkeino-osaston,
sosiaali- ja terveysviraston ja opetusviraston yllapitamiin
tyollisyyspalveluihin. Edellytyksena on talloin, etta henkild on
Kirjautunut tyottdmana tyonhakijana Uudenmaan tyo- ja
elinkeinotoimistoon. Palvelujen tavoitteena on tyollistyminen avoimille
tydmarkkinoille kuntoutuksen, erilaisten tydllisyyspalvelujen tai
opintojen kautta.

PosiVire Oy tarjoaa sosiaalisena yrityksena yhden mahdollisuuden
kehitysvammaisen henkilon tyodllistymiseen. PosiVire Oy tydllistaa
tyontekijoita sitd mukaa kuin yritys saa palvelutilauksia. Tilausten
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jatkuvuus ratkaisee nain ollen sen, tekeekd yritys tyontekijan kanssa
toistaiseksi voimassa olevan vai maaraaikaisen tydsopimuksen.

Kuten lausunnoista ilmenee, kaupungilla on monia eri toimintoja ja
rakenteita, joiden kautta voidaan tarjota tyota myos kehitysvammaisille
henkiloille. Kaupungilla tydskentelevien kehitysvammaisten henkildiden
maara on kuitenkin alhainen. Kaupungin on asettanut
monimuotoisuuden ja myos monimuotoisuuden johtamisen
parantamisen tavoitteekseen. Kehitysvammaisten tyollistamisessa
kaupungilla on viela tehtavaa. Rekrytoinnista vastaavilla on tassa
erityinen rooli, kuten myos henkilostohallinnon yleisilla,
monimuotoisuutta tukevilla linjauksilla. Yksi vaihtoehto
kehitysvammaisten tyodllistamiseksi on, etta virastot ostavat entista
enemman palveluksia PosiVire Oy:lta. Asia on parhaillaan
keskushallinnossa selvitettavana. Selvityksen tuloksista informoidaan
kaupunginhallitusta 1.12.2014 mennessa. Etenemiseen ei ole
yksinkertaista ratkaisua, koska palveluiden ostoista paattaminen kuuluu
virastojen paatantavaltaan ja on riippuvainen virastoilla kaytettavissaan
olevista maararahoista.

Kaupunginhallitus

Leena Mickwitz, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36054
leena.mickwitz(a)hel.fi

1 Valtuutettu Mari Holopaisen aloite
2 Valtuutettu Mari Holopaisen aloite (allekirjoitettu)

Tiedoksi: Muutoksenhakukielto, valmistelu
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