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§ 16
Rakentamispalvelun (Stara) sitovien toiminnallisten tavoitteiden 
toteutuminen vuonna 2014

HEL 2015-001706 T 02 02 01

Päätös

Teknisen palvelun lautakunta päätti merkitä tiedoksi sitovien 
toiminnallisten tavoitteiden toteutumisen vuonna 2014.

Teknisen palvelun lautakunta päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian 
osalta heti.

Esittelijä
toimitusjohtaja
Timo Martiskainen

Lisätiedot
Eero-Pekka Eskelinen, hallintolakimies, puhelin: 310 38425

eero-pekka.eskelinen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu

Päätösehdotus

Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

Kaupunginhallituksen vahvistamien vuoden 2014 talousarvion 
noudattamisohjeiden mukaan lauta- tai johtokunnan on annettava 
selvitys laitoksen toteutumatta jääneistä sitovista tavoitteista siten, että 
selvitykset voidaan käsitellä kaupunginvaltuustossa ennen 
tilinpäätöksen allekirjoittamista kaupunginhallituksessa.

Vuoden 2014 talousarviossa Staran 3 sitovaa toiminnallista tavoitetta 
määriteltiin seuraavasti:

1. Jatketaan työhyvinvoinnin nelivuotista Stydi-ohjelmaa, 
joka vähentää tapaturma- ja sairauspoissaoloja. 
Tavoitteena on parantaa Staran työhyvinvointia siten, 
että lyhytaikaisten, 1–3 päivän sairauspoissaolojen 
määrä vähenee vuodesta 2013 vähintään 0,2 
prosenttiyksikköä.

2. Energiansäästötavoite on 6 % vuoden 2010 
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energiankulutuksesta mukaan lukien aiempien vuosien 
säästötavoitteet. Tavoitteeseen sisältyvät sähkön- ja 
kaukolämmön kulutus.

3. Tuottavuutta parannetaan alentamalla kiinteitä 
kustannuksia edelliseen vuoteen verrattuna.

Jatkettiin työhyvinvoinnin nelivuotista Stydi-ohjelmaa. Lyhytaikaisten, 1-
3 päivän sairauspoissaolojen määrää ei saatu vähennettyä 0,2 
prosenttiyksikön tavoitteen mukaisesti, vaan vuoteen 2013 verrattuna 
lyhytaikaisten sairauspoissaolojen määrä väheni 0,02 prosenttiyksikköä 
toimenpiteistä huolimatta.

Vuoden 2010 vertailulukuun nähden energiansäästö oli 23,55 % 
vuonna 2014 eli 6 % energiansäästötavoite toteutui.

Tuottavuutta saatiin parannettua kiinteitä kustannuksia alentamalla. 
Viime vuonna säästettiin kiinteissä kustannuksissa noin 1 milj. euroa 
vuoteen 2013 verrattuna. Tavoite toteutui.

Esittelijä
toimitusjohtaja
Timo Martiskainen

Lisätiedot
Eero-Pekka Eskelinen, hallintolakimies, puhelin: 310 38425

eero-pekka.eskelinen(a)hel.fi

Tiedoksi

Kaupunginkanslia


