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13
Den av ledamoten Yrjö Hakanen väckta motionen om utveckling av 
yrkesutbildningen

HEL 2015-012972 T 00 00 03

Beslutsförslag

Stadsfullmäktige beslutar anse den av ledamoten Yrjö Hakanen väckta 
motionen vara slutligt behandlad.

Föredragandens motiveringar

Ledamoten Yrjö Hakanen och 19 andra ledamöter föreslår i sin motion 
att stadsstyrelsen ska låta utreda vilka möjligheter det finns att bygga ut 
yrkesutbildningen och förbättra kvaliteten på den, utveckla läroavtalsut-
bildningen och den yrkesinriktade specialundervisningen, bygga ut den 
yrkesinriktade tilläggsutbildningen, stärka stödet till eleverna och före-
bygga studieavhopp.   

Enligt 22 § 2 mom. i arbetsordningen för stadsfullmäktige ska stadssty-
relsen förelägga fullmäktige en motion som undertecknats av minst 15 
ledamöter.

Stadsstyrelsen hänvisar till ett utlåtande från utbildningsnämnden och 
framhåller att yrkesutbildningen har en viktig uppgift i Helsingfors vad 
behovet av arbetskraft och utbudet av utbildning beträffar. Behovet av 
arbetskraft väntas öka och den befolkning som bör få utbildning väntas 
växa, vilket kräver en stark satsning på yrkesutbildning för unga, vuxna 
och invandrare. Att yrkesutbildningen samtidigt reformeras och bespa-
ringsåtgärder då vidtas gör att utmaningar uppstår när det gäller att till-
godose utbildningsbehovet och förebygga utslagning. 

Stadens yrkesutbildning ska främst utvecklas på följande sätt:

 Flexibla och individuella studievägar stöds.
 Digitaliseringen i utbildningen utvecklas.
 Fokuseringen på och samarbetet med arbetslivet förbättras.
 Studieavhopp förebyggs. 
 Antalet studieplatser ökas så att det svarar mot utbildningsbehovet. 
 Det nuvarande tillståndet att ordna utbildning utvidgas så att stu-

dierna blir mer flexibla och alternativen fler.

Yrkesutbildningsnätet i Helsingfors är splittrat och omfattande. År 2015 
fanns här 32 utbildningsanordnare av olika storlekar och med olika spe-
cialiseringar. Av dessa ordnade 19 utbildning som leder till yrkesinrik-
tad grundexamen.
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Det är yrkesinstitutet Stadin ammattiopisto och vuxeninstitutet Stadin 
aikuisopisto som står för stadens yrkesutbildning. Yrkesinriktade grun-
dexamina kan där avläggas genom grundläggande yrkesutbildning, fri-
stående examina och läroavtalsutbildning. Staden ordnar dessutom ut-
bildning som leder till yrkesexamen och specialyrkesexamen och ut-
bildning som förbereder för grundläggande yrkesutbildning (VALMA). 
Påbyggnadsundervisning efter den grundläggande utbildningen, verk-
stadsverksamhet och öppna studier kompletterar utbudet av tjänster.

Flexibla och individuella studier

För att studierna ska bli flexibla och individuella måste det finnas olika 
digitala inlärningslösningar, och flera utvecklingsprojekt pågår i Stadin 
ammattiopisto. De snabba förändringarna i arbetslivet kräver bred kom-
petens. Sådan uppnås om examensdelar kan kombineras flexibelt utan 
att examensgränser är ett hinder. De nuvarande examensgrunderna 
gör att detta är svårt att genomföra i fråga om vissa examina. Möjlighe-
terna till flexibilitet bör vidareutvecklas. 

Arbetet på nya examensgrunder bör påverkas på så sätt att det blir 
möjligt att kombinera examensdelar mer flexibelt. För dem som vill äg-
na sig åt fortsatta studier bör det utvecklas möjligheter att idka yrkes-
högskolestudier som en del av yrkesinriktade studier. Utbudet av ge-
mensamma examensdelar bör bli mångsidigare särskilt när det gäller 
studier som stärker färdigheterna för fortsatta studier.  

Fokus på arbetslivet i studierna

Fokuseringen på arbetslivet i studierna har ökats genom att inlärning 
överförts till arbetslivet, exempelvis i form av utvidgad inlärning i arbe-
tet, och genom att olika läroavtalsmodeller utvecklats. En utmaning för-
knippad med att inlärningen mer och mer överförs till arbetslivet är hur 
studerande kan tas emot och handledas där. 

Det är i vissa branscher svårt att hitta platser för inlärning i arbetet där 
de studerande kan förvärva kunnande och visa att de har det kunnande 
som är väsentligt för examen. Inte bara studerande i stadens yrkesin-
stitut Stadin ammattiopisto utan också studerande i andra utbildnings-
anordnares läroanstalter behöver platser för inlärning i arbetet, vilket 
gör det ännu svårare att hitta sådana. Det är viktigt att staden tar stude-
rande främst från sin egen läroanstalt.

Aktörerna i arbetslivet måste få mer utbildning och stöd i och med att 
både studerandevolymen och antalet studerande som behöver stöd 
ökar. När det gäller att förbättra samarbetet med arbetslivet, såsom 
handledningen knuten till inlärningen i arbetet, spelar olika digitala lös-
ningar en nyckelroll. 
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Åtgärder som förebygger avhopp; stöd i studierna

Åtgärder som ska minska antalet avhopp har utvecklats och vidtagits 
på ett mångsidigt sätt, närmare bestämt har de studerande involverats 
mer och pedagogiken utvecklats. Trots detta avbröt 12 % av de stude-
rande i Stadin ammattiopisto sina studier år 2015. Det krävs alltså att 
de åtgärder som är avsedda att minska antalet avhopp vidareutvecklas. 

I och med att de studerande behöver individuell handledning och indivi-
duellt stöd i allt högre grad och de mentala problemen ökar måste lä-
rarna vara beredda att stödja de studerande. Lärarna måste få utbild-
ning för att bättre kunna handleda och stödja de studerande individu-
ellt. Att mentala problem blir vanligare bland de studerande ökar re-
sursbehovet och kräver samarbete mellan olika förvaltningar och med 
aktörer som inte hör till stadens organisation, exempelvis med rehabili-
teringscenter och specialläroanstalter.

Tillräcklig yrkesutbildning; utbyggnad

Även om staden de senaste åren fått fler studieplatser behövs det ännu 
fler på grund av att ungdomsåldersklassen växer och det finns ett stort 
antal invandrare och sådana som inte har avlagt någon examen efter 
grundskolestadiet. Tillståndet att ordna yrkesutbildning gäller 8 730 stu-
dieplatser år 2016, 370 fler än år 2015. 

Tack vare att antalet nybörjarplatser ökat är utbildningsgarantin för när-
varande uppfylld i Helsingfors. Alla unga som går ut grundskolan får en 
studieplats antingen inom den utbildning som leder till examen eller in-
om den förberedande utbildningen. Däremot saknar ca 10 000 helsing-
forsare som är under 29 år och omfattas av ungdomsgarantin fortfaran-
de examen på andra stadiet. Med tanke på att resurserna för yrkesut-
bildning blir knappare är det sannolikt att de privata utbildningsanord-
narna i Helsingfors minskar antalet nybörjarplatser. Stadin ammattiopi-
stos roll växer då ytterligare när det gäller att uppfylla utbildnings- och 
ungdomsgarantin.

Tillståndet för staden att ordna yrkesutbildning hänför sig bara till vissa 
branscher och vissa examina. Tillståndet är alltså begränsat i förhållan-
de till antalet studerande. Staden har lämnat en ansökan till undervis-
nings- och kulturministeriet om att tillståndet ska omfatta nya grundexa-
mina. Om detta går vägen får de studerande större och mångsidigare 
valfrihet och bättre möjligheter att avlägga också delar av andra exami-
na. Ett mångsidigare utbildningsurval gör att studerande som övervä-
ger att avbryta sina studier lättare hittar en ny intressant bransch och 
bättre kan fås att inleda nya studier i sin egen läroanstalt. 

Föredragande
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Stadsstyrelsen

Upplysningar
Maria Nyfors, stadssekreterare, telefon: 310 36683

maria.nyfors(a)hel.fi

Bilagor

1 Valtuutettu Yrjö Hakasen aloite

Sökande av ändring

Förbud mot sökande av ändring, beredning eller verkställighet
.


