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INLEDNING
Allmanna bestammelser

Tillampning av férvaltningsstadgan

Forvaltningsstadgan innehaller bestammelser om ordnandet av Helsingfors stads
forvaltning och verksamhet, besluts- och férvaltningsforfarandet, fragor som galler
stadsfullmaktiges verksamhet och tillgodoseende av de sprakliga rattigheterna.

ORGANISERING AV STADENS FORVALTNING OCH VERKSAMHET
Organ

Stadsfullmdaktige

Stadsfullmaktige ansvarar fér kommunens verksamhet och ekonomi. Stadsfullmak-
tige har 85 ledaméter.

Stadsstyrelsen

Stadsstyrelsen, som ar understédlld stadsfullmaktige, leder stadens verksamhet,
forvaltning och ekonomi. Stadsstyrelsen svarar ocksa for samordningen av stadens
verksamhet, fér beredningen och verkstalligheten av stadsfullmaktiges beslut och
for tillsynen éver beslutens laglighet. Stadsstyrelsen har 15 ledaméter. Borgmas-
taren ar ordférande for stadsstyrelsen och bitradande borgmastarna ar ledamoéter
i stadsstyrelsen. Varje ledamot i stadsstyrelsen har en personlig ersattare.

Bestammelser om valet av borgmastare och bitradande borgmastare och om deras
mandattid ingar i 3 kap. i forvaltningsstadgan. Stadsfullmaktige valjer fér en man-
dattid pa tva ar de 6vriga ledaméterna och erséattarna i stadsstyrelsen bland full-
maktigeledaméterna och -ersattarna. Stadsfullmaktige valjer dessutom en forsta
och en andra vice ordférande i stadsstyrelsen bland dess ordinarie ledaméter.

Stadsstyrelsens néringslivssektion

Stadsstyrelsens néaringslivssektion styr stadens narings-, konkurrenskrafts-, invand-
rings- och sysselsattningspolitik.

Sektionen har nio ledaméter. Borgmastaren ar ordférande i sektionen. Varje leda-
mot i sektionen har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige véljer ledamoéterna och ersattarna i sektionen fér en mandattid
pa tva ar. Ledamoéterna och ersattarna valjs bland ledaméterna och ersattarna i
stadsstyrelsen. Stadsfullmaktige véljer dessutom en vice ordférande for sektionen
bland dess ordinarie ledaméter.

Stadsstyrelsens koncernsektion

Stadsstyrelsens koncernsektion svarar i praktiken fér verkstélligheten av stadskon-
cernens koncernstyrning och -dvervakning och fér att dessa fungerar. Koncern-
sektionen gor framstallningar om riktlinjer fér agarpolitiken, om principer fér kon-
cernstyrningen, om verksamhetsmal och ekonomiska mal fér dottersammanslut-
ningarna och -stiftelserna och om andra drenden som hanfér sig till sammanslut-
ningarnas och stiftelsernas verksamhet och ekonomi. Koncernsektionen styr, foéljer
och o&vervakar dessutom verksamheten i stadens dottersammanslutningar
och -stiftelser och hur de mal som stallts upp for dessa uppnas.



Férvaltningsstadga for Helsingfors stad 7

5%

68

78

8%

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige véljer ledamoéterna och ersattarna i sektionen fér en mandattid
pa tva ar. Ledamoterna och ersattarna véljs bland ledaméterna och ersattarna i
stadsstyrelsen. Stadsfullmaktige valjer dessutom en ordférande och vice ordf6-
rande for sektionen bland dess ordinarie ledaméter.

Revisionsnémnden

Revisionsnamnden &r ett lagstadgat organ som ar direkt understallt stadsfullmak-
tige och som svarar fér organiseringen av granskningen av stadskoncernens for-
valtning och ekonomi, fér den i kommunallagen avsedda bedémningen av malen,
resultaten och andamalsenligheten i frdga om stadens verksamhet och fér 6ver-
vakningen av att skyldigheten att redogéra fér bindningar iakttas. Revisionsnamn-
den bereder de drenden som gaéller granskningen av férvaltningen och ekonomin
som fullmaktige ska fatta beslut om, foljer allmant stadskoncernens férvaltning
och ekonomi och férandringar i stadens verksamhet, utvecklar den externa tillsy-
nen och staller upp mal for denna och féljer utfallet. Namnden féljer dessutom att
de redovisningsskyldiga och de 6vriga som ansvarar for verksamheten har vidtagit
behovliga atgarder med anledning av de rekommendationer och anmarkningar
som revisionen féranlett.

Namnden har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledaméterna och ersattarna i namnden fér sin mandattid.
Stadsfullmaktige véljer dessutom en ordférande och vice ordférande fér ndmnden
bland dess ordinarie ledaméter. Ordféranden och vice ordféranden ska vara full-
maktigeledaméter.

Fostrans- och utbildningsnémnden

Fostrans- och utbildningsndmnden ar en sektornamnd, som skéter uppgifterna i
deni 4 kap. 5 § avsedda fostrans- och utbildningssektorn.

Namnden har tretton ledaméter. Bitradande borgmastaren for fostrans- och utbild-
ningssektorn ar ordférande féor namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullméaktige valjer for sin mandattid ledaméter och erséttare i namnden sa att
minst tva foretrader den finska och tva den svenska sprakgruppen. Stadsfullmak-
tige valjer dessutom en vice ordférande fér namnden bland dess ordinarie leda-
moter.

Fostrans- och utbildningsndmndens finska sektion

Fostrans- och utbildningsnamnden har en finsk sektion.

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullméaktige véljer for sin mandattid ledamoter och erséattare i sektionen sa att
ledamoterna och ersattarna i sektionen foretrader den finska sprakgruppen. Stads-
fullmaktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande foér sektionen
bland namndens ordinarie ledaméter eller ersattare.

Fostrans- och utbildningsnédmndens svenska sektion

Fostrans- och utbildningsnamnden har en svensk sektion.

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.
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Stadsfullméaktige véljer for sin mandattid ledamoter och erséattare i sektionen sa att
ledamoéterna och ersattarna i sektionen foretrader den svenska sprakgruppen.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sekt-
ionen bland ndmndens ordinarie ledaméter eller ersattare.

Stadsmiljbndmnden

Stadsmiljonamnden &r en sektornamnd, som skéter de uppgifter som enligt 4 kap.
6 § hor till stadsmiljosektorn, fransett de uppgifter som férordnats namndens sekt-
ioner, raddningsnamnden och direktionen for trafikaffarsverket.

Namnden har tretton ledaméter. Bitrddande borgmastaren for stadsmiljésektorn
ar ordférande fér namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledaméterna och ersattarna i namnden fér sin mandattid.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en vice ordférande fér namnden bland dess or-
dinarie ledaméter.

Stadsmiljonémndens milj6- och tillstdndssektion

Stadsmiljonamnden har en milj6é- och tillstandssektion som fér sin del ansvarar for
de tillstands- och miljéfragor som avses i speciallagstiftningen om stadsmiljosek-
torn.

Sektionen ar, om nagot annat inte ar féreskrivet, kommunal miljéovardsmyndighet,
halsoskyddsmyndighet, myndighet for campingomraden och den kommunala
myndighet som avses i terrangtrafiklagen och sjotrafiklagen, likasa den kommu-
nala myndighet for tillsyn m.m. som avses i livsmedelslagen, tobakslagen och, i
frdga om detaljhandeln med nikotinpreparat, lakemedelslagen. Sektionen ar dess-
utom stadens byggnadstillsynsmyndighet och den tillsynsmyndighet som avses i
lagen om underhall och renhallning av gator och vissa allménna omraden.

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sekt-
ionen bland stadsmiljdnamndens ordinarie ledaméter och ersattare.

Stadsmiljénémndens sektion fér byggnader och allménna omréden

Stadsmiljonamnden har en sektion for byggnader och allménna omraden, som an-
svarar for stadens verksamhetslokaler, lokalprojekt och gatuhallning och anlagg-
ningen och underhallet av allmanna omraden.

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sekt-
ionen bland stadsmiljdéndamndens ordinarie ledaméter och ersattare.

Ré&ddningsnémnden

Raddningsnamnden svarar fér uppgifterna i det i 4 kap. 6 § 3 mom. avsedda verk-
samhetsomradet fér raddningsverket och for de uppgifter som den sarskilt blivit
forordnad. Raddningsverket hor till stadsmiljésektorn.

Réddningsnamnden, raddningskommenddren och andra tjansteinnehavare som
forordnas av raddningskommendoéren ar raddningsmyndigheter fér Helsingfors
raddningsomrade.
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Namnden har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledaméterna och ersattarna i namnden fér sin mandattid.
Stadsfullmaktige véljer dessutom en ordférande och en vice ordférande fér namn-
den bland dess ordinarie ledaméter.

Direktionen for trafikaffarsverket

Direktionen for trafikaffarsverket svarar fér uppgifterna i det i 4 kap. 6 8 4 mom.
avsedda verksamhetsomradet for trafikaffarsverket. Trafikaffarsverket hor till
stadsmiljosektorn.

Direktionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoéterna och ersattarna i direktionen for sin mandattid.
Stadsfullmaktige véljer dessutom en ordférande och en vice ordférande for direkt-
ionen bland dess ordinarie ledaméter.

Kultur- och fritidsnamnden

Kultur- och fritidsnamnden ar en sektornamnd, som skoéter uppgifterna i deni 4
kap. 7 § avsedda kultur- och fritidssektorn.

Namnden har tretton ledaméter. Bitradande borgmastaren fér kultur- och fritids-
sektorn ar ordférande fér namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledaméterna och ersattarna i ndamnden fér sin mandattid.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en vice ordférande fér namnden bland dess or-
dinarie ledaméter.

Kultur- och fritidsnémndens kultursektion

Kultur- och fritidsndmnden har en kultursektion, som skéter de uppgifter som han-
for sig till fordelningen av understéd avsedda for konst- och kulturverksamhet och
for genomférande av kulturpolitiken. Kultursektionen skéter dessutom godkan-
nandet av laroplaner fér den grundlaggande konstundervisningen.

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sekt-
ionen bland ndmndens ordinarie ledamoéter och ersattare.

Kultur- och fritidsnémndens idrottssektion

Kultur- och fritidsnamnden har en idrottssektion, som skéter de uppgifter som han-
for sig till férdelningen av understéd avsedda foér idrottsverksamhet och genomfé-
rande av idrottspolitiken.

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare. Stadsfull-
maktige valjer ledaméterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande fér sektionen bland
namndens ordinarie ledaméter och ersattare.

Kultur- och fritidsnaémndens ungdomssektion

Kultur- och fritidsndmnden har en ungdomssektion, som skéter de uppgifter som
hanfér sig till fordelningen av understéd avsedda fér ungdomsarbetet och genom-
forandet av ungdomspolitiken. Ungdomssektionen foljer dessutom hur paverkans-
systemet fér unga och initiativratten fér unga utfaller i staden.
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Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare. Stadsfull-
maktige valjer ledaméterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande fér sektionen bland
namndens ordinarie ledaméter och ersattare.

Social- och hélsovardsnadmnden

Social- och hélsovardsnamnden ar en sektorndmnd, som skoter uppgifternaiden i
4 kap. 8 § avsedda social- och halsovardssektorn.

Namnden har tretton ledaméter. Bitradande borgmastaren for social- och halso-
vardssektorn ar ordférande fér namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.
Minst en ledamot och dennas ersattare i namnden ska féretrada den svenska
sprakgruppen.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en vice ordférande fér namnden bland dess or-
dinarie ledaméter.

Social- och hélsovédrdsnémndens sektion

Social- och héalsovardsnéamnden har en sektion for vissa arenden som géller and-
ringssdkande i social- och hélsovardssektorn och for andra myndighetsarenden.

Sektionen har nio ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i sektionen fér sin mandattid.
Stadsfullmaktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sekt-
ionen bland ndmndens ordinarie ledamoéter och ersattare.

Direktionen for afféarsverket servicecentralen

Direktionen fér affarsverket servicecentralen svarar fér uppgifternai deti 4 kap. 3
§ 1 mom. avsedda verksamhetsomradet for affarsverket servicecentralen. Affars-
verket servicecentralen hér till centralférvaltningen.

Direktionen har fem ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsstyrelsen valjer ledamoterna och ersattarna i direktionen for en mandattid pa
tva ar. Stadsstyrelsen valjer dessutom ordférande och vice ordférande fér direkt-
ionen.

Direktionen fér affarsverket ekonomiférvaltningen

Direktionen for affarsverket ekonomiférvaltningen svarar fér uppgifterna i deti 4
kap. 3 § 2 mom. avsedda verksamhetsomradet for affarsverket ekonomiférvalt-
ningen. Affarsverket ekonomiférvaltningen hoér till centralférvaltningen.

Direktionen har fem ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsstyrelsen véljer ledaméterna och ersattarna i direktionen fér en mandattid pa
tva ar. Stadsstyrelsen valjer dessutom ordférande och vice ordférande fér direkt-
ionen.

Direktionen fér affarsverket féretagshalsan

Direktionen fér affarsverket féoretagshalsan svarar fér uppgifternaideti 4 kap. 3 §
3 mom. avsedda verksamhetsomradet for affarsverket foretagshalsan. Affarsverket
foretagshalsan hor till centralférvaltningen.

Direktionen har fem ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.
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Stadsstyrelsen valjer ledamoterna och ersattarna i direktionen for en mandattid pa
tva ar. Stadsstyrelsen valjer dessutom ordférande och vice ordférande fér direkt-
ionen.

Direktionerna fér skolorna och gymnasierna

Direktionerna for skolorna och gymnasierna ar understallda fostrans- och utbild-
ningsnamndens sektion for sin egen sprakgrupp och de har till uppgift att utveckla
och stédja undervisningen och fostran och att framja samarbetet mellan skolan el-
ler gymnasiet och hemmet.

Direktionen har 7-10 ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Den sektion under vilken direktionen &r stalld valjer ledaméter och ersattare i di-
rektionen for en mandattid pa fyra ar. Vardnadshavarna till skolans elever eller gym-
nasiets studerande, skolans eller gymnasiets larare, skolans eller gymnasiets 6v-
riga personal och gymnasiets studerande foreslar inom sig personer till ledamoter
och ersattare i direktionen.

Borgmastaren och bitradande borgmastarna

Borgmdastaren

Borgmastaren, som ar understalld stadsstyrelsen, leder stadens férvaltning, hus-
héllning och 6vriga verksamhet.

Borgmastaren ar ordférande for stadsstyrelsen och leder det politiska samarbete
som kravs for att stadsstyrelsens uppgifter ska skoétas. Borgmastaren ar ocksa ord-
forande for stadsstyrelsens naringslivssektion.

Borgmastaren ar en fortroendevald pa heltid.

Stadsfullméaktige véljer borgmastaren bland fullmaktigeledaméterna och -ersat-
tarna for sin mandattid, och mandattiden fér borgmastaren fortgar tills en ny borg-
mastare har blivit vald.

Bitrddande borgmdstarna

Staden har fyra bitrddande borgmastare, som ar ordférande fér sektornamnderna
och ledaméter i stadsstyrelsen.

Bitradande borgmaéstaren ar en fértroendevald pa heltid.

Stadsfullmaktige véljer bitrddande borgmastarna bland fullmaktigeledaméterna
och -ersattarna fér sin mandattid, och mandattiden fér bitradande borgmastaren
for varje sektor fortgar tills en ny bitrédande borgmastare har blivit vald for sektorn.
Stdllféretradare fér borgmdéstaren och bitrédande borgméstarna

Stadsstyrelsen beslutar om stéallforetradare for borgmastaren och bitradande
borgmastarna, fransett nar det galler uppgiften som ordférande eller ledamot i ett
organ.

Centralforvaltningen, revisionskontoret och sektorerna

Centralférvaltningen

Till centralférvaltningen hér stadskansliet, affarsverket servicecentralen, affarsver-
ket ekonomiférvaltningen och affarsverket féretagshalsan.
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Stadskansliet

Stadskansliet har till uppgift att vara allméant planerings, berednings och verkstal-
lighetsorgan for stadsfullmaktige och stadsstyrelsen och att svara for utvecklingen
av staden. Stadskansliet skéter stadens centralférvaltning. Stadskansliet lyder un-
der stadsstyrelsen.

Stadskansliet ar indelat i sex avdelningar:

Naringslivsavdelningen skoéter stadens nérings-, innovations- och konkur-
renskraftspolitik med dartill anslutna utvecklingsuppgifter, stadsmarknads-
foring och foretagsradgivning. Avdelningen leder arbetet med att skota sta-
dens sysselsattningsfragor och tillhandahaller tjanster som stéder sysselsatt-
ningen bland helsingforsarna. Avdelningen arbetar for hela stadens basta i
invandrarfragor, skéter den strategiska planeringen kring arbetskraftsin-
vandringen och féljer utfallet av stadens invandrarpolitik. Avdelningen skéter
ocksa organiseringen och samordningen av stadens internationella verksam-
het, samordningen och styrningen av stadens EU-projektfinansiering och den
internationella stadspolitiken.

Forvaltningsavdelningen, som delvis skéter den beredning och verkstallighet
som hanfor sig till stadsfullmaktiges, stadsstyrelsens, borgmastarens, bitra-
dande borgméstarnas och kanslichefens beslutsfattande, den allménna styr-
ningen och utvecklingen av stadens férvaltningsférfarande och de praktiska
arrangemangen i stadsfullméktiges och stadsstyrelsens verksamhet. Avdel-
ningen skoéter dessutom ledningen och utvecklingen av stadens doku-
menthantering, verksamheten vid centralarkivet och registratorskontoret, de
allmanna férvaltningstjansterna och de centraliserade stédtjansterna fér sta-
dens ledning och stadskansliet och representationsarrangemang. Avdel-
ningen skoter ocksa samordnandet och framjandet av stadens sékerhetsfra-
gor och styrningen av beredskapsverksamheten och kontinuitetshante-
ringen.

Personalavdelningen, som bereder stadens personalpolitik, skéter den cent-
raliserade arbetsgivarverksamheten, utvecklar samarbetssystem, ansvarar
for bilden av staden som arbetsgivare och skéter personalinformationen. Av-
delningen framjar dessutom fér stadens rékning personaltillgdng och perso-
nalrérlighet, samordnar stadens personalrekrytering och ansvarar for sta-
dens omplaceringsverksamhet. Avdelningen tillhandahaller ocksa radgivning
i personalfragor for stadens anstéllda i chefsstallning och pensionsradgiv-
ning for stadens personal. Avdelningen stéder utvecklingen av personalens
och arbetsgemenskapernas kompetens.

Rattstjansten, som skoter juridisk intressebevakning och tillhandahaller juri-
diska experttjanster.

Ekonomi- och planeringsavdelningen, som skéter styrningen av stadens eko-
nomi och férvaltning, beredningen av en strategi foér staden och den all-
manna férvaltningsutvecklingen, statistik- och forskningsverksamheten och
samordningen av stadens forskningsverksamhet, likasa uppgifter i anslut-
ning till koncernstyrning, finansiering, upphandlingsférvaltning, riskhante-
ring och bekdmpning av den grad ekonomin. Avdelningen styr planeringen
och genomférandet av projekt inom omradesbyggandet och samordnar bo-
stadspolitiken. Avdelningen skdter intressekontorsverksamheten.

IT- och kommunikationsavdelningen, som styr utnyttjandet av informations
och kommunikationstekniken och utvecklar interoperabiliteten i stadens
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verksamhet. Avdelningen styr och utvecklar stadens informationsférvaltning,
styr utvecklingen av delaktighet och véaxelverkan fér stadens rakning och ord-
nar stadens allménna radgivning. Avdelningen skéter dessutom stadens
kommunikation, styr stadens kommunikationsverksamhet och bitrader sta-
dens ledning i kommunikationsfragor.

Till stadskansliet hér dessutom den interna revisionen, som ar direkt understalld
kanslichefen. Bestammelser om den interna revisionen ingar i 22 kap., intern kon-
troll och riskhantering.

Affarsverken inom centralférvaltningen

Affarsverket servicecentralen tillhandahaller stédtjanster inom serviceverksam-
heten fér staden och fér sammanslutningar i stadskoncernen. Affarsverket service-
centralen lyder under direktionen for affarsverket servicecentralen.

Affarsverket ekonomiférvaltningen tillhandahaller ekonomiférvaltnings- och 16ne-
administrationstjanster fér staden och fér sammanslutningar i stadskoncernen. Af-
farsverket ekonomiférvaltningen lyder under direktionen for affarsverket ekono-
miférvaltningen.

Affarsverket foretagshalsan tillhandahaller féretagshalsovardstjanster fér staden
och fér sammanslutningar i stadskoncernen. Affarsverket foretagshalsan lyder un-
der direktionen for affarsverket féretagshalsan.

Revisionskontoret

Revisionskontoret, som lyder direkt under stadsfullméktige och revisionsnamn-
den, bedémer huruvida de mal som stadsfullmaktige satt upp for stadskoncernen
har natts och huruvida verksamheten &r ordnad pa ett resultatrikt och andamals-
enligt satt och bitrader revisorn vid granskningen av stadens foérvaltning och eko-
nomi. Revisionskontoret bereder dessutom de drenden fér revisionsnamnden som
galler 6vervakningen av skyldigheten att redogéra fér bindningar.

Revisionskontoret utarbetar fér godkdnnande i revisionsndmnden en verksam-
hetsplan fér namndens mandattid och en arlig utvarderingsplan i samrad med
namnden. Revisionskontoret lamnar rapporter till revisionsndmnden och revisorn
om resultaten av dess utvarderings- och revisionsarbete.

Fostrans- och utbildningssektorn

Fostrans- och utbildningssektorn skdter stadens smabarnspedagogik, férskoleun-
dervisning, grundldaggande utbildning och gymnasieutbildning, den finska yrkes-
utbildningen och det fria bildningsarbetet. Fostrans- och utbildningssektorn lyder
under fostrans- och utbildningsnamnden.

Fostrans- och utbildningssektorn bestar av fyra servicehelheter:

) Servicehelheten smabarnspedagogik och forskoleundervisning, som skoter
den finska smabanspedagogiken, férskoleundervisningen, morgon- och ef-
termiddagsverksamheten for skolelever och lekparksverksamheten.

o Servicehelheten grundldaggande utbildning, som skéter den finska grundlag-
gande utbildningen och &évriga verksamheten i enlighet med lagen om
grundldggande utbildning, fransett forskoleundervisningen och morgon-
och eftermiddagsverksamheten i enlighet med lagen om grundldggande ut-
bildning.
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) Servicehelheten gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete,
som skoéter den finska gymnasieutbildningen och yrkesutbildningen, det
finska uppsdkande ungdomsarbetet och den finska verkstadsverksamheten
for unga. Servicehelheten skoter ocksa det finska fria bildningsarbetet.

) Svenska servicehelheten, som skoter den svenska smabarnspedagogiken,
forskoleundervisningen, morgon- och eftermiddagsverksamheten fér skole-
lever, lekparksverksamheten, grundlaggande utbildningen och évriga under-
visningen i enlighet med lagen om grundldaggande utbildning och gymnasie-
utbildningen, det svenska uppsékande ungdomsarbetet och den svenska
verkstadsverksamheten for unga. Servicehelheten skéter ocksa det svenska
fria bildningsarbetet.

Stadsmiljésektorn

Stadsmiljosektorn skoter planeringen, byggandet och underhallet av stadsmiljon
och erbjuder stadsmiljétjanster. Stadsmiljésektorn lyder under stadsmiljonamn-
den, fransett raddningsverket och trafikaffarsverket.

Stadsmiljosektorn bestar av tre servicehelheter:

) Servicehelheten markanvandning och stadsstruktur ansvarar for att skapa
och tillhandahalla verksamhetsforutsattningar for att stadsmiljon ska utveck-
las och vara trivsam och for att strukturerna i den ska vara funktionella.

) Servicehelheten byggnader och allmdnna omraden, som ansvarar for att
stadsmiljon blir byggd och ar anvandbar.

o Servicehelheten tjanster och tillstand, som tillhandahaller stadsmiljotjanster.

Till stadsmiljosektorn hér dessutom raddningsverket, som skéter raddningsvéasen-
det och producerar prehospital akutsjukvard i den omfattning som 6verenskom-
mits med den som organiserar varden. Raddningsverket lyder under raddnings-
namnden.

Till stadsmiljosektorn hor ocksa trafikaffarsverket, som skéter metrotrafiken, spar-
vagstrafiken, den sjotrafik som hér till kollektivtrafiken och den dartill anslutna in-
frastrukturen for kollektivtrafik. Trafikaffarsverket lyder under direktionen for tra-
fikaffarsverket.

Kultur- och fritidssektorn

Kultur- och fritidssektorn uppratthaller och forbattrar moéjligheterna for helsingfor-
sare i olika aldrar till mentalt och fysiskt valbefinnande, bildning och aktivt medbor-
garskap och stdéder Helsingfors livskraft. Sektorn ar ansvarig for biblioteksmateri-
alet, musei- och konstmuseisamlingarna och uppratthallandet av kulturarvet. Sek-
torn skéter de myndighetsuppgifter som hanfor sig till varnandet om kulturmiljén.
Kultur- och fritidssektorn lyder under kultur- och fritidsnamnden.

Kultur- och fritidssektorn bestar av tre servicehelheter:

o Kulturservicehelheten ansvarar for stadens kulturpolitik och fér stadens
biblioteks-, kultur-, orkester-, musei- och konstmuseiverksamhet. Kulturser-
vicehelheten ansvarar for de till helheten hérande riksomfattande och lokala
specialuppgifter som ar sarskilt féreskrivna i lag.

) Idrottsservicehelheten, som ansvarar fér idrotten och idrottspolitiken, for
ordnandet av motion och idrott, fér idrottsanldggningarna och fér camping-
platsen.
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) Ungdomsservicehelheten skéter ungdomsarbetet och ungdomspolitiken.

Social- och hélsovérdssektorn

Social- och hélsovardssektorn har till uppgift att ordna och tillhandahalla social- och
halsovardstjanster. Sektorn skapar med hjalp av social- och hélsovardstjanster for-
utsattningar att uppratthalla och férbattra halsan och vélbefinnandet, framjar egen
aktivitet och gemensamt ansvar och férebygger och minskar sociala problem och
halsoproblem och bieffekterna av sddana. Sektorn skoter ocksa de uppgifter som
enligt halso- och sjukvardslagen ska skodtas av halsovardscentraler, lakemedelsfor-
sorjningen vid institutionerna inom social- och halsovardsvasendet och den 6vriga
ldkemedelsférsérjning som ankommer pa social- och halsovardsvasendet. Social-
och halsovardssektorn lyder under social- och halsovardsnamnden.

Social- och halsovardssektorn bestar av tre servicehelheter:

) Servicehelheten familje- och socialtjanster, som skoéter familje-, social- och
handikapptjanster och andra tjanster féreskrivna av namnden.

) Servicehelheten halsovards- och missbrukartjanster, som skoter hélsovards-,
missbrukar- och jourtjanster och andra tjanster féreskrivha av namnden.

) Servicehelheten sjukhus-, rehabiliterings- och omsorgstjanster, som skéter
sjukhus-, rehabiliterings- och omsorgstjanster och andra tjanster féreskrivna
av ndmnden.

Sektorernas férvaltning

Varje sektor har utéver servicehelheterna en sektorférvaltning under sektorche-

fen. Sektorférvaltningen skéter sektorns féorvaltnings- och stédtjanster.

Ledande tjansteinnehavare

De ledande tjansteinnehavarnas uppgift

De ledande tjansteinnehavare som avses i detta kapitel har till uppgift att planera,
folja och 6évervaka verksamheten i den férvaltningshelhet de leder och att svara fér
att den ar resultatrik och for att malen uppnas. De ledande tjansteinnehavarna har
ocksa till uppgift att skéta den strategiska styrningen av den férvaltningshelhet de
leder och att utveckla och uppratthalla dess prestationsférmaga och verksamhets-
resultat.

Kanslichefen

Centralférvaltningen leds av kanslichefen. Kanslichefen ar chef fér stadskansliet.
Kanslichefen ar chef fér sektorcheferna. Kanslichefen utfér de uppgifter som borg-
mastaren foreskriver. Kanslichefen utses for hégst sju ar, och det ingas ett direk-
térsavtal med kanslichefen.

Kanslichefen ar féredragande i stadsstyrelsen och dess sektioner och fér borgmas-
taren.

Ovriga ledande tjénsteinnehavare vid stadskansliet

Naringslivsavdelningen leds av naringslivsdirektéren.

Forvaltningsavdelningen leds av férvaltningsdirektéren.

Personalavdelningen leds av personaldirektéren.
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Rattstjansten leds av stadsjuristen.

Ekonomi- och planeringsavdelningen leds av finansdirektéren.

IT- och kommunikationsavdelningen leds av IT- och kommunikationsdirektéren.
De o6vriga ledande tjansteinnehavarna vid stadskansliet utfér de uppgifter som
kanslichefen féreskriver.

Ledande tjansteinnehavare vid affdrsverken inom centralférvaltningen

Verksamheten vid affarsverket servicecentralen, affarsverket ekonomiférvalt-
ningen och affarsverket féretagshaélsan leds av en verkstéllande direktér under di-
rektionen for affarsverket i fraga.

Verkstéllande direktéren utfér de uppgifter som kanslichefen féreskriver.

Verkstéllande direktéren ar foredragande i direktionen for affarsverket i fraga.

Ledande tjénsteinnehavare vid revisionskontoret

Revisionskontoret leds av revisionsdirektéren. Revisionsdirektéren utfér de upp-
gifter som revisionsnamnden féreskriver. Revisionsdirektéren ar féredragande i re-
visionsnamnden. Revisionsdirektdren ar chef for de évriga ledande tjansteinneha-
varna vid revisionskontoret.

Till de 6vriga ledande tjansteinnehavarna vid revisionskontoret hér utvarderings-
chefen, som leder utvarderingsprocessen, och revisionschefen, som leder revis-
ionsprocessen.

Ledande tjéansteinnehavare i fostrans- och utbildningssektorn

Verksamheten och férvaltningen i fostrans- och utbildningssektorn leds av sektor-
chefen i fostrans- och utbildningssektorn, som ér féredragande i fostrans- och ut-
bildningsnamnden och dess sektioner och fér bitradande borgméstaren for sek-
torn. Sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn utses for hégst sju ar.

Sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn ar chef fér direktérerna for service-
helheterna och férvaltningsdirektéren i sektorn. Sektorchefen i fostrans- och ut-
bildningssektorn utfér de uppgifter som kanslichefen féreskriver.

Servicehelheten smabarnspedagogik och férskoleundervisning leds av barnom-
sorgsdirektoren.

Servicehelheten grundlaggande utbildning leds av direktéren fér grundlaggande
utbildning.

Servicehelheten gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete leds av
direktéren fér gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete.

Svenska servicehelheten leds av direktéren for svenska servicehelheten.
Forvaltningen i fostrans- och utbildningssektorn leds av férvaltningsdirektéren.
Direktérerna for servicehelheterna och férvaltningsdirektéren utfér de uppgifter
som sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn féreskriver.

Ledande tjansteinnehavare i stadsmiljésektorn

Verksamheten och foérvaltningen i stadsmiljésektorn leds av sektorchefen i stads-
miljosektorn, som ar féredragande i stadsmiljonamnden och i sektionen fér bygg-
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nader och allmanna omraden och for bitradande borgmastaren fér sektorn. Sektor-
chefen i stadsmiljosektorn ar dessutom féredragande i miljé- och tillstandssekt-
ionen, dock inte i arenden som avses i 3 och 4 mom. Sektorchefen i stadsmiljések-
torn utses for hogst sju ar.

Sektorchefen i stadsmiljésektorn ar chef fér direktérerna fér de servicehelheter
som hor till sektorn, for forvaltningsdirektéren i sektorn och fér raddningskom-
mendoren. Verkstéallande direktéren utfér de uppgifter som kanslichefen féreskri-
ver.

Den tjansteinnehavare som leder byggnadstillsynsuppgifterna ar féredragande i
miljo- och tillstdndssektionen i arenden som galler byggnadstillsyn och bygglov.

Den tjansteinnehavare som leder miljéévervakningsuppgifterna ar foredragande i
miljo- och tillstdndssektionen i &renden som géller miljoévervakning och miljotill-
stand.

Servicehelheten markanvéandning och stadsstruktur leds av markanvandningsdi-
rektéren.

Servicehelheten byggnader och allmédnna omraden leds av stadsingenjéren.
Servicehelheten tjanster och tillstand leds av kundrelationsdirektoren.
Forvaltningen i stadsmiljésektorn leds av forvaltningsdirektéren.

Direktérerna for servicehelheterna och férvaltningsdirektéren utfér de uppgifter
som sektorchefen i stadsmiljésektorn féreskriver.

Verksamheten vid raddningsverket leds av raddningskommendéren, som ar under-
stalld raddningsnamnden. Rdddningskommenddren ar féredragande i raddnings-
namnden. Rdddningskommendéren utfér de uppgifter som sektorchefen i stads-
miljésektorn féreskriver.

Verksamheten vid trafikaffarsverket leds av verkstéllande direktéren for trafikaf-
farsverket, som ar understalld dess direktion. Verkstallande direktéren ar féredra-
gande i direktionen for trafikaffarsverket. Verkstallande direktéren utfér de upp-
gifter som sektorchefen i stadsmiljosektorn féreskriver.

Ledande tjansteinnehavare i kultur- och fritidssektorn

Verksamheten och férvaltningen i kultur- och fritidssektorn leds av sektorchefen i
kultur- och fritidssektorn, som ar féoredragande i kultur- och fritidsnamnden och
dess sektioner och fér bitradande borgmaéstaren for sektorn. Sektorchefen i kultur-
och fritidssektorn utses fér hégst sju ar.

Sektorchefen i kultur- och fritidssektorn ar chef for direktérerna for de service-
helheter som hor till sektorn och for férvaltningsdirektéren i sektorn. Sektorchefen
i kultur- och fritidssektorn utfér de uppgifter som kanslichefen féreskriver.

Kulturservicehelheten leds av kulturdirektéren. Kulturdirektéren leder kulturpoli-
tiken och utvecklingen av kulturtjansterna.

Idrottsservicehelheten leds av idrottsdirektéren. Idrottsdirektéren ansvarar fér ge-
nomférandet av sddant samarbete som avses i idrottslagen.

Ungdomsservicehelheten leds av ungdomsdirektéren. Ungdomsdirektéren ansva-
rar foér deti ungdomslagen avsedda sektorsévergripande samarbetet inom tjanster
for unga.

Forvaltningen i kultur- och fritidssektorn leds av férvaltningsdirektéren.
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Direktérerna for servicehelheterna och férvaltningsdirektéren utfér de uppgifter
som sektorchefen i kultur- och fritidssektorn féreskriver.

Ledande tjansteinnehavare i social- och hdlsovardssektorn

Verksamheten och férvaltningen i social- och hélsovardssektorn leds av sektorche-
fen i social- och halsovardssektorn, som ar féredragande i social- och hélsovards-
namnden och dess sektion och fér bitradande borgmastaren fér sektorn. Sektor-
chefen i social- och halsovardssektorn utses for hogst sju ar.

Sektorchefen i social- och halsovardssektorn ar chef for direktérerna for de service-
helheter som hor till sektorn och for férvaltningsdirektéren i sektorn. Sektorchefen
i social- och hélsovardssektorn utfér de uppgifter som kanslichefen foreskriver.

Servicehelheten familje- och socialtjanster leds av direktéren fér familje- och soci-
altjanster.

Servicehelheten halsovards- och missbrukartjanster leds av direktéren fér hélso-
vards- och missbrukartjanster.

Servicehelheten sjukhus-, rehabiliterings- och omsorgstjanster leds av direktéren
for sjukhus-, rehabiliterings- och omsorgstjanster.

Forvaltningen inom social- och hélsovardssektorn leds av férvaltningsdirektoren.

Direktérerna for servicehelheterna och férvaltningsdirektéren utfér de uppgifter
som sektorchefen i social- och halsovardssektorn féreskriver.

Stallféretradare fér de ledande tjénsteinnehavarna

Da kanslichefen eller en annan ledande tjansteinnehavare vid stadskansliet ar for-
hindrad skots hans eller hennes uppgifter av en tjansteinnehavare férordnad av
kanslichefen.

Da revisionsdirektoren ar forhindrad skots hans eller hennes uppgifter av en tjans-
teinnehavare férordnad av revisionsnamnden. Da en annan ledande tjansteinneha-
vare vid revisionskontoret ar férhindrad skéts hans eller hennes uppgifter av en
anstalld féorordnad av revisionsdirektéren.

Da verkstallande direktoren for ett affarsverk ar forhindrad skéts hans eller hennes
uppgifter av en tjansteinnehavare férordnad av direktionen fér affarsverket.

Da en sektorchef ar forhindrad skots hans eller hennes uppgifter av en tjanstein-
nehavare férordnad av sektornamnden.

Da raddningskommendodren ar forhindrad skots hans eller hennes uppgifter av en
tjansteinnehavare férordnad av raddningsnamnden.

Da direktéren for en servicehelhet och forvaltningsdirektéren ar forhindrad skots
hans eller hennes uppgifter av en tjansteinnehavare férordnad av sektorchefen.

Stadskoncernen

Stadskoncernen

Staden med sina dottersammanslutningar bildar Helsingfors stadskoncern. Dotter-
sammanslutningarna ar de sammanslutningar dér staden har bestammande infly-
tande enligt bokféringslagen. Med dottersammanslutningar jamstalls ocksa stiftel-
ser som staden har bestammande inflytande 6ver.
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Avd. 111

7 kap.

1%

Koncernledningen

Till stadens koncernledning hér

) stadsfullmaktige

o stadsstyrelsen

o stadsstyrelsens koncernsektion

o borgmastaren och bitradande borgmaéstarna

. kanslichefen

ORGANENS, DE FORTROENDEVALDAS OCH DE LEDANDE TJANSTEINNEHAVARNAS
BEFOGENHETER

19

Stadsfullmdktiges befogenheter

Stadsfullmaktiges befogenheter

Stadsfullmaktige beslutar, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1

10

11

12

13

om viktiga och ekonomiskt vittgdende principer fér organiseringen av sta-
dens férvaltning

om projektplaner for projekt i stadens regi da de kalkylerade kostnaderna
overstiger 10 miljoner euro

om utvecklingsomraden avsedda i markanvandnings- och bygglagen

om férvarv av fast egendom da priset 6verstiger 10 miljoner euro och det
inte ar frdga om inlésningsratt

om Overlatelse av fast egendom da priset 6éverstiger 10 miljoner euro

om férhyrning av fast egendom med arrendeavtal for 6ver trettio ar at
gangen eller da totalvérdet pa avtalet berdknas dverstiga 10 miljoner euro

om faststallelse av allménna arrendegrunder fér arrendeavtal pa éver 30 ar

om férhyrning av affarslokaler da totalvardet pa avtalet beréknas dverstiga
10 miljoner euro

om konstaterande med stéd av markanvandnings- och bygglagen att en
detaljplan ar féraldrad

om forsaljning av 16s egendom i stadens dgo da vardet pa egendomen
overstiger 5 miljoner euro

om inférande av ekonomiskt eller principiellt sett viktiga nya klientavgifter
inom socialvarden och patientavgifter inom halsovarden och om slopande
av gallande avgifter av detta slag

om inférande av ekonomiskt eller principiellt sett viktiga sociala understéd
eller formaner som kommunerna har ratt att besluta om sjéalva och om slo-
pande av sadana

om inledande av produktion av halsovardstjanster inom nagon sektor av
primarvarden eller ndgon specialitet inom den specialiserade sjukvarden
eller for nagon stor befolkningsgrupp i form av verksamhet som staden
sjalv uppratthaller och om nedlaggning av sddan produktion
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14

15

16

17

18

19

20

21
22

Personaldarenden

om anstéllning av innehavare av tjansterna som kanslichef, sektorchef och
revisionsdirektér och om éverféring av dessa tjanster och tjansteinneha-
vare fran en sektor till en annan eller mellan en sektor och centralférvalt-
ningen

om beviljande av tjansteledighet at kanslichefen fér mer an nio manader
och om anstallning av en stéllféretradare fér denna tid

om férordnande av en handhavare av en vakant tjanst som kanslichef, sek-
torchef eller revisionsdirektdr, om tjansteférordnandet ges fér mer @n nio
manader

Ekonomiska arenden

om mal i budgeten och ekonomiplanen fér férvaltningarnas och affarsver-
kens verksamhet, mal for dottersammanslutningarna och for de stiftelser i
vilka staden har bestammande inflytande och gemensamma mal for stads-
koncernen

om bindningsnivan for budgeten, bade for anslagen och fér verksamhets-
malen, arligen i samband med budgetbehandlingen

om den 6vre gransen for befogenheterna att ta upp lan och om befogen-
heter att bevilja budgetlan i samband med att budgeten och ekonomipla-
nen godkanns

om andringar i budgeten
om godkannande av en avskrivningsplan

om stadgar fér fonderna.

8 kap. Stadsstyrelsen och dess sektioners befogenheter

18§ Stadsstyrelsens befogenheter

Stadsstyrelsen, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1

foljer att stadens organ, centralférvaltning och sektorer verkar i enlighet
med de av stadsfullméktige uppstallda malen fér verksamheten och eko-
nomin, stéller upp mal fér stadens organ, centralférvaltning och sektorer
och foéljer utfallet av malen

ansvarar for ordnandet av koncernstyrningen och koncerntillsynen och
staller upp mal fér de sammanslutningar och stiftelser déar staden har be-
stammande inflytande och féljer utfallet av malen

beslutar om inrdttande av sammanslutningar och stiftelser

ansvarar fér grunderna fér organiseringen av dokumentférvaltningen och
forordnar en tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen och
uppgifterna for tjansteinnehavaren

ansvarar for att staden uppfyller skyldigheterna i dataskyddslagstiftningen
och 6vervakar att skyldigheterna genomférs och beslutar om anstallning i
en tjanst som dataskyddsansvarig

faststaller de i férvaltningsstadgan féreskrivna granserna fér beslutsfattan-
det i 6vriga organ.
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10

11

12
13
14

15

16

17

18

19

godkanner anvisningar for intern kontroll och riskhantering och verksam-
hetsanvisningar fér intern revision

beslutar om avgifter fér handlingar och informationsgivning som avses i
24 kap. 48

Personalarenden
svarar for stadens personalpolitik

beslutar om anstéllning i tjdnsterna som direktér fér en servicehelhet, di-
rektér for ett affarsverk och raddningskommendér och i tjdnsterna som le-
dande tjansteinnehavare pa organisationsnivan direkt under kanslichefen
och om 6verféring av dessa tjanster och tjansteinnehavare fran en sektor
till en annan eller mellan en sektor och centralférvaltningen

beslutar om kanslichefens 16n och om grunderna fér bestammandet av 16-
nen och om justering av I6nen efter prévning och om andra premieringar

godkanner ekonomiskt viktiga lokala tjanste- och arbetskollektivavtal
beslutar om inrattande och indragning av tjanster

beslutar om utlysning av en sadan tjanst for vilken stadsfullmaktige anstal-
ler en tjansteinnehavare

faststaller en villkorlig anstallning i tjansteférhallande som stadsfullméak-
tige fattat beslut om

beslutar om en handhavare av en vakant tjanst for en viss tid da stadsfull-
maktige ar den anstallande myndigheten, dock hégst fér nio manader

konstaterar att tjansteférhallandet har upphért da kanslichefen, sektor-
cheferna och revisionsdirektéren har sagt upp sig fran sin tjanst

beslutar om beviljande av tjansteledighet at kanslichefen for hogst nio ma-
nader och om anstéllning av en stallféretradare fér denna tid

beslutar om annat som hanfér sig till kanslichefens tjansteférhallande.

Stadsstyrelsen, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar
om eller godkédnner grunder och granser enligt vilka ett annat organ eller en tjans-
teinnehavare beslutar om

1

O 00 N O

partiell eller fullstandig befrielse fran kommunalskatt, fastighetsskatt och
sjukférsakringspremie

reservering av stadsagda mark- och vattenomraden fér byggande
forvarv och overlatelse av aktier och andelar

principerna for tjanstebostader

Ekonomiska drenden

arliga anvisningar om hur budgeten ska utarbetas och anvisningar om hur
budgeten ska fdljas

allmanna principer for balanshantering
anvisningar fér placeringsverksamheten, férsakringar och understéd
stadgar foér intressekontoret

allménna villkor fér utgivna lan



Férvaltningsstadga for Helsingfors stad 22

10

sadana betalningar som inte ar bindande fér staden och inte angivna i bud-
geten.

Stadsstyrelsen har dessutom till uppgift att besluta om sadant som inte har fore-
skrivits fér andra av stadens organ, tjansteinnehavare eller fértroendevalda.

28 Stadsstyrelsens ndaringslivssektions befogenheter

Stadsstyrelsens néaringslivssektion beslutar, om inte ndgot annat ar foreskrivet om
befogenheterna, om

1

de principer som galler naringspolitiken och konkurrenskraften och féljer
utfallet

principerna for sysselsattningsatgarderna och féljer utfallet
principerna fér invandringen och foljer utfallet

principerna for internationella drenden och stadsmarknadsféring och fél-
jer utfallet

principerna fér samarbetet med hégskolor och féljer utfallet
anvandningen av innovationsfonden

reservering av stadsagda foretags- och industritomter fér naringslivets be-
hov.

38 Stadsstyrelsens koncernsektions befogenheter

Stadsstyrelsens koncernsektion beslutar, om inte nagot annat ar féreskrivet om
befogenheterna, om

1

ledamoter och kandidater till ledaméter i sammanslutningars och stiftel-
sers organ

anvisningar till dem som féretrader staden i olika sammanslutningar och
stiftelser om hur staden ska stélla sig till de fragor som behandlas, om det
géller ndgot ekonomiskt viktigt eller principiellt vittgadende

utévande av den till aktiedgarna hérande beslutanderatten, om beslut fatt-
tas utan bolagsstamma och om det géller nagot ekonomiskt viktigt eller
principiellt vittgdende

krav att en extra bolagsstamma eller liknande ska sammankallas

godkannande av aktieagaravtal och dvriga motsvarande handlingar och
andringar i dessa.

9 kap. Borgmastarens och bitradande borgmastarnas befogenheter

18§ Borgmdastarens befogenheter

Borgmastaren, om inte nagot annat ar féreskrivet,

1
2

foljer verksamheten vid centralférvaltningen och affarsverken inom denna

ansvarar foér att kommuninvanarnas delaktighet och véaxelverkan tillgodo-
ses

ansvarar for stadens internationella, nationella och regionala intressebe-
vakning och representation



Férvaltningsstadga for Helsingfors stad 23

28

10 kap.

1%

4 ger dem som féretrader staden i olika sammanslutningar och stiftelser an-
visningar om hur staden ska stélla sig till de fragor som behandlas, om det
inte galler nagot ekonomiskt viktigt eller principiellt vittgaende

5 ansvarar for sin del for att stadens intresse bevakas i de sammanslutningar
och stiftelser dar staden har bestammande inflytande

6 tar vid behov ett &rende som vederbérande myndighet fattat beslut om till
behandling i stadsstyrelsen

7 gor framstallningar, ger utldtanden da sddana begarts hos stadsstyrelsen
och skoter andra darmed jamférbara drenden, fransett de fall da arendet
har principiell eller ekonomisk betydelse och darfér maste forelaggas
stadsstyrelsen

8 meddelar med stéd av 144 § i miljoskyddslagen féreskrifter om att trafiken
ska begransas, dammbindningsatgarder vidtas och kollektivtrafiken vara
avgiftsfri

9 beslutar om anvandningen av anslag som stallts till stadsstyrelsens dispo-
sition inom granser faststallda av stadsstyrelsen.

Borgmastaren, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om
eller godkanner grunder och grénser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 arenden som galler stadens kommunikation och PR- och informationsverk-
samhet

2 anvandningen av stadshuset med tillhérande representationslokaler.

Bitrddande borgmdstarnas befogenheter
Bitradande borgmaéstarna, om inte nagot annat ar foreskrivet,
1 foljer verksamheten i sektorn och affarsverken inom denna

2 ansvarar foér att kommuninvanarnas delaktighet och véxelverkan tillgodo-
ses

3 ansvarar for stadens internationella, nationella och regionala intressebe-
vakning och representation

4 ger dem som féretrader staden i olika sammanslutningar och stiftelser an-
visningar om hur staden ska stélla sig till de fraigor som behandlas, om det
inte galler nagot ekonomiskt viktigt eller principiellt vittgdende

5 ansvarar i sin sektor for sin del for att stadens intresse bevakas i de sam-
manslutningar och stiftelser dar staden har bestammande inflytande.

Sektornamndernas allmdnna befogenheter

Sektornadmndernas allménna befogenheter

Sektornamnderna évervakar att verksamheten i sektorn féljer stadsstrategin och
budgeten och de av stadsfullmaktige och stadsstyrelsen uppstéllda malen.

Sektornamnderna beslutar, om inte nagot annat ar féreskrivet, om
1 malen for sektorn och uppféljningen av utfallet

2 sektorns organisation pa nivan under servicehelheterna
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anstallningen foér tjansten som férvaltningsdirektér i sektorn och fér tjans-
terna direkt under direktoérerna for servicehelheterna

en resultatbudget och verksamhetsplan fér sektorn under néamnden, vilka
innehaller resultatmal baserade pa budgeten, behévliga atgarder och re-
surser samt inkomster och utgifter som hanfér sig till verksamheten

de bokslutsuppgifter for sektorn i fraiga som ska inga i stadens bokslut

avskrivningstider for enskilda nyttigheter och grupper av nyttigheterinom
ramen fér den av stadsfullmaktige godkédnda avskrivningsplanen

godkannande av en beskrivning av sektorns interna kontroll och riskhan-
tering.

Sektornamnderna, om inte ndgot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslu-
tar om eller godkanner grunder och granser i sin egen sektor enligt vilka en myn-
dighet beslutar om

1 priser, avgifter, hyror och ersattningar, liksom ocksa befrielse fran en av-
gift, ersattning eller annan fordran som ska betalas till sektorn
2 overlatelse av 16s egendom i sektorns besittning, med undantag for aktier,
inom granser faststallda av stadsstyrelsen
upphandlingar med undantag foér aktier
godkannande av behovsutredningar foér lokalprojekt
godkannande av planer och ritningar fér andra projekt an lokalprojekt,
inom granser faststallda av stadsstyrelsen
6 uthyrning och annan upplatelse av markomraden, lokaler och anordningar
inom ramen for sin besittningsratt for langst tio ar at gangen, eller tills vi-
dare och hyresférhallandet enligt avtal upphér senast sex manader efter
uppsagning
forhyrning av lokaler inom gréanser faststallda av stadsstyrelsen
befrielse av en anstalld i sektorn som vallat skada i tjansten eller arbetet
helt eller delvis fran skyldigheten att betala ersattning, om inte skadan har
vallats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet.
11 kap. Allménna befogenheter for direktionerna och direktérerna for affarsver-
ken
18§ Allménna befogenheter fér direktionerna fér afférsverken
Direktionerna for affarsverken, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenhet-
erna,
1 beslutar om den hégsta nivan i affarsverkets organisation
2 anstaller dem som ér direkt understéllda direktéren fér affarsverket
3 beslutar om enresultatbudget och verksamhetsplan for affarsverket under
namnden, vilka innehaller resultatmal baserade pa budgeten, behévliga
atgarder och resurser samt inkomster och utgifter som hanfor sig till verk-
samheten
4 beslutar om de bokslutsuppgifter for affarsverket i fraga som ska inga i

stadens bokslut
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beslutar om avskrivningstider fér enskilda nyttigheter och grupper av nyt-
tigheter inom ramen fér den av stadsfullmaktige godkanda avskrivnings-
planen

godkanner en beskrivning av affarsverkets interna kontroll och riskhante-
ring.

Direktionen for affarsverket, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenhet-
erna, beslutar om eller godkédnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinne-
havare beslutar om

1
2

godkannande av behovsutredningar fér lokalprojekt

godkannande av planer och ritningar fér andra projekt an lokalprojekt,
inom granser faststallda av stadsstyrelsen

upphandlingar med undantag foér aktier

investeringar vid affarsverket och andra utgifter med lang verkningstid,
inom granser faststallda av stadsstyrelsen

upplaning, inom de av stadsfullméktige arligen faststéllda gréanserna for
upplaningsbefogenheter

uthyrning och annan upplatelse av markomraden, lokaler och anordningar
inom ramen for sin besittningsratt for langst tio ar at gangen, eller tills vi-
dare och hyresférhallandet enligt avtal upphér senast sex manader efter
uppsagning

forhyrning av lokaler inom granser faststallda av stadsstyrelsen

prissattning av affarsverkets tjanster och avtal som galler férsédljning av
tjanster.

Allménna befogenheter fér direktérerna for afférsverken

Direktoren for affarsverket, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna,
beslutar om eller godkanner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare
beslutar om

1

sadant som galler affarsverket och skéter ocksa i 6vrigt den I6pande for-
valtningen

Personalarenden
anstallning av affarsverkets tjansteinnehavare och arbetstagare

faststéllande av en villkorlig anstéllning i tjansteférhallande som direkt-
ionen for affarsverket fattat beslut om

avstangning fran tjansteutévning interimistiskt nar det géller en under-
stalld tjansteinnehavare

overféring av en tjansteinnehavare vid affarsverket till ett annat tjanstefor-
hallande

annat som hanfor sig tjansteférhallandena for tjansteinnehavarna vid af-
farsverket

andra personalarenden vid affarsverket

Ekonomiska arenden
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12 kap.

1%

10

vilka som har ratt att godkanna fakturor, betalningsanvisningar och
memorialverifikat och hur godkdnnandeférfarandet ska organiseras

ratten att anvéanda bankkonton och hur évervakningen av anvandningen
ska organiseras

fordelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

Befogenheter i centralférvaltningen

Kanslichefens befogenheter

Kanslichefen, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna,

1

10

11

12
13
14

15

ger vid behov sektorcheferna, direktérerna fér affarsverken och andra an-
svariga riktlinjer och féreskrifter och meddelar féreskrifter och anvisningar
om férvaltningen

ansvarar for att stadskoncernens fordel som helhet blir beaktad i de sam-
manslutningar, affarsverk och stiftelser dar staden har bestammande infly-
tande.

beslutar om organiseringen och verkstalligheten av beredskapsverksam-
het och kontinuitetshantering

tillsatter arbetsgrupper som galler tva eller fler sektorer
godkanner en verksamhetsstadga fér stadskansliet

beslutar om befrielse av en anstélld i sektorn som vallat skada i tjansten
eller arbetet helt eller delvis fran skyldigheten att betala erséattning, om
inte skadan har vallats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet

godkanner en beskrivning av stadskansliets interna kontroll och riskhante-
ring.

Personalarenden

beslutar om Iénerna fér sektorcheferna, direktérerna fér servicehelhet-
erna, raddningskommendéren och direktérerna for affarsverken, om grun-
derna for bestammandet av I6nen och om justering av I6nen efter prév-
ning och om andra premieringar och om placeringen av uppgifter i kravni-
vaer och l6nen utifran placeringen

beslutar om éverforing av tjanster och tjansteinnehavare fran en sektor till
en annan eller mellan en sektor och centralférvaltningen

faststéller en villkorlig anstéllning i tjansteférhallande som stadsstyrelsen
fattat beslut om

beslutar om annat som hanfoér sig till tjansteférhallandet fér sektorche-
ferna och direktérerna fér affarsverken inom centralférvaltningen

Ekonomiska arenden
godkanner en resultatbudget och verksamhetsplan for stadskansliet
godkanner stadskansliets bokslutsuppgifter

godkanner stadskansliets avskrivningstider inom ramen fér den av stads-
fullmaktige godkadnda avskrivningsplanen

beslutar vilka av stadens upphandlingar som ska genomféras gemensamt
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16

17

18

19

20

beslutar vid behov om att sektorerna eller affarsverken ska utgéra en in-
képscentral vid enskilda upphandlingar

beslutar om anvandning av anslag upp till 500 000 euro som i budgeten
stallts till stadsstyrelsens disposition

beslutar om vilka som har ratt att godkanna fakturor, betalningsanvis-
ningar och memorialverifikat och hur godkédnnandeférfarandet ska organi-
seras

beslutar om ratten att anvanda bankkonton och hur évervakningen av an-
vandningen ska organiseras

beslutar om férdelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

Kanslichefen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om
eller godkénner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1

e A W N

10

11

12

13

ansOkan om medel fran Europeiska unionen pa stadens vagnar
upphandlingar med undantag foér aktier

forhyrning av lokaler inom gréanser faststallda av stadsstyrelsen
godkannande av behovsutredningar fér lokalprojekt

godkannande av planer och ritningar fér andra projekt an lokalprojekt,
inom granser faststallda av stadsstyrelsen

uthyrning och annan upplatelse av lokaler och anordningar for langst fem
ar at gangen, eller tills vidare och hyresférhallandet enligt avtal upphor
senast sex manader efter uppsagning

overlatelse av 16s egendom, med undantag for aktier, inom grénser fast-
stéllda av stadsstyrelsen

godkannande av betalningar som grundar sig pa beslut av stadsfullméak-
tige, stadsstyrelsen och borgmastaren och som goérs med stadsfullmakti-
ges och stadsstyrelsens dispositionsmedel

Personalarenden
anstallning av stadskansliets tjansteinnehavare och arbetstagare

overféring av en tjansteinnehavare vid stadskansliet till ett annat tjanste-
forhallande

avstangning fran tjansteutévning interimistiskt nar det géller en under-
stalld tjansteinnehavare eller direktoéren for ett affarsverk

annat som hanfor sig tjansteforhallandena for tjansteinnehavarna vid
stadskansliet

andra personalarenden vid stadskansliet.

Férvaltningsdirektérens befogenheter

Forvaltningsdirektéren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,
ger forhallningsregler som galler forvaltningen, beslutsberedningen och drende-
hanteringen
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38

48

5%

Personaldirektérens befogenheter

Personaldirektoren, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna eller
personaldirektoren har férordnat nadgon annan tjansteinnehavare detta,

1 skoter de lokala férhandlingar som avses i det kommunala huvudavtalet
och motsvarande lokala férhandlingar

beslutar om verkstalligheten av tjanste- och arbetskollektivavtal

3 beslutar om placeringen av uppgifter i kravnivaer och, utom for revisions-
direktéren, om l6nen utifran placeringen

4 godkanner pa stadens vagnar sadana lokala tjanste- och arbetskollektivav-
tal som inte har ekonomiskt stor betydelse

5 verkstaller arliga hyresjusteringar for tjanstebostaderna i enlighet med
principer faststallda av stadsstyrelsen foér tjanstebostader

6 beviljar pensioner i enlighet med stadens egna pensionsstadgor, likasa
uppfostringsbidrag och extra pensioner, i enlighet med principer fast-
stéllda av stadsstyrelsen.

Stadsjuristens befogenheter

Stadsjuristen, om inte nagot annat ar foéreskrivet om befogenheterna, stadsstyrel-
sen i ett enskilt fall beslutar ndgot annat eller stadsjuristen har férordnat ndgon
annan tjansteinnehavare detta,

1 for stadens talan i domstolar och dar stadens intressen annars ska bevakas

2 for stadens talan da éndring sokts i ett arende som galler férvaltningen,
om han eller hon omfattar det beslut av nagon av stadens myndigheter
som sékandet av andring galler

3 beslutar om rattshjalp till en stadsanstélld med anledning av sadant som
intraffat i tjansteutévningen eller arbetet

4 beslutar om atgarder for indrivning av skadestand hos en stadsanstalld
som vallat skada

5 beslutar om skadestand da staden ar skadestandsskyldig, da saken inte
kan hanféras till en viss sektor eller da det anses vara skéligt att ersattning
betalas

6 ansOker om egendom som staten fatt som arv och tar emot saddan egen-
dom pa stadens vagnar, tar likasd emot egendom som donerats eller tes-
tamenterats till staden, om dess varde éverstiger 100 000 euro eller om
inte donatorn eller testatorn har anvisat egendomen till en viss sektor.

Stadsjuristen for stadens talan vid bolags-, koncern- och arsstdmmor och om beslut
fattas utan bolagsstamma i ett drende som inte ar ekonomiskt viktigt eller princi-
piellt vittgdende, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, stadssty-
relsens koncernsektion beslutar nagot annat eller stadsjuristen har dlagt nagon an-
nan tjansteinnehavare detta.

Finansdirektérens befogenheter

Finansdirektoren, om inte nagot annat ar foéreskrivet om befogenheterna eller fi-
nansdirektoéren har férordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta,
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13 kap.
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1 beslutar om placering av stadens medel enligt principer godkénda av
stadsstyrelsen

2 beslutar inom granser godkanda av stadsfullmaktige om upptagande av
budgetlan och tillfalliga lan, om aterbetalning av Ian och om &ndring av 13-
nevillkoren

3 beslutar om andring av prioriteringsordningen i friga om inteckningar
faststallda som sdkerhet for fordringar som staden har utestdende och om
aterlamning av sakerheter som utgor 6verhypotek for lan beviljade eller
borgensférbindelser ingangna av staden

skoter stadens forsakringsarenden

beslutar fér centralférvaltningens del om priser, avgifter, hyror och ersatt-
ningar, liksom ocksd om befrielse fran en avgift, ersattning eller annan
fordran som ska betalas till centralférvaltningen och om befrielse i fall dar
uppgiften inte har hanfoérts till en viss sektor

6 beslutar om éverféring av 16s egendom till en annan sektor och till ett an-
nat affarsverk

7 ansoker pa stadens vagnar om statsandelar och -understéd och darmed
jamforliga férmaner

beslutar om anvisningar om fakturering och indrivning

beslutar inom sina befogenheter fastslagna i budgeten om ett ramavtal
som galler leasingfinansiering

10 beslutar om 6ppnande och avslutande av konton i stadens namn

11 Dbeslutar om huruvida dotter- och koncernsammanslutningar som helt och
hallet 4gs av staden eller dar staden annars har hela det bestammande in-
flytandet ska ansluta sig till koncernkontosystemet

12 beslutar om maximibelopp fér férvaltningarnas och affarsverkens kon-
tanta medel.

Sdrskilda befogenheter fér verkstallande direktéren for affarsverket ekonomifér-
valtningen

Verkstallande direktdren fér affarsverket ekonomiférvaltningen, utéver det som ar
foreskrivet om de allménna befogenheterna fér verkstéllande direktéren for affars-
verket och om verkstéllande direktéren inte har forordnat ndgon annan tjanstein-
nehavare detta, skéter myndighetsuppgifterna i anslutning till tilldmpningen av la-
gen om hundskatt, fransett sddana som pa basis av lagen om hundskatt ska skétas
av stadsfullmaktige eller stadsstyrelsen.

Revisionsnamndens och revisionsdirektéorens befogenheter

Revisionsnamndens befogenheter

Revisionsnamnden dvervakar att verksamheten vid revisionskontoret féljer stads-
strategin och budgeten och de av stadsfullmaktige och revisionsndmnden upp-
stallda malen.

Revisionsnamnden beslutar, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenhet-
erna, om

1 malen for revisionsnamnden och uppféljningen av utfallet
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en resultatbudget och verksamhetsplan for revisionskontoret, vilka omfat-
tar de resultatmal som baserar sig pa stadens budget, de behévliga atgar-
derna och resurserna samt verksamhetsinkomsterna och omkostnaderna

de bokslutsuppgifter for revisionskontoret som ska inga i stadens bokslut

avskrivningstider for enskilda nyttigheter och grupper av nyttigheterinom
ramen fér den av stadsfullmaktige godkédnda avskrivningsplanen

godkannande av en beskrivning av revisionskontorets interna kontroll och
riskhantering

anstallningen for tjansten som utvarderingschef och revisionschef

verkstalligheten av tjanste- och arbetskollektivavtal och av andra avtal i
frdga om revisionsdirektoren.

Revisionsnamnden, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslu-
tar om eller godkanner grunder och granser enligt vilka revisionsdirektéren beslu-

tarom

1

e A W N

priser, avgifter, hyror och ersattningar, liksom ocksa befrielse fran en av-
gift, ersattning eller annan fordran som ska betalas till revisionskontoret

godkannande av behovsutredningar fér lokalprojekt
upphandlingar med undantag foér aktier
férhyrning av lokaler

overlatelse av 16s egendom i revisionskontorets besittning, med undantag
for aktier

befrielse av en anstalld vid revisionskontoret som vallat skada i tjansten
eller arbetet helt eller delvis fran skyldigheten att betala ersattning, om
inte skadan har vallats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet.

Revisionsndmnden

1

bereder dessutom for stadsfullmaktige ett forslag till val av revisor, ingar
ett revisionsavtal och 6vervakar att avtalet féljs. | anslutning till bered-
ningen av valet bestdammer namnden langden pa revisorns mandattid, som
kan vara hogst sex ar

godkanner en plan om hur revisionen ska organiseras fér sammanslut-
ningar och stiftelser som hér till stadskoncernen och utser kandidater till
revisorer for dessa, om den inte av sarskilda skal gett ndamndens ordfé-
rande ratt att utse kandidater. Revisorn fér en dottersammanslutning kan
vara en annan an stadens revisor

ar registerférare for det i 84 § i kommunallagen avsedda registret 6ver
bindningarna och tillkdnnager redogérelserna fér bindningarna fér full-
maktige minst tva gdnger om aret

tillsatter inom sig behévliga kommittéer fér beredning av utvarderingen

framstaller forslag hos stadsfullméktige om valet av revisionsdirektér, se-
dan stadsstyrelsen gett utldtande om de sékande.

beslutar om revisionsdirektérens 16n och om grunderna fér bestamman-
det av I6nen och om justering av I6nen efter prévning och om andra pre-
mieringar
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7 beslutar om en handhavare av en vakant tjanst som revisionsdirektér, dock
for hégst nio manader
8 beslutar om beviljande av tjansteledighet at revisionsdirektéren for hogst
nio manader och om anstéllning av en stallféretrédare for denna tid.
28 Revisionsdirektérens befogenheter
Revisionsdirektéren beslutar, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenhet-
erna, om
1 en verksamhetsstadga for revisionskontoret

2

skadestand da staden &r skadestandsskyldig i sddant som gaéller revisions-
kontoret eller da det anses vara skaligt att ersattning betalas

Personalarenden

3
4

9

anstallning av revisionskontorets tjansteinnehavare och arbetstagare

faststéllande av en villkorlig anstéllning i tjansteférhallande som namnden
fattat beslut om

avstangning fran tjansteutévning interimistiskt nar det géller en under-
stalld tjansteinnehavare

overféring av en tjansteinnehavare vid revisionskontoret till ett annat
tjansteforhallande

Ekonomiska arenden

vilka som har ratt att godkdanna fakturor, betalningsanvisningar och
memorialverifikat och hur godkdnnandeférfarandet ska organiseras

ratten att anvéanda bankkonton och hur évervakningen av anvandningen
ska organiseras

fordelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

Revisionsdirektéren, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna, be-
slutar om eller bestammer grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare

beslutar om
1 annat som hanfér sig tjansteférhallandena for tjansteinnehavarna vid re-
visionskontoret
2 andra personalarenden vid revisionskontoret.
Revisionsdirektéren ansvarar dessutom fér
1 genomfdérandet av de utvarderingar och utredningar som namnden férord-
nat
2 de med revisorn éverenskomna revisionsuppgifterna vid revisionskon-
toret
3 den granskning av férvaltningen och ekonomin som hanfér sig till férsérj-
ningsberedskapen
4 ovriga uppgifter féreskrivna av revisionsnamnden.
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14 kap. Allmanna befogenheter for de ledande tjansteinnehavarna i sektorerna

18§ Sektorchefernas allméanna befogenheter

Sektorcheferna, om inte nagot annat ar foreskrivet,

1
2

6

godkanner en verksamhetsstadga fér sektorn

ger direktdrerna for servicehelheterna och andra ansvariga vid behov rikt-
linjer och féreskrifter

faststaller en villkorlig anstéllning i tjansteférhallande som néamnden fattat
beslut om

beslutar om vilka som har ratt att godkanna fakturor, betalningsanvis-
ningar och memorialverifikat och hur godkdnnandeférfarandet ska organi-
seras

beslutar om ratten att anvanda bankkonton och hur évervakningen av an-
vandningen ska organiseras

beslutar om férdelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

Sektorcheferna, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar
eller godkanner grunder och grénser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 ansOkan om myndighetstillstdnd som hor till sektorn

2 mottagande av egendom som donerats eller testamenterats till staden
och som anvisats sektorn, om dess varde ar hégst 100 000 euro

3  skadestand da staden ar skadestandsskyldig i sddant som gaéller sektorn,
eller da det anses vara skaligt att ersattning betalas

4 forande av stadens talan da éndring sokts i ett arende som galler beslut
fattade av sektornamnden och tjansteinnehavare i sektorn, om de omfat-
tar det beslut som sékandet av andring galler och om inte sektornamnden
i ett enskilt fall beslutar nagot annat
Personaldrenden
anstallning av sektorns tjansteinnehavare och arbetstagare
faststéllande av en villkorlig anstéllning i tjansteforhdllande som sektor-
namnden eller en namndsektion fattat beslut om

7 avstangning fran tjansteutévning interimistiskt nar det géller en under-
stalld tjansteinnehavare

8 overforing av en tjansteinnehavare i sektorn till ett annat tjansteforhal-
lande

9 annat som hanfor sig tjansteforhallandena for tjansteinnehavarna i sektorn

10 andra personalarenden i sektorn.

15 kap. Sarskilda befogenheter i fostrans- och utbildningssektorn
18§ Fostrans- och utbildningsndmndens sdrskilda befogenheter

Fostrans- och utbildningsnamnden beslutar, om inte ndgot annat ar féreskrivet, om

1
2

principerna for anvandning av servicesedlar och faststaller vardet pa dessa

ett kommuntillagg till stadens stod for privat vard och stod for hemvard
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28

3 beviljande av startstéd fér verksamhet pa privata daghem och pa privata
lagenhetsdaghem med tva skétare

4 inrattande och indragning av finska daghem, skolor och ldroanstalter och
pa forslag av svenska sektionen inréttande och indragning av svenska dag-
hem, skolor och laroanstalter

5 andra uppgifter féreskrivna for dem som anordnar smabarnspedagogik
och fér utbildningsanordnare och godkénner av grunder enligt vilka en an-
nan myndighet kan goéra detta.

vilka skolor och gymnasier som har en gemensam direktion

tillsattande av en kommitté fér yrkeskunnande, som planerar och genom-
for yrkesprov, och en studierattskommitté fér yrkesutbildningen, som be-
slutar om indragning och aterstéllande av studierdtten och om disciplina-
renden.

Fostrans- och utbildningsndmnden, om inte nagot annat ar foreskrivet om befo-
genheterna, beslutar om eller godkéanner grunder och granser enligt vilka en tjans-
teinnehavare beslutar om

1 beviljande av formaner till elever och studerande néar det galler vard vid
olycksfall

2 fordelning av understédsanslag som star till namndens disposition och
overvakning av anvandningen av understéden

Fostrans- och utbildningsnémndens finska och svenska sektions befogenheter

Fostrans- och utbildningsnamndens finska sektion och svenska sektion beslutar for
sin egen sprakgrupps del, om inte ndgot annat ar féreskrivet om befogenheterna,
om

1 namn pa och verksamhetsstallen for skolor och laroanstalter och verksam-
hetsstallen i fraga om férskoleundervisningen

2 ordnandet och dimensioneringen av undervisningen vid enskilda skolor i
enlighet med lagen om grundldggande utbildning och av gymnasie- och
yrkesutbildningen vid enskilda laroanstalter

3 grundldaggande konstundervisning vid de laroanstalter som lyder under
sektionen

4 avstangning av en elev vid en grundskola fér mer an en manad och hogst
tre manader och av en studerande vid ett gymnasium fér mer &n en manad
och hogst ett ar och att avstangningen far verkstéllas innan beslutet har
vunnit laga kraft

5 val av ledamoter och ersattare och av ordférande och vice ordférande i di-
rektionerna for skolor och gymnasier.

Fostrans- och utbildningsnamndens svenska och finska sektion, om inte ndgot an-
nat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar eller godkdnner grunder och gran-
ser for sin egen sprakgrupps del enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 godkannande pa stadsniva av en plan fér smabarnspedagogik, laroplan for
forskoleundervisningen, verksamhetsplan fér morgon- och eftermiddags-
verksamheten, laroplaner och andra planer som hanfér sig till ordnandet
av undervisningen
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38

48
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grunder fér antagning av elever och studerande och fér antagning och pla-
cering i fraiga om morgon- och eftermiddagsverksamhet

formaner for resor i frdga om férskoleundervisningen och fér elevernas
skolresor och studiesociala férmaner som elever och studerande beviljas
efter prévning

tidpunkten fér inledningen av arbetet, tidpunkten fér lov och lediga dagar
inom férskoleundervisningen, vid skolorna och vid ldroanstalterna.

Svenska sektionen framstaller dessutom férslag hos namnden om

1

inrattande eller indragning av svenska daghem, skolor eller laroinratt-
ningar

godkannande av sadana behovsutredningar for lokalprojekt for svenska
daghem, skolor och laroinrattningar som fostrans- och utbildningsnamn-
den fattar beslut om.

Sdrskilda befogenheter fér direktionerna fér skolorna och gymnasierna

Direktionerna for skolorna och gymnasierna, om inte ndgot annat ar foreskrivet om
befogenheterna,

1

godkanner arligen en plan som baserar sig pa laroplanen fér skolan eller
gymnasiet, dock inte betraffande de i 2 § 2 mom. 4 punkten avsedda arliga
arbetstiderna

godkanner en ordningsstadga eller ger andra ordningsbestammelser som
skolan eller gymnasiet ska tillampa

avstanger en elev vid grundskolan eller en studerande vid gymnasiet for
hogst en manad, beslutar att avstangningen far verkstallas innan beslutet
om avstangning har vunnit laga kraft och beslutar huruvida en studerande
vid gymnasiet som ar féremal for rannsakan med anledning av brott har
ratt att delta i undervisningen.

Sdrskilda befogenheter for sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn

Sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn, om inte nagot annat ar féreskrivet
om befogenheterna eller sektorchefen har férordnat ndgon annan tjansteinneha-
vare detta,

1

4

beslutar om anvandning av servicesedlar, om krav pa serviceproducenter
vars tjanster far betalas med servicesedlar och om tjansteinnehavare som
godkanner serviceproducenter

ansoker om behovliga forsokstillstand

beslutar om avtalsbaserade ersattningar till privata och statliga skolor,
laroanstalter och daghem och beviljar privata och statliga skolor, ldroan-
stalter och daghem understod pa basis av sarskilda beslut

godkanner smabarnspedagogiska planer pa enhetsniva.

Barnomsorgsdirektérens befogenheter

Barnomsorgsdirektéren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna el-
ler barnomsorgsdirektéren har férordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta,
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1 antar barn till smabarnspedagogiken och elever till férskoleundervis-
ningen och till morgon- och eftermiddagsverksamheten fér skolelever

2 beslutar om antalet vardplatser och om 6ppettider fér och namn pa verk-
samhetsenheterna inom smabarnspedagogiken

3 beslutar om verksamhetsstéllen i fraga om morgon- och eftermiddagsverk-
samheten fér skolelever

4 beslutar om anordnande av sarskilt stod for ett barn inom smabarnspeda-
gogiken och en elev inom férskoleundervisningen.

68 Befogenheter fér direktéren fér grundléggande utbildning

Direktoren for grundlaggande utbildning, om inte nagot annat &r féreskrivet om
befogenheterna eller direktéren har férordnat ndgon annan tjansteinnehavare

detta,
1 antar elever till den grundldggande utbildningen
2 beslutar om anordnande av sarskilt stéd fér en elev inom den grundlag-
gande utbildningen och om féreskrivna sarskilda undervisningsarrange-
mang
3 beslutar om tillstand for ett barn att inleda skolgangen ett ar tidigare eller
senare an vad som ar féreskrivet
4 byter av grundad anledning som har samband med undervisningen plats
for undervisningen for en elev utan att andra pa undervisningsspraket.
78 Befogenheter for direktéren fér gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildnings-
arbete

Direktoéren fér gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete, om inte na-
got annat &r foreskrivet om befogenheterna eller direktéren har férordnat nagon
annan tjansteinnehavare detta,

1 antar studerande till undervisningen och deltagare i verkstadsverksam-
heten
2 godkanner ordningsstadga fér en yrkeslaroanstalt eller ger andra ord-
ningsbestammelser som yrkeslaroanstalten ska tillampa
3 beslutar om avstangning av en studerande vid finska arbetarinstitutet fér
en viss tid, langst fér en arbetsperiod.
88§ Befogenheter for direktoren for svenska servicehelheten

Direktoren for svenska servicehelheten, om inte nagot annat ar féreskrivet om be-
fogenheterna eller direktoren har férordnat nagon annan tjansteinnehavare detta,

1

antar barn till den svenska smabarnspedagogiken och elever till den
svenska férskoleundervisningen och morgon- och eftermiddagsverksam-
heten fér skolelever

beslutar om antalet vardplatser inom den svenska smabarnspedagogiken,
om Oppettider for verksamhetsenheterna och om namn pa dagvardsen-
heterna och verksamhetsstéllena

beslutar om verksamhetsstallen i fraga om den svenska morgon- och efter-
middagsverksamheten fér skolelever
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4 beslutar om anordnande av sarskilt stéd for ett barn inom den svenska
smabarnspedagogiken och en elev inom den svenska férskoleundervis-
ningen
antar elever till den svenska grundlaggande utbildningen
beslutar om anordnande av sarskilt stéd fér en elev inom den svenska
grundlaggande utbildningen och om féreskrivna sarskilda undervisnings-
arrangemang

7 beslutar om tillstdnd for ett svenskt barn att inleda skolgangen ett ar tidi-
gare eller senare an vad som ar féreskrivet

8 byter av grundad anledning som har samband med undervisningen plats
for den svenska undervisningen fér en elev utan att dndra pa undervis-
ningsspraket

9 antar studerande till den svenska undervisningen och deltagare i den
svenska verkstadsverksamheten

10 Dbeslutar om avstangning av en studerande vid svenska arbetarinstitutet
for en viss tid, langst for en arbetsperiod.

16 kap. Sarskilda befogenheter i stadsmiljésektorn
18§ Stadsmiljbnémndens sdrskilda befogenheter
Stadsmiljonamnden beslutar, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenhet-
erna, om
1 styrningen av 6éversiktsplaneringen och detaljplanelaggningen, trafik- och

2

gatuplaneringen och den évriga markanvandningen
detaljplaneandringar som inte har stor betydelse, da

namnet pa en gata, ett torg, en park eller ndgot annat omrade andras
eller namnet eller numret pa en stadsdel eller ett kvarter andras

byggratten dndras pa sa satt att

i byggratten pa en enligt detaljplanen bebyggd tomt fér bostads-
hus 6kas med tanke pa tillbyggnad pa tomten

ii byggratt éverfors inom ett kvarter med markégarens samtycke
utan att den tillatna byggratten i kvarteret 6kas

iii  byggratten for ett kvartersomrade for smahus 6kas sa att den
motsvarar hogst exploateringstalet 0,4 elleri omraden med hogre
exploateringstal an detta med hogst 20 procent i forhallande till
vad som ar angivet i den géllande detaljplanen

iv  andamalet med en vindslokal i ett befintligt bostadshus &ndras

andringar gors i detaljplanebeteckningar eller -bestammelser som gal-
ler fasaderna, byggnadsmaterialen, byggsattet, byggnadsytorna, maxi-
miantalet bostader, den genomsnittliga bostadsytan, antalet bilplatser,
laget for bilplatserna, kérférbindelserna, planteringarna eller laget for
avloppsledningar eller andra ledningar

det storsta tillatna antalet vaningar i en byggnad andras med hogst tva
vaningar eller byggnadshdjden dndras pa motsvarande séatt i en detalj-
plan godkand av stadsfullmaktige
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hustypen éndras fér en byggnad som far uppféras inom ett kvartersom-
rade for byggnader i hogst tva vaningar

andamalet med ett omrade dndras

det i detaljplanen gors en justering som kan jamféras med andringarna
ovan

underrattande avdem som gjort en anmarkning mot ett detaljplaneférslag
om kommunens motiverade stdllningstagande i enlighet med markan-
vandnings- och bygglagen

byggférbud i enlighet med 38 § och atgardsbegréansning i enlighet med
128 § i markanvandnings- och bygglagen for sadana omraden fér vilka en
generalplan ska utarbetas eller generalplanen &ndras och férldangning av
ett férbud och en begransning

byggférbud i enlighet med 53 § i markanvandnings- och bygglagen fér om-
raden for vilken en detaljplan ska utarbetas eller detaljplanen éndras och
férlangning av ett férbud

forlangning i enlighet med 58 § i markanvandnings- och bygglagen av ett
byggférbud fér uppférande av en nybyggnad som finns i detaljplanen

dagvattenfragor som hor till ett i 13a kap. i markanvandnings- och byggla-
gen avsett kommunalt organ, fransett uppgifter som féreskrivits for miljo-
och tillstandssektionen.

Néamnden, om inte ndgot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar eller
godkanner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar

1

utarrendera fastigheter som férvaltas av sektorn med arrendeavtal foér
langst trettio ar eller arrendeavtal som galler tills vidare med en uppséag-
ningstid pa hogst ett ar

utarrendera fastigheter som férvaltas av sektorn med arrendeavtal for dver
trettio ar eller arrendeavtal som galler tills vidare med en uppsagningstid
pa o6ver ett ar, om stadsfullmaktige har faststallt allmanna arrendeprinciper

forhyra affarslokaler for langst trettio ar, da totalvardet pa avtalet berdknas
uppga till hégst 10 miljoner euro

képa, inlésa och genom byte férvarva fastigheter eller byggnader inom
granser faststallda av stadsstyrelsen

képa, inlésa och genom byte férvarva aktier som berattigar till innehav av
fastigheter eller byggnader inom granser faststéllda av stadsstyrelsen

sélja eller genom byte 6verlata fastigheter eller byggnader inom gréanser
faststallda av stadsstyrelsen

sélja eller genom byte 6verlata aktier som beréttigar till innehav av fastig-
heter da kopesumman fér den egendom som séljs uppgar till hégst 5 mil-
joner euro

nar det galler fastighetsreserveringar om:

reserveringen av bostadstomter da projektstorleken dverstiger 3000
kvadratmeter vaningsyta, om tomten i fraga har utlysts att skas eller
tavlas om och det inte har hittats nagon som vill reservera tomten, eller
om tomten har varit reserverad men den som reserverat tomten har av-
statt fran reserveringen
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forlangningen av reserveringar fér bostadstomter, om férlangningen
gors for en langre tid én ett ar

justeringen av tomtreserveringsvillkor bestamda av stadsstyrelsen

godkannandet av markanvandningsavtal inom granser faststéllda av stads-
styrelsen

skdétseln av de uppgifter som enligt lagen och férordningen om enskilda
vagar ska behandlas vid vagnamndens férrattningar

godkannande av planer fér gatu- och parkomraden eller andra allménna
omraden, fransett planer som har ringa ekonomisk eller principiell bety-
delse

andring av namnet pa en gata, ett torg, en park eller ndgot annat omrade
eller av namnet eller numret pa en stadsdel eller ett kvarter i enlighet med
55 § i markanvandnings- och bygglagen

forutsattningar for bygglov inom omraden i behov av planering med stéd
av markanvandnings- och bygglagen, da det ar fraiga om omfattande byg-
gande med beaktande av byggnadens volym och disposition

omradesvist undantag i enlighet med markanvandnings- och bygglagen

undantag i enlighet med 171 § i markanvandnings- och bygglagen, da det
ar fraigaom

principiellt betydande avvikelse med beaktande av projektstorleken
och dispositionen fran bestammelser, foreskrifter, férbud och andra be-
gransningar som galler byggande eller andra atgarder angivna i mar-
kanvandnings- och bygglagen eller utfardade med stéd av denna

en betydande awvikelse fran behovet av planering i strandomrade i en-
lighet med 72 § i markanvandnings- och bygglagen med beaktande av
byggnadens volym och disposition

avvikelserienlighet med markanvandnings- och bygglagen, da en ansdkan
omfattar flera avvikelser i frdga om vilka en del hér till namndens beslutan-
deratt och en del till andra organs eller en tjansteinnehavares beslutande-
ratt

utldtanden till andra kommuner i planldggningsérenden, om det inte ar
fraga om ett principiellt viktigt eller ekonomiskt vittgdende drende

fordelning av understédsanslag som star till raddningsnamndens disposit-
ion och évervakning av anvandningen av understéden

dagvattenfragor som hoér till kommunen enligt 13 a kap. i markanvand-
nings- och bygglagen, fransett uppgifter som foreskrivits for miljo- och till-
standssektionen

uppgifter som hér till kommunen enligt lagen om anordnande av lands-
bygdsférvaltningen i kommunerna.

28 Stadsmiljnémndens milj6- och tillstdndssektions befogenheter

Stadsmiljonamndens miljé- och tillstandssektion, om inte nadgot annat ar féreskri-
vet om befogenheterna,

1

beslutar om drenden rérande naturminnesmarken som avses i naturvards-
lagen
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ser till att de uppgifter som enligt veterinarvardslagen ska skétas av kom-
munen och den skétsel av herrelésa djur som avses i djurskyddslagen blir
organiserade

ser till att kommunala tillsynsplaner utarbetas fér miljé- och halsoskyddet
och miljévarden och att utfallet utvérderas

ser till att program eller planer utarbetas i enlighet med miljéskyddslagen
och statsradets férordning om luftkvaliteten och att genomférandet sam-
ordnas och féljs

ser till att en sadan bullerutredning och en sadan handlingsplan for buller-
bekdmpning som avses i miljoskyddslagen utarbetas, att dessa ses éver
och att genomférandet samordnas och féljs

ger byggsattsanvisningar lokalt eller fér hela staden

beslutar om i markanvandnings- och bygglagen avsedda arenden som gal-
ler placeringen av en vattenledning, mindre anordningar och konstrukt-
ioner som hor till ledningen, skyddsvallar eller pumpstationer

beslutar om bygglov, om den sammanlagda vaningsytan fér nybyggna-
dernaien ansodkan ar eller 6verstiger 3 000 kvadratmeter vaningsyta

beslutar om arenden som galler forvaltningstvang och rattelseyrkande av-
sedda i 21 8 4 mom. i markanvandnings- och bygglagen

beslutar om taxor for byggnadstillsyn, miljovard och miljé- och hélsoskydd,
om en taxa i enlighet med lagen om flyttning av fordon och en taxa i enlig-
het med lagen om underhall och renhallning av gator och vissa allménna
omraden i fraga om 14 b § 2 och 3 mom. i lagen

utgér den myndighet som anvander férvaltningstvang i enlighet med la-
gen om underhall och renhallning av gator och vissa allmanna omraden

utgor det kollegiala organ som avses i 13 a kap. i markanvandnings- och
bygglagen i fraga om drenden som avses i 103 k § och den myndighet som
anvander férvaltningstvang och behandlar rattelseyrkanden i fraga om 130
f§

gor en framstallning hos stadsstyrelsen i sddana drenden som hanfor sig
till sektionens verksamhetsomrade och som hér till stadsstyrelsens eller
fullmaktiges befogenheter

utfardar kommunala miljéskyddsféreskrifter.

Miljo- och tillstandssektionen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenhet-
erna, beslutar eller godkanner grunder och granser enligt vilka en tjansteinneha-
vare beslutar om

1
2

utldtanden om miljovarden och miljé- och halsoskyddet

uppgifter som ankommer pa kommunen pa basis av miljoskyddslagen, av-
fallslagen, lagen om vattentjanster, hélsoskyddslagen, terrangtrafiklagen,
sjotrafiklagen, lagen om friluftsliv, miljoskyddslagen for sjéfarten, livsme-
delslagen, tobakslagen, lakemedelslagen, marktaktslagen eller en férord-
ning eller ett beslut som utfardats med stéd av nagon av dessa

avvikelse i enlighet med miljoskyddslagen fran de lagstadgade krav som
géller behandlingen av hushallsvatten
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4 arenden som avses i 13 a kap. 103 f § i markanvandnings- och bygglagen i
egenskap av kommunal myndighet

5 anvandningsférbud fér en byggnad som ar till uppenbar fara for saker-
heten

6 de uppgifter som i markanvéandnings- och bygglagen och med stéd av
denna utfardade férordningar eller beslut ankommer pa byggnadstillsyns-
myndigheten

7 tillsynen i enlighet med lagen om underhall och renhallning av gator och
vissa allmanna omraden
Stadsmiljénémndens sektion fér byggnader och allménna omréden

Sektionen fér byggnader och allmanna omraden, om inte nagot annat ar féreskri-
vet,

1 beslutar om en taxa i enlighet med lagen om underhall och renhéllning av
gator och vissa allménna omraden i fraga om 14 b § 1 mom. i lagen

2 gor en framstéllning hos stadsstyrelsen i sddana drenden som hanfér sig
till sektionens verksamhetsomrade och som hor till stadsstyrelsens eller
fullmaktiges befogenheter

Sektionen fér byggnader och allmanna omraden, om inte nagot annat ar féreskri-
vet om befogenheterna, beslutar om eller godkdnner grunder och granser enligt
vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 kop, forséljning, uthyrning, forarv genom byte eller 6verlatelse genom
byte av afféarslokaler inom granser faststallda av stadsstyrelsen

forhyrning av affarslokaler inom granser faststallda av stadsstyrelsen

godkannande av projektplaner, andra planer och skissritningar foér lokal-
projekt pa basis av en behovsutredning godkénd av sektornéamnderna el-
ler kanslichefen inom granser faststallda av stadsstyrelsen

gatuhallning och upphérande med gatuhaliningen

overtagande av underhalls- och renhallningsuppgifter till kommunen i en-
lighet med lagen om underhall och renhallning av gator och vissa allménna
omraden och partiellt vinterunderhall av gator.

Sdrskilda befogenheter fér sektorchefen i stadsmiljésektorn

Sektorchefen i stadsmiljosektorn, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogen-
heterna, beslutar om tillsattandet av en kommunal parkeringsévervakare.

Sektorchefen i stadsmiljosektorn, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogen-
heterna, beslutar eller godkanner grunder och gréanser enligt vilka en tjansteinne-
havare

1 for markéagarens talan pa stadens vagnar

2 beslutar om inlésning av byggnader, konstruktioner och anordningar i om-
raden arrenderade av sektorn

3 beslutar om ersattningar i enlighet med markanvandnings- och bygglagen
till féljd av att en generalplan och detaljplan ska genomféras.
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58 Markanvandningsdirektérens befogenheter

Markanvandningsdirektéren, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenhet-
erna, beslutar eller godkdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinneha-
vare beslutar om

1

10

11

12

enskilda trafikregleringar av ringa betydelse i gatuomraden och andra for
allman trafik avsedda omraden

godkannande av sadana gatuplaner, parkplaner eller planer fér andra all-
manna omraden som har ringa ekonomisk eller principiell betydelse

avlagsnande av ett méarke, en skylt eller en annan anordning som stér tra-
fiken eller en annan olovlig trafikanordning

kommunens samtycke till att satta upp en trafikanordning pa en privat vag

forutsattningarna att bevilja bygglov for ett omrade i behov av planering i
enlighet med markanvandnings- och bygglagen, om det inte &r fraga om
principiellt betydande byggande med beaktande av byggnadsstorleken
och dispositionen

sadana undantag som kraver en bedémning av markanvandningskonse-
kvenserna i enlighet med 171 § i markanvandnings- och bygglagen och
som inte hor till den tjansteinnehavare som leder byggnadstillsynen och
undantag fran en bestammelse om byggnadsskydd, da

undantag gors fran bestammelser, foreskrifter, forbud och andra be-
grasningar som anges i markanvandnings- och bygglagen eller utfar-
dats med stdd av denna, om det inte ar fraga om ett principiellt bety-
dande undantag med beaktande av projektstorleken och dispositionen

undantag gors fran behovet av planering pa strandomraden i enlighet
med 72 § i markanvandnings- och bygglagen, om det inte &r fraiga om
ett betydande undantag med beaktande av byggnadsstorleken och dis-
positionen

féljande om fastighetsreserveringar

reserveringen av bostadstomter da projektstorleken &r hogst 3 000
kvadratmeter vaningsyta, om tomten i fraga har utlysts att skas eller
tavlas om och det inte har hittats nagon som vill reservera tomten, eller
om tomten har varit reserverad men den som reserverat tomten har av-
statt fran reserveringen

forlangning av reserveringen av bostadstomter med hogst ett ar
godkannande av geotekniska ritningar och planer fér staden

beviljande av tillstdnd att anvéanda geotekniskt material som framstallts av
staden

forande av stadens talan vid férrattningar i enlighet med landsvagslagen,
banlagen och lagen om inlésen av fast egendom och sarskilda rattigheter
och vid férrattningar och vaglagsstammor i enlighet med lagen om en-
skilda vagar

godkannande av 6verféring av arrenderatter och berattigande av arrende-
tagare att utan att hora staden dverféra sin arrenderatt pa ndgon annan

overlatelse av egendom som kan l6sgoras fran marken i omraden som for-
valtas av sektorn
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13 information i enlighet med markanvandnings- och byggférordningen till
agaren och innehavaren om att ett gatuomrade tas i besittning med stéd
av markanvandnings- och bygglagen och om att en syn vid behov halls med
anledning av detta

14 anhangiggérande pa stadens vagnar av tomtdelsinlésningar i enlighet
med 62 a § i fastighetsbildningslagen

15 ansokan om inldsningstillstand for fast egendom och sarskilda rattigheter
i enlighet med lagen om inlésen av fast egendom och sarskilda rattigheter
och anhallan i enlighet med samma lag om inldsningsférrattningar och dar-
till anslutna tillstand till forhandsbesittningstagande

16 att staden inte utnyttjar sin forkopsratt och motsvarande férhandsanma-
lan, om det inte ar frdga om principiellt viktiga eller ekonomiskt vittgdende
arenden

17 Dbeviljande av nedsattning i arrenden fér en viss tid

18 forande av stadens talan i fraga om fastighetsférrattningar och atgéarder i
enlighet med fastighetsbildningslagen

19 samtycke i enlighet med i fastighetsbildningslagen till att fastigheter bil-
das

20 Dbetalning av ersattning for kompletteringsbyggande av markanvandnings-
avtal inom granser faststallda av stadsstyrelsen

21 fullmakt for ansékan om tillstand till undantag i enlighet med markanvand-
nings- och bygglagen

22 konstaterande med stéd av markanvandnings- och bygglagen att en de-
taljplan ar aktuell

23 overvakning i enlighet med 167 § 2 mom. i markanvandnings- och byggla-
gen.

68 Stadsingenjorens befogenheter

Stadsingenjéren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar
eller godkanner grunder och grénser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1
2
3

rivning av byggnader och konstruktioner som férvaltas av sektorn
beviljande av nedsattning i hyran fér affarslokaler fér en viss tid

uthyrning av bostadslagenheter i sektorns besittning inom granser fast-
stallda av sektionen fér byggnader och allmanna omraden

forvarv av aktier som berattigar till innehav av bostadslagenheter

uthyrning av bostader som hoér till bolag med statligt réntestodslan

i anslutning till byggherreuppdrag och renoveringsuppdrag
bildande och 6verlatelse av bolag med staden som byggherre

forordnande av féretradare vid bolagsstammor, av styrelsemedlemmar
och av revisorer for de bolag som tjansteinnehavaren bildat

byggherreavtal fér byggande och renovering av bostader
ans6kan om lan

godkannande av 6versiktsplaner och huvudritningar
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ansékan om bygglov

ansékan om understéd med anknytning till boende och byggande och
férande av stadens talan i dessa fragor

7 uttag av avgifter i enlighet med 14 b § 1 mom. i lagen om underhall och
renhallning av gator och vissa allmdnna omraden och behandling av an-
markningar som galler dessa.

78 Kundrelationsdirektorens befogenheter

Kundrelationsdirektoren, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1
2

forordnar den som for fastighetsregistret

beslutar om den tjansteinnehavare som svarar fér de uppgifter som en-
ligt bestammelserna om statens stédformer fér boendet hér till kommu-
nen och om oévriga uppgifter som hanfér sig till stadens bostadsférvalt-
ning

beslutar om faststéllande av valet av invanare till bostdder som staden
ager eller har bestammanderatt 6ver utifran de grunder som stadsstyrel-
sen faststallt och om anvisande av stadens hyresbostader till anvandning
inom andra sektorer.

Kundrelationsdirektéren, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna,
beslutar eller godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare be-
slutar om

1

10

givande av kommunens samtycke och utfardande av anvisningar och be-
stammelser enligt lagen om underhall och renhallning av gator och vissa
allménna omraden, uttagande av avgifter enligt 14 b § 2 och 3 mom. i lagen
om underhall och renhallning av gator och vissa allménna omraden och be-
handlande av anmarkningar som hanfér sig till dessa

tillfallig avstangning av en vag och reglering av trafiken pa grund av végens
skick eller ett arbete som utférs pa vagen eller i dess narhet enligt vagtra-
fikférordningen

givande av markagarens samtycke till arrangerande av en offentlig tillstall-
ning enligt lagen om sammankomster och annat tillfalligt bruk av ett all-
mant omrade

slutande av avtal som avses i 161, 161a och 163 8 i markanvandnings- och
bygglagen ochi 229 § i informationssamhallsbalken och avtal om placering
av andra konstruktioner och anordningar av permanent natur

myndighetsuppdrag enligt lagen om flyttning av fordon

givande av samtycke enligt férordningen om specialtransporter och speci-
altransportfordon

godkannande av baskartorna fér general- och detaljplaner
beviljande av tillstand att anvanda kartor som framstallts av staden

utmarkningar pa marken och lagessyner som avses i markanvandnings-
och bygglagen

givande av stadens samtycke till att en férrattningsingenjoér férordnas i en-
lighet med 5 a § i fastighetsbildningslagen
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godkannande av separata tomtindelningar och beslutande om verkstallig-
hetsuppgifter i anslutning till dessa

andringar i den administrativa distriktsindelningen féranledda av detalj-
planer och detaljplanedndringar och andra andringar av rattelsekaraktar i
distriktsindelningen

utfardande av bestammelser om adressangivelser for fastigheter

Allméanna befogenheter fér den tjégnsteinnehavare som leder byggnadstillsynen

Den tjansteinnehavare som leder byggnadstillsynen, om inte nagot annat ar fore-
skrivet om befogenheterna, beslutar eller godkanner grunder och granser inom
vilka en tjansteinnehavare beslutar om féljande uppgifter enligt markanvandnings-
och bygglagstiftningen

1

10

bygglov, om beslutanderatten inte hor till miljo- och tillstdndssektionen,
atgardstillstand, rivningslov och rivningsanmalan for byggnader, tillstand
for miljoatgarder, férlangning av giltighetstiden for tillstand eller godkan-
nanden och ratten att paborja arbeten

andra undantag an sadana som kraver bedémning av markanvandnings-
konsekvenserna i enlighet med 171 § i markanvandnings- och bygglagen
och undantag fran en bestammelse om byggnadsskydd

tillsynen under byggnadsarbetets gang

bestammelser fér utseende av en arbetsledare, godkdnnande av en ar-
betsledare och aterkallande av ett godkdannande och beviljande av befri-
else fran uppgiften som arbetsledare

en persons behérighet att vara projekterare fér projekteringsuppdraget i
fraga

avtalsbaserat grundande, rattande och upphédvande av byggnadsservitut
och grundande av samreglering av fastigheter

granskning och undersékning av en fastighet, bestammelse om undersék-
ning av byggnadens skick och avbrytande av byggnadsarbetet

informering om avsikten att riva en byggnad

samlingslokaler och vem som ska féretrada sektorn vid syneforrattningar i
samlingslokaler och darmed jamférbara lokaler och en tjansteinnehavare
med uppgift att avge utldtanden om personsékerheten i fraga om proviso-
riska askadarplatser, talt och andra konstruktioner dar folk samlas

tillstdnds- och tillsynsavgifter, beviljande av befrielse fran eller uppskov
med avgiften och aterbetalning av avgiften.

Allméanna befogenheter fér den tjégnsteinnehavare som leder miljéférvaltningen

Den tjansteinnehavaren som leder miljéforvaltningen, om inte ndgot annat ar fore-
skrivet om befogenheterna, beslutar om eller godkanner grunder och grénser
inom vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1
2

uppgiftsfordelningen mellan stadsveterinarerna

bestammande av att grundberedskap eller férhdjd beredskap ska bérja
tillampas da luftkvaliteten férsamras och behévliga atgarder ska vidtas och
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framstéllningar hos borgméstaren om att atgarder som sakerstéller luft-

kvaliteten ska vidtas i enlighet med miljéskyddslagen.

Ré&ddningsnémndens befogenheter

Raddningsnamnden bevakar att raddningsverkets verksamhet foljer malen i stads-
strategin och budgeten och de mal som stadsfullméktige och stadsstyrelsen upp-

stallt.

Raddningsnamnden, om inte ndgot annat ar féreskrivet om befogenheterna,

1

2
3
4

uppstaller for sin del mal for raddningsverket och foljer utfallet
beslutar om raddningsverkets hogsta organisationsniva
anstéller dem som &r direkt understéllda raddningskommendéren

godkanner skyddsplaner fér staden enligt grunder faststallda av stadssty-
relsen

beslutar om indelning av staden i befolkningsskyddsomraden
beslutar om organisering av sotningstjansterna

beslutar om en resultatbudget och verksamhetsplan fér raddningsverket
under namnden, vilka innehaller resultatmal baserade pa budgeten, be-
hovliga atgarder och resurser samt inkomster och utgifter som hanfor sig
till verksamheten

beslutar om de bokslutsuppgifter fér raddningsverket som ska inga i sta-
dens bokslut

beslutar om avskrivningstider fér enskilda nyttigheter och grupper av nyt-
tigheter inom ramen fér den av stadsfullmaktige godkanda avskrivnings-
planen.

Raddningsnamnden, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, be-
slutar eller godkénner grunder och gréanser inom vilka en tjansteinnehavare beslu-

tarom

1

priser, avgifter, hyror och ersattningar, liksom ocksa befrielse fran en av-
gift, ersattning eller annan fordran som ska betalas till raddningsverket

fordelning av understédsanslag som star till raddningsverkets disposition
och évervakning av anvandningen av understéden

overlatelse av 16s egendom i raddningsverkets besittning, med undantag
for aktier, inom granser faststéllda av stadsstyrelsen

upphandlingar med undantag foér aktier
godkannande av behovsutredningar fér lokalprojekt

godkannande av planer och ritningar fér andra projekt an lokalprojekt,
inom granser faststallda av stadsstyrelsen

inom ramen fér sin besittningsratt uthyrning och annan upplatelse av
markomraden, lokaler och anordningar for langst tio ar i sénder, eller tills
vidare om hyresférhallandet enligt avtal upphér senast sex manader efter
uppsagning

forhyrning av lokaler inom av stadsstyrelsen faststéallda granser
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9 befrielse av en anstalld vid raddningsverket som vallat skada i tjansten el-
ler arbetet helt eller delvis fran skyldigheten att betala ersattning, om inte
skadan har vallats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet.

10 givande av utldtanden och framstallningar, da det har begarts att radd-
ningsverket ska ge sadana.

118 Raddningskommendérens befogenheter

Raddningskommendoéren, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna,

1
2

5

godkanner verksamhetsstadgan for raddningsverket

faststaller en villkorlig anstéllning i tjansteférhallande som namnden fattat
beslut om

beslutar om vilka som har ratt att godkanna fakturor, betalningsanvis-
ningar och memorialverifikat och hur godkdnnandeférfarandet ska organi-
seras

beslutar om ratten att anvanda bankkonton och hur évervakningen av an-
vandningen ska organiseras

beslutar om férdelning av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

Raddningskommendoéren, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna,
beslutar eller godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare be-

slutar om
1 s6kande av myndighetstillstand som hanfor sig till raddningsverkets verk-
samhetsomrade
2 skadestand da staden ar skadestandsskyldig i sddant som galler radd-
ningsvasendet, eller da det anses vara skaligt att ersattning betalas
3 jourorganisationen fér raddningsverksamheten och den prehospitala

akutsjukvarden
uniformer och andra tjanstedrakter

vite, hot om tvangsutférande och hot om avbrytande i fall som avses i radd-
ningslagen och godkdannande av grunder enligt vilka en annan raddnings-
myndighet kan fatta beslut om detta

Personalarenden

6

10

overforing av tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande inom radd-
ningsverket

anstallande av raddningsverkets ovriga tjansteinnehavare och arbetsta-
gare

interimistiskt avstangande av en understalld tjansteinnehavare fran tjans-
teutévning

annat som hanfér sig tjansteforhallandena for tjansteinnehavarna vid radd-
ningsverket

andra personalarenden vid raddningsverket.

Raddningskommendoéren leder raddningsverksamheten om han eller hon har den
behérighet for detta som raddningslagen kraver.
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Sdrskilda befogenheter for direktionen for trafikafférsverket

Direktionen for trafikaffarsverket, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogen-
heterna, godkédnner stadens metrotrafikstadga och stadga for sparvagstrafik.
Sdrskilda befogenheter fér direktoren for trafikaffarsverket

Direktoren for trafikaffarsverket, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogen-
heterna,

1 gor verksamhetsutévarens anmélan om bedrivande av trafik enligt lagen
om sparbunden stadstrafik

2 svarar for verksamhetsutdvarens forvaltande av sdkerhetsstyrningssyste-
met enligt lagen om sparbunden stadstrafik

3 ansoker pa stadens vagnar om statsandelar och understéd och darmed
jamforliga formaner som hanfér sig till affarsverkets verksamhetsomrade,
dock inte om medel fran Europeiska unionen, och fér stadens talan i fraga
om detta.

Direktoren for trafikaffarsverket, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogen-
heterna, beslutar om eller godkédnner grunder och gréanser inom vilka en tjanstein-
nehavare beslutar

1 fora stadens och direktionens talan da andring sokts i ett arende som gal-
ler beslut fattade av direktionen och trafikaffarsverkets tjansteinnehavare,
om tjansteinnehavaren omfattar det beslut som sékandet av andring galler

2 ta emot stamningar och féra trafikaffarsverkets talan i domstolar, hos foér-
valtningsmyndigheter och vid férrattningar, med undantag fér arenden
som galler bevakande av fordringar vid konkurser och exekutiva auktioner,
foretagssanering och skuldsanering for privatpersoner.

Sarskilda befogenheter i kultur- och fritidssektorn

Kultur- och fritidsnamndens sdrskilda befogenheter

Kultur- och fritidsnamnden, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenhet-
erna,

1 fattar beslut om principerna for férdelning av understédsanslag

2 overvakar uppfyllelsen av understodsprinciperna pa sektornivan.

Befogenheter for kultur- och fritidsnémndens kultursektion
Kultursektionen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1 bidrar till att uppstélla malen foér servicehelheten och féljer uppfyllelsen av
dem

2 ger utldtande till sektornamnden om resultatbudgeten och verksamhets-
planen

3 beslutar om férdelning av understédsanslag som star till sektionens dispo-
sition

4 godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare fattar be-
slut om férdelning av understédsanslag

5 overvakar anvandningen av anslag
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faststaller laroplaner fér grundlaggande konstundervisning.

Kultur- och fritidsnémndens idrottssektions verksamhet

Idrottssektionen, om inte ndgot annat ar féreskrivet om befogenheterna,

1

5

bidrar till att uppstélla malen foér servicehelheten och féljer uppfyllelsen av
dem

ger utldtande till sektornamnden om resultatbudgeten och verksamhets-
planen

beslutar om férdelning av understédsanslag som star till sektionens dispo-
sition

godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare fattar be-
slut om férdelning av understdédsanslag

overvakar anvandningen av anslag.

Befogenheter fér kultur- och fritidsndmndens ungdomssektion

Ungdomssektionen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1

5

bidrar till att uppstélla malen foér servicehelheten och féljer uppfyllelsen av
dem

ger utldtande till sektornamnden om resultatbudgeten och verksamhets-
planen

beslutar om férdelning av understédsanslag som star till sektionens dispo-
sition

godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare fattar be-
slut om férdelning av understédsanslag

overvakar anvandningen av anslag.

Sarskilda befogenheter i social- och hélsovardssektorn

Social- och halsovdrdsnémndens sdarskilda befogenheter

Social- och héalsovardsnédmnden, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogen-
heterna, beslutar om eller godkdnner grunder och granser inom vilka en tjanstein-
nehavare beslutar om

1
2

anvandning av servicesedlar och faststéllande av vardet pa dessa

anvandning av egendom som tillfallit staten genom arv och som den éver-
latit till staden

fordelning av understédsanslag som star till namndens disposition och
overvakning av anvandningen av understéden

Befogenheter fér social- och hdlsovérdsnémndens sektion

Social- och halsovardsnamndens sektion, om inte ndgot annat ar féreskrivet, beslu-

tarom
1

fall da den som saken gaéller krévt att ett beslut som fattats av en tjanstein-
nehavare ska féreldaggas det kollegiala organ som férordnats av kommu-
nen, dock inte da det &r frdga om en begaran om omprévning som baserar
sig pa kommunallagen
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2 en i lagen om missbrukarvard avsedd framstéllning hos férvaltningsdom-
stolen om att en person pa grund av valdsamhet ska férordnas till vard obe-
roende av sin vilja

3 att en person ska isoleras eller férordnas att utebli fran sitt forvarvsarbete,
sin dagvardsplats eller sin laroanstalt och beslutar vid behov om en fram-
stallning om férlangning av isoleringen, i egenskap av det kommunala or-
gan som ansvarar fér bekdmpningen av smittsamma sjukdomar.

Sarskilda befogenheter fér sektorchefen i social- och hdlsovardssektorn

Sektorchefen i social- och halsovardssektorn, om inte nagot annat ar féreskrivet
om befogenheterna, beslutar om eller godkanner grunder och granser inom vilka
en tjansteinnehavare beslutar

1 férordna en tjansteinnehavare till ansvarig lakare vid halsovardscentralen
och tjansteinnehavare till ansvariga lakare vid verksamhetsenheterna inom
hélso- och sjukvarden

2 forordna en tjansteinnehavare till direktér fér Helsingfors specialomsorgs-
distrikt

3 férordna sddana medlare som avses i lagstiftningen om vardnad om barn
och umgangesratt och i aktenskapslagen

4 forordna en tjansteinnehavare till den ledande tjansteinnehavare inom so-
cialvarden som avses i barnskyddslagen och socialvardslagen

5 fora stadens och nédmndens talan i utldtande- och tillsynsarenden som gal-
ler privata socialtjanster, privat halso- och sjukvard, verksamheten pa pri-
vata apotek, patientvard och -bemétande, patientskador och yrkesutbil-
dade personer inom halso- och sjukvarden, likasa i arenden som galler
verkstéallande av individuell socialvard, patienternas hemkommun och pa-
tientavgifter

6 uppbaéra och lyfta pensioner, inkomster och andra tillgodohavanden som
tillkommer klienter och patienter inom social- och halsovarden

7 om krav pa servicesedelproducenter och om tjansteinnehavare som god-
kdnner serviceproducenter.

Bestammelser om beslutsfattandet och férdelningen av befogenheterna

Féredragning

En tjansteinnehavare som enligt forvaltningsstadgan ar féredragande kan 6verlata
foredragningsuppgiften pa en understalld tjansteinnehavare.

En bitradande borgmastare kan i arenden som galler hans eller hennes sektor, eller
arenden som hor till befogenheterna foér stadsstyrelsen eller en stadsstyrelsesekt-
ion, av grundad anledning férordna sektorchefen till foredragande. Borgmastaren
kan alltid ta ett arende som hér till befogenheterna for stadsstyrelsen eller en
stadsstyrelsesektion for foredragning eller férordna en tjansteinnehavare till fore-
dragande.

Borgmastaren och bitrédande borgmastare fattar sina beslut pa féredragning i
andra érenden an sddana som avses i 2 mom. och i fall som gaéller ratten att 6verta
arenden.

Tjansteinnehavare fattar inte beslut pa féredragning.
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| stadsfullméktige finns ingen féredragande. Om féredraganden i andra organ be-
stams i denna forvaltningsstadga eller i beslutet om tillsattande av organet.

Tolkande av befogenhetsbestémmelserna

Bestammelserna om befogenheter i denna foérvaltningsstadga ska vid behov tolkas
sa att bestammelserna om allméanna befogenheter ar subsidiara i férhallande till
bestammelserna om sarskilda befogenheter.

Overtagning av ett drende fér behandling i ett hégre organ (évertagningsratt)

Stadsstyrelsen eller borgmastaren kan éverta ett drende fér behandling i stadssty-
relsen da ett organ eller en tjansteinnehavarare understélld stadsstyrelsen har fat-
tat beslut i arendet. Kanslichefen kan éverta ett arende fér behandling i stadssty-
relsen da en tjansteinnehavarare understalld stadsstyrelsen har fattat beslut i aren-
det.

En sektorndmnd eller en bitradande borgmastare kan éverta ett drende fér be-
handling i namnden da ett organ eller en tjansteinnehavarare understalld namn-
den har fattat beslut i drendet. En sektorchef kan éverta ett arende fér behandling
i sektornamnden da en tjansteinnehavarare understalld sektornamnden har fattat
beslut i arendet.

Revisionsnamnden eller ordféranden fér revisionsnamnden kan éverta ett drende
for behandling i namnden da en tjansteinnehavare understalld namnden har fattat
beslut i arendet.

Réddningsnamnden eller ordféranden fér rdddningsndmnden kan &verta ett
arende for behandling i namnden da en tjansteinnehavare understéalld néamnden
har fattat beslut i drendet.

Direktionen for trafikaffarsverket eller ordféranden for direktionen kan éverta ett
arende for behandling i direktionen da en tjansteinnehavare understélld direkt-
ionen har fattat beslut i arendet.

Ett organ som har dvertagningsratt kan pa férhand besluta att det inte utnyttjar
ratten i vissa beslut eller att tiden for utnyttjande av évertagningsratten ar kortare
an vad som har féreskrivits.

Myndigheter med uppgift att behandla upphandlingsrattelser

En upphandlingsrattelse som hanfor sig till ett beslut av stadsfullmaktige behand-
las av stadsfullmaktige.

En upphandlingsrattelse som hanfor sig till ett beslut av stadsstyrelsen, en stads-
styrelsesektion eller en myndighet som lyder under stadsstyrelsen behandlas av
stadsstyrelsen.

En upphandlingsrattelse som hanfor sig till ett beslut aven ndmnd, en ndmndsekt-
ion eller en myndighet som lyder under namnden i fraga behandlas av néamnden.
En upphandlingsrattelse som hanfor sig till ett beslut av direktionen fér trafikaf-
farsverket eller en tjansteinnehavare som lyder under direktionen behandlas av di-
rektionen for trafikaffarsverket.

Om stadsstyrelsen har évertagit behandlingen av ett upphandlingsbeslut behand-
lar den ocksa upphandlingsrattelsen.
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Talan och utladtanden till uytomstdende

Stadsstyrelsen, om inte nagot annat ar foreskrivet, for stadens talan och ger sta-
dens framstéllningar och utldtanden till sadana som inte hor till staden.

Da arendet ar av ringa principiell och ekonomisk betydelse, ges stadens framstall-
ningar eller utldtanden av den av stadens myndigheter till vars uppgifter darendet
hanfér sig.

Verkstallighet av besluten

Om inte nagot annat ar foreskrivet om verkstalligheten, far ett beslut av ett organ
eller en tjansteinnehavare verkstallas innan beslutet har vunnit laga kraft.

EKONOMI OCH OVERVAKNING
Ekonomiforvaltning

Budget och ekonomiplan

Ekonomiplanen utarbetas for tre ar, varvid budgetaret ar ekonomiplanens forsta
ar. Investeringsgranskningen omfattar tio ar.

I anvisningarna om hur budgeten ska utarbetas ges sektorerna och affarsverken
anvisningar om hur budgeten och ekonomiplanen ska utarbetas. | samband med
behandlingen av anvisningarna kan stadsstyrelsen godkénna stallningstaganden
som styr budgetberedningen.

Verkstallighet av budgeten

N&rmare anvisningar om verkstallighet av budgeten ges arligen i anvisningarna om
hur budgeten ska féljas.

Resultatbudgeten och verksamhetsplanen utarbetas enligt indelningen i enheter.

Andringar i budgeten

Forslag om andringar ska férelaggas stadsfullméktige under budgetaret eller sen-
ast innan bokslutet fér budgetaret undertecknas i stadsstyrelsen.

Da en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar
verksamhetsmalen och de beréknade inkomsterna. D3 en éndring som gaéller verk-
samhetsmalen foéreslas ska det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.

Stadsfullmaktige ska innan bokslutet undertecknas i stadsstyrelsen féreldaggas en
redogoérelse for bindande verksamhetsmal som inte natts.

Uppféljning av verksamhet och ekonomi

Budgetutfallet ska féljas med minst en precision som svarar mot de av stadsfull-
maktige faststéllda malen fér verksamheten och ekonomin.
Anlaggningstillgdngar och annan 16s egendom

Bok ska foras 6ver anlaggningstillgangar.

Ett I6s6resregister ska foras dver l16s egendom som inte bokférs som anlaggnings-
tillgangar.

Losoret ska inventeras arligen.
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Lager

Mer medel an vad som lagstiftningen eller verksamheten i fraga kraver far inte vara
bundnailager.

Lagerbokféring kravs for lager.

Lagren ska inventeras arligen.

Upphandlande enheter

Som upphandlande enheter fungerar stadskansliet, revisionsnamnden, sek-
torerna, affarsverken och raddningsverket.

Upphandlingsbefogenheter

Upphandlingsbeslut fattas av ett organ eller en tjansteinnehavare inom ramen foér
upphandlingsbefogenheterna. Granserna fér upphandlingsbefogenheterna anger
varden exklusive mervardesskatt.

| exceptionella situationer och om det otvivelaktigt ar friga om stadens basta far
beslut om en upphandling fattas av en tjansteinnehavare som inte har befogen-
heter for upphandlingen. Den tjansteinnehavare som har fattat ett sadant upp-
handlingsbeslut ska utan dréjsmal lagga fram drendet hos den som har befogen-
heter fér upphandlingsbeslutet.

Upphandlingsbefogenheter kan inte delegeras till en anstalld i arbetsavtalsforhal-
lande. Om det ar nédvandigt att ge en anstélld i arbetsavtalsférhallande ratt att
goéra upphandlingar for att sektorns eller affarsverkets verksamhet ska kunna sko6-
tas pa ett andamalsenligt satt, kan en tjansteinnehavare berattiga en anstalld i ar-
betsavtalsférhallande som ar understalld honom eller henne att géra upphand-
lingar pa tjansteinnehavarens ansvar.

Gemensamma upphandlingar

Stadskansliet fungerar som en i upphandlingslagstiftningen avsedd inképscentral,
utom nar det galler revisionstjanster fér stadens koncernsammanslutningar, dar
revisionskontoret ar inképscentral.

Férsékringar och férsakringsfonden

Staden har en forsakringsfond med hjalp av vilken den ersatter skador pa egendom
i dess ago och pa frammande oférsékrad egendom i dess forvar.

Anvisningar om skétseln av ekonomin

Stadsstyrelsen, finansdirektdren och verkstallande direktéren for affarsverket eko-
nomiférvaltningstjansten ger narmare anvisningar om hur stadens ekonomi ska
skotas.

Granskning av forvaltning och ekonomi

Revisionsnamndens ratt till upplysningar och medverkan i némndens arbete

Revisionsnamnden och revisionskontoret har ratt att av stadens myndigheter fa de
upplysningar om verksamheten som behévs for det revisionsuppdrag som foére-
skrivs i 121 § i kommunallagen i den utstrackning som verksamheten enligt 6 §
2 mom. i kommunallagen omfattar.
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Stadens myndigheter ar skyldiga att stalla behdvliga lokaler, utrustning och IT-sy-
stem till revisionskontorets och revisorns férfogande och att vid behov medverka i
utvarderings- och revisionsarbetet.

Rapporter fr@n revisionsnémnden

Namnden lamnar fére utgangen av maj stadsfullméaktige en utvarderingsberattelse
som visar huruvida de mal fér verksamheten och ekonomin som fullmaktige satt
upp har natts och huruvida verksamheten ar ordnad pa ett resultatrikt och dnda-
malsenligt satt.

Namnden inhamtar fére fullméktigebehandlingen behévliga utldtanden om utvar-
deringsberattelsen och om en eventuell sarskild rapport fran stadsstyrelsen och
vid behov andra av stadens organ, och utldatandena forelaggs fullméktige samtidigt
med utvarderingsberattelsen.

Planering av revisionen och rapportering

Revisorn utarbetar en revisionsplan for sin mandattid och arligen ett arbetspro-
gram for rakenskapsperioden. Dessa lamnas till némnden fér kdinnedom. Revisorn
Iamnar rapporter till revisionsnamnden om utfallet av revisionsplanen och arbets-
programmet, om revisionsarbetets foérlopp och om observationer under revisions-
arbetet, pa ett med namnden 6verenskommet satt.

Revisorn foreldagger revisionsnamnden en revisionsberéattelse fére utgangen av
april och denna férelaggs sedan stadsfullmaktige. Utéver det som ar féreskrivet i
125§ i kommunallagen om innehadllet ska revisionsberattelsen omfatta ett utla-
tande om stadsstyrelsens forslag till behandling av rakenskapsperiodens resultat.

Intern kontroll och riskhantering

Stadsfullmaktiges uppgifter

Fullmaktige fattar beslut om grunderna fér den interna kontrollen och riskhante-
ringen, i vilka det dras upp riktlinjer, faststélls mal och delomraden samt verkstal-
lighets-, uppfdljnings- och utvarderingsférfaranden fér intern kontroll och riskhan-
tering.

Stadsstyrelsens uppgifter

Stadsstyrelsen svarar for organiseringen av stadens interna kontroll och riskhante-
ring och évervakar verkstalligheten av den interna kontrollen och riskhanteringen.
Namndernas och direktionernas uppgifter

Namnderna och direktionerna svarar inom sin sektor fér den andamalsenliga orga-
niseringen av intern kontroll och riskhantering och fér évervakningen av verkstal-
ligheten.

De ledande tjansteinnehavarnas uppgifter

Kanslichefen, revisionsdirektéren, sektorcheferna och de évriga ledande tjanstein-
nehavarna svarar foér den effektiva verkstélligheten av intern kontroll och riskhan-
tering inom sitt ansvarsomrade.



Férvaltningsstadga for Helsingfors stad 54

5%

Avd.V
23 kap.

1%

28

Interna revisionens uppgifter

Den interna revisionen ar en del av den interna kontrollen. Den interna revisionen
sakerstaller och utvarderar objektivt och sjalvstandigt férverkligandet av god led-
nings- och férvaltningssed och effektiviteten avden interna kontrollen och riskhan-
teringen och koncerndvervakningen.

Den interna revisionen rapporterar om utvarderingens resultat och framstaller at-
gardsforslag for utvecklande av den interna revisionen och riskhanteringen.

Den interna revisionen har trots sekretessbestammelserna ratt att fa alla de upp-
lysningar och ta del av alla de handlingar som den anser vara behévliga fér skétseln
av revisionsuppdraget samt ratt att komma in i stadens samtliga lokaler.

Den interna revisionen leds av chefen fér den interna revisionen.

PERSONAL
Personal

Behdrighetsvillkor

Behdrighetsvillkor fér kanslichefen och sektorcheferna ar hégre hégskoleexamen,
erfarenhet av ledarskap och utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och
ndjaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska.

Behorighetsvillkor for revisionsdirektéren ar hogre hégskoleexamen, erfarenhet
av ledarskap och revisionsuppgifter och utmarkta muntliga och skriftliga kun-
skaper i finska och néjaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska.

Behdrighetsvillkor for utvarderingschefen vid revisionskontoret ar hégre hégsko-
leexamen och erfarenhet av utvardering eller granskning av offentlig férvaltning
och ekonomi. Behérighetsvillkor fér revisionschefen vid revisionskontoret &r hégre
hoégskoleexamen, kompetens som godkéand revisor och erfarenhet av granskning
av offentlig férvaltning och ekonomi.

Behdrighetsvillkor fér direktérerna for servicehelheterna, direktérerna for affars-
verken och raddningskommendéren ar hégre hégskoleexamen, erfarenhet av le-
darskap och utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och néjaktiga
muntliga och skriftliga kunskaper i svenska. Om arendena inom en servicehelhet
behandlas i ett organ med svenska som protokollssprak, ar sprakkunskapskravet
utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i svenska och néjaktiga muntliga och
skriftliga kunskaper i finska. Dessutom ska det som sarskilt ar féoreskrivet om behé-
righetsvillkoren beaktas.

Behdrigheten fér den 6vriga personalen bestams av den som gér anstéllningen,
med beaktande av det som sarskilt ar féreskrivet.

Anstallning i tignsteférhdllande utan offentligt ansékningsférfarande

En person kan anstallas i tjansteférhallande utan offentligt ansékningsférfarande
da Helsingfors stad har utbildat personen for tjansteférhallandet eller gett sitt stod
da personen genomgatt den behérighetsutbildning som tjansteforhallandet kra-
ver.
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Befogenheter fér den myndighet som anstéller en person i tignsteférhéllande

Den myndighet som anstaller en person i tjansteférhallande, om inte nagot annat
ar foreskrivet, beslutar om

1 andring av ett tjansteférhallande till arbetsavtalsforhallande
2 handhavare av en vakant tjanst fér en viss tid

3 upphavande av ett tjansteférhallande
4

permittering av en tjansteinnehavare.

FORVALTNING
Forvaltningsforfarande

Undertecknande av handlingar

Handlingar som grundar sig pa stadsstyrelsens beslut undertecknas av borgmas-
taren och kontrasigneras av féredraganden, om stadsstyrelsen inte beslutar nagot
annat.

Handlingar som grundar sig pa beslut av ett organ undertecknas av féredraganden,
om organet inte beslutar ndgot annat.

Avtal som ingas pa beslut av tjansteinnehavare undertecknas av den tjansteinne-
havare som har fattat beslutet om bundenheten till avtalet.

Andra handlingar én de som grundar sig pa beslut av ett organ undertecknas av
den tjansteinnehavare som leder funktionen.

De tjansteinnehavare som namns ovan i 4 mom. beslutar om undertecknandet av
handlingar som géller enheter som &r underordnade i forhdllande till de organisat-
ionsenheter som de leder.

Bestammelser om undertecknande av protokoll ingar i 24 kap. 2 § och 29 kap. 20
8.
Protokoll fér fortroendevalda och tjagnsteinnehavare

Om férandet av protokoll for fortroendevalda och tjansteinnehavare bestams i
kommunallagen.

Protokoll for fértroendevalda och tjansteinnehavare undertecknas av den som fat-
tat beslutet. Protokollet kontrasigneras inte. Protokollsutdraget undertecknas av
den som fattat beslutet eller den person som han eller hon férordnat.

Protokollet halls offentligt framlagt enligt vad som bestams i kommunallagen, om
den som fattat beslutet anser det nédvandigt.
Beslut om att en handling lémnas ut

Ett organ kan med stéd av 14 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksam-
het delegera beslutanderitt till en understélld tjansteinnehavare nar det galler ut-
Idmnande av handlingar.

Avgifter som tas ut fér handlingar och utlémning av uppgifter

For handlingar och utldamning av uppgifter tas ut en avgift som motsvarar de kost-
nader som orsakas av utldamningen av uppgifter eller en lagre avgiftsgrund.
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Ordnandet av dokumentférvaltningen

Stadsstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsférdelningen och évervak-
ningen har faststéllts féor dokumentférvaltningen i kommunens olika verksamheter.

Tvasprakighet

Tvdasprdkighet i stadens verksamhet

Stadens forvaltning och tjanster ska ordnas sa att invanarna och servicetagarna kan
fa betjéning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom stadens alla verksamhets-
omraden och sa att invanarnas och servicetagarnas sprakliga rattigheter tryggas
aven annars.

Det ska sakerstéllas att de anstéllda har tillrackliga kunskaper i finska och svenska.
| fraga om de sprakkunskaper som kravs av tjansteinnehavare och arbetstagare
galler vad som sarskilt ar féreskrivet eller beslutat.

Nar staden tillhandahaller tjanster i form av kopta tjanster, ska det i avtalet tas med
villkor som tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen for-
verkligas pa det satt som de ska forverkligas i stadens egen verksamhet.

Forvaltningsstadgan och motsvarande stadgor, budgeten och ekonomiplanen,
bokslutet, revisionsberattelsen, verksamhetsberattelsen, utvarderingsberattelsen
och stadsstrategin utarbetas pa finska och svenska. Ovriga dokument kan efter be-
hov utarbetas pa ena spraket eller bada spraken.

Arbetssprak

Stadens interna arbetssprak ar finska utom i fostrans- och utbildningssektorns ser-
vicehelhet for svenska tjanster, dar det interna arbetsspraket ar svenska.
Organens sprék

Stadsfullméktiges moteskallelse och féredragningslista skrivs pa finska och
svenska.

Moteskallelsen och féredragningslistan for dvriga organ skrivs pa finska med un-
dantag av fostrans- och utbildningssektorns svenska sektion och de direktioner
som lyder under den, dar moteskallelsen och foredragningslistan skrivs pa
svenska.

I stadsfullméktige sker behandlingen av darenden pa bade finska och svenska.

I dvriga organ sker behandlingen av drenden pa finska med undantag av fostrans-
och utbildningssektorns svenska sektion och de direktioner som lyder under den,
dar sammantradets sprak ar svenska.

Om ratten for en ledamot i ett 6vrigt organ att anvanda finska eller svenska vid
sammantraden foreskrivs i spraklagen.

Protokollssprék

Om stadsfullmaktiges protokollssprak foreskrivs i spraklagen.

| dvriga organ ar protokollsspraket finska med undantag av fostrans- och utbild-
ningssektorns svenska sektion och direktioner som lyder under den, dér proto-
kollsspraket ar svenska.
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Fortroendevaldas och tjansteinnehavares protokollssprak ar finska, med undantag
av ordféranden foér fostrans- och utbildningssektorns svenska sektion och tjanste-
innehavarna inom fostrans- och utbildningssektorns servicehelhet fér svenska
tjanster, vilkas protokollssprak ar svenska.

Handldaggningssprék
Om handlaggningsspraket for darenden féreskrivs i spraklagen.

Om handlaggningsspraket for ett drende &r ett annat an organets sprak, skrivs fo-
redragningslistan och protokollet i friga om det forevarande arendet pa bade
finska och svenska.

DELTAGANDE OCH KOMMUNIKATION
Initiativratt och behandling av initiativ

Kommuninvénares eller servicetagares initiativ och behandlingen av dem

Stadsstyrelsen ska tva ganger om aret underratta fullmaktige om de initiativ som
kommuninvanare eller servicetagare har tagit i fragor som hor till fullméaktiges be-
fogenhet och om de atgarder som har vidtagits med anledning av initiativen.

Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska underrattas om hos vilken myndighet initiativet behandlas och
den berdknade behandlingstiden.

Initiativ frén ungdomar och behandlingen av dem

Med initiativ frAn ungdomar avses initiativ som helsingforsungdomar i aldern 13-
17 ar har tagit i fragor som géller stadens verksamhet.

Stadsstyrelsen ska tva ganger om aret underratta fullmaktige om initiativen fran
ungdomar och om de atgarder som har vidtagits med anledning av initiativen.
Stadsstyrelsen ska samtidigt féormedla ett utldtande i saken fran ett organ som
motsvarar ungdomsfullmaktige.

Stadsbornas och servicetagarnas ratt att delta

Principer fér delaktighet och véxelverkan

Kommuninvanares delaktighet och stadens och stadsbornas interaktion grundar
sig pa utnyttjande av individers och gemenskapers kunskaper och expertis, moj-
liggérande av verksamhet som sker pa egna villkor och skapande av likvardiga moj-
ligheter till deltagande.

Vid Helsingfors stad ar delfaktorerna i stadsbornas och servicetagarnas deltagande
och interaktion féljande: Oppenhet inom férvaltningen, kommunikation pa klar-
sprak som tillhandahalls via flera kanaler, deltagande planering och budgetering,
anvandar- och kundrad som framjar invanarorienteringen, utnyttjande av kunder-
farenheter och respons, fungerande initiativpraxis och férfaranden som uppmunt-
rar till och stéder medborgarverksamhet.

Stadsfullmaktige bestammer i stadsstrategin och budgeten tyngdpunkterna och
malen foér delaktighet och interaktion.
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Den unga befolkningens méjligheter att delta och pdverka

Stadsstyrelsen inrattar en paverkansgrupp fér unga som motsvarar ett ungdoms-
fullmaktige i enlighet med 26 § i kommunallagen. Om organets uppgifter stadgas
i kommunallagen och i ungdomslagen och bestams i stadsstyrelsens beslut om till-
sattande.

Den dldre befolkningens méjligheter att delta och péverka

Stadsstyrelsen inrattar ett dldrerad i enlighet med 27 § i kommunallagen. Bestam-
melser om organets uppgifter finns i kommunallagen och i stadsstyrelsens beslut
om tillsattande.

Méjligheterna fér personer med funktionsnedsdttning att delta och pdverka

Stadsstyrelsen inrattar ett rad fér personer med funktionsnedséattning i enlighet
med 28 § i kommunallagen. Bestammelser om organets uppgifter finns i kommu-
nallagen och i stadsstyrelsens beslut om tillsattande.

Stadens kommunikation

Kommunikation
Om stadens kommunikation féreskrivs i kommunallagen.

Stadens kommunikation ska ge korrekt och tillracklig information om stadens
tjanster, beslutsfattande och verksamhet. Kommunikationen ar 6ppen, aktuell, ak-
tiv och initiativrik och dessutom opartisk.

Stadsstyrelsen leder stadens kommunikation och utfardar kommunikationsanvis-
ningar.

MOTESFORFARANDE
Motesforfarande

TillGmpning i organen av bestémmelserna i kapitlet

Bestammelserna i detta kapitel foljs vid stadsfullmaktiges, stadsstyrelsens och
dess sektioners, namndernas och direktionernas, dessas sektioners och kommitté-
ernas sammantraden och i tillampliga delar vid andra organs sammantraden.
Sammantraden

Stadsfullméktige sammantrader pa det satt som anges i kommunallagen.

Ovriga organ sammantrader vid de tidpunkter som de beslutat och dessutom pa
kallelse av ordféranden.

Organets ordférande kan med anledning av ett litet antal arenden eller en annan
sarskild orsak instdlla ett sammantrade eller andra tidpunkten fér sammantradet
under den fastslagna dagen fér sammantradet.

Kallelse till sammantréde och information om sammantradet

Kallelsen till stadsfullméktiges sammantréade sands och information om samman-
tradet meddelas pa det satt som anges i kommunallagen.
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Vad betraffar 6évriga organ ska kallelsen till sammantradet sandas minst fyra dagar
fore sammantradet, om organet inte beslutar om nagot annat.

Om tiden for sammantradet dndras pa det satt som avses i 2 § 3 mom. ska éndring-
arna meddelas minst en vecka fére sammantradet.

Kallelsen till ett organs sammantrade kan sandas elektroniskt.

Inkallande av ersdttare

Om en ledamot pa grund av férhinder inte kan delta i behandlingen eller i behand-
lingen av nagot enskilt arende eller ar javig att delta i behandlingen av nagot
arende, ska ledamoten personligen meddela stadskansliet det utan dréjsmal efter
att ha blivit medveten om férhindret. Vid ett sammantrade kan meddelandet dven
framféras muntligt direkt till ordféranden.

Stadskansliet ser till att en ersattare inkallas i den férhindrade eller javiga ledamo-
tens stalle.

En ledamot i ett évrigt organ som ar férhindrad att delta i ett sammantrade ska
inkalla ersattaren i sitt stalle. En ledamot som ér javig att behandla nagot drende
pa ett sammantrade eller som pa grund av férhinder inte kan delta i behandlingen
av nagot arende kan inkalla erséattaren till sammantrédet for behandlingen av detta
arende.

Val av ordférande

Stadsfullmaktige valjer bland sina ledaméter vid arets forsta sammantrade en ord-
forande och en férsta och en andra vice ordférande.

Om nagot annat inte ar féreskrivet, véljs ordférande och vid behov en eller flera
vice ordférande fér andra organ av det utseende organet.

Om bade ordféranden och vice ordférandena ar franvarande fran ett organs sam-
mantrade eller jéviga, valjs under ordférandeskap av den till aren dldsta narvarande
ledamoten i organet en tillfallig ordférande fér sammantradet.

Att fungera som ordférande

Ordféranden for ett organ har till uppgift att leda behandlingen av drenden och att
uppratthalla ordningen vid organets sammantraden pa det satt som anges i kom-
munallagen.

Stadsfullmaktiges ordférande kan 6verlata ordférandeskapet till forsta eller andra
vice ordféranden och under tiden delta i sammantradet sdsom ledamot. Stadsfull-
maktiges forsta vice ordférande kan 6verlata ordférandeskapet till andra vice ord-
foranden och under tiden delta i sammantréadet sdsom ledamot.

Ndarvaro- och yttranderdtt

Borgmastaren, vice borgmaéstarna och kanslichefen har narvaro- och yttranderatt
vid stadsfullmaktiges sammantraden. Om évriga personers narvaro beslutar kansli-
chefen.

Féredragandena och dessutom stadsfullmaktiges ordférande och vice ordférande
har narvaro- och yttranderatt vid stadsstyrelsens och dess sektioners sammantra-
den. Borgmastaren har narvaro- och yttranderatt i stadsstyrelsens sektioner. Om
ovriga personers narvaro- och yttranderatt beslutar kanslichefen.
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Féredraganden har narvaro- och yttranderatt vid revisionsndmndens sammantra-
den. Om dvriga personers narvaro- och yttranderatt beslutar revisionsdirektéren.
De av namnden férordnade stadsanstallda och revisorn ar skyldiga att vara narva-
rande vid ndmndens sammantraden.

Féredragandena och dessutom borgmastaren, en av stadsstyrelsen férordnad f6-
retradare, kanslichefen och bitradande borgmastaren fér den ifragavarande sek-
torn har narvaro- och yttranderatt vid évriga organs sammantraden.

Besluten om 6vriga personers narvaro- och yttranderatt fattas i fraga om sektor-
namnderna och dessas sektioner av sektorchefen, i fraga om raddningsnamnden
av raddningskommendoren, i fraga om affarsverken av direktéren for affarsverket
och i fraga om 6vriga organ av organet.

Ett annat organ an stadsfullmaktige kan pa initiativ av foredraganden héra sakkun-
niga i enskilda darenden. Sakkunniga har narvaro- och yttranderéatt endast under sitt
eget hérande.

Stadsstyrelsen kan férordna en ledamot eller ersattare till sin féretradare och er-
sattare i sektornamnder, sektioner fér sektornamnder, raddningsnamnden och di-
rektioner for affarsverk.

Féredragningsférfarande

I stadsfullmaktige ligger stadsstyrelsens forslag eller da revisionsnamnden eller ett
tillfalligt utskott har berett ett arende dess forslag till grund fér behandlingen, fran-
sett intern reglering av fullméktiges verksamhet, da ordférandens forslag ligger till
grund.

Arendena vid ett dvrigt organs sammantrade avgérs pa féredragning, fransett in-
tern reglering av organets verksamhet. Féredragandens férslag ligger till grund fér
behandlingen, fransett intern reglering av organets verksamhet, da ordférandens
forslag ligger till grund.

Om stadsstyrelsen, revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har atertagit sin
framstallning innan fullmaktige fattat beslut i ett drende, ska drendet avforas fran
féredragningslistan. Pa forslag av ordféranden kan fullméktige dven annars besluta
att ett drende ska avféras fran féredragningslistan.

Om foéredraganden i ett 6vrigt organ atertar sin framstéallning innan diskussionen i
arendet har borjat for forsta gangen ska arendet avféras fran féredragningslistan.

Om féredraganden i ett Ovrigt organ har atertagit sin framstallning innan organet
har fattat beslut i arendet ska drendet avforas fran foredragningslistan, om organet
inte beslutar om nagot annat.

Féredragningslistan

For varje sammantrade utarbetas en foredragningslista éver de arenden som ska
behandlas av organet. Foredragningslistan eller dess bilagor ska innehalla ett be-
slutsférslag och en beskrivning av arendena.

Féredragningslistan ska sandas i samband med kallelsen till sammantradet. | ett
annat organ an fullmaktige kan féredragningslistan andras efter att kallelsen har
sants, om féredraganden anser det nédvandigt.

Arendena upptas pa fullméktiges féredragningslista i en av ordféranden bestamd
ordning och pa ett 6vrigt organs féredragningslista i en av foredraganden bestamd
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ordning. Om organet har flera foredragande bestams ordningen pa féredragan-
dena av organet.

Arendena behandlas i den ordning i vilken de ar upptagna pa féredragningslistan,
om organet inte beslutar annorlunda.

Narvaro, laglighet och beslutsférhet

Ordféranden har till uppgift att konstatera de ledamoter och dvriga personer som
ar narvarande pa sammantradet och utifran det konstatera om organet ar lagligen
sammankallat och beslutsfort.

Om ordféranden under sammantradet konstaterar att organet inte ar beslutsfort,
och detinte kan géras beslutsfért, avbryts sammantradet. Det arende som behand-
las och de arenden som finns efter det pa féredragningslistan foredras pa nasta
sammantrade.

Jav

En person som &r javig far inte delta i behandlingen av ett drende eller vara nérva-
rande vid behandlingen. En javig person bér anmala sitt jav och vid behov grun-
derna till sitt jav innan behandlingen av drendet bérjar.

En frdga som gaéller jav ska avgoéras utan dréjsmal. Organet beslutar om en ledamot
i ett organ eller en annan person som har narvaroratt ar javig.

En ledamot och en féredragande far delta i behandlingen av en fraga om sitt jav
endast om organet inte ar beslutsfért utan ledamoten eller féredraganden och en
ojavig person inte kan fas i stallet for honom eller henne utan avsevart drojsmal. En
javig ledamot och en féredragande far delta i behandlingen av ett bradskande
arende, om javet inte kan inverka pa avgorandet.

Om javsgrunderna foéreskrivs i kommunallagen och férvaltningslagen.

Behandling av férslag

En ledamot i ett organ ska i métessystemet anteckna ett férslag som framstalls un-
der diskussionen, dd métessystemet ar i bruk. | annat fall ska forslaget pa begaran
av ordféranden ges honom eller henne i skriftlig form.

Da alla anféranden har hallits, forklarar ordféranden diskussionen avslutad. Déaref-
ter ska ordféranden férelagga organet en redogdrelse om de férslag som fram-
stallts under diskussionen fér godkdnnande. Ordféranden har till uppgift att av-
gobra om ett foérslag géller bordlaggning, aterremiss eller férkastande, eller om for-
slaget ar ett motforslag eller ett forslag till hemstallningsklam.

Bordlaggning

Ett organ kan besluta att det darende som behandlas bordlaggs, det vill sdga be-
handlingen av drendet pa sammantradet avbryts.

Om det under diskussionen har framstallts ett understétt férslag om bordlaggning
av arendet, ska de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast
om bordlaggningen.

Da diskussionen om det féreslagna avbrytandet har avslutats, ska ordféranden
hanskjuta frdgan om fortsatt behandling av drendet till organets avgérande. Om
organet beslutar fortsatta behandlingen av drendet, ér det méjligt att under dis-
kussionen framstalla nya férslag som galler bordlaggning av drendet.
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Ett bordlagt arende ska foéredras for organet vid féljande sammantrade, om orga-
net inte beslutar annorlunda. Under bordlaggningen kan féredraganden andra sitt
forslag, men inte aterta det.

Aterremiss av ett drende fér ny beredning

Ett organ kan besluta att det d&rende som behandlas aterremitteras for ny bered-
ning, om inte nagot annat bestéams i denna férvaltningsstadga.

Om det under diskussionen har framstéllts ett understétt forslag om aterremiss av
ett drende for ny beredning, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden
yttra sig endast om aterremissen. Darutover kan talaren framstalla ett nytt férslag
om aterremiss eller bordlaggning eller understédja aterremissen eller bordlagg-
ningen.

Da diskussionen om det féreslagna avbrytandet har avslutats, ska ordféranden
hanskjuta fragan om fortsatt behandling av drendet till organets avgérande. Om
organet beslutar att fortsatta behandlingen av drendet, &r det mgjligt att under
diskussionen framstalla nya forslag som gaéller bordlaggning eller aterremiss av
arendet. Om det framstallts flera understédda férslag om aterremiss, forrattas en
omrdstning om alla férslag separat mot en fortsatt behandling av drendet.

Motférslag

Ett organ kan pa ett understétt forslag av en ledamot (motforslag) besluta om en
andring i féredragandens férslag (grundférslag), om inte nagot annat bestédms i
denna forvaltningsstadga. Motférslaget ska hanféra sig till det arende som be-
handlas.

Motforslagen tas upp till omréstning sa att forst stalls de tva forslag som mest av-
viker fran grundférslaget mot varandra. Det férslag som vunnit stélls darefter mot
det av de dterstaende forslagen som mest avviker fran grundforslaget och pa detta
satt fortsatts tills det finns ett slutligt motférslag mot grundférslaget.

Om arendet galler beviljande av ett anslag, tas godkannandet eller férkastandet av
forslaget med det storsta beloppet forst upp till omréstning och pa detta satt fort-
satts enligt storleken pa beloppen i forslagen tills nagot forslag godkanns, och da
tas foérslagen med mindre belopp inte langre upp till omréstning.

Om godkannandet eller férkastandet av ett motférslag inte ar beroende av andra
forslag, tas godkannandet eller forkastandet av motférslaget sarskilt upp till om-
réstning.

Férkastande

Ett organ kan pa ett understott forslag av en ledamot besluta forkasta ett besluts-
forslag, om inte nagot annat bestéms i denna forvaltningsstadga. | det fallet avslu-
tas behandlingen av drendet.

Om ett forslag som innebér att grundforslaget helt och hallet forkastas maste tas
upp till omréstning, ska detta stallas sist mot det férslag som vunnit bland de 6v-
riga férslagen.

Omréstning

Om férslag ska tas upp till omréstning, férelagger ordféranden organet omrost-
ningsordningen fér godkédnnande.
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Om det for ett beslut fordras kvalificerad majoritet, ska ordféranden meddela detta
innan omrostningen forrattas och beakta detta da han eller hon fastslar resultatet
av omrdstningen.

Om resultatet av omréstningen ar oklart, ska omrostningen pa begaran forrattas
pa nytt genom namnupprop eller med omrdstningsapparat, da en sadan finns till-

ganglig.

Arenden som ska ingé i organens protokoll

| organens protokoll antecknas

o tid och plats fér sammantradet

e narvarande ledaméter och ersattare

e narvarande 6vriga personer med undantag av tekniska bitraden

e andringar i narvaro och ledaméter eller ersattare som konstaterats javiga samt

e de som fungerat som ordférande fér sammantradet, protokolljusterare och
protokollférare.

| organens protokoll antecknas dessutom

¢ beslut som fattats i behandlade drenden och i drenden framstallda férslag, de-
ras understod eller eventuella forfall

o redogodrelser som avsesi12 § 2 mom.

e omrdstningsordningar som avsesi 17 § 1 mom.

o forrattade omroéstningar och resultaten av omrdstningarna

o fbrrattade val, personer som bitratt vid valférrattningen och valresultaten
e anmalda avvikande meningar samt

e Ovriga omstandigheter som férklarar sammantradets forlopp.

Organens protokollférare

Protokollet for stadsfullmaktige, stadsstyrelsen och stadsstyrelsens sektioner fors
av en person som kanslichefen férordnat.

Protokollet i stadsfullmaktiges valnamnd eller i ett av fullmaktige tillsatt utskott
fors av en person som fatt detta uppdrag av valnamnden eller utskottet.

Protokollet fér en sektorndamnd och dess sektioner férs av en person som férvalt-
ningsdirektéren i sektorn férordnat, protokollet fér revisionsnamnden av en per-
son som revisionsdirektéren férordnat, protokollet for ett affarsverk av en person
som affarsverkets direktor férordnat och protokollet fér raddningsnamnden av en
person som raddningskommenddren férordnat.

Ovriga organs protokoll férs av en person som fatt detta uppdrag av organet, om
det i beslutet om tillsattande av organet inte har bestamts om protokollférande.
Justerande och undertecknande av organens protokoll

Protokollet undertecknas av ordféranden och protokollféraren. Protokollets inne-
hall bestams av ordféranden.
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22§

Protokollet justeras av tva av organet sarskilt for varje gang utsedda ledaméter, om
organet inte beslutar annorlunda. Ett organ kan separat besluta justera en sarskild
punkt i protokollet redan pa samma sammantrade.

Om protokolljusterarna inte godkanner protokollet, eller om varken de eller de
som valts till ersattare ar férhindrade att underteckna protokollet, ska det justeras
vid organets foéljande sammantrade.

Organens protokoll offentligt framlagda

Protokollet fran stadsfullmaktige, stadsstyrelsen och dess sektioner, namnderna
och dessas sektioner och direktionerna for affarsverk halls offentligt framlagt un-
der den tid och pa den plats som bestams av organet, i enlighet med vad som be-
stams i kommunallagen.

Protokollet for 6vriga organ halls offentligt framlagt under den tid som bestams av
organet i enlighet med vad som bestams i 1 mom., om organet anser det nédvéan-
digt.

Organens férvaltningsuppgifter

Stadsfullmaktiges, stadsstyrelsens och stadsstyrelsens sektioners férvaltnings-
uppgifter skéts av stadskansliet.

Sektornamndernas och namndernas sektioners férvaltningsuppagifter skéts av for-
valtningen fér den ifrdgavarande sektorn.

Revisionsnamndens férvaltningsuppgifter skéts av revisionskontoret, direktionens
for ett affarsverk av det ifragavarande affarsverket och raddningsnédmndens av
raddningsverket.

Om skoétseln av de dvriga organens forvaltningsuppgifter bestams i beslutet om
tillsattande av organet.

Bestammelser om val som organen férrattar

238

248

258

Rostsedel

Da val forrattas med slutna sedlar ska den rostande vika rostsedeln sa attinnehallet
inte ar synligt. Rostsedlar av vilka den avsedda kandidaten inte tydligt framgar ar
ogiltiga.

De rostsedlar som anvants vid ett val ska férvaras tills beslutet i valet har vunnit
laga kraft. Detsamma galler de sedlar som anvants vid lottdragning. Om ett val har
forrattats med slutna sedlar ska de férvaras i ett slutet omslag.

Kandidater

Roster kan ges till alla kandidater som kommer i fraga vid ett val, ocksa sddana som
inte foreslagits eller understétts under diskussionen.

Bitraden vid valférrattningen

Da majoritetsval forrattas med slutna sedlar ska ordféranden kalla tva ledaméter i
organet att bitrada vid valférrattningen. Bitradena faststaller valresultatet och
meddelar det till ordféranden.
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Valférrattningen vid majoritetsval

Varje ledamot i organet ska ldmna sin réstsedel i valurnan i en av ordféranden be-
stdmd ordning. Om valurna inte anvands, ges rostsedeln till ordféranden.

Organets valnémnd

For forrattande av proportionella val utser fullmaktige bland sina ledaméter vid det
forsta sammantradet under mandattiden en valndmnd, i vilken det samtidigt invaljs
fem ordinarie ledaméter och en personlig ersattare fér var och en av dem. Fullmak-
tige véljer ordférande och vice ordférande bland de valda ledaméterna. Namnden
ar beslutsfor da minst tre ledaméter ar narvarande.

| dvriga organ skdéts valnamndens uppgifter av organets ordférande, med undan-
tag av faststallandet av valresultatet som det bestdms om i 31 8. Det som i det fél-
jande bestams om valnamnden galler da dven organets ordférande. For faststal-
lande av valresultatet tillampas 25 8.

Kandidatlistor

Organet beslutar pa forslag av ordférande nar kandidatlistorna senast ska inlamnas
till ordféranden och nar valférrattningen ska borja.

En kandidatlista far uppta namnen pa hégst sd manga personer som ska utses vid
valet. | listans rubrik ska det anges vid vilket val listan kommer att anvandas.

I stadsfullmaktige ska listan vara undertecknad av minst tre fullméktigeledaméter.
Den férsta av undertecknarna fungerar som valombud, som inlamnar listan till full-
maktiges ordférande och som har ratt att géra nedan avsedda rattelser i listan.

| 6vriga organ ska listan vara undertecknad av minst en ledamot.

Nar tiden fér inlamnande av kandidatlistorna har utgatt, éverlamnar fullmaktiges
ordférande listorna till ndAmnden, som ska granska om de ar vederboérligt utarbe-
tade. Om valnamnden finner felaktigheter i en lista ska den ge det ovan avsedda
ombudet eller den som undertecknat listan tillfalle att ratta dem inom en av val-
namnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter rattelse ar upptagen som kandidat pa tva
eller fler listor, ska valnamnden om mdjligt fraga kandidaten pa vilken lista hans
eller hennes namn ska bibehallas.

Sammanstalining av kandidatlistor

Valnamnden gér en sammanstallning av de godkanda kandidatlistorna, i vilken det
antecknas ett ordningsnummer fér varje lista.

Sammanstéallningen av kandidatlistorna ska laggas fram i organets moétesrum. Vid
valet far namnupprop verkstéllas tidigast en kvarts timme efter att sammanstall-
ningen lagts fram.

Valférrattningen vid proportionella val

Varje ledamot ska i en av ordféranden bestdmd ordning avldmna en réstsedel i va-
lurnan, dar ledamoten antecknat numret fér den kandidatlista som han eller hon
rostar pa. Om valurna inte anvands, ges rostsedeln till ordféranden.
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Konstaterande av valresultatet vid proportionella val

Efter namnuppropet éverlamnar ordféranden réstsedlarna till valnamnden, som
granskar deras giltighet och raknar ut valresultatet.

Valndmnden meddelar ordféranden valresultatet skriftligt och ordféranden avkun-
nar resultatet organet fér kannedom och fér anteckning till protokollet.

BESTAMMELSER SOM GALLER FULLMAKTIGE
Fullmaktiges verksamhet

Bildande av fullméktigegrupper

Ledaméterna kan bilda fullmaktigegrupper fér arbetet i fullmaktige. En enskild le-
damot som har gjort en i 2 mom. avsedd anmalan anses ocksa utgéra en fullmakti-
gegrupp.

Fullmaktige ska tillstéllas en skriftlig anmalan om bildandet av en fullméktigegrupp
och om dess namn och ordférande. Anmalan ska undertecknas av alla ledaméter
som ansluter sig till gruppen och den lamnas in till fullmaktiges ordférande.

Att ansluta sig till en fullméktigegrupp och att uttrada eller uteslutas ur en grupp

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullmaktigegrupp ska skriftli-
gen anmala detta for fullmaktige. Tillanméalan om anslutande ska fogas ett skriftligt
godkannande av gruppen.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp, ska gruppen skriftligen an-
mala detta fér fullmaktige.

Anmdlan till sammantréadet efter namnuppropet och nytt namnupprop

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedel-
bart anmala sig fér ordféranden.

Om en ledamot avlagsnar sig under sammantradet, ska ledamoten meddela ordf6-
randen att han eller hon avlagsnar sig och samtidigt uppge orsaken. Om en leda-
mot som avlagsnat sig infinner sig pa nytt vid sammantradet, ska han eller hon dven
da omedelbart anmala sig for ordféranden.

Sasom narvarande betraktas ledaméter som har varit narvarande vid namnupp-
ropet i bérjan av sammantradet och ledaméter som har anmalt sig pa det i 2 mom.
angivna sattet och som inte har meddelat att de avlagsnar sig fran sammantradet.

Ordféranden kan dock under sammantradet verkstalla ett nytt namnupprop, varvid
de som anmaélt sig anses vara narvarande fran och med da. Efter detta namnupprop
tillampas det som ar féreskrivet i 1-3 mom.

Sittordning

Ledaméterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som
godkants av ordféranden.
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Begd&ran om ordet

Da ordféranden 6ppnat diskussionen i darendet ska de ledaméter eller de andra
personer med ratt att delta i diskussionen som énskar yttra sig begéara ordet an-
tingen via moétessystemet eller muntligt efter uppstigning eller pa ndgot annat tyd-
ligt satt, dock inte muntligt under en annans anférande.

Om ordet samtidigt begars av flera, bestammer ordféranden talarordningen.

Anféranden och langden p& dem

Anférandena halls i talarstolen eller pa talarens plats. Den som yttrar sig i talarsto-
len far tala i langst fyra minuter. Den som yttrar sig pa sin plats far tala i langst tva
minuter, om inte ordféranden av ett sarskilt skal tillater att en talare haller ett
langre anférande pa sin plats.

Efter ett understott forslag om bordlaggning eller aterremiss halls anférandena pa
talarens plats.

For att sdkerstalla sammantradets férlopp kan ordféranden besluta att en del av
diskussionen i ett visst arende reserveras enbart fér anféranden av en viss langd.
Ordféranden ska meddela detta innan han eller hon éppnar diskussionen i arendet.

Repliker

Om en ledamot under en annans anférande eller omedelbart dérefter begar ordet
for replik, kan ordféranden enligt sin prévning ge honom eller henne ordet fére
tidigare anmalda talare.

En replik far innehalla endast forklaringar och rattelser med anledning av anféran-
det eller ett bemétande av pastaenden i anférandet.

Den som kommer med en replik yttrar sig pa sin plats och repliken far racka langst
en minut.

Gruppanféranden

| sarskilda fall kan ordféranden, med avvikelse fran det som annars ar foreskrivet
om anférandenas ordning, i bérjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en
foretradare for varje fullmaktigegrupp alltefter gruppernas storlek. Ett gruppanfo-
rande far racka langst atta minuter.

Anféranden om arbetsordningen

Ordféranden kan enligt sin prévning ge en ledamot ordet for ett anférande om
arbetsordningen fére de anmalda talarna. For ett anférande om arbetsordningen
begars ordet muntligt.

Ett anforande om arbetsordningen halls pa talarens plats och det far racka langst
tva minuter.

Anféranden av borgmdstaren, en bitrdédande borgmdéstare eller kanslichefen

Om borgmastaren, en bitrddande borgmastare eller kanslichefen har begart ordet
ska de fa yttra sig fore andra. Om det drende som behandlas har beretts av ett till-
falligt utskott eller av revisionsnamnden, tillampas pa ordféranden for revisions-
namnden eller ordféranden for det tillfalliga utskottet de bestammelser som géller
borgmastaren.
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Fullméktigemotioner

Ledaméterna har ratt att vacka motioner om stadens gemensamma angelagen-
heter. En motion ska i skriftlig form i métessystemet inlamnas till ordféranden un-
der ett fullmaktigesammantrade och antecknas till protokollet féor sammantradet,
varvid det som foéreslas i motionen anges. Motionen ska utan vidare behandling
remitteras till stadsstyrelsen fér beredning.

Stadsstyrelsen ska forelagga fullmaktige en motion som undertecknats av minst
15 ledamoéter inom atta manader. Fullméktige behandlar motioner minst fyra
ganger varje kalenderar. En motion som undertecknats av farre én 15 ledaméter
ska besvaras av stadsstyrelsen inom atta manader.

Om den i 2 mom. utsatta tiden 6verskrids pa grund av att stadsstyrelsen beslutar
aterremittera en motion for ny beredning, behandlas motionen vid det fullméakti-
gesammantrade efter den utsatta tiden da motioner nasta gang behandlas, eller
ocksa besvaras den av stadsstyrelsen inom tre manader efter aterremissen.

Om stadsfullmaktige beslutar aterremittera en motion fér ny beredning, ska mot-
ionen forelaggas fullmaktige pa nytt inom atta manader.

En motion som géller upptagande av anslag i budgeten for féljande ar ska vackas
senast den 15 mars. Stadsstyrelsen ska forelagga fullméaktige motionen i anslut-
ning till budgeten.

Gruppmotion

Enil§idet harkapitlet av férvaltningsstadgan avsedd fullmaktigegrupp kan vacka
en gruppmotion. En gruppmotion ar en motion som undertecknats av mer an half-
ten av fullméaktigegruppens medlemmar och som har rubriken gruppmotion. En
gruppmotion inlamnas till ordféranden av fullméaktigegruppens ordférande eller
vice ordférande. En fullméktigegrupp far vacka fyra gruppmotioner under en full-
maktigeperiod.

Stadsstyrelsen ska forelagga fullméktige en gruppmotion pa det satt somi 11 §i
det har kapitlet ar féreskrivet om behandlingen av en motion som undertecknats
av minst 15 ledamoéter. | 6vrigt tillampas pa gruppmotioner det som i 11 § i det har
kapitlet ar féreskrivet om fullmaktigemotioner.

Interpellation

Minst sjutton fullmaktigeledaméter kan hos stadsstyrelsen framstalla en interpel-
lation i nagon sak som galler stadens férvaltning. Interpellationen ska i skriftlig
form inlamnas till stadens registratorskontor.

Stadsstyrelsen ska besvara en interpellation senast vid det forsta fullmaktigesam-
mantrade som halls efter att en manad forflutit sedan interpellationen inlamnades.

Svaret pa en interpellation ska antecknas for kinnedom, om fullméktige inte be-
slutar bordlagga arendet eller aterremittera drendet till stadsstyrelsen for ny be-
redning. Fullmaktige kan ocksa besluta bland sina ledaméter tillsatta ett tillfalligt
utskott for att ge fullmaktige ett svar pa interpellationen.

Om fullmaktige har beslutat aterremittera arendet till stadsstyrelsen fér ny bered-
ning, ska ett nytt svar avges inom samma tid raknat frdn beslutet om aterremiss
som ar féreskriven ovan i fraga om svaret pa en interpellation.

Vid behandlingen av en interpellation ska ordféranden om den férsta av underteck-
narna begar ordet ge denne ordet fére andra ledaméter.
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Hemstéllningsklam

Efter att ha fattat beslut i ett drende som behandlas kan fullméktige godkanna till
stadsstyrelsen riktade hemstallningsklammar, som ska hanféra sig till det arende
som behandlas och som inte far strida mot fullméaktiges beslut eller andra detta.

| ett d&rende som endast géller beredning far hemstallningsklammar inte godkéan-
nas.

For ett beslut om godkdnnande av en hemstallningsklam fordras att det under-
stdds av minst 43 ledaméter.

| fraga om en godkand hemstallningsklam ska stadsstyrelsen tillstalla den som f6-
reslagit hemstallningsklammen en skriftlig utredning om atgarderna med anled-
ning av hemstéllningsklammen inom ett ar efter att den godkandes. Fullmaktige
ska separat ges tillfalle att ta del av utredningen.

Behandling av kommuninvéanarnas initiativ

Vid behandlingen av kommuninvanarnas initiativ som avses i 26 kap. 1 § i férvalt-
ningsstadgan tillats diskussion. Beslut om enskilda initiativ tilldts inte utom i fraga
om bordlaggning eller hemstallningsklammar.

Behandling av initiativ frén ungdomar

Vid behandlingen av initiativ frdn ungdomar som avses i 26 kap. 3 § i forvaltnings-
stadgan tilldts diskussion. Beslut om enskilda initiativ frdn ungdomar tillats inte
utom i fraga om bordlaggning eller hemstallningsklammar.

Remissdebatt

Stadsfullmaktige kan pa forslag av stadsstyrelsen besluta fora en remissdebatt om
ett enskilt betydande eller ekonomiskt vittgdende drende, vars beredning pagar.

Under remissdebatten far férslag inte laggas fram, fransett férslag om bordlagg-
ning.

Frégestund

I samband med de ordinarie sammantraden som fullmaktige valt for andamalet
ordnas en fragestund som varar ungefar en timme och under vilken ledaméterna
har tillfalle att till borgmastaren och bitradande borgméstarna muntligt stalla fra-
gor om en viss angeldagenhet inom vederbérandes sektor som hanfor sig till sta-
dens funktioner.

En ledamot som vill framstélla en frdga ska inlamna den i skriftlig form till ordféran-
den fére sammantradet.

Ordféranden avgér, om majligt efter att ha diskuterat saken med vice ordféran-
dena, med beaktande av aktualitets- och viktighetsgrad, vilka fragor som framstalls
under fragestunden och i vilken ordning de utvalda fragorna framstalls.

Da borgmastaren eller en bitradande borgmastare har svarat pa fragan har frage-
stallaren ratt att fa ordet forst. Svaret far racka langst tre minuter och anférandena
langst tva minuter. Ledamoterna yttrar sig pa sin plats. Ordféranden kan besluta
begransa diskussionen. Fullmaktige fattar inte beslut om det som behandlas under
diskussionen.
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Tillsattande av tillfalliga utskott

Fullmaktige kan tillsatta ett tillfalligt utskott. Medlemmarna i utskottet ska vara full-
maktigeledaméter eller -ersattare.

Utskottet har till uppgift att bereda ett arende som galler aterkallande av uppdra-
get for en fortroendevald. Utskott kan ocksa tillsattas for att ge utldtanden och for
att granska forvaltningen.

Om fullmaktige har beslutat tillsatta ett tillfalligt utskott, ska frigan om utskottets
sammansattning och om valet av ledaméter i utskottet bordlaggas fér behandling
vid féljande fullmaktigesammantrade.

GRUNDER FOR DE FORTROENDEVALDAS FORMANER
Grunder for de fértroendevaldas férmaner

Fértroendevaldas ekonomiska férméner

Fortroendevalda far arvode och ersattningar for kostnader som féranleds av skoét-
sel av fértroendeuppdrag.

Stadsfullméktige beslutar om storleken pa arvoden och ersattningar och om hur
de begransas. Stadsstyrelsen beslutar om principerna foér ersattning for resekost-
nader och dagtraktamente. Noggrannare anvisningar om férfarandet da ersattning
s6ks och om utbetalning ges av stadskansliets forvaltningsdirektor.

Sammantréades- och &rsarvoden

Foértroendevalda ar berattigade till ssammantradesarvode fér deltagande i ett sam-
mantrade.

Ordférandena och vice ordférandena for stadsfullmaktige, stadsstyrelsen och dess
sektioner, namnderna och dessas sektioner och direktionerna ar, fransett heltids-
anstallda fortroendevalda, utéver sammantradesarvode berattigade till arsarvode.
Ocksa stadsstyrelsens och revisionsnamndens 6vriga ledaméter ér berattigade till
arsarvode.

Da en som &r berattigad till arsarvode ar varaktigt féorhindrad att skéta sitt uppdrag
upphor hans eller hennes ratt till arsarvode. Ersattaren har ratt till den del av arsar-
vodet som star i proportion till de hela kalendermanader den som &r berattigad till
arsarvode varit forhindrad att skota sitt uppdrag.

Kostnadsersattningar

Stadsfullmaktiges samt stadsstyrelsens och dess sektioners ordférande och vice
ordférande, fransett heltidsanstallda fértroendevalda, likasa stadsstyrelsens leda-
moter och de i 30 kap. 1 § avsedda ordférandena for fullmaktigegrupperna ar be-
rattigade till kostnadsersattningar utan redovisningsskyldighet, som fastslas sepa-
rat.

Ersattning fér inkomstbortfall

En fortroendevald far ersattning for ett faktiskt inkomstbortfall féranlett av fértro-
endeuppdraget. Ersattning betalas endast for ett sddant inkomstbortfall som han-
for sig till den fértroendevaldes huvudsakliga forsérjning.
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Ersattning fér kostnader fér vard av barn

Kostnader for vard av barn under tio ar ersatts, fransett heltidsanstallda fortroen-
devalda, férutsatt att barnet ar den fértroendevaldes eget eller bor stadigvarande
i samma hushall.

Ersattning fér kostnader fér en assistent

En fortroendevald som pa grund av en funktionsnedsattning behoéver en assistent
for att kunna delta i ett sammantrade som halls av ett organ, eller fér att kunna
forbereda sig for sammantradet, far ersattning for de kostnader som féranletts av
behovet av en assistent.

Oklarheter som hanfér sig till grunden fér ersattningen eller dess belopp

Om grunden fér kostnaderna eller sjalva beloppet som avses i 2-6 § inte kan fast-
slds entydigt, kan stadskansliets forvaltningsdirektor besluta om betalning av er-
sattning pa skalighetsgrunder.

Vid behov kan stadskansliets forvaltningsdirektoér av den fértroendevalda begara
en utredning om grunden for ersattningen eller dess belopp.



