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1

Namnupprop, laglighet och beslutsforhet

Beslutsforslag

Sokande av andring

Stadsfullmaktige konstaterar vilka ledamoter som anmalt forhinder och
vilka ersattare som intrader i deras stalle, forrattar namnupprop och
konstaterar att sammantradet ar lagligt och beslutsfort.

Forbud mot sOkande av andring, beredning eller verkstallighet

Postadress

PB 1

00099 HELSINGFORS STAD
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Besoksadress Telefon FO-nummer Kontonr

Norra esplanaden 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
Helsingfors 17 Telefax Moms nr
http://www.hel fi/stadsfullmaktige +358 9 655 783 F102012566
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Arende/2

03.03.2021

2
Val av protokolljusterare

Beslutsforslag

Stadsfullmaktige valjer tva ledamoéter till protokolljusterare och tva le-
damodter till ersattare fér dessa.

Sokande av andring

Forbud mot sdkande av andring, beredning eller verkstallighet

Postadress Besoksadress Telefon FO-nummer Kontonr
PB 1 Norra esplanaden 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGFORS STAD Helsingfors 17 Telefax Moms nr

helsinki.kirjaamo@hel.fi http://www.hel.fi/stadsfullmaktige +358 9 655 783 F102012566
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3
Fragestund

Beslutsforslag
Stadsfullmaktige ordnar en fragestund.
Sokande av andring

Forbud mot sOkande av andring, beredning eller verkstallighet

Postadress Besoksadress Telefon FO-nummer Kontonr
PB 1 Norra esplanaden 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGFORS STAD Helsingfors 17 Telefax Moms nr
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4

Andring av férvaltningsstadgan i fraga om uppgifterna for det
kommunala organ som ansvarar for bekampningen av smittsamma
sjukdomar

HEL 2021-001880 T 00 01 00
Beslutsforslag

Stadsfullmaktige tar upp arendet till behandling som bradskande pa det
satt som avses i 95 § 2 mom. i kommunallagen.

Stadsfullmaktige godkanner férvaltningsstadga for Helsingfors stad i
enlighet med bilaga 1.

Stadsfullmaktige justerar dessutom protokollet omedelbart vad detta
arende betraffar.

Foredragandens motiveringar

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om andring
och temporar andring av lagen om smittsamma sjukdomar

(RP 245/2020 rd) omfattar nya uppgifter och befogenheter for de kom-
munala organ som ansvarar for bekdmpningen av smittsamma sjuk-
domar. De nya uppgifterna hanfor sig sarskilt till dvervakningen av full-
gobrandet av de skyldigheter och iakttagandet av de begransningar som
anges i lagen om smittsamma sjukdomar och iakttagandet av beslut
som galler dessa, till inspektionen av de utrymmen som anvands i
verksamheten och till befogenheten att meddela férelaggande om att
brister och missférhallanden i fullgérandet av skyldigheterna enligt la-
gen om smittsamma sjukdomar ska avhjalpas. Den foreslagna lagen
avses att trada i kraft sa snart som mgjligt.

Andringarna i lagen om smittsamma sjukdomar och speciellt en dnda-
malsenlig organisering av inspektionsverksamheten kraver att stadssty-
relsen har maojlighet att dverféra befogenheter som ankommer pa det
kommunala organ som ansvarar for bekampningen av smittsamma
sjukdomar till ett annat organ eller till tjansteinnehavare.

Enligt 8 kap. 1 § 1 mom. 8b punkten i den gallande forvaltningsstadgan
utgor stadsstyrelsen, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenhe-
terna, det kommunala organ som ansvarar for bekdmpningen av smitt-
samma sjukdomar.

Det foreslas att 8 kap. 1 § 1 mom. 8b punkten i forvaltningsstadgan
stryks och att det i 8 kap. 1 § 2 mom. 1aggs till en ny punkt 6:

Postadress Besoksadress Telefon FO-nummer Kontonr
PB 1 Norra esplanaden 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGFORS STAD Helsingfors 17 Telefax Moms nr
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Foredragande

Upplysningar

Bilagor

Sokande av andring

Beslutshistoria

Stadsstyrelsen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,
beslutar om eller godkanner grunder och granser enligt vilka ett annat
organ eller en tjansteinnehavare beslutar om

6 skotseln av de uppgifter som foreskrivs for det kommunala organ
som ansvarar for bekdmpningen av smittsamma sjukdomar.

Stadsstyrelsen

Anna Koskinen, stadsombudsman, telefon: 310 36142
anna.koskinen(a)hel.fi

Anna Kukkola, stadsombudsman, telefon: 310 64694
anna.kukkola(a)hel fi

1 Forvaltningsstadga 3.3.2021

Kommunalbesvar, fullmaktige

Kaupunginhallitus 01.03.2021 § 138
HEL 2021-001880 T 00 01 00

Paatos

Esittelija

Lisatiedot

Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto ottaa asian kasiteltavakseen kiireellisena kuntalain
95 §:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy Helsingin kaupungin hallintosaannon liit-
teen 1 mukaisesti.

Samalla kaupunginvaltuusto tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta
heti.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Anna Koskinen, kaupunginasiamies, puhelin: 310 36142
anna.koskinen(a)hel.fi
Anna Kukkola, kaupunginasiamies, puhelin: 310 64694

Postadress

PB 1

00099 HELSINGFORS STAD
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Besoksadress Telefon FO-nummer Kontonr

Norra esplanaden 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
Helsingfors 17 Telefax Moms nr
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5

Den av ledamoten Emma Kari vackta motionen om profilering av
Helsingfors stad som en familjevanlig arbetsplats

HEL 2020-010190 T 00 00 03

Beslutsforslag

Stadsfullmaktige betraktar motionen som slutbehandlad.

Foredragandens motiveringar

Ledamoten Emma Kari och 24 andra ledamoéter féreslar i sin motion att
Helsingfors ska vidta atgarder for att géra staden till en mer familjevan-
lig arbetsplats och foér att underlatta kombinerandet av familj och arbete
inom stadens olika sektorer.

Helsingfors stad har i flera ar arbetat for att underlatta kombinerandet
av arbete och dvrigt liv, och arbetar langsiktigt aven i fortsattningen for
att utvecklas som en familjevanlig arbetsplats. Kombinerandet av arbe-
te och ovrigt liv ar en av de viktigaste kvalitetsfaktorerna i arbetslivet
som sakerstaller god service och att personalen mar bra och orkar.

Kombinerandet av familj och arbete har utvecklats genom flera projekt,
t.ex. ar 2015 med Befolkningsférbundet. Férbundet utvarderade da an-
visningarna pa stadsniva med avseende pa hur arbete och familjeliv
kan forenas. Dessutom utvarderades tre myndigheters familjevanlighet
med hjalp av Kommun10-enkaten och intervjuer med ledare. Befolk-
ningsforbundet bedémde da att till stadens styrkor hér personalpoliti-
ken, fordelningen och flexibiliteten gallande semestrar och arbetstid
samt den relativt ldga personalomsattningen. Som utvecklingsobjekt
identifierades jamlika och individuella I6sningar t.ex. i utnyttjandet av
flexibiliteten samt utvecklingen av en familjevanlig ledning och spelreg-
lernas transparens.

| detta lage dvervagde staden erbjudandet som sammanhangde med
att soka Befolkningsforbundets certifikat, men bestamde sig for att gora
tatt samarbete med KT Kommunarbetsgivarna for att framja familjevan-
ligheten. Staden blev ar 2016 delaktig i de kommunala arbetsplatser-
nas inlarningsnatverk, dar arbetslivet utvecklades till allt mer familje-
vanligt. Natverket var en del av KunTeko 2020-utvecklingsprogrammet
for arbetslivet i den kommunala sektorn. Helsingfors stad fick ar 2017
Kunteko-priset for utvecklandet av kombinerande av arbete och dvrigt
liv.

Kommunarbetsgivarna har med sina samarbetspartner forberett verk-
samhetsmodellen Hyvan elaman toimintamalli (verksamhetsmodell for
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Arende/5
03.03.2021

ett gott liv), och det sammanhangande Hyvan elaman tunnus (kanne-
tecken for ett gott liv). Verksamhetsmodellen framjar langsiktigt och
systematiskt kombinerandet av arbete och annat liv. Helsingfors stad
har aven majlighet att i fortsattningen utnyttja denna verksamhetsmo-
dell i utvecklandet av familjevanligheten.

Som arbetsgivare har vi atskilliga medel som lampar sig for olika sekto-
rer att anvanda. Hur kombinerandet lyckas beror aven till stor del pa at-
tityderna bland chefer och pa arbetsplatsen.

Pa stadens intranat Helmi finns egna sidor som handlar om kombine-
randet av arbete och dvrigt liv. Sidorna innehaller material med infor-
mation om kombinerandet av arbete och 6vrigt liv for chefer och an-
stallda. Materialet innehaller information om nyttan med kombinerandet
och medel som stadsarbetsgivaren har till sitt forfogande. Temat ar
aven arligen med i utbildningen av narmaste chefer. Som en del av ut-
vecklandet av arbetskulturen och framjandet av familjevanlighet pa ar-
betsplatsen fokuserar staden under 2021 speciellt pa att framja mang-
fald pa arbetsplatsen, sa att organiseringen av arbetet ocksa ska ta oli-
ka familjesituationer i beaktande. Dessutom har staden verksamhets-
modellen "Harmoniskt i Helsingfors". Den hjalper aven i situationer dar
organiseringen av arbetstiderna kan orsaka konflikter pa arbetsplatsen.

Staden har aven deltagit flera ganger i den nationella Barn med pa job-
bet-dagen, och sektorerna och affarsverken har deltagit pa lampliga
satt med tanke pa den egna verksamheten.

Stadens langsiktiga arbete och framjande av jamstalldhet och likabe-
handling prisbeldnades med erkannandet Vastuullisuusteko 2020 (an-
svarsfull garning) som en del av kampanjen Vastuullinen tydnantaja
(ansvarsfull arbetsgivare) ordnad av Oikotie Tydpaikat. Kampanjens
expertjury belénade staden for dess effektiva, langsiktiga och omfat-
tande arbete for att framja mangfald och likabehandling. Kombineran-
det av arbete och 6vrigt liv ar en del av att vara en ansvarsfull arbetsgi-
vare.

Helsingfors stad foljer och rapporterar arligen om hur kombinerandet av
arbete och dvrigt liv lyckas med hjalp av matarna som finns i personal-
rapporten. Andelen kvinnor som utnyttjat moéjligheten till flexibilitet av
alla kvinnor anstallda hos staden ar stérre an motsvarande andel av
mannen. Som en av matarna av framgangen i att kunna kombinera sitt
arbete med Ovrigt liv anvander vi ocksa fragan i Kommun10-enkaten
om upplevelsen av att kunna paverka sina arbetstider. Gallande bada
konen har andelen som upplever att de kan paverka sina arbetstider
vuxit fran ar 2018 till 2020 (pa en skala 1-5 hos mannen 2,98 (2,95 ar
2018) och hos kvinnorna 2,81 (2,75 ar 2018). Storsta delen anstallda
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Foredragande

Upplysningar

Bilagor

Sokande av andring

Beslutshistoria

vid Helsingfors stad ar kvinnor. De arbetar till stor del i sektorer dar det
kan vara svart att paverka sina arbetstider, t.ex. i yrken inom social-
och halsovarden.

Jamstalldhetsplanen for de anstallda styr det personalpolitiska arbetet
for jamstalldhet och likabehandling, inklusive kombinerandet av arbete
och ovrigt liv. Ocksa den nasta jamstalldhetsplanen kommer att inne-
halla atgarder for att framja kombinerandet av arbete och dvrigt liv.

Staden efterstravar att kunna erbjuda ett lyckat kombinerande av arbe-
te och dvrigt liv genom hela karriaren, oberoende av kon, och temat ar
en permanent del av stadens ansvarsfulla arbetsgivarpolitik.

Stadsstyrelsen uppmanar till utnyttjande av verksamhetsmodellen Hy-
van elaman toimintamalli for att starka familjevanligheten och till sys-
tematiska atgarder for att mdjliggéra kombinerandet av arbete och fa-
milj pa ett annu battre satt.

Enligt 30 kap. 11 § 2 mom. i férvaltningsstadgan ska stadsstyrelsen fo-
relagga fullmaktige en motion som undertecknats av minst 15 ledamo-
ter.

Stadsstyrelsen

Susanna Puustinen, HR-expert, telefon: 09 310 25586
susanna.puustinen(a)hel.fi

1 Valtuustoaloite 09.09.2020 Kari Emma Helsingin kaupungista perheys-
tavallinen tydpaikka

Forbud mot sékande av andring, beredning eller verkstallighet

Kaupunginhallitus 15.02.2021 § 119

HEL 2020-010190 T 00 00 03

Paatos

Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:
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Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Kaupunginvaltuusto katsoo valtuutettu Emma Karin aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kaupunginhallitus kehotti hydodyntamaan Hyvan elaman toimintamallia
perheystavallisyyden vahvistamiseksi ja ryhtymaan suunnitelmallisiin
toimiin perheen ja tyon yhteensovittamisen parantamiseen entista pa-
remmin.

15.02.2021 Esittelijan ehdotuksesta poiketen

Vastaehdotus:

Reetta Vanhanen: Lisays kappaleen 14 jalkeen:

Kaupunginhallitus kehottaa hyodyntamaan Hyvan elaman toimintamal-
lia perheystavallisyyden vahvistamiseksi ja ryhtymaan suunnitelmallisi-
in toimiin perheen ja tyon yhteensovittamisen parantamiseen entista
paremmin.

Kannattaja: Daniel Sazonov

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Reetta Vanhasen vastaehdo-
tuksen mukaisesti muutetun ehdotuksen.

08.02.2021 Poydalle

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Susanna Puustinen, HR-asiantuntija, puhelin: 09 310 25586
susanna.puustinen(a)hel.fi
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6

Den av ledamoten Seija Muurinen vackta motionen om en smidigare
boendekedja for dem som far psykiatrisk rehabilitering

HEL 2020-009755 T 00 00 03

Beslutsforslag

Stadsfullmaktige betraktar motionen som slutbehandlad.

Foredragandens motiveringar

Ledamoten Seija Muurinen och 18 andra ledamoter framfor i sin motion
att stadens sektorer bor gora ett mer effektivt samarbete for en smidi-
gare boendekedja och dvergangar inom den for personer som far psy-
kiatrisk rehabilitering.

Stadsstyrelsen konstaterar att av dem som vantade pa en servicebo-
endeplats for personer som far psykiatrisk rehabilitering fanns vid slutet
av ar 2020 ungefar halften pa en baddavdelning vid Aurorasjukhuset.
Ungefar halften vantade pa en serviceboendeplats vid enheten for psy-
kiatrisk boenderehabilitering i Aurorasjukhusets omrade. | bérjan av det
innevarande aret har man inrattat tva nya boendeenheter vid Aurora for
personer som far psykiatrisk rehabilitering. Den psykiatriska 6ppenvar-
dens rorliga tjanster har utdkats i psykiatriska vardens boendeenheter.
Malet ar att 0ka stédet for hemmaboende, minska behovet av sjukhus-
vard och framja den boendes rehabilitering for att kunna utnyttja mer
sjalvstandiga boendetjanster.

Stadskansliet, social- och halsovardssektorn samt stadsmiljésektorn
samarbetar for att forbattra boendet for specialgrupper. Staden erbju-
der stott boende for specialgrupper genom sin egen verksamhet samt
genom kopt service. For dem som har behov av stott boende ar det vik-
tigt att det finns tilirackligt med boendeplatser och att ratt grad av stod
erbjuds i den rddande livssituationen. FOr kundens dvergang fran stott
boende till sedvanligt boende galler en praxis som dverenskommits om
pa stadsniva och som granskas arligen.

Atgéardsplanen for forebyggande och minskande av hemldshet har
sammanstallts i samarbete mellan social- och halsovardssektorn,
stadsmiljosektorn och stadskansliet. Social- och halsovardsvasendet
utvecklar aven social- och halsovardstjanster for att minska hemloshet
genom ett separat projekt som stods av staten. Man har lyckats med
att minska koerna till stott boende. | slutet av september 2020 hade
man skaffat 10 000 dygn mer av boendetjanster for psykiatriska var-
dens kunder vid social- och halsovardssektorn an vid samma tidpunkt
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Foéredragande

Upplysningar

Bilagor

Sokande av andring

Beslutshistoria

foregaende ar. Dessutom har psykiatriska 6ppenvardens rorliga tjans-
ter Okats for att stodja boendet for kunder inom den psykiatriska rehabi-
literingen.

Social- och halsovardsvasendet utvecklar aven social- och halsovards-
tjanster for att minska hemldshet genom ett separat projekt som stdds
av staten. Projektet inleddes i oktober 2020 och det pagar i tva ar. Pro-
jektets mal ar att forbattra tjansterna med lag troskel samt verksam-
hetsmodellerna som erbjuder personer med sarskilda behov smidigt
hjalp med hansyn till de individuella behoven. Det separata projektet
hanger samman med regeringens mal om att minska hemldsheten till
halften samt malen for projektet Framtidens social- och halsocentral.

Svaret har beretts i samarbete med social- och halsovardssektorn.

Stadsstyrelsen forutsatter att laget med boendekedjan for personer
som far psykiatrisk rehabilitering ska utvarderas ar 2022 vid avslutet av
det statsstddda projektet som ska minska hemlosheten och att det ska
rapporteras till social- och halsovardsnamnden.

Enligt 30 kap. 11 § 2 mom. i férvaltningsstadgan ska stadsstyrelsen fo-
relagga fullmaktige en motion som undertecknats av minst 15 ledamo-
ter.

Stadsstyrelsen

Mari Randell, bostadsprogramchef, telefon: 310 25823
mari.randell(a)hel.fi

1 Mielenterveyskuntoutujien asumisketjun sujuvoittaminen

Forbud mot sOkande av andring, beredning eller verkstallighet

Kaupunginhallitus 15.02.2021 § 120

HEL 2020-009755 T 00 00 03

Paatos

Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:
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Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Kaupunginvaltuusto katsoo aloitteen loppuun kasitellyksi.

Kaupunginhallitus edellyttaa, etta mielenterveyskuntoutujien asu-
misketjun tilanne arvioidaan valtionavustuksen tuella toteutettavan
asunnottomuuden vahentamishankkeen paattyessa vuonna 2022, ja si-
ita raportoidaan sosiaali- ja terveyslautakunnalle.

15.02.2021 Esittelijan ehdotuksesta poiketen

Vastaehdotus:
Daniel Sazonov: Lisays:

Kaupunginhallitus edellyttaa, etta mielenterveyskuntoutujien asu-
misketjun tilanne arvioidaan valtionavustuksen tuella toteutettavan
asunnottomuuden vahentamishankkeen paattyessa vuonna 2022, ja si-
ita raportoidaan sosiaali- ja terveyslautakunnalle.

Kannattaja: Pia Pakarinen

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Daniel Sazonovin vastaehdo-
tuksen mukaisesti muutetun ehdotuksen.

08.02.2021 Poydalle

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Mari Randell, asunto-ohjelmapaallikkd, puhelin: 310 25823
mari.randell(a)hel.fi
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