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21
Den av ledamoten Alviina Alametsä väckta motionen om ett försök 
med mobbningsblinker för att förebygga mobbning i skolorna

HEL 2021-002230 T 00 00 03

Beslutsförslag

Stadsfullmäktige betraktar motionen som slutbehandlad.

Föredragandens motiveringar

Ledamoten Alviina Alametsä och 15 andra ledamöter förslår i sin mo-
tion att staden inleder ett pilotprojekt med mobbningsblinker i valda 
skolor på lågstadienivå och enligt behov även på daghem samt utreder 
dess verkningar. Dessutom föreslår ledamöterna som väckt motionen 
att staden som en del av verkställandet av antimobbningsprogrammet 
ska sätta sig in i övriga nya praktiska metoder för att förebygga mobb-
ning.

Vid Törnävä skola i Seinäjoki har det använts mobbningsblinkern som 
en av de praktiska metoderna för att förebygga mobbning. Enligt forsk-
ningar sker största delen av mobbningssituationerna på rasterna och 
mobbningsblinkern är ett praktiskt verktyg för att förebygga mobbning 
och anmäla om den. Seinäjoki stads preliminära erfarenheter om an-
vändning av blinkern har varit positiva.

Stadsstyrelsen hänvisar till  fostrans- och utbildningssektorns utlåtande 
och konstaterar att det är motiverat att inleda ett pilotprojekt med 
mobbningsblinkern även i Helsingfors, och att det är möjligt att genom-
föra försöket på ett kostnadseffektivt sätt. Som en del av pilotprojektet 
är det nödvändigt att efter införing av blinkern utvärdera dess fördelar 
till exempel på basis av skolelevernas erfarenheter.

Mobbning sker även under skolresor, på nätet eller i klassrum. Utöver 
mobbningsblinkern är det även nödvändigt att i stort utsträckning ge-
nomföra åtgärder i enlighet med antimobbningsprogrammet AMP13. 
AMP13 har införts inom småbarnspedagogik, i skolorna och i läroan-
stalterna. Programmet innebär totalt tretton åtgärder varav en del hand-
lar om att förebygga mobbning, en del om åtgärder i mobbningssitua-
tion på daghem, i skolor och i läroanstalter och en del om sådana situa-
tioner när det behövs hjälp av aktörer utanför personalen. Program-
mets åtgärder har börjats genomföra både inom branschen och till-
sammans med samarbetsparterna.

I Helsingfors har man också börjat utveckla en digital responskanal 
som används i större utsträckning för att anmäla mobbning, våld, tra-
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kasserier eller diskriminering. Alla parter ska kunna berätta om mobb-
ning när som helst, med namn eller anonymt. För tillfället det mest fun-
gerande alternativet är en frågeblankett som skapas till Wilma och som 
barnet, den unga eller vårdnadshavaren kan använda för att anmäla 
ovannämnda saker. Den blanketten har tagits till försöksanvändning i 
två grundskolor och man strävar efter att utvidga användning av den att 
omfatta alla skolor och läroanstalter.

Staden tar i bruk alla fungerande åtgärder för att motverka mobbning 
och gör det vid behov även i snabb tidtabell.

Fostrans- och utbildningsnämnden har gett utlåtande i ärendet. Svaret 
stämmer överens med utlåtandet.

Enligt 30 kap. 11 § 2 mom. i förvaltningsstadgan ska stadsstyrelsen fö-
relägga fullmäktige en motion som undertecknats av minst 15 ledamö-
ter.

Föredragande
Stadsstyrelsen

Upplysningar
Suvi Rämö, förvaltningsexpert, telefon: 310 32174

suvi.ramo(a)hel.fi

Bilagor

1 Valtuutettu Alviina Alametsän aloite

Sökande av ändring

Förbud mot sökande av ändring, beredning eller verkställighet
.


