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14
Den av ledamoten Katju Aro väckta motionen om gemensamma ar-
betslokaler för stadsborna

HEL 2021-007719 T 00 00 03

Beslutsförslag

Stadsfullmäktige betraktar motionen som slutbehandlad.

Föredragandens motiveringar

Ledamoten Katju Aro och 17 andra ledamöter föreslår i sin motion att 
staden erbjuder avgiftsfria lokaler för stadsbornas gemensamma an-
vändning. Enligt dem som väckt motionen kunde exempelvis självsys-
selsatta professionella inom kreativa branscher eller nyetablerade före-
tagare dra nytta av sådana lokaler.

Stadsstyrelsen identifierar behovet av arbetslokaler som Katju Aro tar 
upp i sin motion. Arbetssätten har blivit mångsidigare och lokaler som 
passar hybridarbete behövs inom flera branscher samt av företag, an-
ställda inom offentlig och tredje sektor samt studerande och de som 
sysselsätter sig själva.

Ensamföretagare och anställda inom kulturbranschen har bildat sam-
fund och på så sätt fått lokalkostnaderna till ett mycket förmånligt pris. I 
en arbetslokal kan finnas flera arbetsplatser eller alternativt kan loka-
lerna används till olika verksamheter vid olika tidpunkter medan en av 
parterna är ägarens primära hyresgäst. Gemensamma arbetslokaler 
kan anses gynna och locka användare om de ensamföretagare som 
använder lokalerna arbetar i branscher som är nära varandra. Den in-
teraktion som uppstår då kan vara nyttig och hjälpa företagare att lösa 
problem i arbetet.

Redan nu erbjuder staden lokaler som stadsborna kan boka. Bland an-
nat i bibliotek, ungdomslokaler och kultur- och idrottstjänsthelheter 
finns lokaler som tillfälligt kan bokas för arbete.  Redan i nuläget har 
helsingforsborna mångsidiga möjligheter att verka och samlas i biblio-
tek och ungdomslokaler. Dessutom kan man låna mångsidig utrustning 
för olika ändamål från biblioteken.

Även invånarhusen (ca 30 st.) som förvaltas av invånarföreningar kan 
utnyttjas som arbetsplatser för ensamföretagare och professionella in-
om kreativa branscher. Lokaler förvaltade av föreningar stöds med 
stadsstyrelsens allmänna bidrag och verksamsamhetsbidrag för invå-
nardelaktighet vilka beviljas lokalernas underhåll och hyror samt löne-
kostnaderna.
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När nya lokaler planeras och i samband med ombyggnad av gamla lo-
kaler strävas efter att lokalerna lämpar sig för olika ändamål och att de 
kan bokas för stadsbornas användning när stadens verksamhet inte 
behöver lokalerna. I nuläget erbjuder den elektroniska tjänsten Varaa-
mo 130 lokaler för bokning och dessutom kan man boka lokaler via 
sektorernas separata kanaler.

I principerna för hur invånare kan använda stadens lokaler har stads-
styrelsen (20.8.2018, § 505) fastställt att en avgift uppbärs för använd-
ning av lokaler om användningen gäller företagsverksamhet eller om 
det finns risk för att konkurrensen snedvrids. Användningen av lokaler 
är gratis om det i huvudsak är fråga om förenings- eller medborgar-
verksamhet som baserar sig på helsingforsbornas öppna deltagande. 
Verksamheten ska öka områdets samhörighetskänsla, trivsamhet, 
dragningskraft eller möjligheterna till deltagande. Staden följer jämlikhet 
och öppenhet då den erbjuder lokaler åt invånarna. På grund av sned-
vridning av konkurrensen ser stadsstyrelsen frågan om att utvidga den 
principiella avgiftsfriheten som problematisk.

I Helsingfors finns det många företag vars affärsverksamhet baserar 
sig på att erbjuda kontors- och arbetslokaler. Stadsstyrelsen anser att 
genom att erbjuda motsvarande avgiftsfria eller mycket förmånliga 
tjänster skulle den försvåra övriga aktörers ställning och tjänsten kan 
ses som snedvridning av konkurrensen.

Sedan våren 2021 har kultur- och fritidssektorns kulturservicehelhet i 
samverkan med stadsmiljösektorns servicehelhet byggnader och all-
männa områden målinriktat berett ärendet om en tillfällig användning 
av tomma lokaler. Avsikten är att skapa en modell och genomföra ett 
pilotförsök om tillfällig användning av stadens tomma lokaler såsom ar-
betslokaler för kultur- och medborgaraktörer senast sommaren 2022.

De närmaste åren kommer det vara mycket lättare för stadsborna att 
boka lokaler för att samlas, arbeta och vara verksam. Nya lokaler blir 
ständigt tillgängliga för bokning i det elektroniska systemet Varaamo. 
Digital hantering av bokningar kommer att möjliggöra antingen betal-
ning på nätet eller avgiftsfri användning av lokaler i enlighet med sta-
dens principer och från fall till fall. Man kan ställa önskemål om lokaler-
nas utrustning via responssystemet eller genom att berätta om sin ut-
vecklingsidé till verksamhetsställets personal. Dessutom har staden 
deltagit i pilotförsök som reder ut hur lås- och bokningssystem avsedda 
för lokaler för ensamarbete fungerar.

Kundupplevelsen vid bokning av lokaler förbättras genom att förenhet-
liga och förtydliga serviceprocesser och utveckla lokalerna som tjäns-
teprodukter. Staden har infört en modell för hantering av lokalbokning-
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en, genom vilken sektorernas och tjänsternas lokalbokningspraxis ska 
harmoniseras och det blir möjligt att minska det administrativa arbetet 
vid bokning av lokaler. Kultur- och fritidssektorn har haft som mål för år 
2021 att föra in lokaler och utrustning i tjänsten Varaamo, att utveckla 
lokalbokningsprocessen och samtidigt att digitalisera bland annat bok-
ningen av ungdomslokaler.

Stadsmiljönämnden föreslår i sitt utlåtande att eftersom sättet för att 
arbeta har ändrats mycket på grund av coronapandemin är det motive-
rat att utreda behovet av och utrustningen i gemensamma arbetsloka-
ler, hyror och andra avgifter som uppbärs för lokaler samt på vilka sätt 
utbudet av arbetslokaler kan organiseras. I utredningen borde man 
kartlägga de lokal- och organiseringskoncept för gemensamt arbete 
som finns på marknaden. Samtidigt borde man reda ut om gemen-
samma klubblokaler lämpar sig för lokalbehovet på grund av att di-
stansarbetet blir vanligare. I utredningen bör även granskas syftena i 
fördelningen av bidrag när pengar beviljas invånarlokalernas underhåll, 
hyror och lönekostnader samt det totala behovet av bidragsanslag.

Stadsmiljönämnden och kultur- och fritidsnämnden har gett utlåtande i 
ärendet. Svaret stämmer överens med utlåtandena.

Enligt 30 kap. 11 § 2 mom. i förvaltningsstadgan ska stadsstyrelsen fö-
relägga fullmäktige en motion som undertecknats av minst 15 ledamö-
ter.

Föredragande
Stadsstyrelsen

Upplysningar
Suvi Rämö, förvaltningsexpert, telefon: 310 32174

suvi.ramo(a)hel.fi

Bilagor

1 Valtuutettu Katju Aron aloite

Sökande av ändring

Förbud mot sökande av ändring, beredning eller verkställighet
.


