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Helsingfors valfardsplan 2022-2025

HEL 2022-011138 T 00 01 01
Beslutsforslag

Stadsfullmaktige godkanner Helsingfors valfardsplan for aren 2022—
2025.

Foredragandens motiveringar

Enligt Helsingfors stadsstrategi 2021-2025 ska alla i Helsingfors kunna
leva ett bra och tryggt liv med en livsstil som passar dem, oavsett alder
och halsotillstand. Stadsborna kan forverkliga sig sjalva och skapa for-
utsattningar for att oka sin valfard. Likabehandling, jamstalldhet,
manskliga rattigheter och upplevelser av delaktighet ar férutsattningar
for ett gott liv. Helsingforsarna far leva tryggt i ett trivsamt och vackert
stadsrum i positivt egenartade stadsdelar.

Valfardsplanen verkstaller for sin del stadsstrategin och har som syfte
att jamna ut skillnader i valfard och halsa. Med hjalp av valfardsplanen
leder, genomfér och utvecklar staden det effektiva och faktabaserade
arbete som har som mal att framja helsingforsarnas valfard och fore-
bygga segregation. Uppgiftshelheterna i valfardsplanen férverkligas
som en del av planeringen, genomférandet och bedémningen av sekto-
rernas, forvaltningarnas och affarsverkens ekonomi och verksamhet.

Innehallet i valfardsplanen baserar sig pa stadsstrategin. Dessutom har
statistik, forskningsdata och 6vriga uppgifter om laget for och utveck-
lingen av befolkningens valfard beaktats genomgaende. Enligt 6 § i la-
gen om ordnande av social- och héalsovard ska kommunen félja kom-
muninvanarnas levnadsférhallanden, hélsa och valfard och de faktorer
som paverkar dessa i varje omrade och inom varje befolkningsgrupp.
Nar valfardsplanen utarbetats har man anvant sig av ett brett kun-
skapsunderlag. | formuleringen av uppgiftshelheterna har man utgatt
ifran de problempunkter som identifierats i kunskapsunderlaget.

Innehallet styrs av den férnyade lagstiftningen

Social- och halsovardsreformen innebar att de satt kommunerna ska
framja halsa och valfard pa anges i 6 § i lagen om ordnande av social-
och halsovard. Eftersom Helsingfors som enda kommun behaller an-
svaret for att organisera social- och halsovardstjanster och raddnings-
vasende fran och med 2023, anger lagen forpliktelser for Helsingfors
som dvriga kommuner inte har.
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Enligt 6 § i lagen om ordnande av social- och halsovard ska kommunen
framja invanarnas halsa och valfard. Kommunen bar det primara an-
svaret for framjandet av halsa och valfard till den del denna uppgift ar
knuten till andra uppgifter som enligt lag ska skétas av kommunen. La-
gen alagger Helsingfors stad att en gang per fullmaktigeperiod utarbeta
en valfardsplan och, i samarbete med HUS-sammanslutningen, en val-
fardsberattelse for fullmaktige. Innehallet i valfardsplanen styrs dess-
utom av 12 § i barnskyddslagen, 5 § i aldreomsorgslagen och 5 § i la-
gen om organisering av det forebyggande rusmedelsarbetet. Dessa la-
gar ingar i lagpaketet Sote100 (RP 56/2021), som riksdagen godkant.

Enligt lagpaketet ska en valfardsplan for barn och unga och en val-
fardsplan for den aldre befolkningen framover goras upp som en del av
kommunens valfardsplan i enlighet med 6 § i lagen om ordnande av
social- och halsovard. For det férebyggande rusmedelsarbetets del
tildmpar kommunen framoéver de planerings- och rapporteringsforplik-
telser som anges i denna lag. | fortsattningen ska Helsingfors stad i val-
fardsplanen inkludera en plan fér samarbetet mellan valfardsomradet
och utbildningsanordnarna for genomférandet av den samlade elevhal-
san. | valfardsplanen ska staden ocksa beakta de sprakliga rattigheter-
na samt radgivningsbyraplanen for tillhandahallandet av de radgiv-
ningsbyratjanster som valfardsomradet (i Helsingfors: social-, halso-
vards- och raddningssektorn) ansvarar for.

Under fullmaktigeperioden granskar staden, vid behov i samarbete
med HUS-sammanslutningen, innehallet i valfardsplanen pa det satt
som lagen forutsatter och skapar en gemensam verksamhetsmodell for
samarbetet kring valfardsplanen och valfardsberattelsen.

Innehallet i valfardsplanen styrs genom ledningsstrukturen fér framjandet av valfard
och halsa

Ocksa framdver kommer Helsingfors sektorer, forvaltningar och affars-
verk att samarbeta for att framja valfard, halsa och trygghet. Stadssty-
relsen beslutade 14.5.2018 (§ 350) att ta i bruk ett ledarskaps- och ko-
ordineringssystem for framjande av valfard och halsa. Forfarandet star-
ker ledarskapet och koordineringen av halsa och valfard som en del av
stadens ledarskapssystem och dess uppf6ljning och knyter samman
denna centrala grunduppgift med ledarskapssystemet. Dessutom fatta-
de stadsstyrelsen beslut om att det organ som ansvarar for de uppgifter
som foéreskrivs i 5 § i lagen om organisering av det férebyggande rus-
medelsarbetet ar stadsstyrelsen och att det organ som skoter uppgif-
terna ar styrgruppen for framjande av valfard och halsa.

Stadens ledningsgrupp leder framjandet av valfard och halsa. For ge-
nomforandet inrattades en styrgrupp for framjande av valfard och hal-
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sa, vars viktigaste uppgift ar att sla fast tyngdpunkterna och malen for
framjandet av valfard och halsa utgaende fran stadsstrategin. Dess-
utom styr styrgruppen verkstallandet av framjandet av valbefinnande
och halsa inom sektorerna och natverken och sakerstaller att malen
och atgarderna syns i de arliga verksamhetsplanerna. Gruppen styr be-
redningen av Helsingfors valfardsplan och deltar i valfardsberattelse-
processen.

Valfardsplanen har beretts pa ett branschdvergripande satt och pa ett satt som st6-
der samarbete och utveckling

Beredningen av valfardsplanen inleddes i slutet av 2021. Ett flertal olika
experter, natverk och partner har deltagit i beredningen. Flera av at-
garderna i planen kraver inga extra resurser, utan snarast en gemen-
sam vision, andringar i verksamhetsmodellerna, samarbete mellan sek-
torerna, nya partnerskap, kompetensutveckling och ett starkt ledarskap
som gor att de gemensamt dverenskomna malen kan nas. Organisa-
tioner och andra samarbetspartner deltar i flera uppgiftshelheter.

| valet av uppgifts- och atgardshelheter har fokus legat pa att proaktivt
framja valfard och halsa. | valet av atgarder har sektorsévergripande
utvecklingsobjekt prioriterats. Uppgifts- och atgardshelheterna har be-
handlats och godkants i manga olika sammanhang inom sektorerna.
En ansvarig part har utsetts for alla atgarder.

Valfardsplanen har behandlats och godkants i styrgruppen for framjan-
de av valfard och halsa 9.9.2022 och i stadens ledningsgrupp
20.9.2022.

Valfardsplanen sammanstaller och styr de mal och atgarder som stallts upp pa
stadsniva for att framja valfard och halsa

Vaélfardsplanen ar ett centralt strategiskt dokument vars innehall styrs
utifran ett sektorsévergripande samarbete mellan manga aktérer. |
Helsingfors praglas arbetet for framjande av valfard och halsa av ett
systematiskt och helhetsbetonat grepp, som har sin grund i definitio-
nerna av social kvalitet och FN:s globala mal fér hallbar utveckling.
Bland dessa lyfts den upplevda livskvaliteten fram, och viktiga ut-
gangspunkter ar individens fysiska funktionsférmaga, psykisk och soci-
al valfard samt en halsosam och fungerande livsmiljé och darigenom
aven tillgangen till vasentlig service. Helsingfors valfardsplan har en
viktig roll i forverkligandet av malen fér social hallbarhet, sarskilt malen
for halsa och valfard, minskad ojamlikhet, hallbara stdder och samhal-
len samt utrotning av fattigdom. Indirekt stéder planen ocksa manga
andra FN-mal.

Valfardsplanens tyngdpunkter och centrala innehall
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Valfardsplanen bestar av sex tyngdpunkter for framjandet av valfard
och halsa, som har slagits fast utifran stadsstrategin och ett brett kun-
skapsunderlag. Valfardsplanen innehaller 50 uppgiftshelheter och 106
atgarder med anknytning till tyngdpunkterna. Alla aldersgrupper beak-
tas i uppgiftshelheterna och atgarderna.

1. Mental halsa

Stadsbornas mentala halsa framjas genom att utveckla det tidiga st6-
det, de férebyggande lagtroskeltjansterna, tillgangen till hjalp och an-
vandningen av egenvardstjanster. Servicekedjorna for barnens och de
ungas mentalvard utvecklas och barnens och de ungas sociala fardig-
heter, ungdomsarbetet i skolorna och arbetet med projektet Valbefin-
nande i kommunen starks.

2. Hobbyer och fritid

Frivillig- och kamratverksamhet samt beaktande av konst och kultur
som nagot som okar valfarden framjas i alla aldersgrupper. Hobbyverk-
samheten och kulturens fadderbarn-verksamheten, det kulturella aldre-
arbetet samt konst- och kulturupplevelser som de aldre kan ta del av
hemma utvecklas. Helsingforsmodellen for kulturarbete tillampas i
stadsfornyelseomradena och utvecklingen av Finlandsmodellen for
hobbyverksamhet fortsatter.

3. Rérlighet

Arbetet riktas till de stadsbor som rér pa sig minst. Saval informationen
om motionsmojligheter for stadsbor i olika aldrar som mangden motion
i smabarnspedagogiken och grundskolan samt pa andra stadiet okas.
Seniorernas funktionsférmaga starks med hjalp av motionsavtal och
genom att ordna mer ledd motion. Stadens anstallda uppmuntras att
rora pa sig regelbundet och kdnnedomen om mdjligheterna till motion
och rérelse i Helsingfors framjas bland stadsbor i alla aldrar. Arbetet
enligt motions- och rérlighetsprogrammet fortsatter.

4. Sunda levnadsvanor

Sunda levnadsvanor framjas med hjalp av digitala verktyg och genom
att utbilda yrkesfolk i naringsfragor. For barn och unga ordnas trivsel-
caféverksamhet, och anvandningen av verksamhetsmodellen Finger
for aldre intensifieras. Under fullmaktigeperioden utfors aven ovrigt ut-
vecklingsarbete med anknytning till minnesvanlighet. Verksamhetssat-
ten inom det férebyggande rusmedelsarbetet starks med hjalp av at-
garder som riktas till olika aldersgrupper. Servicekedjan till stéd for
barnfamiljer med rusmedel och beroende utvecklas.
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5. Goda relationer mellan befolkningsgrupper

Man arbetar for mera vaxelverkan mellan olika befolkningsgrupper och
mellan individer som tillhér olika befolkningsgrupper och forsdker pa-
verka manniskors trygghetskansla och attityder. Stadsbornas fler-
stammighet och lika mojligheter att delta och paverka starks. Exempel-
vis i OmaStadi framjas deltagande bland sadana befolkningsgrupper
som tidigare varit underrepresenterade i processens alla skeden. Sta-
den framjar jamlikhet och starker kommunikation genom flera kanaler
med beaktande av olika befolkningsgrupper och stadsdelar. Syssel-
sattningen bland partiellt arbetsfora, partiellt arbetsfora med funktions-
nedsattning och personer i svar stallning pa arbetsmarknaden framjas
och dessa befolkningsgruppers digitala fardigheter starks.

Man soker verksamhetsmodeller for att motarbeta ogynnsamma feno-
men i olika stadsdelar, sasom radikalisering och gangbildning. Staden
arbetar enligt modellen En barnvanlig kommun for att framja barnens
rattigheter. Det betyder exempelvis att stadsrummet gors sakrare for
barn och unga samt att handlingsmodeller for att ingripa i mobbning
och barnvanliga responskanaler skapas. Dessutom utbildas stadens
anstallda genomgaende i att beakta barnens rattigheter som en del av
arbetet.

6. En saker och vacker stad

Sakerheten i de vardagliga miljoerna och trevnaden i livsmiljon framjas.
Man stravar efter att effektivare an for narvarande identifiera och atgar-
da sakerhetsrisker i de olika omradena. Genom att utarbeta plane-
ringsanvisningar for fotgangartrafik och forbattra dvergangsstallen ska
forutsattningarna for att rora sig sakert i stadsrummet forbattras. Tack
vare procentprincipen for konst kan stadsborna uppleva och méta
konst i sin narmilj6. Valdet i nara relationer har 6kat. Staden ingriper
och okar kannedomen om sakerhet i hemmet och i lokala livsmiljoer.
Dessutom riktas mer resurser till atgarder som stoder valfarden i nar-
staendevardarfamiljer och sakerheten i narstaendevarden.

Uppféljning av valfardsplanen

Enligt 6 § i lagen om ordnande av social- och halsovard ska fullmaktige
i kommunen arligen lamnas en rapport om kommuninvanarnas halsa
och valfard, de faktorer som paverkar dessa och de atgarder som har
vidtagits. Den praxis som skapades under forra fullmaktigeperioden
fortsatter: uppféljningsrapporten for valfardsplanen (Ma bra-
barometern) delges fullmaktige nar bokslutet behandlas. Innehallet i
rapporteringen baserar sig pa granskning av utvalda mal, atgarder och
matare i valfardsplanen och lyfter fram framgangar och utmaningar i
framjandet av valfard och halsa. En mer omfattande rapport (en omfat-
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Foredragande

Upplysningar

Bilagor

Sokande av andring

For kinnedom

tande valfardsberattelse) sammanstalls i slutet av fullmaktigeperioden.
Dess innehall utgor, tillsammans med de data som enheten for stads-
fakta tagit fram, kunskapsgrunden for foljande fullmaktigeperiods val-
fardsplan. Den fornyade lagstiftningen forutsatter att HUS-
sammanslutningen involveras i uppféljningen. Praxis skapas under
fullmaktigeperioden, och rapporteringssatten utvecklas vid behov.

Valfardsplanens verkan foljs upp med 47 matare, som beskriver and-
ringar i befolkningens valfard, halsa och sakerhet. Dessutom har man
skapat process- och resultatmatare for atgarderna for att folja upp
framsteg och framgangar. Det har skapats en rapporteringsplattform
for matarna. Den publiceras pa den externa webbplatsen for framjande
av valfard och halsa.

Syftet med den utvalda referensramen for social kvalitet ar att identifie-
ra valfardsplanens genomslagskraft genom att granska i vilken man
dess atgardshelheter genomforts i forhallande till de utvalda matarna. |
bedémningen granskas aven framgangar som galler stadsbornas fysis-
ka funktionsférmaga, psykiska och sociala valfard och vardagliga
livsmiljo.

Om stadsfullmaktige godkanner detta forslag till valfardsplan, uppma-
nar stadsstyrelsen i verkstallighetsbeslutet sektorerna, forvaltningarna
och affarsverken till samarbete for att framja malen och atgarderna i
valfardsplanen som en del av planeringen och genomférandet av verk-
samhet och ekonomi.

Stadsstyrelsen

Stina Hognabba, specialplanerare, telefon: 310 42525
stina.hognabba(a)hel.fi

Helsingin hyvinvointisuunnitelma 2022-2025
Liite: Tavoitteet, toimenpiteet, mittarit ja vastuutahot

N —

Forbud mot s6kande av andring, beredning eller verkstallighet

Styrgruppen for framjande av valfard och halsa
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