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Paatos

Kaupunkiymparistdn toimialalla vuosilomista saastettavien saastéva-
paapaivien enimmaismaara on 28 paivaa.

Paatoksen perustelut

TyOnantaja ja tyontekija voivat sopia 15 vuosilomapaivaa ylittdvan osan
pidettavaksi saastovapaana seuraavan vuoden kesalomakauden jal-
keen (1.10. alkaen). Esimerkiksi 31.3.2019 paattyvalta lomanmaaray-
tymisvuodelta siirrettavat saastovapaat voidaan pitaa aikaisintaan
1.10.2020 jalkeen.

Saastdvapaasta sovittaessa tydnantajan on syyta tehda henkilén kans-
sa suunnitelma saastdvapaiden pitamisesta. Kaupunkiymparistossa
saastOvapaapaivia voi olla saastdssa yhteensa enintaan 28 paivaa, mi-
ka on myds KVTES:in 12 tdyden lomanmaaraytymiskuukauden vuosi-
lomapaivien vahimmaismaara. Saastovapaata ei tulisi sijoittaa palve-
lussuhteen paattymista edeltaville kuukausille. Loman saastaminen
anotaan ja paatetaan sahkodisessa poissaolojarjestelmassa.

Saastdvapaaseen liittyy oikeus saada pitamattomilta saastovapaapai-
viltd korvaus, jos tyontekijan tyoaika muuttuu olennaisesti. Korvaus las-
ketaan ennen muutosta voimassa olleen varsinaisen palkan perusteel-
la.

Niiden tyontekijoiden osalta joilla on taman paatoksen ajankohtana yli
28 saastovapaapaivaa, tulee tyontekijan laatia yhdessa esimiehen
kanssa kirjallinen suunnitelma niiden pitoajankohdasta 31.3.2020 men-

nessa.
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