LIITE 4
MAANKAYTON SUUNNITTELUUN LITTYVAT VIRTAUSMALLINNUKSET

TARJOUSTEN ARVIOINTI JA VERTAILU
Yleista

Tarjouspyynndn mukaiset tarjoukset vertaillaan talla liitteella esitettyjen vertailuperusteiden
mukaisesti. Tarjouksista tullaan valitsemaan puitejarjestelytoimittajiksi kaksi (2) kokonaistalou-
dellisesti edullisinta tarjousta, ellei hyvaksyttyja tarjouksia ole vahemman. Kokonaistaloudelli-
sesti edullisin on tarjous, joka on hinta-laatusuhteeltaan paras seuraavilla vertailuperusteilla:

* Hinta: asiantuntijatyon hinta, painoarvo 30 pistetta
* Laatu, painoarvo 70 pistetta jakautuen seuraaviin:
o Laatu 1: Henkiloreferenssit, painoarvo 40 pistetta
o Laatu 2: Henkildiden kokemus, painoarvo 12 pistetta
o Laatu 3: Henkiloiden koulutus, painoarvo 12 pistetta
o Laatu 4: Kenttamittausten toteutus, painoarvo 6 pistetta

Vertailuperusteet on kuvattu yksityiskohtaisesti alla. Lopuksi tarjoajien saamat pisteet lasketaan
yhteen, ja kaksi korkeimman kokonaispistemaaran saanutta tarjoajaa valitaan sopimustoimitta-
jiksi. Valitut toimittajat asetetaan samoin perustein etusijajarjestykseen.

Mikali kahden tai useamman tarjouksen vertailupisteet ovat samat, toimii ratkaisevana
tekijana laatu. Mikali tallaisessa tilanteessa kahden tai useamman tarjoajan laatupisteetkin
ovat samat, ratkaistaan jarjestys arvalla.

Hinta, painoarvo 30 pistetta

Palvelun hintatekijoita arvioitaessa tarkastellaan henkiléryhmittaisia tyotuntihintoja. Tarjoajan
tarjoukseensa liittamalleen hintalomakkeelle (Liite 2) antamat rakennusalan suunnittelussa ylei-
sesti kaytettyjen SKOL-luokkien (SKOL-ATL-SAFA-MARK-henkiloryhmittely) mukaiset tuntive-
loitushinnat painotetaan hintalomakkeella ilmoitetun mukaisesti ja naista lasketaan lomakkeen
mukainen kokonaisvertailuhinta. Halvimman kokonaisvertailuhinnan antanut tarjoaja saa taydet
30 hintapistetta ja muut tarjoajat pisteytetaan suhteessa halvimpaan hintaan seuraavalla kaa-
valla:

halvin hinta / tarjouksen hinta * 30

Laatutekijat, painoarvoltaan yhteensa 70 pistetta

Laatu 1: Henkiloreferenssit, painoarvo 40 pistetta

Laatutekijassa arvioidaan vastuuhenkildn ja muun suunnitteluhenkiléston henkiléreferenssit pal-
veluryhman alaisista paapalvelun tdista. Referensseja arvioidaan henkilotietolomakkeella (Liite
3) ilmoitettujen referenssitdiden perusteella. Referenssitdistd otetaan huomioon enintaan viisi
viimeisen 10 vuoden ajalta.

Henkiloreferenssien arvioinnissa arvostetaan referenssien vastaavuutta palvelukuvauksen mu-
kaisiin merialueiden virtausmallinnuksiin ja vaikutusten arviointeihin toimeksiannon tehtavien,
kohteen ja asiantuntijan roolin osalta.



Ensisijaisesti arvostetaan kokemusta palvelukuvauksen mukaisista meritayttoihin liittyvista mal-
linnusreferensseista seka vedenvaihtuvuuden, rehevditymisen ja vesielidvaikutusten arvioinnin
referensseista. Toissijaisesti arvostetaan mallinnukseen ja vesistovaikutuksiin liittyvia referens-
seja muista kuin merialueiden avovesistoista tai mallinnuksista, jotka eivat liity merialueiden
tayttoihin. Edella mainittujen jalkeen arvostetaan muista kuin edelld mainituista virtausmallinnuk-
seen liittyvista referensseista.

Vastuuhenkilon osalta arvostetaan erityisesti referensseja, joissa henkilé on toiminut projekti-
paallikkdna monialaisessa suunnitteluhankkeessa.

Muiden suunnitteluhenkildiden osalta arvostetaan erityisesti referensseja, joissa henkildé on suo-
rittanut palvelukuvaukseen sisaltyvaa suunnittelu- ja arviointityota.

Arvioinnissa ei huomioida referensseja kenttamittauksista silla nama pisteytetaan erikseen esi-
tetylla tavalla.

Referenssien osalta pisteytys jakautuu vastuuhenkilon pisteisiin (max. 20 p = 5 referenssia * 4
pistettd) seka kahden suunnitteluhenkilén yhteenlaskettuihin pisteisiin (max. 20 p = 5 referens-
sia * 2 pistetta * 2 henkil6a).

Laatu 2: Henkiloiden kokemus, painoarvo 12 pistetta

Laatutekijassa arvioidaan asiantuntijoiden kokemus vahimmaisvaatimukset ylittavin osin. Koke-
muksen arvioinnissa pisteytetaan vastuuhenkilon osalta virtausmallinnukseen liittyvien tdiden
projektinjohtokokemusta. Suunnitteluhenkildiden osalta pisteytetaan virtausmallinnuksen suun-
nittelu- ja arviointikokemusta. Kokemus pisteytetaan perustuen henkildtietolomakkeella ilmoitet-
tuihin kokemusvuosiin.

Kokemuksen pisteytys jakautuu vastuuhenkilon pisteisiin (max. 6 p) seka suunnitteluhenkildiden
pisteisiin (max. 6 p = 3 p * 2 henkilda). Minimikokemus 5 vuotta antaa asiantuntijalle 0 pistetta.
Taman ylittava kokemus antaa vastuuhenkilon osalta 0,6 pistetta per kokemusvuosi 15 koke-
musvuoteen asti (6 p) ja suunnittelijoiden osalta 0,3 pistettd per kokemusvuosi 15 kokemusvuo-
teen asti (3 p) per suunnittelija.

Laatu 3: Henkiloiden koulutus, painoarvo 12 pistetta

Laatutekijassa arvioidaan asiantuntijoiden koulutus vahimmaisvaatimukset ylittavin osin. Vahim-
maisvaatimuksen (alempi korkeakoulututkinto) ylittavasta koulutuksesta annetaan pisteita seu-
raavasti.

Koulutuksen pisteytys jakautuu vastuuhenkilon pisteisiin (max. 6 p) seka suunnitteluhenkildiden
pisteisiin (max. 6 p = 3 p * 2 henkildéa). Palvelukuvauksessa ilmoitettu koulutuksen vahimmais-
vaatimus (alempi korkeakoulututkinto) antaa asiantuntijalle O pistetta. Ylempi korkeakoulutut-
kinto tai vastaava antaa vastuuhenkilOlle 3 pistetta ja suunnitteluhenkildlle 1,5 pistetta. Akatee-
minen jatkotutkinto (lisensiaatti tai tohtori tai vastaava) antaa vastuuhenkilolle taydet 6 pistetta ja
suunnitteluhenkildlle taydet 3 pistetta.

Laatu 4: Kenttamittausten toteutus, painoarvo 6 pistetta

Laatutekijassa arvioidaan tarjoajan mahdollisuutta suorittaa kenttamittauksia, kuten virtauksen
ja vedenkorkeuden seurantaa. Jos tarjoaja sitoutuu toteuttamaan kenttamittauksia sopimuskau-
della, saa tarjoaja kuusi laatupistetta. Vaatimuksen toteutumiseen vastataan sahkoisessa kilpai-
lutusjarjestelmassa tarjousta jattaessa.



