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Kaupunkiympariston toimialan rakennukset ja yleiset alueet -
palvelukokonaisuuden tilat-palvelun yritystilat yksikon paallikon
viran tayttaminen

HEL 2021-009543 T 01 01 01 01
KYMP-02-52-21
Paatos

Tekninen johtaja paatti valita tilat-palvelun yritystilat yksikon paallikon
(043397) virkaan ********** 1 12.2021 alkaen 5353 euron tehtavakoh-
taisella palkalla.

Mikali virkaan otetaan henkild, joka ei ole kaupungin palveluksessa ei-
ka terveydellisia tietoja ole kaytettavissa virkaan otettaessa, paatos on
ehdollinen, kunnes henkildn terveydentilasta saadun selvityksen perus-
teella virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on esitettava kuukau-
den kuluessa virkaan ottamista koskevan paatoksen tiedoksisaannista.

Virkaan kuuluu kuuden kuukauden (6kk) koeaika.
Paatoksen perustelut

Kaupunkiymparistélautakunta paatti 1.12.2020 § 698 rakennukset ja
yleiset alueet -palvelukokonaisuuden uudesta palvelutason organisaa-
tiosta 1.1.2021 alkaen. Palvelukokonaisuuteen kuuluu kolme palvelua:
tilat, yleiset alueet ja asuntotuotanto. Kaupunginhallitus perusti uuden
yritystilat yksikdn paallikén viran paatoksellaan 9.11.2020 § 761.

Valintapaatos perustuu kaupunkiympariston toimialan toimialajohtajan
paatokseen 26.6.2019 § 26, jolla on siirretty hallintosaannon 14 luvun 1
§:n 2 mom. 5 kohdan mukaista toimivaltaa ottaa palvelukseen toimialan
viranhaltijoita ja tydntekijoita.

Viran tayttdmenettely

Virka on ollut julkisesti haettavana 2-27.8.2021. Hakuilmoitus
on julkaistu kaupungin sahkoisessa rekrytointipalvelussa, TE-
palvelussa, Oikotielld, LinkedInissa ja Duunitorilla.

Yksikon paallikon tehtavana on johtaa ja vastata yrityksille vuokrattujen
tilojen hallinnasta seka niiden ja tyhjien kohteiden talouden ohjaamises-
ta, raportoinnista ja seurannasta. Yksikon paallikon johtama yksikko
vastaa tilojen tehokkaasta kaytosta seka niiden kunnosta, yllapidosta,
turvallisuudesta ja terveellisyydesta. Yksikko vastaa myos luopumisoh-
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jelman koordinoinnista arvottamisessa myytaviksi ja purettaviksi sovit-
tujen kohteiden osalta, seka sovittujen kohteiden myynneista ja purka-
misista. Yksikdn paallikon tehtavana on johtaa yksikk6a, sen toimintaa,
taloutta ja kehittamista tavoite- ja strategialahtoisella johtamisotteella.

Yksikon paallikon viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulutut-
kinto tai aikaisempi opistoinsinoorin tutkinto. Kielitaitovaatimuksena on
suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kir-
jallinen taito.

Lisaksi tehtavassa edellytetaan tyokokemusta rakennus- ja kiinteisto-
alalta seka johtamisesta.

Hakuilmoituksessa todettiin, etta tehtavassa tarvitaan kykya hahmottaa
laajoja kokonaisuuksia seka taitoa rakentaa toimivia yhteistyoverkosto-
ja. Lisaksi tehtavassa tarvitaan ratkaisuhakuista, osallistavaa ja kan-
nustavaa johtamisotetta.

Hakuilmoituksen mukaan haettavalta yksikon paallikolta toivotaan hyvia
yhteistyotaitoja seka valmiutta organisaation kehittamiseen ja johtami-
seen ennakoiden toimintaympariston muutoksia.

Hakuilmoituksen mukaan eduksi luetaan ylempi korkeakoulututkinto.

Virkaa taytettaessa tulee varsinaisten kelpoisuusehtojen lisaksi ottaa
huomioon perustuslain 125 §:ssa saadetyt yleiset nimitysperusteet jul-
kisiin virkoihin eli taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Valintaprosessi

Virkaa haki hakuajan kuluessa 22 henkil6a, joista 5 ei tayttanyt kelpoi-
suusvaatimusta. Liitteend on hakemusten perusteella laadittu yhteen-
veto hakijoista. Yhteenvedon tiedot perustuvat hakijan hakemukses-
saan antamiin tietoihin.

Hakemusten perusteella ensimmaiseen haastatteluun kutsuttiin viisi
henklloa *khkkkkkkkkk

Hakijoita haastattelivat 28-30.9.2021 tilapaallikké Sari Hildén ja johtava
henkilostdoasiantuntija Maiju Vantti.

Haastatteluissa kiinnitettiin erityista huomiota rakennus- ja kiinteisto-
alan osaamiseen, johtamisosaamiseen, yhteistyotaitoihin seka toimin-
nan kehittamisvalmiuksiin.

*hkkkkkkkkk

*hkkkkkhkk
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Kaikilla hakijoilla on kokemusta kiinteisto- tai rakennusalalta seka joh-
tamisesta ja heidan hyvat vuorovaikutustaitonsa, ratkaisuhakuinen tyo-
ote seka kyvykkyys yhteistydhon valittyvat haastattelusta. Kaikkien
haastateltujen kielitaito on viran edellyttamalla tasolla. Loppusuoralle
valikoitui hakemusten ja haastattelujen perusteella ********** Hakemus-
ten ja haastattelujen perusteella heilla on sopivinta kokemusta raken-
nus- ja kiinteistdalalta seka tarvittavaa strategista kokonaisnakemysta
Kiinteistoalalle ja siten myds valmiutta yksikon tavoitteelliseen johtami-
seen seka kehittamiseen.

Henkildarviointiin kutsuttiin ensimmaisen haastattelukierroksen jalkeen
Frwwkees* Henkiléarvioinnit suoritti Psycon Oy ajalla 8-12.10.2021.

Toiseen haastatteluun kutsuttiin ********** Heita haastattelivat tilapaal-
likké Sari Hildén ja tekninen johtaja Kari Pudas 20-21.10.2021.

Perustelut valintaesitykselle

Yksikon paallikon tehtavana on johtaa yksikkoa, sen toimintaa, taloutta
ja kehittamista toimintaympariston muutoksia ennakoiden tavoite- ja st-
rategialahtoisella johtamisotteella. Yksikon paallikon suorassa alaisuu-
dessa toimii nelja tiimipaallikkda. Yksikon paallikko johtaa yksikon esi-

henkildtyota.

Virkaan valittavalta edellytetaan kokemusta rakennus- ja kiinteistoalalta
seka johtamisesta. Tehtavassa tarvitaan ratkaisuhakuista, osallistavaa
ja kannustavaa johtamisotetta. Valittavalta henkilolla tulisi olla valmius
organisaation kehittamiseen ja johtamiseen ennakoiden toimintaympa-
riston muutoksia, kykya hahmottaa laajoja kokonaisuuksia seka taitoa
rakentaa toimivia yhteistyoverkostoja.

Lopullinen vertailu toteutettiin kolmen karkihakijan **********

Yksikon paallikon tehtavassa korostuu kokemuksen kautta hankittu na-
kemyksellisyys rakennus- ja kiinteistOalaan. Tehtavassa korostuu myos
yhteistyd-, kehittdmis- ja johtamisosaaminen. Kaikilla karkihakijoilla on
kokemusta rakennus- ja kiinteistOalalta seka johtamisesta. Haastattelu-
jen perusteella kaikki omaavat hyvat yhteisty6taidot ja valmiudet myds
kehittamistyohon.

*hkkkkkkkk
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Hakuasiakirjoihin, haastatteluihin ja henkildarviointiin perustuvan koko-
naisarvioinnin perusteella tekninen johtaja katsoo, etta hakijoista
Freeseees* on parhaat edellytykset hoitaa edella kuvattuja virkaan kuulu-
via tehtavia. Hanen valintaansa puoltavat rekrytointiprosessin aikana
esiintuotu tehtavaan hyvin soveltuva kokemus rakennus- seka kiinteis-
toalalta ja esihenkildtydn ja johtamisen eri tilanteista. Haastattelujen pe-
rusteella hanella on hyva kyky hahmottaa yksikon toimintaymparisto ja
tavoitteet osana kaupunkiorganisaatiota. Yksikon kokonaisuutta ajatel-
len hanella on myods hyvaa nakemysta kiinteistdasioiden kehittamises-
ta, keskeisista sidosryhmista seka asiakaskeskeisen tyo- ja toiminta-
kulttuurin edistamisesta. Haastattelujen perusteella han hahmottaa yk-
sikon paallikdn roolin osana yksikon johtamista erittain hyvin ja hanen
johtamisotteensa on yksikon paallikon rooliin erittain sopiva.

Hakuprosessin aikana hanessa on korostunut avoin, myonteinen ja ra-
kentava vuorovaikutustyyli seka valmentava ja ohjaava johtamisote.
Nama yhdistettyna hanen hyvaan kiinteisto- ja rakennusalan kokemuk-
seen seka nakemyksellisyyteen myos julkisen sektorin toimintaympa-
ristoon tekevat hanesta taitavan ja linjakkaan osaajan johtamaan yksik-
koa kehittavalla seka ratkaisuhakuisella tyootteella.

Lisatiedot
Kari Pudas, tekninen johtaja, puhelin: 310 15291
kari.pudas(a)hel.fi
Sari Hilden, tilapaallikkd, puhelin: 09 310 40315
sari.hilden(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijayhteenveto, KYMP-02-52-21, henkil6rekisteri, julkisuus rajoitettu
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunkiymparistélautakunta
Otteet
Ote Otteen liitteet
Viran hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupunkiymparisto-
lautakunta
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupunkiymparisto-
lautakunta
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Paatoksenteon tuki/Sanna Lawrence
Henkilostopalvelut/Anne Lappalainen
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