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20 §
Utlåtande till Kårkulla samkommun om utkastet till sammanställning 
av samkommun enligt lagen om genomförande av reformen av so-
cial- och hälsovården och räddningsväsendet

HEL 2022-000893 T 00 01 06

Beslut

Borgmästaren beslutade ge Kårkulla samkommun följande utlåtande 
om utkastet till sammanställning av samkommun i enlighet med lagen 
om införande av den lagstiftning som gäller social- och hälsovårdsre-
formen samt räddningsväsendet: 

Överföringen av fastigheter, personal och verksamhet vid tre boende-
enheter och två arbets- och dagverksamhetsenheter har beaktats i ut-
kastet till sammanställning. Uppgifterna om personal och verksamhet 
vid rådgivningstjänsterna för personer med utvecklingsstörning saknas 
bland de uppgifter som överförs till Helsingfors stad.

Enligt 4 kap. 56 § 2 mom. (motivering) i lagen om genomförande av re-
formen av social- och hälsovården och räddningsväsendet och om infö-
rande av den lagstiftning som gäller reformen (616/2021) ska Kårkulla 
samkommuns rådgivningstjänster för personer med utvecklingsstörning 
och den personal som sköter dem införlivas i det välfärdsområdes 
verksamhet där den personal som sköter respektive uppgift arbetar. 
Om personalen har skött uppgifter även i andra välfärdsområden ska 
välfärdsområdena komma överens om hur tjänsterna ska produceras i 
fortsättningen. Syftet med bestämmelsen är att trygga en fungerande 
kundkontakt och tillgången till tjänster i alla tvåspråkiga välfärdsområ-
den. Uppgifterna ska överföras på det sätt som förutsätts i lag.

Resurserna för två psykologer vid rådgivningen för personer med ut-
vecklingsstörning, två pedagogiska handledare, en socialkurator och 
en autismhandledare saknas på listan. Läkarresursen finns inte alls 
med på listan. För all verksamhet som överförs till Helsingfors behövs 
uppgifter om personalstrukturen, arbetsbeskrivningar, utbildningskrav 
och vakansläget för varje tjänst och enhet. Ytterligare behövs informa-
tion om avtal om eventuell inhyrd personal enligt enhet och uppgift.

Helsingfors anser det vara viktigt att samkommunen snarast reder ut 
möjligheten för att avstå från sådana fastigheter och lokaler samt aktie-
innehav som inte tjänar de uppgifter som överförs till välfärdsområde-
nas ansvar. Så vitt det är möjligt ska samkommunen sälja eller på ett 
annat ändamålsenligt sätt avstå från dylika innehav före 1.1.2023, då 
verksamheten överförs till välfärdsområdena. Fastigheternas balans-
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värden ska ingå i sammanställningen. Dessutom behövs uppgifter om 
antalet bostäder i boendeenheterna.

Helsingfors stads social- och hälsovårdssektor behöver en användarli-
cens till Modulo-datasystemet senast 31.3.2022. Dessutom behövs ut-
redningar om klientprofiler och kundantal i varje enhet. De övriga in-
formationsbehoven preciseras när beredningen avancerar.

Ekonomiska uppgifter behövs för varje verksamhet som överförs. Även 
en uppgift om låneansvar som överförs behövs. För sådana upphand-
lingar för vilka samkommunen inte ingått skriftliga avtal, ska man utar-
beta avtal. Samkommunen ska lämna in uppgifter om alla kontrakt på 
stödtjänster, även sådana som går ut i slutet av 2022. Om samkommu-
nen har producerat stödtjänster eller andra tjänster som eget arbete 
behövs exakta uppgifter om mängden arbete samt titel, under vilken 
arbetet utförts.

Föredragande
kanslichef
Sami Sarvilinna

Upplysningar
Marja-Liisa Rautanen, stadssekreterare, telefon: 310 36184

marja-liisa.rautanen(a)hel.fi

Bilagor

1 Lausuntopyyntö 24.1.2022
2 Lausuntopyyntö 24.1.2022, liite, luonnos
3 Sosiaali- ja terveystoimialan lausunto 31.1.2022

Sökande av ändring

Förbud mot sökande av ändring, beredning eller verkställighet

Utdrag

Utdrag Bilagor till utdrag
Kårkulla samkommun Förslagstext

Förbud mot sökande av ändring, beredning 
eller verkställighet

För kännedom

Sosiaali- ja terveystoimiala
Kaupunginkanslia

Beslutsförslag

Beslutet stämmer överens med förslaget.
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Föredragandens motiveringar

Kårkulla samkommun ber om ett utlåtande om utkastet till samman-
ställning (bilagorna 1 och 2) som avses i 4 kap. 21 § i lagen om genom-
förande av reformen av social- och hälsovården och räddningsväsen-
det och om införande av den lagstiftning som gäller reformen 
(616/2021). Samkommunen har bett om att få utlåtandet senast 
4.2.2022.

Kårkulla samkommun producerar specialomsorgstjänster på svenska 
för hela landet. Samkommunens centralförvaltning finns i Pargas. Ock-
så Helsingfors specialomsorgstjänster på svenska produceras nästan 
helt och hållet i Kårkulla samkommun. Cirka 50 helsingforsare använ-
der Kårkullas boendeservice. Två helsingforsare får långvarig institu-
tionsvård och fyrtiofem deltar i dagverksamheten. 27 helsingforsare 
deltar i arbetsverksamheten och tre stycken i arbetsträning. Dessutom 
har olika slags sakkunnig- och rehabiliteringstjänster för enskilda behov 
skaffats av Kårkullas rådgivning för personer med utvecklingsstörning.    

Senast 28.2.2022 ska Kårkulla samkommun ge välfärdsområdet en 
sammanställning av sin egendom, skulder och övriga förbindelser, an-
svar och avtal som välfärdsområdet övertar ansvaret för, samt sådana 
realiserade och förväntade förändringar och operativa och ekonomiska 
risker i väsentliga tillgångsposter, avtal och ansvar som inte framgår av 
det senaste bokslutet eller koncernbokslutet.

Kårkulla samkommun avvecklas med stöd av lagen (4 kap. 20 § och 7 
kap. 56 § i införandelagen) och i utkastet beskrivs samkommunens åt-
gärder enligt följande: 

Med stöd av 56 § i införandelagen har verksamhetens fastigheter be-
lägna i Egentliga Finlands välfärdsområdes område, hyresavtal för lo-
kaler som finns i området och andra tillgångar som berättigar till besitt-
ning av lokaler i området övergått till Egentliga Finlands välfärdsområ-
de. Samkommunens boendeserviceenheter samt dagcenter- och ar-
betscenterverksamhet samt deras fastigheter, hyresavtal för lokaler 
och andra tillgångar som berättigar till besittning av lokaler övergår till 
det välfärdsområde inom vars område de är belägna. Övriga fastighe-
ter, hyresavtal för lokaler och andra tillgångar som berättigar till besitt-
ning av lokaler överförs till det välfärdsområde inom vars område de 
ligger. 

Samkommunens uppgifter inom sakkunnigtjänster och den personal 
som sköter dessa övergår till Egentliga Finlands välfärdsområde. Råd-
givningstjänsterna för personer med utvecklingsstörning och den per-
sonal som sköter dem införlivas i det välfärdsområde där personalen 
de facto sköter respektive uppgift. I övrigt övergår personal, lös egen-
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dom och avtal till det välfärdsområde inom vars område personalen 
huvudsakligen arbetar, där egendomen finns eller till den enhet som 
avtalet gäller. Till den del avtalen gäller enheter med verksamhet i flera 
välfärdsområden har det fastställts att avtalen ska delas upp i avtal för 
flera välfärdsområden.

Beskrivningar av avtalens syfte, giltighet, kostnader och uppsägnings-
villkor har gjorts. Dessutom har följande uppgifter tillfogats alla avtal: a) 
om avtalet löper ut före 1.1.2023, b) hur avtalet förnyas/ändras eller c) 
om avtalet tillämpas i flera välfärdsområden och om det är ett avtal som 
ska delas. Ytterligare ingår en uppskattning och varje avtals ekonomis-
ka effekter, även för kostnader av avtal som upphör efter den 1.1.2023.

Det har konstaterats om serviceproduktionen bland annat att kundavtal 
överförs till välfärdsområden enligt det område där en produktionsenhet 
ligger. Faktureringen har delats in enligt service och välfärdsområde på 
basis av var klienterna konsumerar tjänster. Den preliminära fakture-
ringen för 2021 som överförs till välfärdsområdena samt fördelningen 
av de kommunala betalningsandelarna utgående från 2020 års uppgif-
ter har separerats. 

Om personalen har det bl.a. konstaterats att Kårkulla samkommun ha-
de sammanlagt 1 108 anställda 31.12.2021. Personalen är fördelad i 
välfärdsområdena enligt följande: 

Egentliga Finlands välfärdsområde: 282 personer 

Österbottens välfärdsområde: 433 personer 

Mellersta Österbottens välfärdsområde: 29 personer 

Östra Nylands välfärdsområde: 136 personer 

Västra Nylands välfärdsområde: 155 personer

Vanda och Kervo välfärdsområde: 9 personer

 Helsingfors stad: 64 personer 

Det har konstaterats om ekonomin bland annat att tillgångar, skulder 
och förbindelser har överförts till välfärdsområdena i relation till med-
lemskommunernas ägarandelar. 

Utkastet om den sammanställning som ska lämnas till samkommunen 
grundar sig på social- och hälsovårdssektorns utlåtande i bilaga 3. 
Ärendet har beretts i samråd med stadskansliets ekonomi- och plane-
ringsavdelning.
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I enlighet med 9 kap. 1 § 7 p. i förvaltningsstadgan gör borgmästaren 
framställningar, ger utlåtanden då sådana begärts hos stadsstyrelsen 
och har hand om jämförbara ärenden, frånsett då ärendet har principiell 
eller ekonomisk betydelse och därför måste föreläggas stadsstyrelsen 
På grund av den korta tiden för beredning hinner utlåtandet inte tas upp 
till beslut i stadsstyrelsen. Av denna anledning ger borgmästaren utlå-
tandet. 

Föredragande
kanslichef
Sami Sarvilinna

Upplysningar
Marja-Liisa Rautanen, stadssekreterare, telefon: 310 36184

marja-liisa.rautanen(a)hel.fi

Bilagor

1 Lausuntopyyntö 24.1.2022
2 Lausuntopyyntö 24.1.2022, liite, luonnos
3 Sosiaali- ja terveystoimialan lausunto 31.1.2022

Sökande av ändring

Förbud mot sökande av ändring, beredning eller verkställighet

Utdrag

Utdrag Bilagor till utdrag
Kårkulla samkommun Förslagstext

Förbud mot sökande av ändring, beredning 
eller verkställighet

För kännedom

Sosiaali- ja terveystoimiala
Kaupunginkanslia


