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§ 65
Kulttuuri- ja kirjastolautakunnan lausunto valtuustoaloitteesta
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyoryhman perustamiseksi
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Paatos

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta paatti antaa asiasta seuraavan
lausunnon:

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta nakee, etta kulttuurilla ja taiteella on
tarkea merkitys ihmisen hyvinvoinnille. Tata ajatusta tukevat niin
viimeaikainen tutkimus kuin kaytannon kokemus. Taide voi toimia
hyvinvoinnin kannalta niin ennaltaehkaisevasti kuin kuntouttavasti.
Kulttuuri- ja taidetoiminta vahvistavat mm. ihmisten elamanlaatua,
identiteettia ja yhteisollisyyden tunnetta.

Kaupungin virastojen valisella yhteistyolla on keskeinen merkitys
helsinkilaisten hyvinvoinnin tukemisessa ja edistamisessa. Siihen
ohjeistetaankin muun muassa kaupungin valtuustostrategiassa seka
talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotuksen laatimisohjeissa.
Tavoitteena on, etta toimialat ylittavia palveluprosesseja parannetaan
ja tehostetaan entisestaan. Uudenlaisen yhteistyon tulee tapahtua
ensisijaisesti virastojen omia toimintamalleja ja -sisaltdja kehittamalla
esimerkiksi sopimalla yhteisista tyontekijoista ja jakamalla yhdessa
kustannuksia.

Helsingin kulttuurikeskuksessa toteutetaan jo nyt kaupunkilaisten
terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa taiteen keinoin virastojen
valista yhteistyota. Uudenlaisia toimintamalleja on kehitetty mm.
perustamalla vuonna 2011 yhteiset kulttuurisuunnittelijan tydnkuvat niin
sosiaali- kuin opetusviraston kanssa. Suunnittelijoiden tehtavana on
ennen kaikkea vahvistaa taiteen hyvinvointivaikutuksia lasten ja
ikaihmisten parissa. Tyonkuviensa kautta he toimivat jo lahtdokohtaisesti
yhteistyossa niin taidekentan kuin koulun tai hoivakentan kanssa. Jo
nyt on selvia todisteita siita, nain pystytaan tehostamaan virastojen
valista vuorovaikutusta, hyvien kaytantojen leviamista ja
moniammatillista tyootetta.

Edella oleva huomioon ottaen kulttuuri- ja kirjastolautakunta ei katso,
etta kaupunkilaisten hyvinvointia ja virastojen valista yhteystyota tulisi
ensisijaisesti edistaa ehdotetun kaltaisen ohjausryhman kautta. Sen
sijaan lautakunta nakee tarkoituksenmukaisemmaksi, etta tama
tapahtuu kehittamalla virastojen omia sisaisia prosesseja.

Esittelija
vs. kulttuurijohtaja
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Paatosehdotus

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta paattanee antaa asiasta seuraavan
lausunnon:

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta nakee, etta kulttuurilla ja taiteella on
tarkea merkitys ihmisen hyvinvoinnille. Tata ajatusta tukevat niin
viimeaikainen tutkimus kuin kaytannon kokemus. Taide voi toimia
hyvinvoinnin kannalta niin ennaltaehkaisevasti kuin kuntouttavasti.
Kulttuuri- ja taidetoiminta vahvistavat mm. ihmisten elamanlaatua,
identiteettia ja yhteisollisyyden tunnetta.

Kaupungin virastojen valisella yhteistyolla on keskeinen merkitys
helsinkilaisten hyvinvoinnin tukemisessa ja edistamisessa. Siihen
ohjeistetaankin muun muassa kaupungin valtuustostrategiassa seka
talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotuksen laatimisohjeissa.
Tavoitteena on, etta toimialat ylittavia palveluprosesseja parannetaan
ja tehostetaan entisestaan. Uudenlaisen yhteistyon tulee tapahtua
ensisijaisesti virastojen omia toimintamalleja ja -sisaltéja kehittamalla
esimerkiksi sopimalla yhteisista tyontekijoista ja jakamalla yhdessa
kustannuksia.

Helsingin kulttuurikeskuksessa toteutetaan jo nyt kaupunkilaisten
terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa taiteen keinoin virastojen
valista yhteistyota. Uudenlaisia toimintamalleja on kehitetty mm.
perustamalla vuonna 2011 yhteiset kulttuurisuunnittelijan tydnkuvat niin
sosiaali- kuin opetusviraston kanssa. Suunnittelijoiden tehtavana on
ennen kaikkea vahvistaa taiteen hyvinvointivaikutuksia lasten ja
ikaihmisten parissa. Tyonkuviensa kautta he toimivat jo lahtokohtaisesti
yhteistyossa niin taidekentan kuin koulun tai hoivakentan kanssa. Jo
nyt on selvia todisteita siita, nain pystytaan tehostamaan virastojen
valista vuorovaikutusta, hyvien kaytantojen leviamista ja
moniammatillista tyootetta.

Edella oleva huomioon ottaen kulttuuri- ja kirjastolautakunta ei katso,
ettd kaupunkilaisten hyvinvointia ja virastojen valista yhteystyota tulisi
ensisijaisesti edistaa ehdotetun kaltaisen ohjausryhman kautta. Sen
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sijaan lautakunta nakee tarkoituksenmukaisemmaksi, etta tama
tapahtuu kehittamalla virastojen omia sisaisia prosesseja.

Kaupungin hallintokeskus on pyytanyt kulttuuri- ja kirjastolautakuntaa
antamaan kirjallisen lausunnon 30.5.2012 mennessa Seija Muurisen
ja yhdentoista muun valtuutetun allekirjoittamasta valtuustoaloitteesta,
jossa esitetaan, etta Helsingin kaupunkiin perustetaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tyoryhma, joka koostuu eri hallintokuntien
johtavista virkamiehista, ja joka yhdessa ryhtyy maaratietoisesti
ohjaamaan ja koordinoimaan kaupunkilaisten terveyden edistamista ja
terveyserojen kaventamista.

vs. kulttuurijohtaja
Veikko Kunnas

Jenni Varho, kulttuurisuunnittelija, puhelin: 310 37842
jenni.varho(a)hel fi
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Aloitteessa esitetaan, etta Helsingin sosiaali- ja terveystoimen
yhdistymisen yhteydessa perustetaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tyoryhma.

My@és terveydenhuoltolain 12 §:n mukaan kunnan on nimettava
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen vastuutahot. Lisaksi kunnan on
tehtava yhteistyota muiden kunnassa toimivien julkisten tahojen ja
yritysten ja yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa. Laissa edellytetaan
myos kunnan laativan suunnitelman terveytta ja hyvinvointia edistavista
ja terveysongelmia ehkaisevista toimista ja palveluista ja niihin
varattavista voimavaroista seka seurannan jarjestamisesta.

Talous- ja suunnittelukeskus toteaa, etta lainsaadannon ja aloitteessa
mainittuja lainsdadannon kanssa yhtenevia velvoitteita tullaan
toteuttamaan uudessa sosiaali- ja terveystoimen organisaatiossa.
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Organisaation muodostumisen jalkeen tulee uuden johdon harkittavaksi
terveyden ja hyvinvoinnin yhteistyon koordinointitapa.

Samalla talous — ja suunnittelukeskus toteaa, etta terveydenhuoltolain
velvoitteet kytkeytyvat myos uuden strategian laadinnan prosessiin.
Strategiaohjelmaa ja hallintokuntien valista yhteisty6ta kaikilla
toimintatasoilla tulee edistaa kaytannon toimin.

Lisaksi talous- ja suunnittelukeskus toteaa, etta kaupunginhallitus paatti
7.2.2011, etta Terve ja turvallinen kaupunki — neuvottelukuntaa ei
aseteta uudeksi toimintakaudeksi. Perusteluissa esittelija toteaa mm.,
ettd neuvottelukunnan tehtavakenttaa edistetdan nykyoloissa parhaiten
hallintokuntien toimintana eika nain ollen ole tarkoituksen mukaista
asettaa Terve ja turvallinen — kaupunki neuvottelukuntaa uudeksi
toimikaudeksi.
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