Helsingin kaupunki
Kaupunginkirjasto

Helsingin kaupunginkirjasto on yleisten kirjastojen

keskuskirjasto, Suomen suurin yleinen kirjasto. Palvelemme
asiakkaitamme 37 kirjaston, kahden kirjastoauton ja 500 alan |
ammattilaisen voimin. Tarjoamme kaikille kiehtovia tarinoita,

painavaa asiaa, inspiroivia ideoita ja evaita elamyksiin.

Haemme
kirjastotoimenjohtajaa
Helsingin |
kaupunginkirjastoon

Etsimallamme henkildlld on laaja nakemys kirjasto-
alasta ja kirjaston tehtavasta ja tulevaisuudesta.

Ajankohtaisia haasteita ovat muuttuva ja kasvava
monikulttuurinen  paakaupunkiseutu, kaupungin
strategian mukainen hallintokuntien vélinen yhteis-
tyd, sisalléntarjonnan muutokset seka vuonna 2017
avattava keskustakirjasto.

Kirjastotoimen johtaja vastaa siitd, ettd keskus-
kirjastotehtavaan kuuluvat valtakunnallista kirjasto-

Tehtavadan kuuluu kirjastotoimen johtaminen ja
kehittaminen sekd keskustakirjaston suunnittelu.
Siihen kuuluu myos kaupungin sisaisten kumppa-
nuuksien ja sidosryhmayhteistyén hoitaminen seka
padkaupunkiseudun kaupunginkirjastojen yhteis-
tyon kehittdminen.

Kirjastotoimen johtaja vastaa kansainvalisen yhteis-
tyon edistamisesta seka kirjaston yhteisokuvan
vahvistamisesta ja markkinoinnista.

Teht'éir'a'n menestyksellista hoitamista edistd3 erin-
-omainen englanninkielen taito sekd valmius toimia
aktiivisesti kansainvalisillé ja kansallisilla estradeilla.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva ylem-
pi korkeakoulututkinto, johon sisdltyy tai jonka
lisaksi on suoritettu vahintadn 60 opintopisteen tai
35 opintoviikon laajuiset korkeakoulutasoiset kirjas-
to- ja informaatioalan opinnot. Lisdksi hakijalla tulee

olla kokemusta kirjastotyésts sek3 hallinto- ja joh-

tamistehtavista.

Viran kielitaitovaatimuksena on kielitaitosdannon

. mukainen suomen kielen erinomainen ja ruotsin

kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Virasta maksettava kokonaispalkka on 7 400 euroa
kuukaudessa.

Virka tdytetaan 1.2.2013 lukien tai sopimuksen mu-
kaan virkaan kuuluvin palkkaeduin. Ennen viran
vastaanottamista valitun on esitettavd hyvaksyttava
selvitys terveydentilastaan.

Lisatietoja antavat apulaiskaupunginjohtaja Ritva
Viljanen puh. 09 310 36020, ritva.viljanen@hel.fi ja
kaupunginsihteeri Leena Mickwitz 09 310 36054,
leena.mickwitz(@hel.fi. Tietoja kaupunginkirjaston
toiminnasta saa myds osoitteesta www.lib.hel.fi

Hakemukset jatetddn ensisijaisesti kaupungin sah-
koéiseen rekrytointijarjestelmaan www.helsinkirekry.
fi. Tydavain 14-19-12 ohjaa sucraan ilmoitukseen.
Kirjallisen hakemuksen voi teimittaa osoitteella Hel-
singin kaupungin kirjaamo, hallintokeskus, PL ‘10,
00099 Helsingin kaupunki [kdyntiosoite: Pohjois-
esplanadi 11-13, DD170‘Helsinkil.

Hakuaika paattyy 5.9.2012 klo 16.00.
Hakuasiakirjat ovat julkisia eika niita palauteta.

Helsingin kaupunki toimii savuton tydpaikka -perizatteen mukaisesti.

www.helsinkirekry.fi

Heloapn Janernat (7.8,2612




Hb) 19.8.20/7

Helsingfors stad
Stadsbiblioteket

Helsingfors stadsbibliotek &r centralbibliotek fér de allmanna

biblioteken och Finlands stérsta allmanna bibliotek. Vi betjanar
vara kunder pa 37 bibliotek, tva bokbussar och med hjalp av 500
yrkesmanniskor. Vierbjuder alla kunder fascinerande historier,

fakta, inspirerande idéer och végar till upplevelser.

Vi soker en
biblioteksdirektor till
Helsingfors stadsbibliotek

Den person vi soker har en omfattande insikt i biblioteks-
branschen samt bibliotekets uppgift och framtid.

Aktuella utmaningar &r den foranderliga och vixande mang-
kulturella huvudstadsregionen, samarbetet mellan forvalt-
ningarna i enlighet med stadens strategi, férand-
ringarna i innehéllsutbudet samt centrumbiblioteket som
oppnas ar 2017.

Biblioteksdirektren ansvarar for att de uppgifter inom den
nationella biblioteksverksamheten som ingar i central-
bibliotekets uppgiftsomrade blir skotta.

| uppgiften ingar att leda och utveckla biblioteksvasendet samt
att planera centrumbiblioteket. Uppgiften omfattar ocksa
ombesirjande av stadens interna partnerskap och samarbetet

med intressentgrupper samt utvecklande av samarbetet

mellan stadsbiblioteken i huvudstadsregionen.

Biblioteksdirektéren ansvarar for det internationella
samarbetet, forstarker synen pd stadsbiblioteket i samhallet
och leder marknadsforingen.

Utomordentliga kunskaper i engelska och en vilja att arbeta
aktivt pd internationella och nationella estrader har stor
betydelse for att uppgiften ska kunna utféras val.

Behdrighetsvillkor ar lamplig hégre hdgskoleexamen dir det

ingar eller utéver vitken den sékande har slutfort studier som
omfattar minst 60 studiepoang eller 35 studieveckor inom

Staden tilldmpar principen om rokfri arbetsplats.

omradet hiblioteks- och informationstjanster pa higskoleniva.
Den stkande ska dessutom ha erfarenhet av biblioteksarbete

“och av administration och ledarskap.

Sprakkunskapskrav &r enligt sprikkunskapsstadgan utmarkta
muntliga och skriftliga kunskaper i finska och ndgjaktiga
muntliga och skriftliga kunskaper i svenska.

Tjansten tillsatts 1.2.2013 eller enligt dverenskommelse, med
den lon som har till tjiansten. Den som blivit vald ska faore
tilltradet uppvisa ett godtagbart intyg dver sitt halsotillstand.

Totallénen ar 7 400 euro i manaden.

Upplysningar ges av bitrddande stadsdirektdren Ritva Viljanen
tfn 09 310 36020, ritva.viljanen@hel.fi aoch stadssekreterare
Leena Mickwitz, tfn 09 310 34054, leena.mickwitzldhel.fi.
Mera information om stadsbibliotekets verksamhet finns pa
www.lib.hel.fi

Ansokningarna ska i forsta hand l3mnas via det
elektroniska  rekryteringssystemet  www.helsinkirekry.fi.
Arbetsnumret 14-19-12 styr vidare till ansokningsblanketten.
Skriftliga ansbkningar kan sdndas till Helsingfors stads
registratorskontor, forvaltningscentralen, PB 10, 00099
Helsingfors stad. Bestksadressen &r Norra esplanaden 11-13,
Helsingfors 17.

Ansidkningstiden gar ut 5.9.2012 kL. 16.00.
Ansokningshandlingarna &r offentliga och de dtersdnds inte.
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Helsingin kaupunki
Kaupunginkirjasto

Helsingin kaupunginkirjasto on yleisten kirjastojen
keskuskirjasto, Suomen suurin yleinen kirjasto.
Palvelemme asiakkaitamme 37 kirjaston, kahden
kirjastoauton ja 500 alan ammattilaisen voimin.
Tarjoamme kaikille kiehtovia tarinoita, painavaa
asiaa, inspiroivia ideoita ja evaita elamyksiin.

Haemme kirjastotoimenjohtajaa
Helsingin kaupunginkirjastoon

Etsimallamme henkilolld on laaja ndkemys
kirjastoalasta ja kirjaston tehtavasta ja tule-
vaisuudesta.

Ajankohtaisia haasteita ovat muuttuva ja
kasvava monikulttuurinen paakaupunkiseu-
tu, kaupungin strategian mukainen hallinto-
kuntien valinen yhteistyd, sisallontarjonnan
muutokset sekd vuonna 2017 avattava kes-
kustakirjasto.

Kirjastotoimen johtaja vastaa siita, etta
keskuskirjastotehtavaan kuuluvat valtakun-
nallista kirjastotoimintaa koskevat tehtavat
tulevat hoidetuiksi.

Tehtavaan kuuluu kirjastotoimen johtami-
nen ja kehittaminen seka keskustakirjaston
suunnittelu. Siihen kuuluu myés kaupungin

sisdisten kumppanuuksien ja sidosryhma- -

yhteistyon hoitaminen sekd paakaupunki-
seudun kaupunginkirjastojen yhteistytn ke-
hittaminen.

Kirjastotoimen johtaja vastaa kansainvalisen
yhteistyon edistamisesta sekd kirjaston
yhteisdkuvan vahvistamisesta ja markki-
noinnista.

Tehtavan menestyksellista heitamista edis-
tdad erinomainen englanninkielen taito seka
valmius toimia aktiivisesti kansainvalisilla ja
kansallisilla estradeilla.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on sovel-
tuva ylempi korkeakoulututkinto, johon
sisaltyy tai jonka lisdksi on suoritettu
vahintdan 60 opintopisteen tai 35 opinto-

viikon. laajuiset korkeakoulutasoiset kirjas-
to- ja informaatioalan opinnot. Lisdksi ha-
kijalla tulee olla kokemusta kirjastotydsta
seka hallinto- ja johtamistehtavista.

Viran kielitaitovaatimuksena on kielitaito-

s3dnnon mukainen suomen kielen erin-

omainen ja ruotsin kielen tyydyttava suulli-
nen ja kirjallinen taito.

Virasta maksettava kekonaispalkka on 7 400
eurca kuukaudessa.

Virka taytetaan 1.2.2013 lukien tai sopimuk-
sen mukaan virkaan kuuluvin palkkaeduin.
Ennen viran vastaanottamista valitun on
esitettdva hyvaksyttava selvitys terveydenti-
lastaan.

Lisatietoja antavat apulaiskaupunginjohtaja
Ritva Viljanen puh. 09 310 36020, ritva.vilja-
nenf@hel.fi ja kaupunginsihteeri Leena Mick-
witz 09 310 36054, leena.mickwitz(@hel.fi.
Tietoja kaupunginkirjaston toiminnasta saa
mydos osoitteesta www.lib.hel.fi

Hakemukset jatetddn ensisijaisesti kau-
pungin sdhkdiseen rekrytointijarjestelmadn
www.helsinkirekry.fi. Tyoavain  14-19-12
ohjaa suoraan ilmoitukseen. Kirjallisen
hakemuksen voi toimittaa osoitteella Hel-
singin kaupungin kirjaamo, hallintokeskus,
PL 10, 00099 Helsingin kaupunki (kdyntiosoi-
te: Pohjois-esplanadi 11-13, 00170 Helsinki).

Hakuaika paattyy 5.9.2012 klo 16.00. Haku-
asiakirjat ovat julkisia eika niita palauteta.

Helsingin kaupunki toimii savuton tyopaikka -periaatieen mukaisesti.
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