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Kaupunginkirjaston tehtava- ja tyopaikkakierron vaikutukset
paikalliskirjastojen toimintaan
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Paatosehdotus

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta paattaa merkita tiedoksi
kaupunginkirjaston liitteena olevan kirjeen johdosta antaman
selvityksen.

Esittelijan perustelut

Kapylan kirjastoyhdistys ry on lahettanyt kulttuuri- ja
kirjastolautakunnalle 11.11.2014 paivatyn avoimen kirjeen, jossa se
kritisoi kirjastossa toteutettavaa laajaa tehtavakiertoa.

Kapylan kirjaston ystavat pelkaavat, etta kierto vahingoittaa
asiakassuhteita ja kirjaston paikallisuus karsii. Nain varmasti kavisikin,
jos tehtavakierto toteutettaisiin kirjeen olettamassa muodossa, koko
henkilokunnan jatkuvana kiertamisena kolmen kuukauden vuoroissa.
Tama ei kuitenkaan ole kirjaston toimintamalli.

Kirjasto on kaynnistanyt laajan tehtavakierron monestakin syysta.
Helsingin kaupungin strategiassa 2013-16 tehtavakierto on mainittu
yhtena tavoitteena. Kirjastossa tehtavakierrolla tavoitellaan ty6ssa
oppimista, vertaisarviointeja kirjaston eri toiminnoista seka kirjaston
kokonaisuuden parempaa hahmottumista koko henkilokunnalle.
Tydskentely toisessa toimipisteessa avaa silmia myds oman yksikon
kaytannaille. Kyky arvioida oman alan tyota ja myos arvioitavana
oleminen kehittyvat. Jokainen tehtavakierrossa oleva vie toiseen
toimipaikkaan perusammattitaitonsa lisaksi omaa erityista
osaamistaan.

Kirjaston henkildstétoimikunta on hyvaksynyt tehtavakierron.
Ammattijarjestojen kanta tehtavakiertoon on myonteinen.

Tehtavakierto on eri selvityksissa todettu virkistavaksi seka kayttajille,
kirjastoyksikoaille etta yksittaisille tyontekijoille, vaikka sita
alkuvaiheessa yleensa myos vastustetaan. Eraissa muissa kirjastoissa
laajan tehtavakierron vaikutuksia on dokumentoitu. Oulun
kaupunginkirjaston raportti on julkisesti verkossa (ks. raportin luku 2.2).
Tampereen kaupunginkirjaston raportti ei ole avoimessa verkossa,
mutta se on tarvittaessa saatavilla kirjastosta.

Oulun kaupunginkirjaston raportti
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Helsingin kaupunginkirjastossa tehtavakierto ulotetaan vuodesta 2014
alkaen koko henkildkuntaan tyontekijaryhma kerrallaan. Tama on ollut
kirjattuna myos toimintasuunnitelmaan. Vuosikymmenen loppupuolella
valmistuva keskustakirjasto tulee toimimaan pitkalti tehtavakiertoon

nojaten. Tata kiertoa koskevat linjaukset tehdaan vuoden 2015 aikana.

Ensimmainen kiertoryhma kirjastossa olivat hallinnon ja tukipalvelujen
tyontekijat, jotka tyoskentelivat kirjastoyksikoissa kesalla 2014
vaihtelevia ajanjaksoja. Tulokset olivat paaosin positiivisia.
Kokemuksista saatiin aineistoa tehtavakierron kehittamiseksi edelleen.

Seuraavaa kierrosta valmistellaan parhaillaan. Lasten- ja nuorten
palveluihin erikoistuneet kirjastoammattilaiset Iahtevat kiertoon vuoden
2014 lopusta lahtien. Kierros paattyy vuoden 2015 lopussa. Seuraava
kiertava ryhma ovat kirjastojen johtajat, sitd seuraava
lainauspalveluista vastaavat. Naiden kolmen ryhman kiertoon
arvioidaan kuluvan yhteensa vahintaan kolme vuotta. Kapylan
kirjastossa tama nakyy kahtena kolmen kuukauden jaksona 2015, 1-2
vastaavana jaksona 2016, ja 1-2 vaihtojaksona 2017.

Tehtavakierto jarjestetaan tavoitteellisesti. Kullakin
tehtavakiertoryhmalla on vertaisarviointitehtava. Lasten- ja nuorten
kirjastopalveluista vastaavat arvioivat Kirjan vuoden 2015 kunniaksi
vierailukirjaston tyota lasten lukemisen edistamiseksi. Kierroksen
loputtua kertynytta tietoa kaytetaan koko kirjaston lasten- ja
nuortenkirjastotoiminnan parantamiseksi.

Kirjastossa on ollut vuosia voimassa Kapylan kirjastoyhdistys ry:n
kirjeessa mainittu vapaaehtoinen kiertomahdollisuus. Se ei ole johtanut
merkittaviin vaihtomaariin

Esittelija

kirjastotoimen johtaja

Tuula Haavisto
Lisatiedot

Tuula Haavisto, kirjastotoimen johtaja, puhelin: 310 85500

tuula.haavisto(a)hel.fi

Liitteet

1 Kapylan kirjastoyhdistys ry kirje, ei henkil6tietoja.pdf

2 Kapylan kirjastoyhdistys ry kirje.pdf
Otteet

Ote Otteen liitteet

Kapylan kirjastoyhdistys ry Esitysteksti
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