
Avoimen työpaikan tiedot
Takaisin työpaikkojen selailuun

Helsingin kaupunginkirjasto on yleisten kirjastojen keskuskirjasto, Suomen suurin yleinen kirjasto. Palvelemme
asiakkaitamme 37 kirjaston, kahden kirjastoauton ja 500 alan ammattilaisen voimin. Tarjoamme kaikille kiehtovia tarinoita,
painavaa asiaa, inspiroivia ideoita ja eväitä elämyksiin.

Kirjastonjohtaja

Työavain 14-23-14

Vakinainen työsuhde  alkaen 01.01.2015

Hakuaika päättyy 29.10.2014  kello 16:00

Helsingin kaupunginkirjasto, Rikhardinkadun kirjasto, Rikhardinkatu 3, 00130, Helsinki

Kaupunginkirjasto, Rikhardinkadun kirjasto

Kulttuuri-, kirjasto- ja museotyö

Tehtävän kuvaus: Tietoa ja elämyksiä jo vuodesta 1882.

Haemme johtajaa perinteikkääseen, monien mielestä ainoaan oikeaan kirjastoon. Rikhardinkadun kirjasto on käyttäjiensä
rakastama, kuvataiteeseen profiloitunut kulttuuritapahtumien näyttämö Helsingin ytimessä. Kaupungin kävijämäärältään
vilkkaimmassa kirjastossa käy paljon myös ruotsinkielisiä asiakkaita.

Kirjastonjohtajan tehtävä on yhdessä asukkaiden ja henkilökunnan kanssa kehittää palveluja, kokoelmaa ja tiloja osana
voimakkaasti kehittyvää Helsinkiä ja pääkaupunkiseutua.

Etsimme rohkeaa johtajaa, joka perinteen arvon ymmärtäen uskaltaa tarttua muutoksen haasteeseen, ja näin varmistaa että
kirjasto pysyy elävänä ja tärkeänä paikkana seuraavat kymmenet vuodet. Kirjastonjohtajan toimeen valittavalta edellytetään
erinomaisia johtamis- ja vuorovaikutustaitoja sekä näkemystä kirjaston tehtävistä nyt ja tulevaisuudessa.

Helsingin kaupunginkirjaston visio:
Kirjasto on ideoiden ja ajatusten rikastamo,
jossa tietoja, taitoja ja tarinoita jakamalla luomme
yhdessä uutta kansalaisyhteiskuntaa.

Kelpoisuusehto:  Kirjastoasetuksen 406/2013 mukaan ylempi korkeakoulututkinto, johon sisältyvät tai jonka lisäksi on
suoritettu vähintään 60 opintopisteen tai 35 opintoviikon laajuiset korkeakoulutasoiset kirjasto- ja informaatioalan opinnot.

Kielitaitovaatimuksena on erinomainen suomen kielen suullinen ja kirjallinen taito sekä hyvä ruotsin- ja englanninkielen
suullinen taito.

Lisäksi edellytämme: Noudatamme 4 kk koeaikaa.

Tehtävään valitun on ennen työsopimuksen allekirjoittamista esitettävä hyväksyttävä työterveyshuollon todistus
terveydentilastaan.

Helsingin kaupunki edistää henkilöstön yhdenvertaisuutta ja laaja-alaista tasa-arvoa.

Palvelussuhteeseen liittyviä tietoja:
Tehtäväkohtainen palkka: 3 820 euroa/kk
Työaika: Toimistotyöaika 36h 15min/viikko

Lisätietoja tehtävästä antaa:
Linkki lisätietoihin

Kirjastotoimen johtaja Tuula Haavisto
040 551 7335
tuula.haavisto@hel.fi
parhaiten tavoitettavissa 17.10. klo 14-16, 22.10. ja 24.10. klo 13-16

Henkilöstökonsultti Sari Westerberg
040 334 9617
sari.westerberg@hel.fi

Hae paikkaa
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