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Helsingin kaupunki

Avoimen tyopaikan tiedot

< Takaisin tyopaikkojen selailuun

Caisa on kansainvalinen kulttuurikeskus Helsingin ydinkeskustassa. Caisan tavoitteena on tukea monimuotoisen kaupungin
kehittymista edistamalla eri maista tulleiden ihmisten vuorovaikutusta, tukemalla vahemmistdjen kulttuurin harjoittamista ja
antamalla tietoa eri kulttuureista ja suomalaisesta yhteiskunnasta. Caisa on osa Helsingin kulttuurikeskusta.

Caisa is an international cultural centre in the heart of Helsinki. Caisa's objective is to support the development of a diverse
city by promoting interaction between people from different countries, by supporting the cultural activities of minorities, and
by providing information about different cultures and Finnish society. Caisa is a part of the City of Helsinki Cultural Office.

Johtaja/ Director

Tydavain 20-3-16

Vakinainen tyosuhde alkaen 01.08.2016

Hakuaika paattyy 03.04.2016 kello 23:00

Kansainvélinen kulttuurikeskus Caisa, Mikonkatu 17 C , 00100, Helsinki
Kulttuurikeskus, Kansainvélinen kulttuurikeskus Caisa

Kulttuuri-, Kirjasto- ja museoty®

Tehtavan kuvaus: Caisalle johtajaa vakituiseen tydsuhteeseen.

Caisan tehtavana on toimia kansainvalistyvan Helsingin kulttuurikeskuksena seké tukea monimuotoisen kaupungin kehitysta
kulttuurin ja taiteen keinoin.

Johtaja on vastuussa Caisan toiminnasta, viestinnasta, taloudesta, henkilostosta ja kehittdmisesta.

Caisan johtajan toimi sjjoittuu kulttuuripalveluiden osastolle. Johtajan tehtdvakohtainen palkka on 3 946,17 euroa seka
mahdolliset kokemus- ja henkilokohtaiset lisat.

Tavoitteena on tayttdés tehtavéa 1.8.2016 alkaen.

Caisa is seeking a Director for permanent employment.

Caisa's mission is to serve as a cultural centre for an increasingly international Helsinki and to support the development of
urban diversity through culture and arts.

The Director is responsible for Caisa's operations, communications, finance, human resources and development.

Caisa's Director works under Cultural Office's cultural services department. The Director's salary is EUR 3,946,17 plus any
experience and personal bonuses.

The target is to have the position filled by 1 August 2016.

Kelpoisuusehto: Johtajaksi valittavalla tulee olla ylempi korkeakoulututkinto tai vastaava ulkomainen koulutus, tarvittava
kokemus esimiestehtévista, perehtyneisyys Caisan ja Helsingin kulttuurikeskuksen toimialaan, hyvat kulttuurialan verkostot,
osoitetut yhteistyotaidot, paineensietokykyé seké riittdva suomen ja hyvéa englannin kielen taito. Muu kielitaito katsotaan
eduksi.

The Director must have a Master's degree or an equivalent foreign qualification, the necessary experience in managerial
duties, familiarity with Caisa and what the City of Helsinki Cultural Office engages in, good cultural networks, a good track
record of cooperation skills, ability to work under pressure and a sufficient command of Finnish and English. Any other
language skills are considered an advantage.

The City of Helsinki promotes equal opportunities to its staff and subscribes to a comprehensive equality policy.

For more information please contact

Helsingin kaupunki edistdaa henkiloston yhdenvertaisuutta ja laaja-alaista tasa-arvoa.

http://erekry.hel.fi/helsinki/rekrytointi/JobsDescription.asp 11.5.2016
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Palvelussuhteeseen liittyvia tietoja:

Lisatietoja tehtavdsta antaa:
Linkki lisatietoihin

osastopaallikko Paiju Tyrvéainen
050 5930 951

Head of Division Paiju Tyrvainen
050 5930 951

= Hae paikkaa

http://erekry.hel.fi/helsinki/rekrytointi/JobsDescription.asp 11.5.2016



Helsingin kulttuurikeskus hakee

Caisalle
(i IEE

vakituiseen tydsuhteeseen (tydavain 20-3-16)
alkaen 1.8.2016.

Caisan tehtavana on toimia kansainvalistyvan
Helsingin kulttuurikeskuksena seka tukea moni-
muotoisen kaupungin kehitysta kulttuurin ja taiteen
keinoin. Johtaja on vastuussa Caisan toiminnasta,
viestinnastd, taloudesta, henkil6st6sta ja kehitta-
misesta.

Lue lisaa tehtavasta kelpoisuusvaatimuksineen ja
jata sahkoinen hakemuksesi 3.4. klo 23 mennessa:
www.erekryhelsinki.fi

Helsingin kaupunki edistda henkil6sténsa yhden-
vertaisuutta ja laaja-alaista tasa-arvoa.

Lisatiedot: osastopaallikko Paiju Tyrvainen,
p. 050 5930 951. caisa.fi, hel.fi/kulttuuri

e Helsingin kulttuurikeskus

ANNANTALO CAISA ESPAN LAVA KANNELTALO
MALMITALO SAVOY-TEATTERI STOA VUOTALO
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Helsingfors stad

Uppgifter om ledigt jobb

= Tillbaka till jobbsékning

Caisa ar ett internationellt kulturcentrum i Helsingfors centrum. Caisas mal ar att stodja utvecklingen av en mangkulturell
stad genom att frémja interaktionen mellan manniskor fran olika lénder, stddja aktiviteter inom minoriteternas kulturer och
ge information om olika kulturer och det finlandska samhallet. Caisa ar en del av Helsingfors kulturcentral.

Direktor

Arbetsnummer 20-3-16

Fast anstéallning arbetsavtalsforhallande fran 01.08.2016
Ansokningstiden gar ut 03.04.2016 klockan 23:00

Internationellt kulturcentrum Caisa, Mikonkatu 17 ¢, 00100, Helsingfors
Kulturcentral, Internationella kulturcentret Caisa

Kultur-, biblioteks- och meseiarbete

Beskrivning av_jobbet: Direktor for Caisa med fast anstéllning.

Caisas uppgift ar att fungera som kulturcentrum for ett Helsingfors som internationaliseras och att stdédja utvecklingen av en
mangdfacetterad stad genom kultur och konst.

Direktoren ansvarar for Caisas verksamhet, kommunikation, ekonomi, personal och utveckling.

Tjansten som Caisas direktdr placeras pa Kulturcentralens avdelning for kulturtjanster. Direktorens uppgiftsspecifika 16n ar 3
946,17 euro samt eventuella erfarenhetstillagg och personliga tillagg.

Malet &r att tillsatta tjansten fr.o.m. 1.8.2016.

Behdrighetsvillkor: Den som utses till direktor bor ha hogre hogskoleexamen eller motsvarande utlandsk utbildning,
nodvandig erfarenhet av chefsuppgifter, fortrogenhet med Caisas och Helsingfors kulturcentrals verksamhetsomraden, goda
natverk inom kulturbranschen, verifierad social forméaga, formaga att arbeta under press samt tillrackliga kunskaper i finska
och goda kunskaper i engelska. Ovriga sprakkunskaper réknas som meriter.

Helsingfors stad framjar jamlikhet mellan alla anstdllda och omfattande jamstilldhet.

Uppgifter om anstallningen:

Ytterligare upplysningar om jobbet:
Lank till ytterligare upplysningar

avdelningschef Paiju Tyrvainen
050 5930 951

& Sok jobb

http://erekry.hel.fi/helsinki/rekrytointi/JobsDescription.asp 11.5.2016



Helsingfors kulturcentral séker en

direktor fr

Caisa

med fast anstéllning (arbetsnummer 20-3-16)
fr.o.m. 1.8.2016.

Direktdren ansvarar for Caisas verksamhet, kommu-

nikation, ekonomi, personal och utveckling.

Las mer om tjansten och dess behérighetskrav och
Idmna en elektronisk ansékan senast 3.4. kl. 23 pa
adressen www.erekryhelsinki.fi

Helsingfors stad framjar jamlikhet och omfattande
jamstalldhet mellan alla anstallda.

Mer information: avdelningschef Paiju Tyrvainen,
tfn 050 5930 951.

e Helsingfors kulturcentral

ANNEGARDEN CAISA ESPLANADESTRADEN
GAMLASGARDEN MALMS KULTURHUS SAVOYTEATERN
STOA NORDHUSET




