Erityisavustukset kouluissa ja oppilaitoksissa tehtavan
nuorisotyon vahvistamiseen ja kehittamiseen

HANKKEEN TIEDOT

Hankkeen nimi
Koulu- ja oppilaitosnuorisotydn kehittaminen Helsingissa

Tiivistetty kuvaus hankkeesta (750 merkkia)

Helsingissa on pilotoitu koulunuorisotyo6ta tietyissa ylakouluissa ja toisen asteen oppilaitoksissa erilaisten
hankerahoituksien avulla vuoden 2021 alusta ldhtien. Toimintaa on tarve jatkaa seka laajentaa. Pystymme
uusien koulujen ja ohjaajaresurssien avulla mallintamaan ja arvioimaan tyota tehokkaammin. Luomme
kokeilun pohjalta ehdotuksemme sille, miksi koulunuorisoty® tulisi toimintana vakiinnuttaa ja miten sita
tulisi Helsingissa toteuttaa tastd eteenpdin. Tekemamme tyon tarkeimmat teemat ovat yhteisollisyys,
osallisuus, vertaisuus seka yksindisyyden ehkaiseminen ja turvallisuuden edistdminen. Tyota seurataan ja
arvioidaan tiiviissa yhteisty0ssa Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan kanssa.

Suunniteltu kokonaiskesto
2023-2025

Ohjausryhma

Arja Kukkonen, Kasko

Riina Stahlberg, Kasko

Niclas Rdnnholm/Moa Thors, Kasko
Kati Aaltio, Kasko

Vesa Nevalainen, Kasko

Mikko Vatka, Nupa/Kuva

Katri Kairimo, Nupa/Kuva

Kaisa Kiveld, Nupa/Kuva

Tomi Kiilakoski, Nuorisotutkimusseura

TOTEUTUS

Toteuttaja
Helsingin kaupunki, nuorisopalvelut (Nupa) seka kasvatuksen ja koulutuksen toimialan (Kasko) perus- ja
toinen aste

Toteutusalue
Helsinki

Tavoitteet

Paatavoite on koulu- ja oppilaitosnuorisoty6n pilotoinnin jatkaminen seka sen vakiinnuttaminen
helsinkilaisissa kouluissa myds hankekauden jalkeen. Tahan asti toteutettu tyd on osoittanut, etta
toiminnan tarkeimpia avainsanoja ovat yhteisollisyys, osallisuus, vertaisuus seka yksindisyyden
ehkaiseminen ja turvallisuuden edistaminen. Yhteinen ajatuksemme Kaskon kanssa on, ettd koronan
vaikutukset nakyvat juuri ndilla osa-alueilla nuorten elamassa ja etta nuorisoty6 tuo kouluihin lisaa



osaamista haasteiden kohtaamisessa. Tulokseen on paadytty seka ohjaajien kokemuksen kautta etta
keskusteluissa nuorten ja koulun ammattilaisten kanssa.

Olemme tunnistaneet koulunuorisotyon hyodylliset toimintamallit ja sen, miten niiden kayttoa pitaisi
syventda arjessa. Tyd on kuitenkin vasta alussa ja otantaa on tarve kasvattaa. Tyon vaikutukset tulee myos
pystya todentamaan hankkeen paattyessa.

Koulunuorisotyo lisda kaupungin toimialojen valista dialogia ja yhteisty6ta monialaisesti. Myos alueellinen
nuorisotyd hyotyy siita, ettd kouluissa toimii sddannollisesti nuoriso-ohjaaja, joka voi toimia uutena linkkina
nuorten hyvinvoinnin eteen tehtavassa tydssa.

Toimintasuunnitelma

Koulunuorisoty6ta laajennetaan uusille alueille uusiin yldakouluihin ja oppilaitoksiin, jotka valikoidaan
tarveperustaisesti yhteisty6ssa Kaskon kanssa. Samalla aiemmin luotua yhteistyérakennetta syvennetaan
entisestdaan. Tyo ollaan valmis aloittamaan nopealla aikataululla hankerahoituksen selvittya. Sita
valmistelevat hankkeen projektipdallikdn ja -suunnittelijan lisdksi myods hankkeen ohjausryhma sekd muut
hanketta lahella olevat toimijat.

Toimenkuville on valmisteltu kuvaukset ja rekrytoinnit avataan alkuvuodesta 2023. Tyohon palkattavat
nelja nuoriso-ohjaajaa asettuu osaksi tyoyhteisda, johon kuuluu talla hetkelld yhdeksdan muuta nuoriso-
ohjaajaa, kaksi projektisuunnittelijaa seka projektipaallikko, joka vastaa tyon organisoinnista, johtamisesta
ja kehittamisesta seka Helsingin koulunuorisotydn koordinaatiosta muiden kaupungin toimijoiden ja
kolmannen sektorin kanssa.

Tyon aloittamisesta sovitaan tarkemmin koulujen ja Kaskon kanssa. Arjen sisalté muotoutuu tarkemmaksi
toiminnan kaynnistyttya ja koulujen erityistarpeiden selvittya. Tyon tavoitteet keskittyvat entista
vahvemmin nuorisotydn kytkeytymiseen koulun arkeen, oppilaiden hyvinvoinnin, rakentavan
yhteisollisyyden ja osallisuuden kehittamiseen seka siihen, miten nuorilla on voimavaroja ja tyokaluja
parjata koronapandemian aiheuttamien vaikutusten kanssa. Panostamme nuorten ryhmaprosessien
tukemiseen ja sosiaalisten taitojen vahvistamiseen. Kaskon kanssa on sovittu, ettd ylakouluilla tehtava tyo
pohjaa my6s heidan kehittamaansa kiusaamisen vastaiseen KVO13-toimintamalliin.

Koulunuorisoty6 vastaa nuorilta nouseviin toiveisiin ja tarpeisiin. Nuoriso-ohjaaja sukkuloi koulun kaytavien
epavirallisessa maailmassa ja toimii aikuisena, jolla on aina aikaa kohdata oppilas ilman kiiretta.
Koulunuorisoty6 vahvistaa linkkid nuorten vapaa-aikaan ja siella vallitseviin ilmidihin, jotka heijastelevat
myos koulun arkeen. Samalla pystymme edistdmé&an jo olemassa olevia yhteistyon malleja muiden
alueellisten toimijoiden kanssa.

Arvioimme tuloksia sdannoéllisesti ja kehitamme koulunuorisoty6ta Kaskon kanssa yhteistyossa. Keraamme
palautetta ja kuuntelemme niin oppilaita, ohjaajia kuin koulun henkilokuntaakin. Hankekauden paattyessa
tavoitteenamme on, ettd pystymme perustellusti esittelemaan suuntaviivat tulevaisuuden
koulunuorisotyodlle Helsingissa.

Arviointi, seuranta ja vaikuttavuus

Tyon vaikuttavuutta seurataan jatkuvasti palautteen perusteella. Projektipaallikdn ja -suunnittelijan
tehtaviin kuuluu kerata dataa eri valinein ja muokata se jasenneltyyn muotoon tulevaa hyodyntamista
varten. Tulemme tutkimaan toiminnan vaikuttavuutta keraamalla opiskelijoilta tietoa heidan hyvinvointinsa
lisdantymisesta kyselyin sekd haastatteluin. Selvitimme, miten nuoriso-ohjaajat nakevat yhteisollisyyden,
osallisuuden ja vertaisuuden toteutuneen tydssa seka miten se on vaikuttanut heidan nakdkulmastaan
nuorten kokemukseen yksindisyydesta ja turvallisuudesta. Odotuksena on, ettd hankkeen toiminta



vaikuttaa merkittavasti myos siihen, miten koulun ja nuorisotydn vdlinen moniammatillinen yhteistyo
kehittyy entisestaan.

Hankkeen tyotiimi tapaa viikoittain. Taman lisaksi myos paallikkétasoinen ohjausryhma kohtaa
saannollisesti. Tapaamisissa sovitaan, miten yksittdisid toimintoja tai koko tyota tulisi kehittaa ja arvioida.
Kohtaamisten ja toiminnan maaraa tilastoidaan Logbook-jarjestelman avulla. Kirjaamiskaytantoja
muokataan entista tasalaatuisemmiksi ja sellaisiksi, ettd ne vastaavat tarkoitusta myos datan kerdamisen
nakodkulmasta.

Helsingissa toteutetusta koulunuorisotydsta on mahdollista tilata oman arvioinnin lisdaksi myos
ulkopuolinen arviointi esim. Nuorisotutkimusseuralta.

Yhteistyotahot
Koulut ja henkilokunta, koko Kasko toimialana, nuorisopalveluiden toiminnat

Muut yhteistyétahot
Aseman Lapset, HelsinkiMissio, Nuorisotutkimusseura, Osaamiskeskus Nuoska

KUSTANNUSARVIO JA RAHOITUS

Haettava summa (€)
416 000 €

Avustuksen suunniteltu kayttéaika
1.1.2023-31.12.2024

Kustannusarvio

Kustannus Summa (€) Erittely

Palkkakustannukset 352 000 Neljd nuoriso-ohjaajaa, 176 000/vuosi

sivukuluineen /

tyopalkkio

Matka- ja 5000 Julkisen liikenteen asiointiliput (1 500/vuosi), muut virka-
kuljetuskustannukset ja virantoimitusmatkat (1 000/vuosi)

Kurssi- ja 7 500 Henkiloston koulutus, tyénohjaus (3 750/vuosi)
koulutuskustannukset

Valinehankinnat 11 000 Laitehankinnat (henkiloston puhelimet, kannettavat

tietokoneet yms. tyovilineet) (9 000 kertahankinta),
toimintavalineet nuorten kanssa (1 000/vuosi)

Tilavuokrat 15 000 Toimistotilan vuokra (7 500/vuosi)

Muut vuokrat, 2 500 Kopiokone, matot, muut vuokrat (1 250/vuosi)
leasingkustannukset

Muut kustannukset 23 000 Siivous (6 000/vuosi), ICT-kulut, tydterveysmaksut,

taloushallintopalvelut (4 000/vuosi), hallinnollinen
suunnittelijaty® (1 500/vuosi)

Yhteensi (€) 416 000

Rahoitus

Rahoituslahde Summa (€) Erittely




Valtionavustus 374 400
(haettava summa)
Kunnan 41 600
rahoitus/kuntien
omarahoitus
Yksityinen omarahoitus | -
Muu julkinen rahoitus ja | -
avustukset
Toiminnasta saatavat -
tulot
Muu rahoitus -
Yhteensa (€) 416 000

Valtionavustuksen osuus kokonaisrahoituksesta %
90%

Tarkemmat tiedot rahoituksesta
Kustannukset jakautuvat kahdelle vuodelle. Kunnan omarahoitusosuuden maara on maaritelty ennalta
AVI:n puolelta

NUORISOTYO KOULUISSA

Mille kouluasteelle nuorisotyd kohdentuu?
[ 1Alakoulu

[x] Yldkoulu

[ 1Yhtenaiskoulu

[x] Lukio

[ 1Ammatillinen koulutus

[ 1Jokin muu, mika?

Palkattavien nuorisotyota tekevien maara henkilotyévuosina
Kahdeksan (nelja nuoriso-ohjaajaa kahdeksi vuodeksi)

Onko koulussa/kouluissa jollain muulla avustuksella tuettuja kouluyhteisdohjaajia, koulucoacheja tai
muita vastaavia toimijoita?

Tavoittelemissamme kohdekouluissa ei toimi vastaavanlaisia toimijoita. Kaskolla on kouluvalmentajamalli,
joka koskettaa vain osaa kaupungin kouluista. Se myds eroaa koulunuorisotyémallista. Koulunuorisotyota
toteutetaan koulun kanssa yhteistydssd, mutta nuorisopalvelujen ohjaajaresursseilla. Pystymme
ulkopuolisena toimijana panostamaan eri tavalla kiireettémaan kohtaamiseen ja kauttamme syntyy lisdksi
eri tavalla vahva yhteys myos nuorten vapaa-ajan toimintaan.

Kuinka monelle oppilaalle avustettava toiminta kohdistuu?
Noin 500 oppilasta/koulu. Tarkoituksena on laajentaa tyo neljaan uuteen kouluun

Kuvaile avustuksen tarve

Helsingissa on lahes 60 ylakoulua ja talla hetkellad koulunuorisoty6ta tehdaan peruskoulupuolella edellisen

avustuksen turvin vain kahdessa saman alueen koulussa. Helsingin koulumaailma on hyvin monimuotoinen
ja alueelliset erot voivat olla merkittavia. Toiminnan laajentaminen on darimmaisen tarkeda kattavamman

otannan saavuttamiseksi. Nain voimme kerdta enemman vertailukelpoista dataa ja pystymme sita kautta



perustelemaan tyon tarkeyden tulevaisuudessa, kun tahtddmme toiminnan vakiinnuttamiseen.
Tarvitsemme avustusta ohjausresurssien kasvattamiseen ja sita kautta tyon kehittamiseen seka
mallintamiseen.

Haluamme laajentaa toisen asteen toimintaamme Helsingin medialukioon. Oppilaitos on itse lahestynyt
meit3, silld he kokevat asian tarpeelliseksi. Ylakoulut tullaan valitsemaan Kaskon kanssa heidan
keraamaansa tietoon perustuen. Tahdnastiset yhteistyokoulut ja -oppilaitokset ovat toiminnan
kdynnistymisesta lahtien valikoituneet hankkeen kohteiksi yhteistydssa Kaskon kanssa.

Osalla toisella asteella tydskentelevista ohjaajista on toimintakenttanaan jopa kolme eri oppilaitosta, joissa
kaikissa on tarve tyoskennella viikoittain. Taman takia ohjaajaresurssiin kaivataan helpotusta, silla
oppilaitosten maaraa ei tule vahentaa. Nykyisilla resursseilla ty6ta joudutaan rajaamaan suuresti.

Koulunuorisotydn tarve on tunnistettu laajalti seka nuorisopalveluissa etta Kaskossa. Sen tuoma lisdarvo on
nakynyt kuluneen puolentoista vuoden kokemuksella. Nuorisotyd toimii kouluilla sellaisissa tiloissa ja
hetkissa, joista aikuiset ovat aiemmin puuttuneet.

Kuvaile aiemmin tekemdanne koulunuorisoty6ta

Koulunuorisoty6 aloitettiin uutena tydomuotona alkuvuodesta 2021 kahdella vuosaarelaisella peruskoululla
kahden ohjaajan voimin. Vuonna 2022 Kasko paatti kdyttda omaa koronapalautumisrahaansa
oppilaitosnuorisotyon pilotointiin. Talla pystyttiin palkkaamaan seitseman ohjaajaa toiselle asteelle. Tyon
toteuttaa nuorisopalvelut. Mukana on yksitoista lukiota ja kuusi Stadin AO:n toimipaikkaa. Tata ennen
koulujen kanssa toteutettava nuorisotyo on ollut Idhinna alueellisen nuorisotyoyksikon kanssa tehtavaa
yhteistyota. Sen laatu ja maara on vaihdellut merkittavasti alueesta riippuen.

Ohjaajien tehtdvana on olla lasna oleva aikuinen, jolla on aikaa kohdata oppilaita. Nuoriso-ohjaaja tukee
nuorten hyvinvointia erityisesti nykyisessa edelleen haastavassa koronapandemiasta palautumisen ajassa.
Tavoitteena on vahentaa yksindisyytta, lisdta yhteisollisyytta ja vahvistaa nuorten osallisuutta.
Tyomuodoissa hyodynnetdan myos erilaisia toimintamalleja, kuten KVO13 ja School to belong.
Koulunuorisoty6 on ldhtdkohtaisesti ennaltaehkdisevaa eikad nuoriso-ohjaajan tehtava ole olla
sammuttamassa koulun nurkissa kytevia tulipaloja.

Ohjaajien tyonkuvaan kouluissa ja oppilaitoksissa kuuluu esimerkiksi pienryhmatoimintaa, ryhmaytyksia,
osallisuus- ja vaikuttamistoimintaa, harrastustoiminnan ohjaamista seka yksil6llistd kohtaamista.
Yksittdinen iso toimintamuoto on ollut ”hyvinvointikahvilat”, joka on sdannollinen toimintamalli toisen
asteen hankekouluissa. Toive niihin on noussut opiskelijoilta ja niiden tarkoituksena on madaltaa kynnysta
kohdata koulussa toimivia ammattilaisia. Tarkeinta on muistaa, etta tyo on Iahtdisin nuorista seka heidan
tarpeistansa ja kokemuksista. Tietysti myos koulujen tarpeita tulee kuunnella. Taiman lisdksi ohjaajat ovat
vahvasti mukana oppilashuollollisissa tydmuodoissa. Tata kautta saavutamme hyédyn moniammatillisen
yhteistyon lisddntymisessa sekd syventymisessa. Tavoitteenamme on tuoda koulun arkeen uutta osaamista
ja ndkokulmaa.

Kuvaile avustuksella tehtdavaa koulunuorisotyo6ta

Aiemmin tehtya nuorisoty6ta syvennetaan entisestdan ja sielta opitut uudet toimintamallit otetaan
hyotykayttoon. Haluamme kiinnittdd huomiota myos nivelvaiheen tydhon peruskoulusta toiselle asteelle
siirryttdessa. Korona on vaikuttanut suuresti ikaluokkiin, jotka ovat kokeneet siirtyman pandemian aikana.
Se on vahentanyt nuorten sosiaalisia kontakteja sekd mahdollisuuksia ryhmaytymiseen. Peruskoulun
paattdminen ja toisen asteen aloittaminen on osaltaan myos aikuistumisriitti, joka on toteutunut usean
nuoren kohdalla nyt poikkeuksellisella tavalla.



Nuoriso-ohjaaja kohtaa kaikki oppilaat tasavertaisina ja samanarvoisina. Talla esimerkilld ehkaistaan
yksindisyytta ja syrjintaa seka kiusaamista. Panostamme siihen, miten nuoret I6ytavat paikkansa osana
erilaisia yhteis6ja aktiivisina toimijoina. Haluamme huomioida my®ds erityisryhmien integroitumisen koulun
arkeen. Helsinki on vastaanottanut kuluvan vuoden aikana esimerkiksi paljon ukrainalaispakolaisia.
Koulunuorisotyolla on niin ikdan vahva rooli siind, miten nuoret kiinnittyvat erilaisiin vapaa-ajan
toimintoihin.

Koulunuorisoty6 toimii nuorten danen voimistajana koulumaailmassa. Luomme oppilaille edellytykset
paasta osaksi koulujen yhteisollisen toimintakulttuurin kehittdmistd entistd monipuolisemmin. Nuoriso-
ohjaaja on mahdollistaja, toteuttaja ja kasvatusalan rautainen ammattilainen, joka tyoskentelee vasymatta
nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi.



