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§ 97
Helsingin kaupungin liikennelaitos -liikelaitoksen johtajien virkojen 
kelpoisuusvaatimukset, virkojen haettavaksi julistaminen ja erään 
viran siirtäminen uuteen organisaatioon

HEL 2015-006302 T 00 01 00

Päätös

Liikennelaitos –liikelaitoksen johtokunta (HKL) päätti, että 
liikennöintiyksikön johtajan, infra- ja kalustoyksikön johtajan ja 
toiminnanohjausyksikön johtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi 
korkeakoulututkinto, riittävä johtamiskokemus ja riittävä kokemus 
yksikön toimialalta ja että kunnossapitoyksikön johtajan 
kelpoisuusvaatimuksena on alempi korkeakoulututkinto, riittävä 
johtamiskokemus sekä kokemus yksikön toimialalta.

Johtokunta päättää kehottaa liikennelaitosta julistamaan johtajien virat 
haettavaksi johtokunnan edellä hyväksymien ja Helsingin kaupungin 
kielitaitosäännön mukaisin kelpoisuusvaatimuksin minimissään 14 
vuorokauden hakuaikaa noudattaen.

Vielä johtokunta päättää todeta, että edellä viimeksi tehty päätös on 
ehdollinen ja edellyttää, että kaupunginhallitus on tehnyt edellisessä 
asiassa tarkoitetun päätöksen HKL:n uusien johtajien virkojen 
perustamisesta.

Käsittely

Esteelliset: Eija Tuomonen, Tapio Hölttä, Juha Saarikoski, Yrjö 
Judström

Ville Lehmuskoski: Muutetaan päätösehdotus kuulumaan seuraavasti: 
Liikennelaitos –liikelaitoksen johtokunta (HKL) päättää, että 
liikennöintiyksikön johtajan, infra- ja kalustoyksikön johtajan ja 
toiminnanohjausyksikön johtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi 
korkeakoulututkinto, riittävä johtamiskokemus ja riittävä kokemus 
yksikön toimialalta ja että kunnossapitoyksikön johtajan 
kelpoisuusvaatimuksena on alempi korkeakoulututkinto, riittävä 
johtamiskokemus sekä kokemus yksikön toimialalta.

Kari Kälviä: Poistetaan päätösehdotuksen viimeinen kappale ja 
muutetaan esittelijän perusteluosa vastaamaan päätösehdotusta. 
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Esittelijä
toimitusjohtaja
Ville Lehmuskoski

Lisätiedot
Matts Hägg, henkilöstöpäällikkö, puhelin: 310 34747

matts.hagg(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, HKL-liikelaitoksen johtokunta

Otteet

Ote
Hallintojohtaja
Henkilöstöpäällikkö
Toimitusjohtaja
Yksikön johtaja

Päätösehdotus

Liikennelaitos –liikelaitoksen johtokunta (HKL) päättää, että johtajien 
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto ja riittävä 
kokemus yksikön toimialalta tai vaihtoehtoisesti alempi 
korkeakoulututkinto, riittävä johtamiskokemus sekä kokemus yksikön 
toimialalta.

Johtokunta päättää kehottaa liikennelaitosta julistamaan johtajien virat 
haettavaksi johtokunnan edellä hyväksymien ja Helsingin kaupungin 
kielitaitosäännön mukaisin kelpoisuusvaatimuksin minimissään 14 
vuorokauden hakuaikaa noudattaen.

Vielä johtokunta päättää todeta, että edellä viimeksi tehty päätös on 
ehdollinen ja edellyttää, että kaupunginhallitus on tehnyt edellisessä 
asiassa tarkoitetun päätöksen HKL:n uusien johtajien virkojen 
perustamisesta.

Vielä johtokunta päättää siirtää HKL-Infrapalveluiden yksikön johtajan 
viran uuden organisaation mukaiseen Infra- ja kalustoyksikön johtajan 
virkaan 1.1.2016 alkaen

Esittelijän perustelut

Helsingin kaupungin liikennelaitos -liikelaitoksen johtosäännön 5 §:n 
mukaan johtokunta ottaa osastotasoisten yksiköiden päälliköt.

1. HKL:ään perustettavien uusien johtajavirkojen 
kelpoisuusvaatimukset ja täyttämismenettely
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Esittelijä katsoo, että liikennöintiyksikön johtajan, kunnossapitoyksikön 
johtajan, infra- ja kalustoyksikön johtajan ja toiminnanohjausyksikön 
johtajan pätevyysvaatimuksiksi tulee kaikkien virkojen osalta määritellä 
ylempi korkeakoulututkinto ja riittävä kokemus yksikön toimialalta tai 
vaihtoehtoisesti alempi korkeakoulututkinto, riittävä johtamiskokemus 
sekä kokemus yksikön toimialalta.

Helsingin kaupungin kielitaitosäännön 2 §:n mukaan viraston ja 
laitoksen päälliköltä, osastotasoisen yksikön päälliköltä ja 
kaupunginsihteeriltä vaaditaan suomen kielen erinomaista ja ruotsin 
kielen tyydyttävää suullista ja kirjallista taitoa.

Helsingin kaupungin hallintosäännön 12 §:n mukaan viranomainen, 
joka ottaa viranhaltijan avoinna olevaan virkaan, päättää myös viran 
haettavaksi julistamisesta.

2. Johtajan virkojen julistaminen haettavaksi

Kunnallisesta viranhaltijasta säädetyn lain 4 §:n mukaan uudet HKL:n 
liikennöintiyksikön johtajan, HKL:n kunnossapitoyksikön johtajan ja 
HKL:n toiminnanohjausyksikön johtajan virat tulee laittaa julkisesti 
haettavaksi.

Edellä selvitetyn perusteella HKL:n liikennöintiyksikön, HKL:n 
kunnossapitoyksikön sekä HKL:n toiminnanohjausyksikön johtajien 
virat täytetään avoimeksi julistamista koskevien menettelyjen 
mukaisesti. Virkojen täyttämisprosessi käynnistyy välittömästi sen 
jälkeen, kun kaupunginhallitus on perustanut HKL:n johtajavirat.

3. Hallintojohtajan viran säilyminen uudessa organisaatiossa / Johtajan 
virkasuhteessa olevan viranhaltijan siirtäminen toiseen 
virkasuhteeseen uudessa organisaatiossa

Lähtökohtana on organisaatiouudistuksessa ollut, että vain sellaiset 
uudet virat täytetään, joihin virkoihin ei ole nykytehtävien perusteella 
sopivaa henkilöä nykyisessä organisaatiossa. 

Hallinto- ja talousyksikkö muuttuu organisaatiomuutoksessa Yhteiset 
palvelut -yksiköksi, mutta hallintojohtajan tehtävät eivät merkittävästi 
muutu. Tämän vuoksi ei hallintojohtajan osalta ole tarpeen tehdä 
asiassa johtokunnan puolesta mitään päätöksiä.

HKL-Infrapalveluiden nykyiset tehtävät jakaantuvat erilaisella tavalla 
uudessa organisaatiossa. Infrapalveluiden johtajan tehtävät ovat 
kuitenkin edelleen hyvin samanlaisia kuin uuden infra- ja 
kalustoyksikön johtajan tehtävät. Nykyinen HKL-Infrapalveluiden 
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yksikön johtaja on tämän vuoksi perusteltua siirtää uudessa 
organisaatiossa infra- ja kalustoyksikön johtajan virkaan.

HKL-Infrapalveluiden yksikön johtajan tehtävät ovat suurelta osin 
samat kuin uuden organisaation infra- ja kalustoyksikön johtajan 
tehtävät. 

HKL-Infrapalveluiden yksikön johtaja täyttää infra- ja kalustoyksikön 
johtajan kelpoisuusvaatimukset ja häntä voidaan pitää virkaan 
sopivana. 

Kunnallisesta viranhaltijalaista säädetyn lain 24 §:n mukaan viranhaltija 
voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset 
hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, jos hänen 
asemansa toistaiseksi otettuna tai määräaikaisena viranhaltijana ei 
muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn 
liittyvä perusteltu syy. 

Edellä olevan perusteella nykyisen HKL-Infrapalveluiden yksikön 
johtaja on perusteltua siirtää uudessa organisaatiossa infra- ja 
kalustoyksikön johtajan virkaan.
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