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Vaatimus 1
- merkinnätön rikosrekisteri ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 2
- todistus verojen maksamisesta ok ok ok ok ok ok
- todistus eläkevakuutusmaksuista ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 3
- toiminnan vastuuvakuutus ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 4
- taloudelliset edellytykset ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 5
- kauppa-, ennakkoperintä- ja työnantajarekisteri sekä
arvonlisävelvollisten rekisteri ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 6
- selvitys työnjohtajan pätevyydestä ok ei ok ok ok ok
- selvitys riittävästä työvoimasta ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 7
- riittävä kokemus vastaavista toimeksiannoista ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 8
- tilat, työvälineet, koneet, laitteet ok ok ok ok ok ok

Vaatimus 1
- tarjouksen sisältö ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 2
- yleiset ehdot ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 3
- tarjouksen voimassaolo ok ok ok ok ok ok
Vaatimus 4
- yrityksen laatujärjestelmä ok ok ok ok ok ok

Soveltuvuus täyttyy Kyllä Ei Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

KR-Työ Oy:n tarjous ei täytä soveltuvuuden vaatimusta.

TARJOAJAN SOVELTUVUUDEN TARKISTAMINEN

TARJOUSTEN TARJOUSPYYNNÖN MUKAISUUDEN TARKISTAMINEN
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TARJOUSTEN HINTAVERTAILU

RAKENNUSTÖIDEN PUITEJÄRJESTELY
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1. Tuntiveloitushinnat
- rakennusmies 2 000,00 h 56 000,00 € 28,00 €/h 72 000,00 € 36,00 €/h 46 000,00 € 23,00 €/h 57 800,00 € 28,90 €/h
- rakennusammattimies 6 000,00 h 228 000,00 € 38,00 €/h 234 000,00 € 39,00 €/h 192 000,00 € 32,00 €/h 201 000,00 € 33,50 €/h
- työnjohto 1 000,00 h 42 000,00 € 42,00 €/h 52 000,00 € 52,00 €/h 34 000,00 € 34,00 €/h 34 850,00 € 34,85 €/h
- asiantuntijapalvelut, konsultointi 200,00 h 11 200,00 € 56,00 €/h 12 600,00 € 63,00 €/h 8 000,00 € 40,00 €/h 8 800,00 € 44,00 €/h
2. Vuokrakaluston veloitus
- vuokrakalusto 50 000,00 eur 44 800,00 € 0,90 kerr 46 750,00 € 0,94 kerr 30 250,00 € 0,61 kerr 48 600,00 € 0,97 kerr
3. Siirto- ja kuljetuskustannukset
- kuorma-auto 500,00 km 600,00 € 1,20 €/km 3 500,00 € 7,00 €/km 3 125,00 € 6,25 €/km 1 750,00 € 3,50 €/km
- kaivinkone 500,00 h 31 000,00 € 62,00 €/h 40 000,00 € 80,00 €/h 24 000,00 € 48,00 €/h 34 000,00 € 68,00 €/h
- muut kuljetukset 3 000,00 eur 2 688,00 € 0,90 kerr 3 300,00 € 1,10 kerr 3 300,00 € 1,10 kerr 2 916,00 € 0,97 kerr
4. Materiaalit ja alihankinta
- tarvikkeet, materiaalit 450 000,00 eur 302 400,00 € 0,67 kerr 420 750,00 € 0,94 kerr 495 000,00 € 1,10 kerr 437 400,00 € 0,97 kerr
- alihankinta 150 000,00 eur 162 000,00 € 1,08 kerr 165 000,00 € 1,10 kerr 157 500,00 € 1,05 kerr 162 000,00 € 1,08 kerr
Yhteensä 880 688,00 € 1 049 900,00 € 993 175,00 € 989 116,00 €

Inlook Sisustus Oy:n tarjous hylätään tarjouspyynnön vastaisena. Tarjouksessa ei ole annettu kaikkia yksikköhintoja, joten tarjous ei ole vertailukelpoinen.

Hinta (alv 0%) Ero -%
Mijorak Oy 880 688,00 € 0,00 %
Suomen Meriittirakennus Oy 989 116,00 € 12,31 %
Ralicon Oy 993 175,00 € 12,77 %
NCC Rakennus Oy 1 049 900,00 € 19,21 %
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TARJOUSTEN VERTAILUTAULUKKO 17H/15

RAKENNUSTÖIDEN PUITEJÄRJESTELY
VERTAILUTAULUKKO
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pist arvo pist arvo pist arvo pist arvo Pisteytyksen perusteet:
I Palvelukuvaus 30,0 % 12,0 10,7 10,7 10,7 6,7

1 laatujärjestelmä 10,0 % 33,3 % 4,0 2 2,7 3 4,0 2 2,7 1 1,3 0=ei riittävää selvitystä, 1=laatujärjestelmän ja ympäristöasioiden kuvaus, 2=RALA-pätevyys, 3=sertifioitu laatujärjestelmä
2 palvelun kuvaus ja organisaatio 10,0 % 33,3 % 4,0 3 4,0 2 2,7 3 4,0 2 2,7 0=ei riittävää selvitystä, 1=lyhyt toimintamallin kuvaus, 2=laaja toimintamallin kuvaus, +1 pist. organisaatio ja henkilöiden tehtävät
3 10,0 % 33,3 % 4,0 3 4,0 3 4,0 3 4,0 2 2,7 0=ei riittävää selvitystä, +1 pist.=teollisuuskohteita, +1 pist.=julkisisen rakentamisen kohteita, +1pist.=raideliikenteen kohteita

II Vastuullinen työnjohtaja 40,0 % 16,0 14,7 10,7 16,0 13,3
1 ammatillinen koulutus, lisä- ja täydennys 10,0 % 25,0 % 4,0 2 2,7 1 1,3 3 4,0 2 2,7 0=ei riittävää selvitystä, 1=rakennusalan koulutus tai rakennusmestari , 2=rakennusinsinööri, +1 pist. lisä- tai täydennyskoulutus
2 työkokemus ja palveluvuodet 10,0 % 25,0 % 4,0 3 4,0 3 4,0 3 4,0 3 4,0 0=ei riittävää selvitystä, 1= <15 vuotta, 2=15 vuotta tai enemmän, +1 pist. yrityksessä 5 vuotta tai enemmän
3 työkokemus työnjohtotehtävistä 10,0 % 25,0 % 4,0 3 4,0 2 2,7 3 4,0 3 4,0 0=ei riittävää selvitystä, 1= <10 vuotta, 2= 10-20 vuotta, 3= >20 vuotta
4 referenssikohteet 10,0 % 25,0 % 4,0 3 4,0 2 2,7 3 4,0 2 2,7 0=ei riittävää selvitystä, 1=korjausrakentaminen, +1pist.=julkinen hankintayksikkö tilaajana, +1pist.=raideliikenteen asiantuntemus

III Muu henkilöstö 30,0 % 12,0 12,0 6,7 10,7 8,0

1 ammatillinen koulutus, lisä- ja täydennys 10,0 % 33,3 % 4,0 3 4,0 1 1,3 2 2,7 2 2,7

2 työkokemus ja palveluvuodet 10,0 % 33,3 % 4,0 3 4,0 1 1,3 3 4,0 2 2,7
3 referenssikohteet 10,0 % 33,3 % 4,0 3 4,0 3 4,0 3 4,0 2 2,7 0=ei riittävää selvitystä, 1=ryhmässä korjausrakentamista, +1pist.=ryhmässä julkisen hankintayksikön kohteita, +1pist.=ryhmässä raideliikenteen asiantuntemusta

LAATUKRITEERIT YHTEENSÄ 100,0 % 37,3 28,0 37,3 28,0
SUHTEELLISET LAATUPISTEET 40 40 40,0 30,0 40,0 30,0

SUURIMMAT LAATUPISTEET 37,3

HINTA 880 688 1 049 900 993 175 989 116
SUHTEELLISET HINTAPISTEET 60 60,0 50,3 53,2 53,4

PIENIN HINTA 880 688

VERTAILUPISTEET YHTEENSÄ 100,00 100,00 80,33 93,20 83,42

1 kenttiin syötetään arvot
Esitetään valittavaksi 4 eniten vertailupisteitä saanutta yritystä seuraavasti:

Pisteytys:
1 Mijorak Oy
2 Ralicon Oy
3 Suomen Meriittirakennus Oy
4 NCC Rakennus Oy

0=ei riittävää selvitystä, 1=ryhmästä löytyy rakennusalan ammattitutkinto, +1 pist.= vähintään 1 henkilö ryhmästä suorittanut lisä-/täydennyskoulutusta,
+1 pist.=  ryhmässä rakennusmestarin tutkinto tai vastaava
0=ei riittävää selvitystä, +1 pist.= ryhmästä vähintään 2 henkilöä, joilla työkokemusta 10 vuotta tai enemmän,  +1 pist.= ryhmässä työkokemusta vähintään
yhdellä henkilöllä >15 vuotta, +1 pist= vähintään 2 henkilöä yrityksen palveluksessa 5 vuotta tai enemmän

Osakohdat arvioidaan kokonaisluvuin nollasta (0) pisteestä kolmeen
(3) pisteeseen. Pisteytyksessä nolla on matalin ja kolme korkein
osakohdasta annettava pistemäärä.

yrityksen osaaminen, erityisasiantuntemus

100,00
93,20
83,42
80,33
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