Vuoden 2016 tulospalkkio

Yksikké  HKL-konserni Tulostuspéaiva 21.3.16
TALOUDELLINEN ASIAKAS JA KUMPPANUUDET HENKILOSTO PROSESSIT Yhteensa
PAINO 30 % 25 % 15 % 30 % 100 %
Tulos- Liikeyli- Paikka- Asiakas-  |Ajetlujen [Kumppa- |Matk Henkilo O VATU-kes- [Kehitys- Tuloskortin | Tavoite-
tekija jadma, M€ [kilometri- tyytyvai- 1ahtojen nuuskyse- Jjien ohjelman  [kartoitus-  [kusteluj keskust kehittamis- johjelman
kustannus, SYYs, osuus (%) |iyn kokema tavoitteiden Jten laati-  [kdyminen fluiden kat- iulos ja faatiminen
€/tkm likennait- kokonais- Jjarjestys ja minen (2-vaihe) [tavuus prosessit
sijén arvo- arvosana  |turvallisuus {minen v. 10/2016
sana 2016 mennessa
Paino 25% 5% 13 % 4% 4% 4% 6% 3% 3% 3% 20% 10% 100 %
Pisteet
10 31,81 60,00 4,15} 100,00 % 425 4,22 {Henkidsta- | Tehtavakohtais 172 100 %  [Tuoskortn
ohjeiman et osaamis- tavoitteet
tavoitteet Kartoitukset toteutunut
toteutuneet 100 [kattavat 80 % 100%
% henkisstosts
g 29,69 60,50 412] 99,96 % 4,12 4,20 162 95 %
8 28,81 61,00 4,09] 9992% 3,98 4,18[Henkiosts-  [Tehtdva- 151 90 %  [Tuoskortin  JHyvaksytty
ohjetman kohtaiset tavoittest ohtokunna:
tavoitteet osaamis- toteutunut 80% {31.5.2016
80 % mennessd
% kattavat 76 %
7 28,14 61,50 4,06] 99,88% 3,85 4,16 141 85%
6 27,57 62,00 4,03] 99,84 % 3,71 4,14 [Henkidsta.  |Tehtava- 130 80%  |Tuoskortin
ohjeiman kohtaiset tavoitteet
tavoitast osaamis- toteutunut 70%
& ’
% kattavat 72 %
5 27,07 62,50 4,00] 99,80% 3,58 4,12 120 75 %
4 26,61 63,00 3,96 99,76 % 3,44 4,09 Henkdidsts-  [Tehtava- 109 70%  |Tdeskortin
ohjeiman kohtaiset tavodteet
tavoittest osaamis- toteutunut 60%
© "
% kattavat 68 %
3 26,20 63,50 3,93 98,72% 3,31 4,07 89 65%
2 25,81 64,00 3,80 99,68% 3,17 4,05 |Henidosts- |Tettava- 88 60 %  |Tuoskortin  (Hyvaksylty
ohjetman kohtaiset tavoiteet johtokunnassa
tavoittest osaamis- toteutunut 50% [31.12.2016
20 > mennessi
% Kattavat 64 %
1 25,44 64,50 3,87} 9964 % 3,04 4,03 78 55 %
2510 65,00 3,84 9960% 2,90 4,01 Tehthva- 67 50 %  |Tuoskortn
kohtaiset tavoitteet
osaamis- toteutunut 40%
Kattavat 60 %
Tulospalkkiotekijdiden arvot
Nykytila 26,11 62,50 4,09] 99,92 % 3,98 4,17 0,00 0,00 66 0,0 % 0,00 0,00
Tavoite 25,10 62,50 4,09] 99,92 % 4,00 4,18 8,00 8,00 151 90,0 % 8,00 8,00
Toleutuma 25,10 62,50 4,09{ 99,92% 4,00 4,18 8,00 8,00 151 90,0 % 8,00 8,00
Tulospalkkiotekijoiden pisteet
Nykytila 2,77 5,00 8,00 7,88 8,00 7.54 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 2,97
Tavoite 0,00 5,00 8,00 7,88 8,15 8,00 8,00 8,00{ 800 8,00 8,00 8,00 7,80
Toteutuma 0,00 5,00 8,00 7,88 8,16 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 7,80
Skaalauksen {ghtéarvot
Max 31,811 61,00 4,09 99,92 % 3,98 4,18} Valittu Valittu 151 90,00 % |[Valittu Valittu
Min 25,100 64,00 3,90 99,68 % 3,17 4,05]Valittu Valittu 88 60,00 % |[Valittu Valittu
Erotus/pist 6,711 -0,50 0,03 0,04 % 0,14 0,02} Valittu Valittu 1 5,00 % [Valittu Valittu

Tulospalkkio yhteend ____ ole

Tulospalkkio, % henk.palkoista 0,00 %

Tulospalkkio keskim./henkild

ool




