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PAAKIRJOITUS
Katso todellista ihmista

"Mita ihmiset voivat todella olla ja tehdad", kysyy yhdysvaltalainen filosofi Martha Nussbaum kirjassaan
Creating Capabilities. Nussbaumin yksinkertainen kysymys menee hyvinvointivaltion ytimeen.
Kysymyksessa olennaisin sana on 'todella'. Nussbaum muistuttaa, ettd parhaatkaan palvelut ja jarjestelmat
eivat takaa hyvinvointia, jos ihmiselld itselladn ei ole kykya toimia itsensa ja muiden hyvaksi.

Ihmista eivat auta palvelut, jos han ei tieda niista tai hanta ei toivoteta tervetulleeksi. Kyvyt syntyvat
geeneissa, kasvatuksessa, kokemuksissa ja ymparistossa. Nussbaumin mukaan haluttaessa ymmartaa
hyvinvointia — jopa onnellisuutta — on nostettava ihmisen kokemus palveluiden tehokkuuden mittariksi.

Tata kysymysta — helsinkildisen nuoren todellisia mahdollisuuksia olla ja tehdd — me selvitimme laajasti
vuoden 2014 aikana. Tavoitteemme oli ymmartaa, mika pitaa helsinkildisid nuoria pystyssa ja mitka asiat
ovat heidan esteendan. Kokeilimme uusia ty6tapoja. Kerdsimme tilastoja. Toimme asiantuntijoita
tyopajoihin. Keskustelimme hyvinvoinnista ja mahdollisuuksista erilaisten nuorten ryhmien kanssa. Ja
isoimpana tekona lahdimme koko henkilokunnan voimin tapaamaan nuoria eri puolilla Helsinkia.

Katsomalla ihmista ja inhimillistd kokemusta nakyviin tulivat kiltteys ja kilpailun tuntu. Kuulimme, etta
Helsinki on monille innostava ja rakas mutta toisille pelottava ja lannistava. Haastattelut vahvistivat tuntua
siitd, etta yhta helsinkildisyytta nuoruutta ei ole olemassa. Monet tapaamamme nuoret kokevat olevansa
kisassa muiden kanssa ja he ajattelevat olevansa siina juoksukisassa yksin. Mutta samaan aikaan Helsingissa
kasvaa sukupolvi, joka tekee, kokeilee, oppii ja uskaltaa nauttia. Tunnistimme halua tyontekoon ja
toimintaan muiden kanssa ja hyvaksi. Tapasimme sukupolven, jota pitavat pystyssa vahvat ystavyyssuhteet.
Halua empatiaan, reiluuteen ja oikeudenmukaisuuteen on paljon. Kuten yksi haastatelluista sanoo Nuorten
hyvinvointikertomuksen videossa: "Hyva ystava on sellainen, joka ei valitse ystavidan."

Kaiken tdman perusteella uudistimme nuorisoasiainkeskuksen tehtavan. Siirrymme palveluldhtoisyydesta
ihmislahtoisyyteen. Tavoittelemme jatkossa Helsinkid, joka on nuorille kiva paikka. Kiva on yksinkertainen ja
pehmead sana, mutta keinot siihen padsemiseksi ovat radikaaleja. Uskomme, ettd kiva syntyy
kaverisuhteista, tekemisesta ja mahdollisuudesta toimia toisten hyvaksi.

Nuorisoasiainkeskus on mukana rakentamassa Helsinkid, jossa empatia eli toisen asemaan asettuminen on
tarkein kansalaistaito. Olemme osaltamme rakentamassa kaupunkia, jossa yhteiseen kansanvaltaiseen
elamanmuotoon sitoutuminen ei tarkoita yksimielisyytta. Helsinkia, joka on osa yleiseurooppalaista
monimuotoisuuden kokemusta.

Samalla kun olemme lisdanneet herkkyytta inhimillisen ja erityisen tunnistamiseen, toimintamme
kadvijamaarat ovat kasvaneet. Vaitan, etta juuri herkistyminen ja tilan antaminen tyontekijoiden osaamiselle
ovat tehokkuuden ehtoja. Julkisen talouden kiristyessa ratkaisut 16ytyvat menemalld I1dhemmaksi —
pyytdamalla ja tarjoamalla apua.

Arvoista tehokkuuden oikeana petikumppanina kertovat myds nuorisoasiainkeskuksen
tyohyvinvointitilastot. Johtajana on ndyra olo sellaisen porukan kanssa, joka on Helsingin kaupungin karkea
auttamisessa, sosiaalisessa padomassa ja tavoitteellisuudessa. Vaitan, ettad se nakyy toiminnassa.
Organisaation tapa toimia on lahes aina peilikuva sen sisdisesta kulttuurista. Vuosi 2014
nuorisoasiainkeskuksessa oli auttamisen, antamisen, jakamisen ja kuuntelemisen juhlaa.

Tommi Laitio
Nuorisotoimenjohtaja



Tata on nuorisoasiainkeskus

Yli 60 nuorisotaloa ja -tilaa, harrastusmahdollisuuksia, tapahtumia, viikonloppu- ja lomatoimintaa, kursseja,
leireja, kansainvalisia vaihtoja, vaikuttamismahdollisuuksia, tukea, apua ja neuvontaa. Nuorisoasiainkeskus
toimii nuorten ehdoilla ja nuorten kanssa, ja nuoret itse voivat vaikuttaa, millaisista aineksista
nuorisoasiainkeskus koostuu.

Kohderyhmaa ovat 9—18-vuotiaat nuoret, padpaino on 13—17-vuotiaissa. Monipuolista toimintaa yllapitaa
yli 400 tyontekijaa, joista suurin osa on nuoriso-ohjaajia.

Nuorisotyota tehddan nuorisotaloissa, erityistoimipaikoissa ja projekteissa. Lisdksi tuemme
nuorisojarjestdja ja nuorten ryhmia. Helsingin kaupungin organisaatiossa nuorisoasiainkeskus kuuluu
sivistystoimen alaisuuteen.

NUORISOLAUTAKUNTA

Nuorisotoimenjohtaja

Alueellisten palvelujen osasto Keskitettyjen palvelujen osasto Hallintopalvelujen osasto
Alueellisen nuorisotyon 11 yksikkoa Kohdennetun nuorisotyon toimisto Henkilostotiimi
Taloustoimisto
Nuorten osallisuuskeskus Avara Kulttuurisen nuorisotydn toimisto
Tietotekniikkayksikko
Klaari Helsinki Nuorten kansalaistoiminnan toimisto

Viestintayksikko

Kehittamistiimi

Nuorten vaikuttamisjarjestelma Ruuti

Verkkonuorisotyon valtakunnallinen kehittamiskeskus Verke

Vuoden 2014 tarkeat luvut

Kayntikerrat: 1 390 690

Toteutuneet kdayttomenot: 30,2 miljoonaa euroa
Henkilostomaara: vuoden lopussa 427

Visio
Koko Helsinki on nuorille kiva paikka. Kiva on sita, kun on kavereita, tekemista ja on muille tarkea.
Helsinkildinen nuori osaa ndhda maailman toisten silmin

Nuorisoasiainkeskus

- tarjoaa nuorille valtaa ja vastuuta

- vahvistaa luottamusta omaan ja ympariston tulevaisuuteen
- tuottaa ja kayttaa tietoa helsinkildisten nuorten elamasta

- auttaa nuoria kdyttdmaan ja muuttamaan Helsinkia
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- tekee enemman sielld ja niiden kanssa, jotka tarvitsevat enemman
- parantaa asuinalueita yhdessa muiden kanssa
- auttaa helsinkildisia tekemaan asioita yhdessa.



NUORISOASIAINKESKUKSEN SUUNNANTARKISTUS

Kohti uutta suuntaa

Suunnantarkistus on sana, joka sisaltaa paljon ajatuksia, ideoita, pohdintaa ja konkreettista tyota — ei
vain johdolta, vaan koko nuorisoasiainkeskuksen henkilékunnalta. 2014 oli suunnantarkistuksessa
perustan rakentamisen vuosi.

Yli kaksi vuotta sitten nuorisotoimenjohtajaksi nousi innovatiivinen Tommi Laitio, joka taloon vasta tulleena
huomasi asioita, joita me kauan virastossa olleet emme valttamatta tulleet ajatelleeksi.

- Hyvaa oli heti alussa se, ettad kdyntimaarat olivat kasvussa, nuorten tyytyvaisyys
nuorisoasiainkeskukseen melko korkea ja henkilokunta oli motivoitunutta. Perusasiat olivat hyvin.

Kun Tommi tarkasteli tarkemmin, han havaitsi pinnan alla epdkohtia. Yksikdiden ja osastojen valilla oli
kilpailua, ja tunnuslukujen ajateltiin ohjaavan toimintaa vaikka oikeasti niiden tuli todentaa sita. Vuosia
vanha strategia kaipasi kirkastamista, ja nuorisotydon nakyvyys ei ollut tarpeeksi suurta.

- Vierailut nuorisotaloilla saivat minut miettimaan, miten pystyisimme kertomaan paremman tarinan
toiminnastamme. Virastossa on paljon kdyttamatonta potentiaalia ja kertomatonta hyvaa. Iso
potentiaali on kaikissa niissa helsinkildisissa, jotka haluavat tehda asioita nuorten hyvaksi, Tommi
sanoo.

Tarinoita nuorisotyosta

Yksi suunnantarkistuksen johtoajatuksista on lisdta nuorisoasiainkeskuksessa tehtavan nuorisotyon
tunnettuutta.

- Tarvitsemme tarinoita nuorista ja nuorisotydsta, koska jo tehdyn hyvan tydn nostaminen luo lisaa
hyvaa tyotd. Tunnettuuden myo6ta luomme uusia mahdollisuuksia ja [6yddmme uusia
yhteistyokumppaneita, Tommi kaavailee.

Suunnantarkistuksen ldhtékohtana on 16ytaa nuorten todelliset mahdollisuudet ja laajentaa nuorisotyon
merkitysta.

- Toivon etta ottaisimme enemman hallittuja riskeja ja rohkenisimme tarttua asioihin. Nuorista
puhutaan mediassa kiihkedasti, mutta nuorisoasiainkeskuksella ei ole ollut valineita kdyttda nuoriin
kohdistuvaa kiinnostusta hyvakseen.

Potentiaali piilee henkilokunnassa

Suunnantarkistus on ollut avoin prosessi, jossa henkilékunta on ollut alusta Iahtien mukana. Kyse ei ole
pelkastaan nuorista vaan myos nuorisoasiainkeskuksen tyéntekijoiden hyvinvoinnista ja yhdessa
tekemisesta.

Kertomusvuoden ponnistus oli nuorten havainnoinnin ja haastattelujen (NuHa) toteuttaminen, joka tuotti
runsaasti arvokasta tietoa helsinkildisnuorista. NuHa-haastatteluja oli tekemdassa koko virasto, yhteensa 353
tyontekijaa, jotka haastattelivat 1012 nuorta. Rupeama oli tarked etappi yhteishengen luomisessa.



- Henkilokunta on mielestani ollut motivoitunutta. On tarkeaa, etta kaikilla on ollut mahdollisuus olla
mukana, se on lisdnnyt innostusta. En pida useissa tyopaikoissa vallalla olevasta ylaastemeiningista,
ettd jos olet jostakin innostunut, sinua pilkataan. Toivon, ettd organisaatiokulttuurimme ei rajoita
vaan antaa tilaa innostua. Kulttuurimme tulisi olla mahdollisimman Idhelld nuorisotyon
perusajatusta — yhdessa tekemistd, toiminnallisuutta ja myonteisyytta.

Epdonnistumistakaan ei Tommin mukaan tarvitse pelata, yleensa siita oppii jotain uutta. Tarkeinta on, etta
pyrkimys on ollut hyva.

- Uskon ihmisen Iahtokohtaiseen hyvyyteen. Kun ihmista kohtelee vastuullisena ja reiluna, han
vastaa samoin. Tama toimii niin henkilokunnan kuin nuortenkin kanssa.

Vaikka suunnantarkistukseen on heittaydytty rohkeasti, tyd on ollut perusteellista. Taustalla on paljon
viraston tyontekijoiden ajatuksia ja viisauksia.

Suunnantarkistuksen sisaltdja puitiin kertomusvuonna mm. eri foorumeissa, seminaareissa, tyopajoissa ja
suurilla aineistofestareilla. Niissa henkilokunta sai vastata erilaisiin kysymyksiin ja pohtia ty6tdan pintaa
syvemmalta: “Miksi tulit tdihin tdhan virastoon?”, “Mika ammatissasi on tarkedd, mita sinun pitaisi viela
oppia?”, "Missa tilanteessa olet huomannut, etta tyo6llasi on vaikutusta?”.

Suunnantarkistus etenee
Kun NuHa-raportti saatiin purettua, alkoi suunta pikku hiljaa l6ytya.

- NuHa-haastattelujen pohjalta kiteytyi ajatus kivasta. Laajennettu johtoryhma mietti 5-6 suuntaa
suunnantarkistukselle, ja ne vietiin ajatuksen tasolla ddrimmaisyyksiin, Tommi kertoo.

Yksi suunta ylitse muiden on ajatus nuorisoasiainkeskuksesta, jolla on rohkean ja humaanin viraston maine,
joka tukee nuorten kulttuurista kiinnostusta, uskaltaa pitaa kiinni kaikista helsinkildisnuorista ja tehda
heiddn kanssaan rohkeasti asioita.

NuHa-haastatteluista selvisi myds, ettd nuoret viihtyvat omalla asuinalueellaan, ja siksi heilla pitaa olla
mahdollisuus ilmaista, kokea, osallistua ja saada tukea ja apua lahiymparistdssaan.

- Hyva ja toimiva ldhiymparistdé merkitsee nuorille paljon. Nuoren pitda saada tuntea, ettd oma
asuinalue on tarkead itselle ja etta on itse tarkead asuinpaikalleen.

Tulevaisuudessa paivitetddn organisaatio ja johtamisrakenne, uudistetaan tyonjakoja, jarjestetdan
osastojen alaisia yksikoita ja toimistoja uudelleen sekd kaydaan |api eri osastoille jaettuja toimintoja.

Helsingin ja sen nuorten moninaisuuden huomioimisesta tulee kehkeytymaéan suunnantarkistuksen
keskeinen haaste ja sisalto.

”Nuoret liikkuvat Helsingissa erilaisissa kuplissa ja putkissa. Kuplat maarittavat, kenen kanssa ollaan
tekemisissa ja putket ohjaavat niin liikkkumista kaupungissa kuin elamanpolkuja.”

- Nuorisotoimenjohtaja Tommi Laitio



Nuorten haastattelut: Vapaa-ajalla pitaa olla kivaa!

Suunnantarkistuksen tueksi tehtiin kertomusvuonna suuri nuorten vapaa-aikaa koskeva selvitys.

Nuorten havainnointi ja haastattelu (NuHa) -projekti oli koko viraston yhteinen ponnistus, jossa
tyontekijat nuoriso-ohjaajista hallinnon tyontekijoihin jalkautuivat pareittain nuorten
haastatteluihin ja havainnointiin.

NuHan paamaarana oli kerata tietoa helsinkildisista nuorista, mutta myo6s vahvistaa
nuorisoasiainkeskuksen tuntumaa nuorten maailmaan.

Yhteensa 353 nuorisoasiainkeskuksen tyontekijaa jalkautui pareittain julkisiin tiloihin, kuten
puistoihin ja kirjastoihin seka puolijulkisiin tiloihin, kuten kouluihin ja kauppakeskuksiin. Osa
tyOpareista vieraili suljetuissa harrasteryhmissa ja ty6pajoissa.

Haastattelutilanne aloitettiin havainnoimalla nuorten olemista tilassa ja kontaktia ymparist6onsa.
Yhteensa yksi pari haastatteli kahden tunnin aikana noin kuutta 10-20-vuotiasta nuorta.

Haastatteluissa kaytiin lapi nuorten vapaa-aikaa, suhteita muihin ihmisiin, kokemuksia omasta
asuinymparistostad, sosiaalisen median kaytt6a ja vaikuttamista.

Kevaalla kaydyissa tyopajoissa henkilokunta paasi lukemaan ja pohtimaan haastatteluista tehtyja
raportteja. Pajojen pohjalta ja NuHa-tyéryhman valikoimana nousi esiin lopulta viisi teemaa, joista
jarjestettiin erilliset tyopajat. Teemat olivat asuinalueet, nuorten paikat, tekeminen, loma ja raha.

NuHa-aineistossa yllatti iloisesti nuorten positiivisuus. Nuoret nayttaytyivat toimijoina, jotka
paattavat itse omasta ajankaytostaan. Tulevaisuuden suunnitelmista puhuessaan nuoret nakivat
itsensd ja omat mahdollisuutensa suhteessa yhteiskuntaan. NuHa-aineiston mukaan suurimmalla
osalla helsinkildisistd nuorista on kavereita, tekemista ja rakastava perhe.

Toisaalta aineistosta selvisi, ettd nuoria ja nuoruutta on monenlaista. Helsingin sosiaaliset ja
maantieteelliset erot, tuloerot seka asuinalueiden valiset erot ovat kasvaneet. Helsinkildisten
nuorten todellisuudet ovat erilaisia.

Helsinkildisnuoria yhdistivat vuonna 2014

- toive "kivasta” vapaa-ajasta

- kavereiden tarkeys

- netin arkipaivaisyys

- vilhtyminen omalla asuinalueella

- tarve omaan identiteettiin sopiville tiloille
- tilojen puute talvisin ja iltaisin

- halu olla itsendinen

- toiveet opiskelusta ja tyosta.

Helsinkildisnuoria erottivat vuonna 2014



- varallisuus

- se, ettd kaupunki on erilainen eri nuorille — toisten elinpiiri on koko Helsinkia, toisilla se rajoittuu
omaan lahidostariin

- tulevaisuudennakymat

- kaveriporukat

- yksindisyydentunne.

”Kaverit kuuluu vapaa-aikaan.”
- Tytté (ei ikdtietoa)

"Taalla ollaan oltu ja ollaan melkein aina, ei oikeen jakseta lahted muualle. Keskustaan ei ole
tarvetta lahtea, paitsi ehka joskus johonki kauppaan.”
- Poika, 16

”"Vanha ihana tuttu Helsinki, en ma muuttais mitaan.”
- Tytts, 14

"Me hengataan ulkona. Aika usein nutalla. Jos on hyva keli niin istuskellaan jossain ulkona."
- Poika, 15

"Parhautta on perheen kanssa lautapelaaminen ja kavereiden kanssa valvominen kesayona."
- Tytto, 13

"Varmaan vietdn somessa enemman aikaa kavereiden seurassa kuin livena."
- Tytto, 16

"Kiva olla nuori, kun ei tarvitse viela miettia niin paljon kuin aikuisena."
- Poika, 13
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VERKKONUORISOTYO

Verkkonuorisotyon valtakunnallinen kehittamiskeskus Verke

Verken eli Verkkonuorisotydn valtakunnallisen kehittamiskeskuksen tehtavana on kehittaa verkossa ja
verkon avulla tehtdvaa nuorisotyota seka palvella nuorten parissa toimivia ammattilaisia valtakunnallisesti.

Verken toiminnan valitonta kohderyhmaa ovat nuorisoalan toimijat erityisesti kunnissa, jarjestoissa ja
seurakunnissa.

Verke on yksi opetus- ja kulttuuriministerion nimittamista nuorisotyon valtakunnallisista palvelu- ja
kehittdmiskeskuksista, ja sen toiminta on ministerion rahoittamaa. Verken toimintaa
hallinnoi nuorisoasiainkeskus.

Vuoden 2014 kohokohdat

- Verke julkaisi kolme kirjaa: Verkko nuorisotydssd — nuorisotyd verkossa, Nuorisotyé bloggaa ja Nuorisotyé
pelaa.

- Hapessa jarjestettiin 48 tuntia kestanyt SomeJam-tapahtuma, jossa nuorisotyontekijat, koodarit ja
palvelumuotoilijat kehittivat uudenlaisia verkkopalveluja nuorille.

- VerkeFactoriin osallistui 11 kehittdmiskumppania kunnista, jarjestoista ja seurakunnista, joiden kanssa
etsittiin kdytannon ratkaisuja verkkonuorisotyollisessa toiminnassa kohdattuihin haasteisiin.
Nuorisoasiainkeskuksesta mukana oli vertaisvalistusohjelma Skarppi, Luotsi ja Nuorisotiedotuskeskus
Kompassi.

- Verke koulutti vuoden aikana yli 1500 nuorisoalan ammattilaista.

Verken koulutus on syvasukellus verkon ihmeelliseen maailmaan

Nuorten taide- ja toimintatalo Vimma Turussa on kuin Happi Helsingissa. Nuoria tulee ja menee
radiotunnille, huovuttamaan ja banditreeneihin. Jotkut hengailevat lokoisasti sohvilla. Suojaisassa nurkassa
nuori diti imettaa vauvaa.

Toisen kerroksen teatterisalissa on talvisena torstaipdivana kdynnissa Verken sosiaalisen median ja
digitaalisen pelaamisen koulutus Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman nuorisotyontekijoille.

- Tiesitteko, etta elektroninen urheilu on erityisen suosittua Etelda-Koreassa? Sielld on omistettu
kokonaisia tv-kanavia asialle. Pelaajilla on omat harjoitteluohjelmat ja hierojat, ja he ovat suuria
idoleita esimerkiksi jalkapallomaajoukkueelle. Armeijankin voi suorittaa elektronisesti urheilemalla,
kouluttaja Pasi Tuominen kertoo.

Monella on asian kanssa sulattelemista. Mita urheilua muka pelaaminen on? Joku muistaa, etta YLEIIa
naytetaan peliturnauksia selostuksineen joskus aamuydn tunteina.

- Mita kikseja joku voi saada siita, ettd katsoo, kun toiset pelaa? ihmetelldan.
- Katsotaan sitd hiihtoakin telkkarista, joten ei kai se sen alyttémampaa ole, ihmettelyyn kuitataan.

- Sita paitsi maailmalla elektronisessa urheilussa pyorii miljoonien rahat, Pasi huomauttaa.
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On pakko hyvaksya, ettd maailma muuttuu. Nuoret omaksuvat uudet asiat yleensa etunenassa, ja aikuisten
on raahauduttava perassa. Verken kouluttaja Mimmi Makisen sanoin, aikuiset ovat "digitaalisia
maahanmuuttajia".

Verken koulutuksia tilataan ympéari Suomea

Verken koulutuksia kayvat pitdamassa yleensa kolmikko Mimmi Makinen, Marcus Lundqvist ja Pasi
Tuominen. Mimmi on koulutuksissa mukana nuorisotydn ammattilaisena, Marcuksen alaa on erityisesti
sosiaalinen media ja Pasin digitaalinen pelaaminen. Koulutuksia on ympari Suomea, ja meno on
hengastyttava.

- Talla viikolla koulutimme tiistaina Kotkassa, eilen keskiviikkona ja tandan torstaina olemme Turussa
ja huomenna perjantaina Lohjalla. Ensi viikolla on vuorossa Savon rundi: Mikkeli, Pieksamaki,
Kuopio ja Siilinjarvi, Mimmi luettelee.

Koulutukset raataloidaan aina koulutettavien toiveiden ja tarpeiden mukaan. Turun ja Kaarinan
seurakuntayhtyma halusi tietoa ja keskustelua digitaalisesta pelaamisesta, sosiaalisesta mediasta ja
tekijanoikeuksista verkossa.

Sosiaalisen median ihmeellisyyksia

Sosiaalisesta mediasta |6ytyy monta kiehtovaa ilmiota ja tarinaa. Aikuiset suhtautuvat somen uusiin tuuliin
ennakkoluuloisesti tai ainakin ihmetellen. Nuorten some-kulttuuri on erilaista, uudet ilmiét otetaan vastaan
sen kummemmin suodattamatta.

- Erehtymalld ja oppimalla padsee eteenpdin, Marcus rauhoittaa some-maailmaan eksyneita
nuorisotyontekijoita.

Marcus valottaa somen ihmeellisyyksid kertomalla esimerkin Haukiputaalla vaikuttaneesta kukko
Parssisestd, joka kuoli traagisesti koiran raatelemana. Tarina alkoi eldd omaa eldmaansa sosiaalisessa
mediassa, keskustelupalstoilla ja verkkolehdissa. Kukko Parssiselle tehtiin kuolinilmoitus, avattiin useita
muistosivuja, ja sadat ihmiset ottivat osaa Parssisen kuolemaan.

Vaikka Parssisen kuolemasta on jo yli kolme vuotta aikaa, muistopaivana 11.9. sitd muistetaan yha:
"Suomen kansaa syvasti koskettaneen legendan muisto sailyy vahvana sosiaalisessa mediassa seka kukon
jalkeldisissa", uutisoi lltalehden verkkolehti 11.9.2014.

IImio kukko Parssisesta heratti Verken koulutuksessa keskustelua. Mista tai kenesta tahansa voi tulla ilmio
sosiaalisessa mediassa, mutta miten Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyma saisi parhaan mahdollisen
hyodyn somesta?

- Joutjdrven seurakunnan nuortenillassa kuvattu video, jossa pojat kertovat kauniisti ajatuksiaan
tytoista, sai valtavasti huomiota , Marcus muistuttaa.

Esimerkki osoittaa, miten tarkeda on |0ytaa oikea tapa nakya somessa, sellainen joka kiinnostaa laajasti.
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Digitaalisella medialla yhteys nuoriin

Kasvatuksen teologi ja Turun seurakunnan nuorisotyon tiimin esimies Kari Kanala on innoissaan Verken
koulutuksesta.

- Olen saanut uusia vinkkeja tyohoni, tietoa sosiaalisesta ja digitaalisesta mediasta seka oppinut
uutta verkkomaailman kielta.

Kari itse twiittaa ja bloggaa ahkerasti. Digitaaliseen pelaamiseen han l16ysi uuden nakokulman.

- Tassa koulutuksessa paasin karryille niista uusista asioista, mista olin pudonnut. Oli esimerkiksi
kiinnostavaa huomata, miten digitaalinen pelaaminen toimii nuorisotydssa. Samat tunteet, toiveet
ja sosiaalisuus siellakin on nahtavissa kuin perinteisessa kohtaamisessa. Pelaamisen kautta voisi
saada paremmin kontaktia esimerkiksi niihin hiljaisiin tyttoihin, joihin muuten on vaikea saada
keskusteluyhteytta.

Vaikka sosiaalisessa mediassa kiusaamisesta on puhuttu paljon, Kari Kanalaa viehattaa, kuinka sosiaalinen
omatunto sielld toimii.

- Marcuksen kertoma Markoboy87:n tapaus on siita hyva esimerkki.

Markoboy87 joutui nettikiusatuksi YouTube-videonsa vuoksi, kunnes Ylilauta-keskustelupalstalla hanet
danestettiin yleison suosikiksi YouTuben ympdrille rakennetussa Tubecon-tapahtumassa.

Niinpa, kaikkien niiden vaarojen lisdksi, joista mediassa toitotetaan, nuorten verkkomaailmassa on paljon
hyvaa — ja hyotya nuorisotyohon.

Testaa, kuinka monta sosiaalisen median ja digitaalisen pelaamisen termia tunnet.

Meemi
Ylilauta
Minecraft
Steam
Modaaminen
E-sport
Snapchat
Viber

Ask.fm

1-3 oikein: Olet verkkomaailman noviisi. Nyt dkkia Verken koulutukseen!

4—6 oikein: Olet verkkomaailman tavis. Olet oikealla polulla, mutta pieni harjoittelu ei ole pahasta.

7-9 oikein: Olet verkkomaailman velho. Mutta alad innostu liikaa, jo huomenna kuulet taas uuden termin,
josta et ole koskaan kuullutkaan.
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NUORTEN VAIKUTTAMISJARJESTELMA RUUTI

Nuorten suoraa vaikuttamista Helsingissa

Nuorten vaikuttamisjarjestelma Ruuti korostaa suoraa osallistumista ja vaikuttamista. Ruudin paatavoite
on, ettd jokaisella helsinkildiselld nuorella on vuosittain ainakin yksi demokratiakokemus: kokemus
vaikuttamisesta ja kuulluksi tulemisesta tai osallistumisesta muutokseen itseddn suuremman asian
puolesta.

Ruudin tavoitteeksi on asetettu, etta valtuustokauden 2013-2016 aikana Ruuti |0ytda toimintamuotonsa.
Ruuti on nuorisoasiainkeskuksen nykyisen strategian padpainopiste ja sitd toteutetaan kaikessa
toiminnassa. Osallistuvan budjetoinnin RuutiBudjetti tuo esille alueiden nuorten toiveet ja tarpeet. Nuoret
vaikuttavat suoraan alueensa nuorten vapaa-ajan palveluihin nuorisotoimen budjetin avulla. Parin vuoden
sisalla osallistuvaa budjetointia sovelletaan nuorisotyon suunnittelussa kaikilla Helsingin asuinalueilla.

Ruuti tekee todeksi nuorten toiveen monista eri vaikuttamisen tavoista. Nayttaa myos varmalta, ettd viime
vuonna valmisteltu nuorten aloitteiden kasittelyjarjestelma on pikapuoliin koko Helsingin kaupungin
hyvaksyma malli. Se lisda entisestdaan nuorten Ruuti-toimintaa.

Ruuti-fakta

- Perustettiin kaupunginhallituksen paatokselld 13.6.2011.

- Kehittamis- ja koordinointivastuu on nuorisoasiainkeskuksella ja opetusvirastolla.

- Perustamiseen vaikuttivat Helsingin koko, nuorten monimuotoisuus seka hyvin erilaiset valmiudet
suhteessa vaikuttamiseen.

- Peruselementteja ovat Ruudin ydinryhma, RuutiExpo, Paattajamiitti, oppilaskunnat, opetusviraston
oppilaskuntapdivat, RuutiBudjetti, ruuti.net ja nuorten ryhmat.

Onnistuneet tapahtumat: Paattajamiitti ja RuutiExpo

Kiusaaminen, tasa-arvo ja vapaa-aika esilla Paattajamiitin neuvotteluissa

Paattajamiitissa helsinkildiset nuoret tapasivat kaupungin paattajia ja viranhaltijoita ja ottivat esille
esimerkiksi vastuun koulukiusaamiseen puuttumisesta ja nuorten vapaa-ajan toiminnan. Paattajamiitti
jarjestettiin Nuorten toimintakeskus Hapessa 11.4.2014. Nuoria osallistui tilaisuuteen yli 80. Tilaisuus
jarjestettiin kolmatta kertaa.

Paattajamiitissa nuoret neuvottelivat viranhaltijoiden ja poliittisten paatoksentekijéiden kanssa yhteisen
toimenpidesuunnitelman siitd, miten keskustelun kohteina olleita asioita edistetdan ja kuka ottaa vastuun.
Suunnitelmien edistymisen valitarkistus oli nuorten vaikuttamistapahtuma RuutiExpossa syksylla, 30.
lokakuuta. Paattajamiitissa 2014 sovittiin esimerkiksi seuraavaa:

e Lisatdaan nuorten Ruuti- ja vaikuttamistietoutta mahdollisimman monessa koulussa siten, etta
nuoriso-ohjaajia vierailee 80 koulussa kertomassa Ruudista.
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e lautakuntien, hallintokuntien ja Ruudin ydinryhman tapaamiset teemakokouksissa.
Nuorisotoimenjohtaja Tommi Laitio ja ydinryhma suunnittelevat kokouksia.

e Lisdd urheilutapahtumia ja -turnauksia nuorille. Taman lupasi alueellisten palveluiden osaston
osastopaallikké Mikko Vatka nuorisoasiainkeskuksesta.

e Kampin wallin ilmoitussarjaan Kampin saannot pyorimaan tyhjille mainospaikoille, jotta sdannot
olisivat paremmin kaikkien tiedossa. Tasta vastaa kauppakeskuspaallikko Heli Vainio.

Vaikuttamistapahtuma RuutiExpossa kuultiin, miten Helsingin nuorilla menee nyt

Helsingin kaupungintalon kolme kerrosta tayttyivat energisesta vaikuttamistoiminnasta RuutiExpo-torstaina
30.10.2014. Nuorten vaikuttamistapahtumaan osallistui paivan aikana 3000 nuorta. RuutiExpossa nuoret
tutustuivat vaikuttamisen lukuisiin eri muotoihin. RuutiExpo kokosi kaupungintalolle paattajia, virkamiehia,
virastoja, jarjestdja ja nuoria.

Helsingin nuoret nyt -seminaarissa kuultiin, mita selvisi ja mita opittiin, kun nuorisoasiainkeskus haastatteli
1012 nuorta eri puolilla Helsinkia vuonna 2014. Haastatteluista nousi selvasti esille muun muassa se, etta
hyva nuoruus on yhta kuin hyvat kaverit.

Paattajamiitin tulosten seurantatilaisuudessa selvisi, etta 80 prosenttia kevaalla nuorten ja paattajien
kesken sovituista toimenpiteistad on joko toteutettu tai vireilla. Paattdjien ja nuorten Pyoredn poydan
keskusteluissa kasiteltiin esimerkiksi yhdenvertaisuutta ja koulukiusaamista. Keskusteluita voi katsoa
ruuti.netissa.

RuutiExpon ohjelmassa oli my6s kaupunginjohtaja Jussi Pajusen kyselytunti ja keskustelutilaisuus
europarlamentaarikko Heidi Hautalan (vihr.), Henna Virkkusen (kok.), Nils Torvaldsin (r.) ja
monikulttuurisen ACCESS-hankkeen nuorten kesken — pdydalle nostettiin esimerkiksi rasismi ja
koulukiusaaminen. Tarjolla oli myds monenlaisia vaikuttamistydpajoja, joissa muun muassa breikattiin
koulukiusaamista vastaan.

RuutiExpossa jarjestettiin toista kertaa nuorisolautakunnan julkinen kokous, jonka esityslistalla olivat
esimerkiksi Ruudin ydinryhman tehtédvat. RuutiExpoa oli tekemassa yli kuusikymmenta toimijaa kaupungin
virastoista kansalaisjarjestoihin.

Aktiivinen ja kantaaottava ydinryhma

Ruudin ydinryhma on vuosittain valittava kahdenkymmenen 13—17-vuotiaan nuoren joukko, jonka
tehtdvana on huolehtia yhdessa nuorisoasiainkeskuksen kanssa Ruudin toimivuudesta. Ryhma pitaa huolta
siitd, ettd nuorten mielipiteet ja ideat nousevat esiin Helsingissa. Vuosi 2014 oli ydinryhmalle monipuolinen
ja aktiivinen.

Tapahtumien saralla ydinryhman suuri yhteinen ponnistus oli huhtikuussa jarjestetty Paattajamiitti, johon
ryhma tuotti teemat. Paattajamiitti onnistui hyvin. Ydinryhmalaiset osallistuivat my6s Pride-kulkueeseen, ja
he olivat mukana Helsinki-paivdn tapahtumassa ja Ruuti-pisteelld Narinkkatorilla Suomi-Ruotsi-maaottelun
yhteydessa tempaistussa Astetta urbaanimpi Ruotsi-ottelu -tapahtumassa.

Ydinryhma osallistui myds ruuti.netin kehittamiseen. Nuorten tydllisyyden ja vapaa-ajan saralla ydinryhma
ajoi kesatyosetelin pilottikokeilua vuodelle 2015. Ydinryhman edistama mopoajoharjoittelurata oli lokakuun

puolivaliin mennessa pelisdaantoja vaille valmis.

Vuonna 2014 ydinryhma teki kannanoton esimerkiksi kaupunginjohtajan talousarvioehdotukseen, tasa-
arvoiseen avioliittolakiin, kouluruoan havikkiin seka tyttdjen ja poikien liikkuntatuntien yhdistamiseen.
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Vuoden aikana ydinryhma oli mukana myds esimerkiksi panelisteina Educa-messuilla, nuorten
talvilomatapahtuma Reaktorissa ja Nuva ry:n koulutuksissa.

Vuoden hienoimpina juttuina ydinryhmalaiset mainitsevat esimerkiksi sen, ettd on oppinut paljon
vaikuttamisesta, kaupungista, paatoksenteosta ja toisista nuorista — itse ryhman ja yhteishengen —sen, kun
on tajunnut, etta asiat eivat ole mahdottomia ja sen, ettd oma maailmakuva on laajentunut ja muuttunut.

”Olen ndahnyt asioita ihan eri nakdkulmista ja eniten oppinut muilta ihmisilta. Lisaksi tda vaikuttamisty6 on
aika uniikkia; ei melkein missdadan muualla paase tekemaan tallaista vaikuttamistyotal”
- Okko Karvonen

”0Olen saanut uusia ystavia ja paassyt muuttamaan Helsinkia. Vaikka muutokset eivat olekaan olleet
mitenkadan maailmaa mullistavia, niin silti on tunne siitd, etta on paassyt parantamaan joitain asioita.”
- Kasper Olenius

”Naiden ihmisten kanssa tydskentely on ollut mahtavaa. Jokaisella on ollut jotain konkreettista, mita on
ajanut eteenpain. Vaikka edetdan hitaasti, sanoisin, etta edetdan varmasti. Ennen kaikkea ydinryhma on
ollut hyva oppimisymparistd. Joka puolella tapahtuu jotain, josta suurin osa nuorista ei ikava kylla tieda;
uskoisin ettd meilld on keskivertonuorta enemman tietoa.”

- Eetu Vienonen

Lisda ydinryhman 2014 mietteita ja kannanottoja ydinryhman blogissa.
Ruudin ydinryhman vaalit

Ruudin ydinryhman vaalit jarjestettiin syksylla 2014. Vaaleissa oli ehdolla 52 rohkeaa nuorta. Adnestysaika
oli 30.10.-13.11., ja danestys tapahtui verkossa osoitteessa ruuti.net. Yhteensa 24 672 nuorelle ldhetettiin
lokakuun lopussa kotiin ddnestystunnukset sisaltdava aanestyskirje. Ruuti-vaaleissa saavat asettua ehdolle ja
danestaa kaikki helsinkildiset 13—17-vuotiaat nuoret.

Syksyn aikana nuorisotyontekijat kavivat kouluilla kannustamassa nuoria asettumaan ehdolle ja
ddnestdmaan vaaleissa. Kahdessa kauppakeskuksessa oli aanestyspiste, ja kdytossa oli myos ddnestys-chat,
josta nuoret saivat kysya unohtuneita tunnuksia.

Vaalivalvojaisia vietettiin Kulttuuriareena Gloriassa torstai-iltana 13.11. Tunnelma illan aikana oli iloinen,
energinen ja vaalitulosta odottava. Nuorisolautakunnan puheenjohtaja Timo Kontio kiitti vuoden 2014
ryhmaa siita, etta se on kysynyt vuoden aikana toistuvasti kaikista tarkeimman kysymyksen: ”Entas
nuoret?” A3nia Ruuti-vaaleissa annettiin yhteens3 1132. Adnestysprosentti oli 4.6.

RuutiBudjetti muuttaa nuorisotyota

"On tosi siistid et meidan ideat on oikeesti kuultu ja ollaan paasty vaikuttamaan", kommentoi vuoden 2014
RuutiBudjettiin osallistunut nuori.

Nuoret vaikuttavat nuorisoasiainkeskuksen toiminnan suunnitteluun ja varojen kaytto6n RuutiBudjetin
avulla. RuutiBudjetti on vakiintumassa kokeilusta osaksi nuorisoasiainkeskuksen alueellista
vuosisuunnittelua kaikilla Helsingin alueilla. Vuoden 2014 aikana RuutiBudjettia kokeilivat ja kehittivat

Haaga-Kaarelan ja Kaakkoisen nuorisotyoyksikot yhteensa noin 2 300 000 euron budjetin varoin.

Vuoden 2014 RuutiBudjetissa mukana olleet nuoret sanovat, ettd on ollut hienoa paasta tekemaan yhdessa

16



nuoriso-ohjaajien kanssa. RuutiBudjetti on avannut nuorille nuorisotyontekijan tyéta: “On ollut hienoa
nahda, millaista se tyd on mita nuoriso-ohjaajat tekee”.

Haaga-Kaarelan alueella nuorten aloitteesta nuorisoasiainkeskuksen pelitoimintaa laajennettiin
Kannelmaen nuorisotalolle; nuorten paikat, kirjastot ja nuorisotalot aloittivat yhteistyon nuorten kanssa
pidempien aukioloaikojen puolesta ja loma-ajan ohjelmaan panostettiin entistd enemman. Laajempien
aukioloaikojen puolesta aloitettiin tyot myos kouluttamalla nuoria vertaisohjaajia nuorisotalolle.
Asuinympariston piristamiseksi Pohjois-Haagan asemalle nousi nuorten RuutiBudjetti-aloitteesta taiteilija
Sasha Huberin ja alueen nuorten yhdessa tekema teos.

Graffitiseinda lukuun ottamatta hankkeet ovat toteutettu vuoden 2014 toiminnassa. Kaakkoisen alueella
nakyvimpana nuorten RuutiBudjetin toimintana kiinnitettiin huomiota Tuorinniemen puistoon, joka on
jaanyt ransistymaan ja vahalle kaytolle. Nuorten aloitteesta puistoon perustettiin Mummokahvila. Alueen
kaksi nuorta pyorittivat kahvilaa yhteistydssa vanhusten palvelukeskus Ankkurin kanssa. Palvelukeskuksen
vanhukset auttoivat myyntituotteiden leipomisessa. RuutiBudjetin aloitteesta Nuorten Ruuti-ryhma jarjesti
ylakouluissa kiusaamisen vastaisia tyopajoja. Tyopajat rohkaisivat nuoria puuttumaan itse kiusaamiseen ja
tutustuttivat oppilaita toisiinsa.

RuutiBudjetissa valikoituneiden toimintojen lisdksi nuoret olivat mukana vuoden 2015 toiminnan
suunnittelussa. RuutiBudjetin suunnitteluun osallistui Haaga-Kaarelassa vuoden 2014 aikana 950 ja
Kaakkoisen nuorisotydssa 1185 alueen 13—17-vuotiasta. RuutiBudjetista on tullut tapa toimia ja suunnitella
nuorten nakadista ja tarpeita vastaavaa toimintaa yhdessa nuorten kanssa.

”Ruutibudjetti on muokannut nuorisotydyksikkdmme toimintasuunnitelman luomista ratkaisevasti; nuorten
dani nakyy ja kuuluu!”, totesi alueen nuoriso-ohjaaja RuutiBudjetin vaikutuksista.

RuutiBudjetti (fakta)

Osallistuvan budjetoinnin RuutiBudjetissa nuoret ovat omien asuinalueidensa ja nuorten vapaa-ajan
asiantuntijoina vaikuttamassa nuorisotyon budjettiin ja seuraavan vuoden toimintasuunnitelmien
laatimiseen.

ACCESS-hanke

ACCESS (fakta)

Monikulttuurisille nuorille suunnattu ACCESS-hanke pyrkii edistimaan nuorten halukkuutta osallistua
yhteiskunnalliseen ja poliittiseen keskusteluun seka parantaa nuorten vaikuttamis- ja
osallistumismahdollisuuksia.

Nuorisoasiainkeskuksen ja IOM:n (International Organization for Migration) kumppanuushanke ACCESS
kdynnistyi alkuvuodesta 2014 ja jatkuu vuoden 2015 kevaaseen. Suomen liséksi hanke toteutetaan
Espanjassa, Ranskassa, Romaniassa ja Tsekin tasavallassa. ACCESS -hankkeen paarahoittaja on Euroopan
Komissio.

Keskeisena toimintamuotona hankkeessa on nelja nuorten temaattista ryhmaa, joita vetaa vertaisohjaaja.
Vertaisohjaajat koulutettiin syksyn alussa mm. Helsingin paatdksentekojarjestelmasta ja
kansalaisvaikuttamisen eri keinoista.

Lokakuussa helsinkildiset nuoret osallistuivat yhdessa hankkeen muiden kaupunkien vertaisohjaajien kanssa
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viikon mittaiseen koulutukseen Brysselissa. Koulutuksen aikana vertaisohjaajat tutustuivat parlamenttiin
euroedustaja Sirpa Pietikdisen opastamana sekd oppivat eurooppalaisesta paatoksentekojarjestelmasta,
monikulttuuristen ryhmien ohjaamisesta ja vertaisarviointimenetelmasta.

Helsinkildiset nuorten ryhmat aloittivat aktiivisesti toimintansa. Syksyn aikana ryhmat nostivat esille asioita,
joihin halusivat vaikuttaa ja valmistautuivat lokakuussa pidettyyn RuutiExpoon. Tapahtumassa he kavivat
keskustelua eri teemoista neljan euroedustajan kanssa.

Toinen hankkeen toiminnallinen kokonaisuus on vertaisarviointi, joka toteutetaan jokaisessa hankemaassa.
Vertaisarviointiin osallistuu kustakin kaupungista arviointipari, jonka muodostavat kaupungin tyontekija ja
nuori vertaisohjaaja. Arvioinnilla selvitetdan kussakin kaupungissa nuorten mahdollisuuksia vaikuttaa ja
osallistua paatoksentekoon seka annetaan kehittamisehdotuksia. Helsingin arviointi suoritettiin lokakuussa,
ja tutkimusta varten haastateltiin 19 henkil6a.

"On ollut mahtavaa seurata nuorten kehitysta siind, miten he pohtivat ja kasittelevat heitad koskettavia
yhteiskunnallisia aiheita."
- Vertaisohjaaja Ali

"Mielestdni yhteiset tapaamiset auttoivat motivoimaan nuoria. Heitd miellytti se, ettd mukana oli
samanikaisid nuoria, mahtavia ohjaajia ja paljon aktiivista toimintaa. Taustatutkimuksen tekeminen
kiinnosti nuoria paljon, ja he halusivat saada lisaa tietoa. Olen jo nyt huomannut paljon hyvia muutoksia:
nuoret haluavat osallistua heita koskeviin paatoksiin ja tapahtumiin, kuten kulttuuripaiviin tai
nuorisotalojen jarjestamiin ohjelmiin.”

- Vertaisohjaaja Liina

”0Olen saanut mahdollisuuden tehda kehitys- ja vaikuttamistyota nuorten kanssa. Minut valittiin
edustamaan ACCESS- ja Ruuti-nuoria Maahanmuuttajataustaisten nuorten verkostoon ja sita kautta
vaikuttamaan ja kehittdamaan nuorten olosuhteita. Tima on ollut suuri mahdollisuus minulle. Olen kuullut
nuorilta paljon positiivisia palautteita hankkeesta: he ovat esimerkiksi saaneet enemman rohkeutta ja
itsevarmuutta esiintya ihmisten edessa ja ilmaista mielipiteitdan avoimesti. Hanke on saanut nuoret
aktiivisiksi, sosiaalisemmiksi ja myos ajattelemaan omia tekojaan yhteiskunnassa. Kokonaisuudessaan
minulla on jadnyt mahtava fiilis tasta hankkeesta.”

- Vertaisohjaaja Mehdi

Ruutia ympari Helsinkia

Ympari Helsinkid nuorisotalojen arjessa on tehty paljon hienoja juttuja — nuorten toiveesta, nuorten
toteuttamina ja nuorilta nuorille.

Pasilassa toukokuussa jarjestetylla Urbaaniviikolla nuorten toiminta- ja tapahtumaryhmat parantavat
Pasilaa asuinalueena.

Pihlajamaessa 13—17-vuotiaat Diskonuoret jarjestavat pienille Junnudiskoja.

Ruoholahden Safkapajassa nuoret kokkaavat yhdessa ja ottavat haltuun eri maiden ruokakulttuureita.
Kuva: Safkapajan lida Karjalainen ja Joel Sapienza

Kallahden nuorisotalolla Ruuti-toimintaa ovat olleet lukuisat tapahtumat — nuorten toivomat ja nuorten
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toteuttamat: esimerkiksi diskot, dj-workshopit, Halloween-tapahtuma ja Futis-yonuta

Jakomaden nuorisotalolla jarjestettiin Minun Jakomakeni -ilta. Nuorten danta oli kuulemassa
kaupunginjohtaja Jussi Pajunen sekd muita kaupungin eri hallintokuntien edustajia.

Pitdjamaen nuorisotalolla vuoden isoimmat Ruuti-ponnistukset olivat toukokuussa jarjestetty Superpaiva,
joka on koko Pitdjanméaen peruskoulun toimintapaiva Pitdjanmaen urheilukentallad ja Ruudin ydinryhman
vaalien aikana jarjestetty aanestyspaiva koululla, joka siivitti alueen danestysprosentin koko Helsingin
suurimmaksi.
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NUORTEN HYVINVOINTIKERTOMUS

Nuorten hyvinvointikertomus — indikaattoreita, analyysia ja kokemustietoa
helsinkildisnuorista

Eri alojen asiantuntijoita, tihea virastojen yhteistyéverkosto, tonneittain tietoa nuorista — Nuorten
hyvinvointikertomus rajaytti tiedonsaannin nuorista uudelle tasolle marraskuussa, kun sivusto avattiin
yleisolle.

Nuorten hyvinvointikertomuksen vyyhti on niin moninainen, etta on parasta esittdd muutama selventava
kysymys erikoistutkija Stina Hégnabballe tietokeskuksesta ja suunnittelija Pirjo Pipe Mattilalle
nuorisoasiainkeskuksesta.

Mika on Nuorten hyvinvointikertomus?

Se on ainutlaatuinen tietopaketti, jonka tavoitteena on koota yhteen monenlaista tietoa nuorista
Helsingissa. Hyvinvointikertomus I6ytyy internetistd osoitteesta www.nuortenhyvinvointikertomus.fi. Laaja
sivusto sisdltaa indikaattoreita, erikseen rakennetun tietokannan ja nuorten kokemustietoa nuorten eldman
eri osa-alueilta: elama ja terveys, itsensa kehittdminen, tulevaisuuden hallinta, turvallisuus, tunteet ja
vuorovaikutus, aktiivinen kansalaisuus, yhdenvertaisuus seka luonto ja kestava kehitys.

Tietokannasta |oytyy tilastotietoa nuorista aikasarjoina ja alueittain. Tilasto- ja tutkimustiedon vastapainona
sivustolla kuuluu myds nuorten dani kokemustieto-osiossa. Sivusto elda, silla uutta tietoa lisatdan ja
paivitetaan saannollisesti.

Kenelle Nuorten hyvinvointikertomus on tarkoitettu?

Nuorten hyvinvointikertomuksen tavoitteena on vahvistaa tietoon perustuvaa paatoksentekoa, silla
Helsingin kaupunki haluaa edistaa nuorten hyvinvointia ja tuottaa palveluja, jotka edistavat nuorten eldaman
kehitysta ja mahdollistavat heidan taitojensa ja kykyjensa kayton. Siksi viranomaiset ja useat muut tahot
tarvitsevat luotettavaa ja monipuolista tietoa nuorten arjesta seka kasvu- ja elinolosuhteista.

Hyvinvointikertomus ei kuitenkaan ole pelkdstaan tata tarkoitusta varten. Esimerkiksi tutkijat pystyvat
erinomaisesti hyddyntamaan tietoa omiin tarkoituksiinsa, toimittajat omaa ty6taan varten ja
nuorisotyontekijat lI0ytavat nakokulmia omaan tyéhonsa.

Nuorten hyvinvointikertomuksen nettisivuja on mielenkiintoista lukea kenen tahansa. Kokemustieto
osuudesta 16ytyy esimerkiksi koulukiusatun Oton, Ruudin ydinryhmassa vaikuttavan Amirin,
nakdévammaisen Markuksen ja lukiolaistytto Adelen tarinat. Lue musiikkia harrastavan Senin tarina sivulta
23 alkaen.

Mita hyvinvointikertomuksen indikaattorit kertovat?

Indikaattorit kertovat selkeasti tietoa nuorista Helsingissa, esimerkiksi helsinkildisten 15-29-vuotiaiden
maaran ja didinkieliosuudet, asuinalueen ja keskustan turvallisuuskokemuksen, nuorten elinajanodotteen,
ladkarissakaynnit, liikuntatottumukset, kouluruokailutottumukset ja paljon muuta. Indikaattorit sisaltavat
my0s laajasti tiedon tulkintaa ja aineistokuvaukset.

Kuinka Nuorten hyvinvointikertomus koottiin?
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Tietokeskus kokosi tyéryhman miettimaan indikaattorien tuottamista. Aluksi ajattelimme, etta pitaa
kirjoittaa raportti, mutta saimme ajatuksen nettisivustosta, joka kertoisi selkeammin ja moniulotteisemmin
nuorista Helsingissa.

Nettisivuston rakentamiseen saimme tukea Helsingin kaupungin nuorille suunnatusta juhlarahastosta. Kun
lisdksi Kaskas Media sai Jakaantuuko Suomi -apurahan ja tuli sitd myo6ta mukaan kirjoittamaan
kokemustieto-osuutta, saimme koottua laajan nettisivuston.

Vaikka tietokeskus ja nuorisoasiainkeskus ovat olleet hyvinvointikertomuksen kokoamisessa keskeisessa
osassa, mukana on ollut lukuisia muita tahoja ja eri alojen asiantuntijoita, silla ndin laajan tietokannan
keraamiseen tarvitaan moniosaamista.

Mukana on ollut mm. tutkijoita, tilastotutkijoita, nuorisotyon asiantuntijoita, koodaajia ja toimittajia,
yhteensa noin 150 ihmista, joista 15 tietokeskuksesta. Muita tahoja ovat olleet mm. sosiaali- ja
terveysvirasto, opetusvirasto, TE-keskus ja eri jarjestot.

Mika on ollut teiddn roolinne tdssa prosessissa?

Stina: Olen ollut tietokeskuksen yhteyshenkilé muihin tahoihin. Olen myds vastannut yhdessa Sanna
Rannan kanssa indikaattoreiden ja tilastotiedon kokoamisesta ja tuottamisesta,

Pipe: Olen toiminut eri tahojen valisensa organisoijana, koonnut ja verkottanut, jarjestanyt seminaareja eri
toimijoille seka tehnyt yhteistyota Kaskas Median kanssa. Lisdksi olen viestinyt hyvinvointikertomuksesta
eri kanaviin ja sosiaaliseen mediaan.

Mita vuodesta 2014 on jadnyt erityisesti mieleen?

Esimerkiksi se, kun kaupunginjohtaja ja kaupungin valtuusto antoivat hyvinvointikertomuksesta myonteista
palautetta. Myos julkistamistilaisuus joulukuussa oli hieno kokemus, koska paikalla oli paljon nuoria.
Ylipdataan on hienoa, ettd monet toimijat ovat halunneet olla tassa prosessissa mukana. Tama on myos
avannut uusia yhteistydkuvioita eri toimijoiden valill, ja tiivis yhdessa tekemisen tapa on ldhentdnyt
erityisesti tietokeskusta ja nuorisoasiainkeskusta.

Tarkeda on myos se, etta pystymme paatdksenteon tueksi tuottamaan tietoa, jota tarvitaan resurssi- ja
eurotiedon rinnalle, jotta helsinkildisnuorten hyvinvointi paranee.

www.nuortenhyvinvointikertomus.fi

Facebook: Nuorten hyvinvointikertomus
Twitter: @nuoretvoi

”Musiikki on minulle elamaa ja tunteita”

Kun elama ei ole antanut parastaan, Seni on saanut musiikista voimaa. Han haaveilee urasta musiikin
parissa, mutta edistaa sitd nyt koulun ohella. Logistiikka-alan tutkinto on vakuutus tulevaisuutta varten.
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Jo pienena tyttona Seni, nyt 16, kiersi muusikkoisdnsa mukana tdman musiikkikeikoilla. Pienen Senin
mieleen on jadnyt elavasti esimerkiksi Suomi—Gambia-yhdistyksen vuosittain jarjestdmat Gambian
itsendisyyspaivan juhlat, joista ei puuttunut musiikkia, tanssia tai ruokaa.

- Isdni on gambialainen, ja hdn on pitanyt musiikin avulla ylld yhteisollisyytta maamiehiensa kanssa.
Isd soittaa afrikkalaisia rumpuja, joten musiikki on ollut eldméassani pienesta saakka. Itse en soita
mitaan, mutta laulaminen on minulle todella suuri osa elamaa, Seni kertoo.

Senin musiikkimaku on laaja, mutta itse han tykkaa laulaa suomenkielista musiikkia. Han tunnustaa
olevansa Jenni Vartiaisen suuri fani.

- Tunnen, ettd olen juurtunut vahvasti Suomeen, vaikka isani ei ole suomalainen. Kysyjille vastaan
aina olevani suomalainen. Olen silti pienesta saakka ollut kiinnostunut juuristani, ja jonain paivana
lahden varmasti itse Gambiaan tutkimaan niita.

Senia harmittaa, etta aikaa olla isdn kanssa ei ole paljon, silld isa viettda paljon aikaa kotimaassaan.
Voimaa musiikista

Pari vuotta sitten Seni oli mukana Koillisluotsin toiminnassa, silld han kaipasi tukea arkeensa. Luotsi on
Helsingin kaupungin kohdennetun nuorisotydn palvelu, joka on suunniteltu 12—15-vuotiaille nuorille. Heille
tehd&an Luotsissa yksil6llinen tukiohjelma. Seni esimerkiksi sai Luotsista oman ohjaajan Merjan, jonka

kanssa jutella sdanndllisesti.

- Luotsista oli minulle paljon kdytanndn apua. Yksi parhaista ystavistani jai minulle Luotsi-ajalta,
mista olen erityisen kiitollinen.

Senin musiikkiharrastus sai myos Luotsin kautta uutta tuulta alleen.
- Olen nyt reilun vuoden verran ollut mukana Tytt6jen Talon lauluryhmassa, josta Merja minulle
aikoinaan vinkkasi. Ryhmaamme vetaa Heli Kajo, ja piddan ryhmastamme valtavasti. Paasin myos
Luotsin kautta katsomaan Idolsia ja The Voice Kids -ohjelmaa, Seni iloitsee.

Teksti: Kaskas Media

Mitka ovat Senin tulevaisuudensuunnitelmat? Lue koko juttu osoitteesta
www.nuortenhyvinvointikertomus.fi
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NOSTOJA VUODELTA 2014

Yokoripallo palkittiin kahdesti

HNMKY:n ja nuorisoasiainkeskuksen yhteistoiminta ydkoripallo sai kevaalla nuorisotydn
tunnustuspalkinnon seka Helsinki YMCA Millennium Award -palkinnon. Yoékoripallotoiminta on
ruohonjuuritasolla tehtdavaa matalan kynnyksen nuorisotyota, jossa toimitaan liikkunnan, kulttuurisen,
sosiaalisen, monikulttuurisen ja etsivan nuorisotyon alueella. Yokoripallotoiminnassa kohdataan tuhansia
nuoria vuosittain.

Hyva vapaa-aika -hankkeessa vaikutettiin nuorten hyvinvointiin

”Haluan olla ystavien kanssa ja |6ytaa uuden harrastuksen”, kiteytti Hyva vapaa-aika -hankkeessa (2013—
2017) mukana oleva nuori kertomusvuonna. Hankkeen tavoitteena on saada tietoa laadukkaan vapaa-ajan
toiminnan vaikutuksesta nuoren hyvinvointiin ja oppimiseen. Mukana on viisi koulua ja kuusi kohdeluokkaa.

Hankkeessa nuoret ovat kertoneet luottamuksellisesti vapaa-ajastaan, ja ohjaajat ovat tukeneet heita
tunnistamaan ja luottamaan omiin kykyihinsd, myos koulussa. Myonteista mindkuvaa vahvistamalla
vaikutetaan nuorten peruskoulun jalkeisiin valintoihin, minka selvittdminen on hankkeen keskeisin
tutkimustehtava.

Lasten liikennekaupungissa vieraili ministeri Paula Risikko

Elokuussa vietettiin Lasten liikkennekaupungissa Liikenneturvan Sina teet suojatien -kampanjan avauspaivaa.
Kampanjan avasi Liikenne- ja viestintaministeri Paula Risikko. Syyskuussa jarjestettiin yhteistyossa
Mopoilevat nuoret ry:n kanssa MopoGp ratapaiva kartingradalla. Nuorilla oli mahdollisuus rata-ajoon omilla
mopoillaan, minka lisaksi jarjestettiin ndytdsajoja. Ratapdivaan osallistui Iahes 100 nuorta.

Yhteistydssa KRIS-Suomen kanssa jarjestettiin polkupyoérien rakentamis- ja tuunausprojekti
syrjdytymisvaarassa oleville nuorille. Pyoria rakennettiin Tattarisuon moottorihallilla helmi—huhtikuussa
yhtenad aamupaivana viikossa. Yksi projektin polkupyoristd huutokaupattiin Teurastamolla toukokuussa
jarjestetyssa tapahtumassa.

Luotsi-toimintaan nuoren voi ilmoittaa mukaan nyt myos oma vanhempi

Nuorisotaloyhteistyota lisattiin, ja nuorten vanhemmille avattiin mahdollisuus |ahettda lapsensa Luotsi-
toimintaan. Molempien muutosten tarkoituksena on matalan kynnyksen ennaltaehkaiseva toiminta.

Luotsi-toiminnassa oli kertomusvuoden aikana mukana 187 nuorta. Pienryhmia jarjestettiin 35.
Yhteistyokumppaneita ryhmatoiminnoissa olivat mm. koulut, liikuntavirasto ja nuorisotalot. Ryhmat ovat
lukuisten menetelmien ymparille rakennettuja sosiaalisia taitoja harjoittavia tavoitteellisia pienryhmia.

Toolon nuorisotalolla vietettiin ravintolapaivaa

T66l6n nuorisotalo lahti kertomusvuonna mukaan ravintolapdivdan. Idea omasta ravintolasta lahti nuorten
aloitteesta. Ravintolapdivan suunnittelu aloitettiin menun ja ostoslistan laatimisesta seka markkinoinnista.
Ruokaa ryhdyttiin valmistamaan jo tapahtumaa edeltdvana paivang, ja lauantaina valmistelut jatkuivat,

23



kunnes ravintola aukesi klo 11. Asiakkaita kavi paivan aikana noin 250. Apuna oli noin 10 nuorta. Ravintola-
alue ei ollut missdan vaiheessa tyhja.
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ALUEELLINEN NUORISOTYO

”"Nuorten toiminta, tilat ja harrastukset parantavat asuinalueita. Tama on alueellisen nuorisotyon keskeinen
tehtava.”

- Alueellisten palvelujen osastopdidllikké Mikko Vatka

Vuoden 2014 tirkeimmat onnistumiset

- Nuorille annettiin entistd enemman valtaa ja vastuutehtavia.

- Pienryhmatoimintaa lisattiin merkittavasti.

- Liikuntatoiminnassa oli uusia avauksia, tasta esimerkkina NutaCup.

Vastuunuoria joka lahtoon

Vertaisnuori, apuohjaaja, vapaaehtoinen — nuorisotaloilla nuorille tarjotaan vastuuta ja osallistetaan
toimintaan eri tavoin.

Vertaistoiminnassa on ajateltu erityisesti nivelvaihetta, 17-vuotiaita ja sitd muutaman vuoden vanhempia
nuoria, jotka eivat enaa kuulu nuorisotalotoiminnan piiriin, mutta jotka tarvitsevat tyokokemusta.

Vertaistoiminnalle oli vuonna 2014 kolme pilottinuorisotaloa. Jakoma&essa, Viikissa ja Pihlajaméaessa
toteutettiin uutta mallia kouluttamalla 17-20-vuotiaiden nuorten ryhmia vertaisohjaajiksi. Nuorten ryhmat
pyorittivat nuorisotalon toimintaa tiettyina iltoina viikossa, esimerkiksi tiistaisin ja lauantaisin, nuoriso-
ohjaajan ollessa vain taustalla.

Apuohjaajat puolestaan ovat nuorisotalolla kdyvia 13—17-vuotiaita nuoria, jotka otetaan mukaan erilaisiin
vastuurooleihin, suunnittelemaan tapahtumia, vetamaan erilaisia kerhoja pienemmille ja vaikuttamaan
talon hankintoihin.

- Verrattuna vertaistoimintaan, apuohjaajatoiminta on spontaanimpaa, ja mukana toiminnassa on
aina my0ds ohjaaja, sanoo nuoriso-ohjaaja Ella Kettunen Koskelan nuorisotalolta, jossa apuohjaajia
on koulutettu jo vuosia.

Apuohjaajakoulutukseen sisaltyy vuorovaikutustaitojen opettelua, tydelamaan ja tyodllistymiseen liittyvia
vinkkeja seka kdytannon harjoittelua tapahtumissa. Koskelassa koulutuksesta saa todistuksen, ja
apuohjaajana toimimisesta kunniakirjan joulukuisessa palkitsemisgaalassa. Ansioluettelossa merkinta
apuohjaajatoiminnasta on hyva lisd tydnhakua ajatellen.

Uusi apuohjaajaryhma koulutetaan vuosittain. Vanhat apuohjaajat pysyvat mukana toiminnassa ja antavat
apua, tukea ja kdytannon neuvoja tulokkaille.

- Yleensa kaikki paasevat mukaan toimintaan, mutta erityisesti otamme mukaan niita, joille
apuohjaajana toimimisesta olisi eniten hyotya, esimerkiksi hiljaisia nuoria, jotka tarvitsevat tukea
vaikkapa sosiaalisiin taitoihinsa. Mietimme apuohjaaja-toiminnan siten, etta siita olisi hyotya
nuorelle itselleen, Ella painottaa.

Minttu tietda apuohjaajana olemisen hyo6dyt
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Minttu Kouhia, 17, on toiminut Koskelan nuorisotalon apuohjaajana parisen vuotta. Talolle han Ioysi
kavereiden kautta, kuten myo6s apuohjaajatoimintaan.

- Kivointa apuohjaajatoiminnassa on, ettd paasee suunnittelemaan. Olen ollut suunnittelemassa mm.
Pihanutaa ja jarjestamassa discoja.

Koskelan piha uudistettiin viimeista nurkkaa myoten: istutettiin puita, pystytettiin aidat ja graffitiseinat,
tasoitettiin maa, tuotiin koripalloteline ja kunnostettiin talon ulkoasua. Vaikka tyérupeama kuulostaa
rankalta, tekeminen on ollut Mintusta pelkastaan kivaa.

Minttu uskoo, ettd apuohjaajana toimimisesta on hyotya tulevaisuudessa. Vield han ei kuitenkaan ajattele
niin pitkalle, vaan haluaa jatkaa apuohjaajana ainakin viela jonkun aikaa.

Tervetuloa nuorisotalolle!

Kaksi nuorisotaloa, kaksi iltaa. Molemmat perusnuorisotaloja, jotka ovat profiloituneet eri tavoin.
Toisesta loytyy tyttdjenhuone, skeittihalli ja kuntosali, toisesta demostudio, bandihuone ja kiipeilyseina.
Tervetuloa Laajasalon ja Munkkiniemen nuorisotaloille syksyisena keskiviikkoiltana vuonna 2014!

Munkkiniemen entisen paloaseman tiloissa Riihitiellad yli 20 vuotta sijainneella Munkkiniemen nuorisotalolla
eli Munkan nutalla vietetaan perusiltapaivaa. Varhikset, eli varhaisnuoret ja yldasteikaiset puuhaavat
sulassa sovussa omiaan. Jotkut pelaavat, toiset kuuntelevat musiikkia, bandihuoneesta kuuluu kitarasoolo.

Varhikset saapuvat talon avauduttua klo 14, yldaste- ja lukioikdiset tulevat usein hieman myéhemmin. Ilta
on klo 18 lahtien suunnattu kokonaan ylaasteikaisille ja sitd vanhemmille.

Helposti ajatellaan, ettd nuorisotalo ei ole tarkoitettu kaikille nuorille.
- Meille ovat tervetulleita ihan kaikki nuoret yksin tai kaverin kanssa, nuoriso-ohjaaja Anne Laine painottaa

Munkkiniemen nuorisotalolla kdy esimerkiksi paljon ruotsinkielisia lapsia ja nuoria, joten tyontekijat
nakevat mahdollisen kielimuurin purkamisen tarkeana.

Paljon tekemista, mutta pakko ei ole tehda mitdan
Anna, 15, Antti, 15, ja Toni, 13, ovat kdyneet talolla ala-asteikaisista saakka.

- Ma kayn talolla pelaamassa ja tapaamassa kavereita. Taalla ei ole varmaan ketdan, joka ei tuntisi
mua tai jota ma en tuntisi, Toni paljastaa.

Antti tykkaa soitella kavereiden kanssa kitaraa bandihuoneessa.

- Tama on hyva paikka soitella, ja tarpeeksi lahelld kotia. Ehkd menen joskus demostudiolle
danittdmaan oman demon.

Anna tapaa talolla myds kavereita, pelaa ja soittaa pianoa bandihuoneessa. Erityisesti Anna tykkaa
jarjestella ja suunnitella tapahtumia.
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- Olen ollut suunnittelemassa mm. seiskadiscoa, yonutaa ja kesdkahvilaa.

Kaikkien kolmen mielesta on tarkead, etta talolla ei ole pakko tehdad mitaan. Voi vaikka menna sohvalle
pitkdkseen ja katsoa telkkaria. Tarkeita ovat myds ohjaajat, joille voi kertoa huolensa. Ohjaajat kuuntelevat
eivatka kerro asioita eteenpdin. He pitdavat myos kiusaamisen kurissa.

- Ohjaajilla on ihana asenne, Anna kiteyttaa.

Munkkiniemen nuorisotalolla jarjestettiin vuonna 2014 paljon kursseja ja ryhmia. Kitararyhma kokoontui
bandihuoneessa torstaisin. Kiipeilykurssi jarjestettiin torstaisin ja perjantaisin. Capoeira-tunnit pidettiin
tiistai-iltaisin. Kursseja vetivat alan asiantuntijat.

- Bandi-iltoja oli pitkin vuotta, joulukuussa jarjestettiin talolla Topo-disco nimekkaine artisteineen ja
Oulunkylan pop- ja jazzkonservatorion oppilaskonsertti, Anne kertoo.

Laajasalossa keskiviikko on tyttdjen paiva

Aluetyontekija Liisa Nykdsen sanoin: ”Laajasalon nuorisotalo on ulkoapain kuin ruma ankanpoikanen,
mutta sisdpuolelta kaunis joutsen”. Menossa on Tyttojen padiva, kuten aina keskiviikkoisin. Tytot ovat
kokkailleet lasagnea ja salaattia. Yksitoistavuotiaat Alli, Alissa, ja Saara kdyvat Tyttojen paivassa joka viikko.

- Viime kerralla leivottiin korvapuusteja, maalattiin, pelattiin Singstaria ja hatisteltiin poikia pois,
tytot kertovat.

Keskiviikko on tarkea paiva tytoille. Talolla kdy paljon poikia, jotka valtaavat tilan, joten tytot halusivat
yhden pdivan ainoastaan itselleen. 9-12-vuotiaiden aika on liukuva, noin kahdesta seitsemaan, vanhemmat
tyot voivat olla yhdeks&dan saakka.

- Keskiviikkoisin tehdaan sita, mita tytot haluavat. Vanhemmatkin tytot tulevat tanne silloin rennosti
verkkareissa ja ilman meikkid, Liisa Nykdanen kertoo.

Kaikki Laajasalon nuorisotalon tilat, kuntosali, skeittihalli ja tanssisali ovat keskiviikkoisin vain tyttéjen
kdytossa. Tanssinohjaaja Evgeny Kostyukov on myds keskiviikkoisin talolla, jos tytot vaikka innostuvat
tanssimaan. Laajasalon nuorisotalon ylpeydenaiheessa, tyttdjen huoneessa, tehddan manikyyreja, laitetaan
hiuksia ja meikataan.

- Kivointa tyttojen pdivassa on, etta ei ole poikia, ja voi vain olla kavereiden kanssa ja tehda kaikkea
kivaa, vaikka leipoa, Alli, Alissa ja Saara selventavat.

Tyttojen pdivana tehdaan asioita, joita ei ehka muulloin tehda. Silloin voidaan suunnitella myos retkia ja
muita talon ulkopuolelle suuntautuvia toimintoja tyttdjen toiveiden mukaan, esimerkiksi Korkeasaareen tai
Vartiosaareen. Seuraavana keskiviikkona paatetaan pitaa leffailta ja leipoa suklaabrownieita.

Nuorten on saatava vaikuttaa

Nuoriso-ohjaajien, Anne Laineen, Jeppe Cavoniuksen ja llkka Lindbergin, mielesta on tarkeaa, etta nuoret
paasevat mukaan tekemaan ja suunnittelemaan toimintaa ja ehdottamaan hankintoja.
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- Otamme pienestéakin signaalista nuorten toiveet huomioon. Silla tavoin Munkkiniemen nuorisotalo
on muotoutunut monipuoliseksi ja nuortennakdiseksi toiminnan paikaksi, Anne sanoo.

Anne painottaa, ettd vaikuttaminen on tarkea osa toimintaa, mutta ei ainoastaan omalla talolla vaan myds
alueella ja koko Helsinkia koskevissa asioissa.

- Nuorten vaikuttamiskanavaa Ruutia toteutetaan meidankin talolla. Jos nuori haluaa tuoda esiin
tarkeita asioita ja vaikuttaa, viemme yhdessa asiaa eteenpdin tarvittaessa vaikka Helsingin
paattajille asti.

My®os Laajasalon nuorisotalolla nuoret ovat pdasseet osallistumaan paatdksentekoon.

- Skeittihalli on rakennettu nuorten aloitteesta, ja talkoissa ovat olleet mukana niin ohjaajat kuin
nuoretkin. Halli on aina tupaten taynna skeittaajia ja scoottaajia, Liisa kertoo.

Yhteistuumin nuorille

Munkan nuta teki kertomusvuonna tiiviisti yhteistyotda Munkkiniemen yhteiskoulun kanssa.
Seiskaluokkalaisten kanssa tehtiin jokavuotinen Siuntion Kuutamokeikka, jossa yovytaan
puolijoukkueteltoissa metsassa. Leirin tarkoituksena on ryhmayttda nuoria. Lisaksi luokat tekivat vierailuja
nuorisotalolle, ja talolta kaytiin pitdmassa nutavalkkia koululla. My6s koripalloseura Torpan Poikien kanssa
viriteltiin pidempiaikaista yhteistyota.

Laajasalon nuorisotalo oli mukana moniammatillisessa Laajasalon lasten ja nuorten asialla -verkosto
LANa:ssa, jolla on jo pitkat perinteet.

Keskiviikkoisin ohjaajat jalkautuivat Laajasalon koululle nutavilkille, joissa kerrotaan talon ajankohtaisista
asioista ja tavataan tuttuja seka niitd nuoria, jotka eivat kdy talolla. Muita yhteistydkumppaneita olivat mm.
MLL, seurakunta, kirjasto ja Palvelukoti Sofia.

Munkkiniemen ja Laajasalon nuorisotaloilla on eri painotukset, mutta samat tavoitteet. Toiveena
molemmilla on, ettd nuorisotalo tulisi entistda tutummaksi alueella ja saisi uusia yhteistydkumppaneita ja
nuoria mukaan.

Munkkiniemen nuorisotalon nuoret Toni, Antti ja Anna tietavat, miksi kannattaa kdyda nuorisotalolla:

Nutalla

- voi hengailla kavereiden kanssa

- saa tehda omia juttuja

- on ihania ajanvietteitd ja hyvaa seuraa

- on aina joku valmiina pelaamaan

- voi vaan |6hota sohvalla jos haluaa

- voi jutella ohjaajien kanssa jos mielta painaa joku
- saa uusia kavereita

- ohjaajat ei anna kenenkaan kiusata

- voi vaikuttaa asioihin, vaikka millaisia peleja hankitaan tai millaisia tapahtumia jarjestetaan
- voi ehdottaa mita tehdaan.
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Sarilla on nuoriso-ohjaajan kuudes aisti

Myllypuron nuorisotalo vaikutti siihen, ettd Sari Grandsta tuli aikuisena nuoriso-ohjaaja.

”Aloin kdyda nuorisotalolla ala-asteen loppuvaiheessa. Olin innostunut tanssista, ja kehittelin kavereideni
kanssa omia tanssikoreografioita. Myllypuron nuorisotalon Myllykertsin silloinen johtaja Kirsi Kostiainen
huomasi meidat ja tarjosi nuorisotalon salia kdyttdomme. Siella kdvimme tanssimassa monta kertaa
viikossa. Paasimme esiintymaan erilaisiin nuorisoasiainkeskuksen tapahtumiin ja osallistuimme muutamiin
kilpailuihinkin.

Kun siirryin yldasteelle, alkoi alamaki. Tein kaikenlaisia tyhmyyksid, pyorin huonossa seurassa ja tein
jatkuvasti valintoja, jotka olivat haitaksi itselleni ja muille. Kovisrooli oli suojamuurini, jolla piilotin haavani
ja hapeani, peittelin hdmmennysta ja epdavarmuuttani.

Kirsi astui jalleen kuvaan. Han tarjosi minulle mahdollisuutta ohjata tanssiryhmia. Vastuurooli tuntui hyvalta
ja antoi merkitysta muuten kaoottiseen elamaani. Halusin olla luottamuksen arvoinen. Lisaksi paasin
Myllypuron nuorisotalolle apuohjaajaksi, jarjestamaan tapahtumia ja myymaan kioskissa.

En kuitenkaan pystynyt pysymaan erossa ongelmista, ja lopulta tultiin pisteeseen, jossa minut erotettiin
koulusta. YhteisOsta erottaminen oli minulle raju isku ja tajusin, ettd ndin en halua jatkaa. Kavin pyytamassa
rehtorilta uutta mahdollisuutta, ja han antoi. Nostin keskiarvoni 4.0:sta yli yhdeksaan. Ryhdyin
tukioppilaaksi ja oppilaskunnan puheenjohtajaksi. Kun ennen olin ollut kiusaaja, nyt aloin puolustaa
kiusattuja. Koko ajan Kirsi oli rinnallani ja uskoi minuun. Hanella oli suuri merkitys, etta sain kadannettya
eldméni suuntaa.

Haaveilin nuorelle tavalliseen tapaan itsendistymisesta, ja 17-vuotiaana sain lapsen. Minusta tuli opiskeleva
nuori diti. Kun erosin lapseni isdstd, alkoi uusi menovaihe.

Kun jalleen kohtasin Kirsin, han naki lavitseni, ettei kaikki ollut hyvin. Han kuunteli ja haastoi piilossa olevaa
sisintdni ja antoi minulle t6ita viikonloppuiltaisin nuorisotalon yékahvilasta. Samoihin aikoihin Kirsi kertoi
mahdollisuudesta hakea oppisopimuksella nuoriso-ohjaajakoulutukseen ja tarjoutui suosittelijakseni.

Olen ollut nuorisoasiainkeskuksessa toissa kohta 18 vuotta, aluksi nuoriso-ohjaajana eri nuorisotaloilla,
sitten aluetydntekijana. Vuonna 2014 aloitin toiminnanjohtajana kaakkoisessa nuorisotyoyksikdssa, ja
opiskelen parhaillaan tyon ohessa yhteisopedagogiksi Humanistisessa ammattikorkeakoulussa.

Uskon, ettd menneisyyteni on auttanut minua tydssani kohtaamaan nuoria. Minulla on vahva intuitio,
nuoriso-ohjaajan kuudes aisti, joka auttaa ndkemaan nuoren kanssa syvemmalle, enemman kuin mita nuori
suoraan itsestaan tarjoaa.

Vaikka nuorille itselleen tarkeimpia ovat kaverit, tulisi heidan eldamdassaan olla myds luotettavia aikuisia,
jotka nakevat nuoren kuoren taakse, jonne han ehka koettaa itsensa piilottaa. Nuorisotalolla aikuiset ovat
nuorten kaytettavissa. Nuoret voivat itse maarittaa, kuinka haluavat tulla ndahdyksi tai olla vaan kavereiden
kanssa. Nuorisotalolta voi myos 16ytaa uutta tekemista tai saada uusia samanhenkisia kavereita.

Hyva esimerkki nuorisotydn merkityksesta on Roihuvuoren nuorisotalon nuorten teatteriryhma. Siina
ennestdan toisilleen tuntemattomista nuorista tuli yhteisen kiinnostuksen kohteen kautta ystavia
keskenaan. Turvallisessa ryhmassa, luotettavan aikuisen ohjauksessa, voi tunnistaa tunteitaan ja harjoitella
ilmaisua. Nuoret saivat vastuuta tuottaessaan kesalla 2014 Bingojumalatar-kesateatterin.
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On tarkeda, etta nuorilla on kavereita ja tekemistd, ettad he voivat olla muille tarkeita. Nuorisotydn
tehtdavana on tarjota nuorille vastuutehtavia, vahvistaa nuoren luottamusta omaan tulevaisuuteen ja tehda
enemman niiden kanssa, jotka tarvitsevat enemman.”
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KESATOIMINTA
Nuorisoasiainkeskuksen kesatyontekijoiden kesa 2014

- 253 kesatyontekijaa, joista tytt6ja 144 ja poikia 109, alle 18-vuotiaita 214, tavalla tai toisella vammaisia
nuoria 5 ja muun kuin suomenkielisia 63.

- Nuoret tydskentelivat nuorisoasiainkeskuksessa keskimaarin 3-5 viikkoa, Bengtsarin leirisaarella jopa 3
kuukautta.

- Tyopaikkahakemuksia nuorisoasiainkeskuksen toimipisteisiin lahetettiin satoja, joihinkin toimipaikkoihin
jopa tuhansia.

- Yli puolet kesatyopaikoista sisdlsi ohjaustyotda mm. leireilld, avoimessa, jalkapallo-, tanssi-, teatteri-, skeitti-
, kdsity6- ja mediatoiminnassa. Muita keskeisia tehtavia olivat keittio- ja kahvilatydhon tai huolto- ja
puutarhatyohon liittyvat tehtavat. Lisaksi nuoret olivat mukana jarjestamassa tapahtumia ja tekemassa
mediatyota ja navettatoita.

Biancan ja Saran kesatyo oli Summerdance Malmi

"Olemme Bianca ja Sara — Malmin nuorisotalon ensimmaiset 16—17-vuotiaat kesaksi 2014 palkatut
tanssinohjaajat. Saimme tiedon tanssinohjaajan tyopaikasta Helsingin kaupungin rekrytointisivulta.
Olemme molemmat harrastaneet pitkdan tanssia eri lajien parissa, mika rohkaisi meita lahettamaan
hakemuksen ja koittamaan onneamme.

Aprillipdivana saimme puhelinsoiton Malmin nuorisotalon ohjaajalta Arilta. Olimme saaneet kutsun
ty6haastatteluun, johon kuului myos tanssisoolo. Yllatyksena saimme tiedon, etta tyotehtaviin saatetaan
valita jopa kaksi henkil6a.

Haastattelun jalkeisena paivana saimme tiedon kahdesta onnekkaasta valituista henkildista... Olimme
tulleet valituiksi!!!

Ennen virallisten tyétehtavien alkua kdvimme muutamia kertoja Malmin nuorisotalolla suunnittelemassa
kesan tanssikursseja. Silloin padsimme myos tutustumaan toisiimme.

Viimein kesdloma alkoi, ja oli aika siirtya koulun penkiltd tydmaalle. Viikkomme alkoi tydsopimukseen
tutustumisella ja tayttdamisella. Tyotehtdaviimme kuuluivat erilaisten tanssituntien vetdminen ja muut
tybnantajan maaraamat tehtavat. Pidimme show-, street-, dancehall-, hiphop-, nykytanssi- ja jopa
breakdance tanssitunteja 9—12-vuotiaille ja 13—18-vuotiaille.

Joka aamu kokoonnuimme poydan ymparille kahvikuppien kera miettimaan edellista paivaa: onnistumisia,
oivalluksia, mahdollisia parannuksia ja missa olisimme tarvinneet apua. Sen lisdksi, ettd pohdimme omaa
suoriutumistamme, annoimme myds toisillemme palautetta. Omien kokemuksien pahkaily ja niiden esille
tuominen auttoi meitd kehittamaan paivan tulevia tanssitunteja ja muuttamaan ajatukset toiminnaksi.

Tanssitunneilla nostatettiin sykettd, kuntoiltiin, hiottiin yksittaisia liikkeita ja harjoiteltiin tekemiamme
koreografioita. Halusimme myds rikkoa ”perinteisen tanssitunnin” rakennetta toteuttamalla hulluja
ideoitamme: Breikkitunnilla kdvimme ulkona lankuttamassa ja freezaamassa julkisilla paikoilla.

Viimeiselld katutanssitunnilla menimme Malmin torille tanssimaan viikon aikana harjoitellut koreografiat
flashmob-tyylilla. Tama toi persoonallista maustetta Malmin nuorisotalon tanssitunteihin, joka oli myos
oppilaille mieluisaa. Malmin ymparisto sai lisda varia toiminnastamme. Ihmiset kiinnittivat paljon huomiota
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ulkona breikkaamiseemme ja temppuiluumme. Nuorisotalon ldheisten ravintoloiden lounastajat saivat
piristysta paivaan flashmobin ansiosta.

Onnistuimme alusta lahtien innostamaan oppilaita heittaytymaan hulluimpiinkin ideoihin ja luomaan
tunneille positiivisen ilmapiirin. Ymmarsimme yhdessaolon ja oppilaisiin tutustumisen merkityksen. Oma
uskalluksemme heittaytya lisaantyi, kun tutustuimme toisiimme paremmin. Tunneilla tuli huomioida
oppilaiden yksil6lliset kyvyt ja tarpeet ja muistaa mottomme “Go with a flow”. Nain tunneista tuli kaikille
mieluisia ja hauskoja. Saimme paljon hyvaa palautetta mm. tuntien monipuolisuudesta. Tama kasvatti
itsetuntoamme ja ennen kaikkea rohkaisi meita olemaan omia itseamme.

Tanssituntien pitdminen on ollut meille ohjaajille kokemusrikas ja opettavainen kesatyo. Sen lisaksi, etta
saimme mahdollisuuden tydskennella rakkaan harrastuksemme parissa, saimme mahdollisuuden kehittaa
itsedmme.

Tanssituntien ohjaaminen kesalla — kuulostaa helpolta tyolta, eikd? Yllatykseksemme huomasimme jo
ensimmaisina tyopaivina sen olevan vaativa ja raskas kesatyd. Taman voi nahda myds positiivisessa valossa:
tyon vaativuus kannusti meita heittaytymaan ja pistimaan itsemme likoon. Kaikille ei suoda samanlaista
mahdollisuutta tyoskennelld ndin luovassa ja hauskassa kesatyopaikassa!"

Fudista ja elamyksia NutaCupissa

Kesakuussa 2014 nuorisoasiainkeskus jarjesti ensimmaista kertaa koko Helsingin kattavan, kaikille
nuorille avoimen ja ilmaisen NutaCup-jalkapalloturnauksen.

Arkipaivisin kahdeksalla kentalla pelattu turnaus ei vaatinut aiempaa harrastustaustaa, ja kaikki paasivat
varmasti pelaamaan.

- Halusimme tehda turnauksesta matalan kynnyksen tapahtuman, johon kaikki nuoret voivat ottaa osaa
taitotasosta tai varallisuudesta riippumatta. Peleihin ei tarvinnut ilmoittautua ennakkoon, joten
turnaukseen saattoi osallistua oman aikataulun ja innostuksen mukaan, NutaCupia kertomusvuonna
koordinoinut Kristiina Rouhiainen sanoo.

NutaCupin kentilla kavi pdivittdin pelaamassa kymmenia innokkaita. Paivat koostuivat peleista ja erilaisista
harjoituksista. Ohjaajilla oli vahva jalkapallotausta, joten heidan tuellaan jokainen pelaaja paasi hiomaan
taitojaan. NutaCup-toimintaa jarjestettiin Laajasuon liikuntapuistossa, Pihlajamaen nuorisopuistossa,
Jakomaden, Pitdjamaen ja Myllypuron tekonurmilla, Vuosaaren kartanon kentalld, Vainamoisen kentalla ja
Toolon pallokentalla.

NutaCup onnistui niin hyvin, etta jatkoa seuraa kesélla 2015, jolloin toiminta laajenee muutamalle uudelle
kentélle. Kristiinalla on ensi kesda varten haave:

- Toivon, ettd NutaCupiin saataisiin lisda nuoria kesatoihin.
Finaali Sonera Stadiumilla oli elamys

NutaCup huipentui kesdkuun lopussa Sonera Stadiumilla jarjestettyihin finaaleihin, jossa oli pelaamassa
noin 500 nuorta. Finaalien joukkueet muodostettiin alueittain, ja otteluita paasivat seuraamaan myos
pelaajien vanhemmat ja ystavat. Finaalipeleissa vihelsivdt ammattitaitoiset tuomarit.
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- Tapahtumassa oli huikea tunnelma. Itse paikka, Sonera Stadium, seka rumpuryhma toivat suuren
urheilujuhlan tuntua, Kristiina muistelee.

Lantinen nuorisotyoyksikko pokkasi NutaCupin voiton, toiseksi tuli Eteldinen ja kolmanneksi Haaga Kaarelan
nuorisotyoyksikko.

Liisa paasi unelmiensa kesatyohon
Jalkapalloa Tapiolan Hongassa pelaava Liisa Salo, 18, tyoskenteli fudisohjaajana NutaCupissa.

"Olen pelannut jalkapalloa 7-vuotiaasta asti. Kun selasin Helsingin kaupungin kesatyopaikkoja ja silmaani
osui tyonimike 'fudisohjaaja’, luonnollisesti hain heti, ja sain paikan NutaCupissa. Ensimmaiset kaksi viikkoa
olin Vaiskilla eli Vainamoisen kentalld ja seuraavat kaksi viikkoa Bolliksella eli T6616n pallokentalla.

Nuoria kavi padivassa noin 50 tai jopa enemman. Enimmakseen mukana oli pelkkia poikia. Nuorimmat olivat
9-vuotiaita ja vanhimmat 18, eniten oli kuitenkin 11-15-vuotiaita. Muutaman kerran joitakin tyttojakin
uskalsi tulla pelaamaan. Meita oli yhteensa kolme ohjaajaa, mind, Oliver ja nuoriso-ohjaaja Billy.

Meilla oli nuorten kanssa hyva henki, koska kannustimme heitd mukaan toimintaan ja myos kuuntelimme,
mita he haluaisivat tehda péaivan aikana. Kaikki nuoret tulivat hyvin toimeen ohjaajien kanssa, ja kentalla
kisailtiin ja naurettiin yhdessd. Myos ohjaajilla oli hyva henki keskenaén, ja sen takia viihdyinkin ohjaajana
todella hyvin.

Tyo6aikani oli noin puoli yhdeksasta neljaan. Aamu alkoi paivan suunnittelemisella ja tavaroiden siirtamisella
varastosta kentélle. Noin klo 11 aikaan saapuivat ensimmaiset nuoret, ja aloitimme toiminnan heidan
kanssaan. Yleensa ohjelmassa oli tietovisailua, pienpeleja, tutkaan potkimista, rangaistuslaukauskilpailuja ja
"worria" eli World Cupia. Paivadn lopuksi keskustelimme paivan tapahtumista ja kannoimme tavarat takaisin
varastoon seuraavaa paivaa varten.

Kuukauden kohokohta oli itse NutaCup-finaali. Padsin nuorten mukaan pelaamaan otteluihin, ja
joukkueemme tuli niukasti toiseksi. Joukkueellamme oli hyva joukkuehenki, ja kaikki kannustivat toisiaan.

Mielestani NutaCupiin voisi jarjestaa kaksi eri sarjaa: toisen vahdan nuoremmille ja toisen vanhemmille.
Monet nuoremmat innokkaat pelaajat eivat padsseet turvallisuussyista joukkueeseen mukaan, koska
ikasuositus oli 13—18 vuotta. Vaikka nuoremmat pelaajat olivatkin todella taitavia, heille olisi voinut sattua
jotakin isompien pelaajien joukossa.

Haluaisin padsta ohjaamaan NutaCupiin vield uudestaan, koska sain viettda koko pdivan nuorten kanssa
ulkona pelaten jalkapalloa. Parempaa tyota ei voisi toivoa!"

Kumpulan koulukasvitarha versoo uusia mahdollisuuksia nuorisoasiainkeskukselle

Kumpulan koulukasvitarha siirtyi kertomusvuoden alussa opetusvirastolta nuorisoasiainkeskuksen
hallintaan ja asettui osaksi Keskistd nuorisotyoyksikkoa.

Seka puutarhanuorisotydntekija Senja Lappalainen nuorisoasiainkeskuksesta etta Lasten ja nuorten
puutarhayhdistyksen toiminnanjohtaja Eeva-Maija Bergholm odottavat yhteisty6lta paljon.

- Yhdistykselld on yha keskeinen rooli kasvitarhalla, mutta nuorisoasiankeskus tuo lisdpontta hyvilla
viestintdkanavillaan, monipuolisella toiminnallaan ja lisaresursseillaan, Eeva-Maija sanoo.
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Nuorisoasiainkeskuksen tehtdvana on kehittda ja toteuttaa puutarhatoimintaa yhdessa Lasten ja nuorten
puutarhayhdistyksen kanssa. Vuosi 2014 meni kunnostaessa paikkoja ja nuorisoasiainkeskuksen
tutustuessa yhdistyksen toimintaan, kuten keséleireihin.

Nuorisoasiainkeskus ja yhdistys rakentavat yhteistda kumppanuusmallia ja kartoittavat sitd, mita uusia
mahdollisuuksia nuorisoasiainkeskus voi tuoda puutarhatoimintaan, esimerkiksi kuinka nuoret saadaan
paremmin mukaan. Suunnitelmissa on tehostaa mm. avointa, leiri- ja vapaaehtoistoimintaa, koulu-,
paivakoti- ja leikkipuistoyhteistyota seka jarjestaa erilaisia tapahtumia.

Kiinnostavan lisan yhteistydhon tuo kertomusvuonna alkanut opetus- ja kulttuuriministerion rahoittama
Puutarha nuorisotyon valineena -hanke, jota luotsaa puutarhapedagogi Mervi Lehmusoksa Lasten ja
nuorten Puutarhayhdistyksestd. Hankkeen puitteissa tullaan kerdaamaan yhteen malleja, joita nuorisotalot
ovat toteuttaneet puutarhatoiminnassaan seka kehittdmaan uusia toimintatapoja.

Puutarhatoimintaa nuorisotaloille

Kaakkoinen nuorisotyoyksikko on tehnyt koulukasvitarhan kanssa yhteistyota jo pidempaan. Nuorten
ryhmat ovat kdyneet tekemassa puutarhatoita kasvitarhalla, ja Lasten ja nuorten puutarhayhdistyksen
ymparistoon, taiteeseen ja viljelyyn painottuvista kesaleireistd on otettu mallia ja sovellettu toimintatapoja
Roihuvuoren asukaspuiston puutarhatoimintaan. Viime kesana kasvitarhalla kokeiltiin yhteistyota
Torpparinmden nuorisotalon kanssa.

- Yhteisty6td on vield hiottava. Meidan on johdatettava uudet yhteisty6kumppanit paremmin sisdan
toimintakulttuuriimme, Senja pohtii.

Puutarhaosaamista kannattaa vieda nuorisotaloille, mutta yhteisty6ta on hyva kehittda Senjan mukaan
myads toisin pain.

- Meillda on mm. vertaisohjaajakoulutusta, Ruuti ja paljon muita toimintatapoja, joita voidaan siirtaa
koulukasvitarhalle. Sielld on puolestaan osaamista opastaa nuorisotaloja puutarhatdissa: kuinka
esimerkiksi kasveilla voi luoda viihtyvyytta taloille ja saada sisaankaynti viihtyisammaksi, tai miten
kasveja voidaan hyddyntaa kadentaidoissa ja ruuanlaitossa.

Nuorisoasiainkeskuksen ja Lasten ja nuorten puutarhayhdistyksen pdamaara on yksinkertaisuudessaan
selked: yhteistyolla halutaan paasta kohti eldvaa lasten ja nuorten puutarhatoimintaa.
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KANSAINVALINEN TOIMINTA

Nuorisoasiainkeskus maailmalla

Henkil6ston tutkimus- ja opintomatkat vuonna 2014

- Yhteensa 21 matkaa, jotka suuntautuivat Englantiin, Irlantiin, Hollantiin, Ruotsiin, Saksaan,
Tanskaan, Islantiin ja Venajalle.

- Matkojen aiheina olivat mm. nuorten vaikuttaminen, somalinuorten kanssa tehtava tyo, matalan
kynnyksen urheilu, ymparistokasvatus, kouluyhteistyo, talo- ja aluetyo, yhdenvertaisuus,
kaupunkikulttuuri, seikkailukasvatus seka kansalais- ja kulttuuritoiminnan tyotavat.

Muut matkat:
- Kuusi matkaa Itavaltaan, Irlantiin, Portugaliin, Hollantiin ja Japaniin (seminaareja, kongresseja ja
kutsumatkoja).

Nuorten kanssa vuonna 2014 tehdyt matkat:
- Kaakkoisen nuorisotyoyksikon nuoria ohjaajineen matkusti Turkin Alanyaan 22.—29.7.
- Suutarilan nuorisotalon nuoria ohjaajineen matkusti 3.-10.8. Belgian Oudenaardeen.

- Pasilan DA-teamin tanssitoiminta osallistui Italian Torinossa 8.-11.10. jarjestettyyn Discoworld 2014
-tanssitapahtumaan ja Ruotsin Orebrossa 12.—14.12. tanssifestivaaleille.

Mr. Pink ja muita murmanskilaisia

Kun paljasjalkainen helsinkildinen Narrin nayttamon ohjaaja Laura Mboup ldhti opintomatkalle
Murmanskiin, hinen maailmansa muuttui astetta mielenkiintoisemmaksi.

Laura matkasi halki Suomen Ivaloon, josta matka jatkui Murmanskiin, Venajalle. Opintomatkan
tarkoituksena oli tutustua murmanskilaisten nuorten kansalaistoimintaan, nuorten projektitalo Mr. Pinkiin
ja punk-rock-festareihin. Reissulle [ahti mukaan mm. kolme nuorisotyontekijaa Ivalosta ja Inarista, Inarin
nuorisosihteeri sekd Lapin Kansan toimittaja.

Matka oli osa kansainvalista ENPI Kolarctic -rahoitteista Connecting Young Barents -hanketta, jonka myo6ta
venaldiset, suomalaiset ja norjalaiset nuoret ovat kohdanneet musiikin merkeissa. Murmanskissa
jarjestettiin Rock Attacks Barents -festari, jossa esiintyi kaksi suomalaista seka venaléisia ja norjalaisia
nuorten punk- ja rockbandeja.

- Matka oli yllattava ja avartava. Olen kiitollinen, etta paasin mukaan. Parasta matkassa olivat
ihmiset, joita tapasin, Laura sanoo.

Mr. Pinkissa toteutetaan nuorten ideoita

Mr. Pink on 17—35-vuotiaiden murmanskilaisnuorten ja nuorten aikuisten perustama ja yllapitama talo. Se
auttaa nuoria, joilla on toteuttamiskelpoinen haave tai projekti-idea. Talolla ei ole samanlaista ohjaaja—
nuori-asetelmaa kuin Suomessa, vaan kaikille annetaan vastuuta.
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- Kaytanndssa nuori esittelee ideansa talon vaelle, joka kasittelee sen taloneuvoston kokouksessa.
Jos nuorten kokous hyvaksyy idean, hdan on tervetullut toteuttamaan sen Mr. Pinkiin. Nuoresta
tulee samalla taloneuvoston jasen, Laura selventaa.

Mr. Pink aloitti virtuaalisena verkostotoimintana vuonna 2010, ja sen kautta jarjestettiin
erilaisia tapahtumia ja festivaaleja. Vuonna 2011 Mr. Pinkille I16ydettiin tilat ransistyneesta kirjastotalosta.
Saman vuoden projekteissa syntyneisiin tapahtumiin osallistui jo noin 30 000 henkea.

- Mr. Pinkin varapuheenjohtaja Natalia Kolesnik kertoi, etta tieto Mr. Pinkista kulki aluksi
kaveripiirissa, kunnes tietoisuus hiljalleen laajeni. Talon tarkoitus on kannustaa my®s muita nuoria
luomaan samantyyppisida nuorten toimintakeskuksia ja vaikuttamaan itse elamaansa ja
elinymparistdonsa. Mielestani samankaltainen talo olisi hyva saada Helsinkiin, Laura sanoo.

Sittemmin Mr. Pinkille perustettiin pikkuveli, Mr. Orange, Murmanskin eteldpuolelle Apatityyn seka kuva- ja
katutaiteeseen keskittynyt Roxy Murmanskiin. Talot ovat ainutlaatuisia Venajalla eikd samanlaisia taida
|6ytyd Suomestakaan.

Zhenga Goman on mies projektitaloidean takana

Lauran mukaan opintomatkan antoisampia hetkia oli tapaaminen Murmanskin kansalaistoiminnan
monitoimimies Jevgeni Zhenga Gomanin kanssa, joka on Mr. Pinkin idean isa.

- Zhenga opiskeli Yhdysvalloissa ja tyoskenteli seitseman ja puoli vuotta Murmanskin alueen nuoriso-
ja kulttuurityossa ja kaupungin hallinnossa. Vieraillessaan Norjan Tromssassa vuonna 2004 han
tutustui sikdldiseen nuorten pyorittdmaan nuorisotaloon ja tajusi, miten hieno malli oli kyseessa.
Mutta vaikka han kuinka yritti vakuuttaa kaupungin paattdjat samanlaisen talon tarpeellisuudesta
Murmanskissa, hdn ei onnistunut.

Zhenga paatti irtisanoutua kaupungilta ja ryhtya toteuttamaan omien arvojensa mukaisia projekteja. Pian
talolle l16ydettiin vuokratila, ja norjalainen pankki antoi miljoonan ruplan avustuksen. Toiminta pyorii
nykyaan yksityis- ja avustusvaroin seka niilla pienilla tuloilla, mita talon projektit tuottavat.

- Olin vaikuttunut Zhengan asenteesta, innosta ja tarmosta, joiden voimin han on
toiminut nuorten hyvaksi. Ehkda saamme murmanskilaisten nuorten ryhman esiintymaan Narrin
nayttamolle joku paiva, Laura toivoo.

Avartava opintomatka
Laura sai opintomatkalta evadksi monia ideoita ja kysymyksia. Miten Helsingin kaupunki ja
nuorisoasiainkeskus voisi mahdollistaa paakaupunkiseudun nuorille Mr. PInkin kaltaisen talon? Mika olisi

nuorisotyontekijan rooli nuorten itse pyorittdmassa taloprojektissa?

- Suunnantarkistuksen my6ta on ollut puhetta nuorten omaehtoisemmasta toiminnasta. Mr. Pink on
juuri sellainen talo, jossa nuoret itse tekevat ja suunnittelevat.

Laura huomasi, etta tutusta ymparistdstd poistuminen antaa uutta intoa tyéhon ja liikuttelee
ajatusmaailmaa.

- Toinen kulttuuri on oiva peili itselle ja omalle tydlle. Lisdksi kohtaamissani ihmisissa, paikoissa, tilanteissa
ja ilmidissa oli maaratietoisuuden voimaa. Mr. Pink on nuorten omalla tahdonvoimalla perustettu ja
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yllapidetty projektitalo. On hienoa huomata, etta vaikka Venajan hankala tilanne on aistittavissa
Murmanskissakin, halu auttaa nuoria on suuri.

Lauran vinkit opintomatkalle

- Matkalla on mahdollista oppia uutta, pida siis korvat horélldaan ja sydan auki. Uteliaana saat
matkasta enemman irti.

- Ota selvaa ennakkoon, keihin ja minka alan ihmisiin sinun kannattaa tutustua, jotta kontaktien
luominen on helpompaa.

- Paina mieleesi kiinnostavimmat toimintamallit, joista voit saada hyvia kehittamisideoita omalle
tyollesi ja koko organisaatiolle.

Belgia kutsui Suutarilan nuoria

Nuoriso-ohjaajat Sami Sorjonen ja Nora Salminen Suutarilan nuorisotalolta osallistuivat yhdeksdn 15-16-
vuotiaan nuoren kanssa Erasmus+ Youth in Action -nuorisovaihtoon Oudenaardessa, Belgiassa 3.—
10.8.2014.

"Aloimme yhtena iltana jutella nuorten kanssa, mitd muuta nuorisotalon kautta voisi tehda kuin viettaa
aikaa nutalla. Nuoret alkoivat itse selvittaa, millaisia vaihtoehtoja on olemassa, |6ysivat Youth in action -
ohjelman ja innostuivat siita.

Aloimme keréata lisda tietoa Youth in actionista ja kysyimme siitd Pitdjanmaen nuorisotalolta, jossa
nuorisovaihtoja on tehty jo pitkdan. Sovimme Pitskun henkilokunnan kanssa, ettd menemme aiheesta
kiinnostuneiden nuorten kanssa vierailulle, ja heidan kv-ryhman nuoret kertovat omasta toiminnastaan.
Tutustumisreissu oli mahtava, ja nuoret innostuivat entisestdan. Myos ohjaajana tutustumiskaynnista sai
paljon vinkkeja ja lisatietoa.

Aloimme keratad rahaa matkaa varten. Nuoret pitivat hiihntolomalla kahvilaa nuorisotalolla ja jarjestivat
kevaan aikana discoja ala-asteikaisille Suutarilan ala-asteella. Rahaa saatiin vaihdon toteuttamiseen myos
EU:lta Erasmus+ Youth in Actionin kautta. Periaatteena oli, ettd yhdenkaan nuoren kotoa ei pyydeta tulevaa
matkaa varten rahaa muuten kuin nuorten omiksi kdyttérahoiksi. Tassa onnistuttiinkin hienosti.

Vihdoinkin 3. elokuuta padasimme matkaan. Yhdeksan paivaa kestaneen matkan aikana tutustuimme muihin
nuoriin, ja ohjelmassa oli kaikenlaista hauskaa vapaaehtoisuuteen liittyen. Suunnittelimme ryhmissa
vapaaehtois-supersankaria, yovyimme niin teltoissa kuin “hienossa” putkihotellissa ja osallistuimme
erilaisiin tydpajoihin.

Jokainen ryhma esitteli oman maansa kulttuuria ja maistatti muille kotimaansa herkullisia ja vahemman
herkullisia evaita. Vierailimme my0ds Brysselissa ja Gentissa. Lisaksi suunnittelimme ja toteutimme The Big
Splash -pdatostapahtuman.

Kaiken kaikkiaan viikko oli monipuolinen, ja nuoret saivat siita paljon irti. Nuorten fiilis oli koko reissun ajan
hyva ja kohosi sitd mukaa, kun muiden ryhmien nuoriin tutustuttiin paremmin. Oli hienoa huomata, kuinka
aktiivisia nuoret olivat ja kuinka nopeasti 27 toisilleen ennestaan tuntematonta nuorta ryhmaytyvat yhdeksi
ryhmaksi ja pystyvat hoitamaan vastuutehtavia ja sopimaan niista keskenaan.

Haasteitakin matkalla tuli vastaan. Oli tosi vaikea ymmartaa skottienglantia! Tietysti oman haasteensa
meille ohjaajille toivat lentokentilld ryhman kasassa pitdminen ja oikeassa paikassa oikeaan aikaan
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oleminen. Meilla oli kuitenkin hyvin ennalta sovitut pelisdadnnot, kuinka lentokentilla ja asemilla toimitaan,
joten ongelmia ei tullut.

Kv-ryhmamme jatkaa toimintaa samojen kumppanien kanssa tulevana kesana. Talla kertaa suuntana on
Glasgow, jos vain hakemuksemme menee lapi. Ajatuksena on myos isanndida vaihto Suomessa vuonna
2016."

Helsinkildinen nuorisotyo kiinnostaa Japanissa

Syksylla 2014 Meiju Hovi ja Pirjo Pipe Mattila saivat professori Maki Hiratsukalta tokiolaisesta Hosein
yliopistosta kutsun tulla kertomaan helsinkildisesta nuorisotyosta Japaniin 3.—-15.12.2014.

Professori Hiratsuka oli kdaynyt viisi kertaa tutustumassa suomalaiseen nuorisoty6hon ja vakuuttui. Han
halusi Meijun ja Pipen vetdamaan nuorisotydn seminaareja ja tydpajoja Sapporoon, Tokioon ja Kiotoon.

Japanissa on menossa tutkimus- ja kehittamishanke, jonka on maara kehittaa japanilaista nuorisotyota.
Hankkeessa on mukana tutkijoita ja kdytannon tyontekijoita. Hankkeen tueksi haluttiin vinkkeja
suomalaisen nuorisotyon hyvista kaytannoista.

- Pyrimme vahvistamaan tyoyhteison tapoja jakaa ja kehittda tyota yhdessa, mika ei ole kovin
tyypillista Japanissa. Halusimme my0s antaa nakdkulmia, kuinka Iahestya nuoria ja nuoruutta
kokonaisvaltaisemmin, silla nuorten vapaa-ajallakin on merkitysta, ei vain koulunkaynnilla, Meiju
kertoo.

Jokaisessa kaupungissa Meiju ja Pipe luennoivat helsinkildisestd nuorisotyosta ja pitivat workshopeja. Niissa
paneuduttiin toiminnan laadulliseen itsearviointiin, jollaista Japanissa ei vield ollut kadytetty.

Nuorisotyota koululaisille, tyottomille ja opiskelijoille

Japanissa koulutuspaikoista kdydaan kovaa kilpailua. Siksi nuorten koulunkayntiin panostetaan myos
nuorisotydssa, joka tarjoaa esimerkiksi laksykerhoja ja lisdopetusta. Nuorisotydn piirissa ovat niin yliopisto-
opiskelijat kuin nuoret, jotka eivat ole tydllistyneet tai saaneet opiskelupaikkaa.

Mutta millaista on japanilainen nuorisotyd, entd millaisia japanilaiset nuoret?

- Eroavaisuuksista huolimatta japanilainen nuorisotyd on yllattavan samanlaista kuin Suomessa.
Kioton ldhi6talo muistutti paljon suomalaista nuorisotaloa. Nuorisotydssa perusprinsiipit ovat
universaaleja, toiminnan painotukset vain eroavat toisistaan. Nuoretkin ovat aika samanlaisia
ympaéri maailmaa, Maiju toteaa.

Kioton Iahidtalossa nuoret kayttivat tiloja hyvin itsendisesti eika kaikkea toimintaa ohjattu. Meiju huomasi,
ettd luottamus toimi.

- Tassa meilla on opittavaa, on hienoa nahda miten paljon nuorille annettiin tilaa ja vastuuta.
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KULTTUURINEN NUORISOTYO

Valtakunnallinen yhteisty6 vahvistui

Mika yhdistaa kreikkalaisen filosofin Aristoteleen ja Pelitalon pelinkehittdjanuoret? Itse asiassa varmaan
monikin asia, mutta juuri pelien kehittamiseen liittyy vahvasti Aristoteleen lahes kaksi ja puoli tuhatta
vuotta sitten laatima teoria tarinankerronnan lainalaisuuksista.

Tuo Runousoppina tunnettu teos on ensimmainen tiedossamme oleva tutkimus siitd, miten tarina pitaa
kertoa, jotta se nappaa yleisonsa ja liikuttaa heiddn tunteitaan. Vaikka Aristoteleen jalkeen tarinoita on
tutkittu ja tulkittu tuhansin uusin tavoin, useimmat tv-sarjat, Hollywoodin menestyselokuvat ja seka
kerronnalliset pelit noudattavat yha Aristoteleen meille kuvaamaa perusrakennetta.

Pelien ja Runousopin valinen yhteys on hyva esimerkki siitd, kuinka kulttuurisessa nuorisotydssa tuhansia
vuosia vanhat inhimilliset lainalaisuudet kohtaavat uudet nuoret ja uudet ilmaisun valineet. Samalla, kun
kulttuurinen nuorisoty0 toimii uusien nuorisokulttuuristen ilmididen kentalld, on valtaosa sen menetelmista
sovellettu taiteen ja taidekasvatuksen satoja vuosia vanhoista, pitkalle hioutuneista kdytanndista.

Vaikka kulttuurinen nuorisoty6 on termina suhteellisen uusi, on sen takana itse asiassa pitka historia ja
paljon tutkittua tietoa. Ongelmallista on kuitenkin se, etta tuo tieto ja ne menetelmat ovat hajallaan eri
toimijoiden ja tekijoiden kasissa.

Vuosi 2014 oli kulttuurisen nuorisotyon kentalle merkittava vuosi sen takia, etta toimijat paattivat
valtakunnallisella tasolla yhdistda voimansa alan kartoitus- ja kehittamistyossa. Kaytannon tason
yhteistyota on toki tehty paljon jo aikaisemminkin, mutta nyt Nuori Kulttuuri -sdati6, Suomen
Nuorisoseurat ry, Myrsky-hanke, Finlands Svenska Ungdomsférbund FSU seka useat kunnalliset nuoriso- ja
kulttuuritoimet jarjestivat ensimmaiset valtakunnalliset kulttuurisen nuorisotydn kehittamispaivat Espoon
Hanasaaressa toukokuussa 2014.

Paikalla oli yli 200 kulttuurisen nuorisotyon tekijaa eri puolilta Suomea verkottumassa ja vaihtamassa
ajatuksia tyostaan ja sen tekemisen tavoista; menetelmistd, valineista ja arkisista kdytanteista.

Valtakunnallisia kulttuurisen nuorisotyén kehittamispdivia seurasi mm. Nuori Kulttuuri -sdation toimittama
artikkelikokoelma ja Nuorisoseurojen Young Art Laboratory -hanke, joka on kerdannyt kdytannon tason
tietoa ja kokoaa tata kirjoittaessa kulttuurisen nuorisotyon verkkosivustoa tukemaan kaikkien alan
toimijoiden tyota maassamme.

Systemaattinen valtakunnallinen kehittamisty® on vasta aluillaan, mutta alku on ollut tdynna hyvaa tahtoa
ja toimijat ovat vakuuttuneita yhteisen kehittamistyon valttamattomyydesta.

Tulevaisuudessa meilld tulee olemaan yhtendinen kasitys siitd, mita kaikkea nuoret voivat kulttuurisen
nuorisotyon keinoin saada ja saavuttaa ja kanavat, joita pitkin tieto alan kehityksesta kulkee tyéntekijoiden
valilla. Helsinkilaisen nuoren kannalta tdma tarkoittaa sita, etta hanelle tarjottavan toiminnan nyt jo korkea
laatu nousee entisestdan ja ettd hajallaan oleva tieto mahdollisuuksista I6ytyy helpommin.
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Se uutta tietokonepelia kehittdva nuortenryhma, joka miettii pelin juonen kaanteita, |0ytaa nopeasti
kahden ja puolen tuhannen vuoden aikana testatun kikan, jolla pelin juonesta saa juuri sopivasti
koukuttavan.

- Ulla Laurio,
Kulttuurisen nuorisotyén toimistopddllikké

Gamedev-klubin nuoret kehittavat uusia peleja

Gamedev-klubi on 13—25-vuotiaille pelintekijoille tarkoitettu kerho, jossa nuorilla on mahdollisuus tehda
tietokonepeleja kayttamalla eri ohjelmia. Peleja tehdaan projekteina pienissa ryhmissd, joissa jokaisella on
oma rooli — koodaamisesta kiinnostuneet voivat olla ohjelmoijia ja artistit tekevat grafiikkaa tai musiikkia.
Toimintaa ohjaavat pelialalla tyoskentelevat ammattilaiset ja Pelitalon nuoriso-ohjaajat.

Kertomusvuonna Gamedev-klubilla kavi keskimaarin 30—40 nuorta pelinkehittdjaa illassa, ja nuoret loivat
reilusti toistakymmenta peliprojektia. Aloittelijoille jarjestettiin tutoriali-opetusta Game maker -ohjelmalla.
Nuorten toiveesta jarjestettiin myos Sound- ja Game art -workshopit, joissa syvennyttiin tarkemmin pelien
taidemaailmaan. Kausi huipentui klubin vierailulla Remedyn studiolle Espooseen, jossa paastiin
tutustumaan yhden Suomen suurimman pelitalon toimintaan.

Pelitalolla jarjestettiin muutakin pelinkehitystoimintaa, kuten kahdet viikonlopun mittaiset Game Jamit,
joissa tehtiin ryhmissa peleja, seka kesalla peliohjelmointileireja nuorille.

Nuorten kesatyona valmistui Tallessa-lyhytelokuva

Kymmenen Utopia-elokuvaprojektiin valittua nuorta toteutti kesdan 2014 aikana vision
ihanneyhteiskunnasta elokuvan keinoin. Tallessa-lyhytelokuva sai ensi-iltansa elokuussa Helsingin
juhlaviikkojen Leffapiknik-ndytoksessa Kansalaistorilla. Utopia-elokuvaprojekti oli jatkoa vuoden 2013
Kesaduuni-hankkeelle, jossa nuoret tekivat kesdatyonaan taidetta varastohallissa.

Utopia-projektin taiteellisen tuottajan Nils-Erik Ekblomin ensimmaisena tehtdvana oli suunnitella
kesdatyoymparisto, jossa syntyisi tinkimattdomasti nuorten oma elokuva. Seuraavaksi han perehdytti nuoret
elokuvan tekoon. Samalla Ekblom paasi soveltamaan parhaalla mahdollisella tavalla kulttuurintuottajan ja
elokuvaohjaajan ammattitaitoaan.

Nuorten kasikirjoittamaa elokuvaa kuvattiin niin Korkeasaaressa kuin Helsingin kaupungintalon miesten
vessassakin. Utopia-elokuvaprojektin nuorten blogissa Mirka kertoo kuvausviikon tunnelmista:

- Kolmas kuvauspaiva takana, ja jos joku nyt kysyis mika fiilis niin osaisin vaan vastata onnellinen.
Tanaan kuvailtiin Pelitalossa ja olimme enemman kuin tyytyvaisia lopputulokseen. On siistia miten
tyhjdsta saa rakennettua vaikka mita, elokuvan tekemisessa mikaan ei ole mahdotonta.

Nuorten visio toteutettiin sensuroimatta
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Kummifilosofi Kai Alhanen ja kummitaiteilija Mia Halme ohjasivat elokuvahankkeen nuoria kasitteleméaan
utopia-aihetta. Nuoret paattivat lahestya elokuvassa utopiaa sen vastakohdan, dystopian eli synkan
tulevaisuuden kuvitelman kautta.

Dystopiaa elokuvassa edustavat valvontakamerat, joiden kautta ihmisten kontrollointi ulottuu kaikkialle.
Utopiaa elokuvassa on puolestaan se, etta valvonnasta huolimatta ihmiset tekevat hyvia tekoja ja valittavat
toisistaan.

- Elokuva pistaa funtsimaan, sita voi tulkita monin eri tavoin. Tallessa on niin paljon ndiden nuorten
nakoinen ja kuuloinen elokuva kuin mahdollista. Samaan aikaan elokuvan teema on mielestani
traaginen: on rassaavaa, ettad nuoret kokevat elavansa tallaisessa yhteiskunnassa, Ekblom pohtii.

Taiteellisena tuottajana Ekblom halusi varmistaa, ettei nuoria sensuroida tai vahatella.

- Nuorten ndakemyksia kuuluukin haastaa, mutta jos he haluavat tuottaa elokuvan esimerkiksi jostain
hirveasta katastrofista tai jostain aikuisten mielesta lapsellisesta, niin sellainen pitaa tuottaa, han toteaa.

- Kaikki tyo taytyi suunnitella teknisen tuottajan Ville Vasaran kanssa niin, etta nuoret tekevat
mahdollisimman paljon taiteellisia paatdksia. Nuorisoasiainkeskus toimi tiukan aikataulun takia
kuvaustilanteissa, editoinnissa ja jalkityossa heidan assistenttinaan, Ekblom kertoo.

- Nuoriso-ohjaajat Jens Cavonius ja Maria Hukkamaki tekivat alusta alkaen yhteisty6ta taiteellisten
assistenttien kanssa ja olivat koko ajan paikalla. He olivat valtavan tarkeitd esimerkiksi kuvaustilanteissa. En
ole koskaan ollut mukana projektissa joka olisi tuotettu ndin helposti, Ekblom innostuu.

Elokuvaan valittiin ammattinayttelijoita, jotka nuoret tapasivat ensimmaista kertaa vasta kuvauspaikalla.

- Tapa, jolla nuoret ottivat nadyttelijat vastaan ja jolla nayttelijat kasittelivat kuvaustilannetta meni
aivan loistavasti, Ekblom sanoo.

Parhaimmillaan kuvauspaikalla oli 40 ihmista, mutta kontrolli pysyi nuorten hyppysissa.

Kuvauskalusto mahtui kolmeen reppuun

Kulttuurintuottajana Ekblom on kiinnostunut 16ytamaan ratkaisuja, joilla saadaan aikaan ammattimaista
jalkea pienilla resursseilla. Utopia-projektissa tama tarkoitti esimerkiksi kuvausrekvisiitan lainaamista
nuorten toimintakeskus Hapesta ja nuoriso-ohjaajien kontaktien hyodyntamista.

Koko kuvauskalusto suunniteltiin helposti siirreltavaksi.

- Kaikki kuvaan liittyva oli yhdessa repussa, kaikki valoon liittyva yhdessa repussa, kaikki ddneen
liittyva yhdessa repussa. Halusin, etta nuoret pitavat itse huolen kamoista. Silla tavalla he myos
tutustuivat ja tottuivat niihin.

Kuvaustekniikan pakkaaminen reppuihin oli paitsi kevyt, myos ekologinen ratkaisu.

- Mielestani ei joka kerta ole valttamatonta vuokrata pakua, kun ldhdetaan tekemaan elokuvaa,
Ekblom pohtii.

41



Taiteen tekeminen ei olekaan typeraa sekoilua

Ekblom on huomannut monien ajattelevan, etta taiteen tekeminen on sekavaa ja epdkoordinoitua. Utopia-
projektissa nuorten ideat tuotettiin elokuvaksi tarkalla otteella.

- Halusimme osoittaa talla projektilla, ettei lyharin tekeminen utopiasta tarkoita, ettd hargillaan ja
mennaan tekemdaan vaan jotain, vaan ettd me otetaan kiinni nuorten visiosta ja koordinoidaan se
just eikd melkein silla tavalla kuin he haluavat. Ainoa osa jonka kuuluu olla hdréa on se, kun etsitdan
ideaa.

Ensi-illassa Kansalaistorilla elokuva-alan ammattilaisetkin olivat Ekblomin sanojen mukaan “vasaralla
paahan lyotyja” elokuvan audiovisuaalisesta tasosta. Nuoret tekijat puolestaan saivat Utopia-projektista
tyokokemuksen jarjestelmallisesta taiteen tekemisesta.

"Olen puolitoista viikkoa tehnyt yhden kohtauksen CGlta ja vihdoin on valmis. Muutama paiva enaa jaljella
ennen kun tyot loppuu ja koulu alkaa taas. Mieluummin jaisin toihin viela pidemmaksi aikaa kuin menisin
kouluun, kun on ollut niin kivaa."

- Utopia-projektiin palkattu Oskari elokuussa 2014 nuorten blogissa

Utopia:

- Helsingin juhlaviikot ja Helsingin kaupunki palkkasi kesalla 2014 kymmenen 16-17-vuotiasta nuorta
Kesaduuni-hankkeeseen, jossa toteutettiin Utopia-elokuvaprojekti.

- Yli 200 nuorta haki Kesaduuni-hankkeeseen. Kaikki haastattelujen kautta valitut kymmenen nuorta
pysyivat mukana projektissa alusta loppuun asti.

- Projektin aiheena oli utopia eli ihanneyhteiskunta ja siina syntyi Tallessa-lyhytelokuva.

- Elokuvatuotannon paamaja oli Nuorten toimintakeskus Happi.

Tapahtumia tehdaan yhdessa nuorten kanssa

Vuosi 2014 oli nuorisoasiainkeskuksen tapahtumatuotantoyksikdssa kehittamisen vuosi erityisesti
vapaaehtoisten nuorten osallisuuden kasvattamisessa. Tuotantopalvelut, eli tuottajien antama tuki nuorten
omien tapahtumien suunnitteluun ja tuotantoon, olivat tarked osa myos tapahtumatuottajan tyota.

Tapahtumatuottajakurssit ja tapahtumien ideointity6pajat muodostavat nuorille vdylan padsta mukaan
tapahtumiin. Nuoret saavat tietoa tuotannon eri vaiheista, ja he paasevat yhdessa ideoimaan ja
suunnittelemaan tapahtumia. Vuonna 2014 jarjestettiin kuusi tapahtumatuottajakurssia. Monet kursseista
liittyivat jo olemassa oleviin nuorisoasiainkeskuksen tapahtumiin, mutta my6s nuorten omia tapahtumia
tuettiin kurssien avulla.

Tapahtumatuotantoyksikko teki yhteistyota kertomusvuoden aikana niin viraston sisalla kuin eri
hallintokuntien, nuorisojarjest6jen seka paakaupunkiseudun kulttuuri- ja nuorisotoimien kanssa.
Tuottajakurssien osalta yhteistyota tehtiin mm. Helsingin kulttuurikeskuksen Annantalon kanssa.

Syksylla 2014 lanseerattu ActionAgent-pilottiohjelma luotiin tukemaan tapahtumatuottajakursseja ja
tuomaan onnistumisen kokemuksia nuorille. ActionAgentteja ovat ne nuoret, jotka ovat kdyneet
tapahtumatuottajakurssin ja haluavat jatkaa toiminnassa. Toimintamallin kautta pyritdan vahvistamaan
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nuorten roolia tapahtumissa. Ohjelma on osoittautunut opettavaiseksi niin nuorille kuin kehittamistyota
tehneille.

Mira padsi maistamaan tapahtumien tuottamista

Nuorille suunnatut tapahtumat lisddvat heidan kiinnostustaan omasta ldhialueestaan ja elavoittavat
Helsingin kaupunkikulttuuria. Tapahtumatuotantoyksikko tyéllisti kertomusvuonna useita nuoria
tapahtumien suunnittelussa ja toteutuksessa.

Yksi heista on 19-vuotias espoolaisnuori Mira Mahanen. joka aloitti harjoittelijana tapahtumatuotannoissa
kesakuussa 2014. Mira halusi tehda kaikkea sitd, mita tuottajat tekevat.

- Jos te siivootte vaan paivat vessoja, niin ma siivoan paivat vessoja. Mut jos te oikeasti
suunnittelette tapahtumia niin ma suunnittelen kans. Ma haluan nahda sen kokonaisuuden.

Mira naki laajan kirjon nuorisoasiainkeskuksen tapahtumia. Han oli mukana Helsinki-pdivassa, MTV Push
Helsinki -tapahtuman Talent Villagessa, RuutiExpossa sekd Adnessa ja Vimmassa. Lisdksi
han oli mukana ActionAgentti-ryhmassa.

Mira teki innokkaasti kaiken, mika hanelle annettiin, ja vield vahdan enemman. Mirasta oli kivaa, kun sai
oikeasti tehda ja ndhda, millaista tapahtumatuotanto on.

Mira nakikin koko tuotantokaaren alusta loppuun. Han auttoi Helsinki-pdivan jarjestelyissa ja luki
tapahtumaan liittyvat suunnittelukansiot |api aina pelastussuunnitelmasta lahtien, koska halusi tietda miten
koko tapahtuman suunnittelu on alkanut.

Mira auttoi myos itse Helsinki-pdivana ohjeistamalla muita ja jakamalla leffalippuja. Miran mielesta oli kiva
nahda, miten akilliset muutokset, kuten sade, vaikuttavat ulkotapahtumien jarjestamiseen. Moni saattaisi
lannistua, kun suunnitelmat eivat toteudukaan, mutta Miran mielesta oli ihanaa ndahda, miten asiat lopulta
jarjestyivat.

Miran mielesta tarkeinta tapahtumatuotannoissa oli kannustava, kiva ilmapiiri. Erds yksikon tuottajista
antoi Miralle tarkean neuvon heti ensimmaisena tyopaivana:

- Vaikka olisit nahnyt sen ihmisen kymmenen kertaa tana paivana, sano joka kerta moi ja hymyile
sille.

Miran mielesta oli mahtavaa huomata miten nainkin pieni asia saa hyville tuulelle.

Vuoden 2014 suurimmat tapahtumat

Reaktori

Suvilahden Kattilahalli ja Nuorten toimintakeskus Happi

18.-22.2.2014, 10 323 kavijaa

Suomen suurin nuorisotalo Reaktori rakennettiin Suvilahden kattilahalliin ja Happeen, jotka tayttyivat
erilaisista tyOpajoista ja tekemisesta. Reaktori on Ekokompassi-tapahtuma.
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Loistefestari

Sandels ja Kanneltalo (Helsinki), Karatalo (Espoo) Vernissa (Vantaa) ja Gaala Aleksanterin teatterissa
(Helsinki)

22.-27.3.2014, 2390 kavijaa

Padkaupunkiseudun nuorisotoimet yhdistivdt voimansa, ja tanssijat saivat mahdollisuuden loistaa lavalla.
Tapahtuma kerasi 640 tanssijaa yli lajirajojen esittelemdan omia taitojaan. Sottiisimovesiin paasi 20
ryhmaéa/esitysta. Loistefestari tehdadédn yhteistydssa padkaupunkiseudun nuoriso- ja kulttuuritoimien seka
Nuori Kulttuuri -saation kanssa.

Helsinki-paiva

Tennispalatsi

12.6.2014, 767 kavijaa

Tennispalatsin elokuvateatterissa vietettiin Helsinki-paivaa katutaiteen, BMX-pyordilyn ja pallotemppujen
parissa. Tapahtumaa oli jarjestdmassa nuorisoasiainkeskuksen lisdksi Finnkino ja Helsingin taidemuseo.

MTV Push Helsinki

Lasipalatsi

11.9.2014, 3000 kavijaa

Nuorisoasiainkeskus jarjesti Talent Villagen MTV Push Helsinki -tapahtumassa Lasipalatsin aukiolla. Talent
Villagen lavalla nahtiin yli sata nuorta esiintyjaa, ja paikalle koottiin nuorille suunnattua toimintaa, kuten
koripalloa, katutaidetta ja kaupunkipuutarhojen hoitoa. Mukana olivat mm. Lasten- ja nuorten
puutarhayhdistys, kirjasto, Sirkus Magent ja HNMKY.

Aini & Vimma
Vernissa (Vantaa), Kannusali (Espoo), Arabian nuorisotalo, Nosturi ja Kulttuuriareena Gloria (Helsinki)
27.9.-8.11.2014, 1985 kavijaa

Yli 50 nuorten bandii esiintyi yleisén ja musiikin ammattilaisista koostuvan tuomariston edessa Aani ja
Vimma -tapahtumassa, jonka voitti Bastu. Esityksia pystyi seuraamaan livend YouTube-kanavalta, ja yleis6
paasi ddnestamaan suosikkiaan jatkoon. Tapahtuma jarjestettiin yhteistydssa Espoon, Vantaan ja
Kauniaisten nuorisotoimien kanssa.

RuutiExpo
Kaupungintalo
30.10.2014, 2839 kavijaa

Kaupungintalo tayttyi erilaisista vaikuttamisen keinoista RuutiExpossa. Paikalla oli kaupungin, kotimaan ja
EU-politiikan huippunimia kuuntelemassa nuorten danta. Tapahtuma jarjestettiin yhteistyossa
opetusviraston kanssa.

Gloria — kulttuuria nuorille jo 15 vuotta

Vuosi 2014 oli Kulttuuriareena Glorian juhlavuosi. Toiminnan kdynnistamisesta tuli kuluneeksi 15 vuotta,
ja nuorisolautakunta paatti jatkaa vuokrasopimusta vuoden 2018 loppuun saakka.
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Gloriassa jarjestettiin vuoden 2014 aikana 176 tapahtumaa, ja lavalle nousi 5212 esiintyjaa. Suurin osa
tapahtumista oli monimediallisia tuotantoja. 15-vuotista toimintaansa Gloria juhli elokuussa 2014
pystyttamalla katulavan, jossa esiintyi lukuisia bdandeja, vloggaajia ja tanssijoita. llta jatkui sisatiloissa
nimekkaan esiintyjalistan voimin.

Kertomusvuonna Gloria kaytti 43 ty6harjoittelijan/tydllistetyn oppimismenetelmind informaalia tytssa
oppimisen mallia, jota kehitettiin yhteisty0ssa Mertropolia ammattoikorkeakoulun ja M-kanava -hankkeen
kanssa. Glorian toimintaa kehitettiin myds Nuorten mediajalanjalki -hankkeella. Opetus- ja
kulttuuriministerion rahoittama projektin pyrkii saamaan esiin nuorten oman danen sosiaalisen median
kautta.

NAM — Nuorille apua musiikilla -kampanja oli kahdeksan padkaupunkiseudun lukion yhteinen
hyvantekevaisyystapahtuma, joka toteutettiin yhteistydssa Glorian kanssa. Hyvantekevaisyyskonsertilla
kerattiin rahaa Mannerheimin lastensuojeluliitolle koulukiusaamista vastaan, ja samalla tarjottiin nuorille
musiikintekijoille hieno esiintymiskokemus. NAM-hyvadntekevaisyyskonsertti pidettiin Gloriassa 26.4.2014.

Joulukuussa 2014 tuli kuluneeksi tasan viisi vuotta, kun Gloriassa ensimmaista kertaa jarjestettiin
kokeilumielessa eteldkorealaista K-poppia soittava nuorten tapahtuma Annyeong!Party. K-popista on
sittemmin kehittynyt tarkea osa Glorian toimintoja. Syksylld 2014 Gloriassa nahtiin, ensimmaista kertaa
Suomessa, eteldkorealaisyhtye Led Apple. Glorian oma K-pop-ryhma High Definition paasi Eteld-Korean
ulkoministerion kutsumana itse paakallopaikalle kilpailemaan ja nappasi hopeasijan kansainvilisissa K-pop
World Festival -kilpailuissa.
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HENKILOSTO

Henkilostomaara vuoden lopussa

Palvelussuhde 2013 2014

Virkasuhteessa 8 8
Tybsuhteessa

Kuukausipalkkaiset 313 376

- vakinaiset 323

- maaraaikaiset 53

- palkkatuetut 41 43

Yhteeensa 461 427

Henkilston vaihtuvuus 2013 2014

Eronnut nuorisoasiainkeskuksen

palveluksesta 19 11
Elakkeelle 4 5
Muu syy 4 3

Monipuolisia opintoja

Vuonna 2014 panostettiin erityisesti verkkonuorisotyén osaamiseen, Ruuti-toiminnan valmiuksiin,
nivelvaihepudokkuuden estamiseen sekd yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon liittyvdan osaamiseen ja
monimuotoisten tyoyhteisdjen johtamiseen. Koulutuspaivien maaraksi kertyi noin 4,5 henkil6d kohden.

Oppilaitosyhteisty6ta tehtiin mm. Seurakuntaopiston, Metropolian, Diakin, Kanneljarven opiston,
kehityspiikin ja Humakin kanssa. Suurin osa tydssdoppimisjaksoilla olleista suoritti nuoriso- ja vapaa-ajan
ohjaajan, yhteisdpedagogin tai sosionomin tutkintoon kuuluvaa harjoittelua.

Yhteensa 26 nuorisoasiankeskuksen tyontekijaa kouluttautui oppisopimuksella. Heista
monikulttuurisuustaustaisia opiskelijoita oli kaksitoista.

Minna ja Muha tietavat hyvan tyoyhteison merkit

Millainen on hyva ty6pari? Enta tyéyhteis6? Viisitoista vuotta tyokavereina olleet Minna Kaljunen ja
Mohamad Muha Taha tietadvat sen paremmin kuin hyvin.

Minna Kaljunen ja Mohamad Muha Taha tydskentelevat nuorten toimintakeskus Hapessa, Minna
taidetoimintojen vastaavana tuottajana ja Muha mediatoimintojen nuoriso-ohjaajana. He nakevat
padivittdin ja tekevat myos yhteisia projekteja.
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Minnalla ja Muhalla on ollut siita |dhtien, kun he 2000-luvun alussa tutustuivat Kallion nuorisotalolla, selva
tyonjako. Kalliossa Muha huolehti leiri-, peli. ja liikuntatoiminnasta, ja Minna jarkkasi kadentaito- ja
kokkauskerhoja seka tapahtumia.

- Meista tuli tiivis tyopari, silla olimme Kallion nuorisotalon ainoat vakinaiset tyontekijat, Minna
muistelee.

Minna ja Muha eivat ole koskaan riidelleet, huumori on aina kantanut sen verran pitkalle, vaikeidenkin
aikojen lapi.
- Minna on avulias, ja hanen kanssaan on aina ollut helppo tehda toita. Vaikka olemme joskus eri

mieltd, pystymme tekemaan kompromisseja, Muha sanoo.

Muha aanestettiin ylivoimaisin danin nuorisoasiainkeskuksen vuoden 2014 Konsikkaaksi, eli siksi hyvaksi
tyypiksi, joka on ilahduttanut lasnédolollaan omaa tydyhteis6aan. Perusteluissa Muhaa kehuttiin tydyhteison
hiljaiseksi sykkivaksi sydameksi, joka on aidosti kiinnostunut tydyhteison ja nuorten kuulumisista. Hanta
kuvailtiin myos heittaytyjaksi, monitaituriksi, huumorintajuiseksi ja ennakkoluulottomaksi.

- Enole koskaan nahnyt, ettd Muha hermostuisi mistdan. Muha on yltidpositiivinen ja [6ytaa aina
ratkaisun asiaan kuin asiaan, Minna lisada.

Ole kiinnostunut tyokavereistasi

Muha tuli nuorisoasiainkeskukseen t6ihin vuonna 1988, Minna 1996. Pitkdan tyduraan on kuulunut yla- ja
alamékia, joten he ovat ndhneet, mista aineksista hyva tyoilmapiiri rakentuu.

- Voisi aloittaa siitd, ettd on kiinnostunut tyokavereistaan, kysyy kuulumisia ja hyvaksyy heidat
sellaisena kuin he ovat ja heidan erilaiset tapansa tehda t6ita, Minna ehdottaa.

Minna ja Muha siirtyivat Happeen vuonna 2009, kun Kallion nuorisotalo lakkautettiin. Happeen koottiin
toimintoja eri puolilta kaupunkia ilman yhteista nimittdjaa, ja yhteishengen luomisessa kesti aikansa. Nyt
Hapessa puhalletaan jo yhteen hiileen.

- lhmiset ovat tutustuneet toisiinsa paremmin, ja olemme jarjestdneet erilaisia yhteistalkoita ja
ekskursioita. Viikoittaiseen kalenterikokoukseen kokoontuu koko Hapen porukka, Minna sanoo.

Joskus on hyva irrottautua tyoyhteison kanssa tyéymparistosta. Minna on huomannut, etta eri
ymparistossa ihmiset ovat usein avoimempia kuin tyopoytansa daaressa.

- Kun teimme taidetoiminnoissa ekskursion Tove Janssonin nadyttelyyn Ateneumiin ja pidimme
yksikképalaverin sen kahvilassa, olimme kaikki vapautuneempia.

Kyraily pilaa ilmapiirin

Juoruilu ja kyraily ovat pahinta myrkkya tyoyhteisolle. Usein pahan puhuminen johtuu siitd, etta ei oikeasti
tiedeta mita tyokaverit tyossaan tekevat, luullaan vain. Minna ja Muha painottavat, etta tarkeinta ei ole se,
miten tyonsa tekee, vaan itse tyon tulos.

- Olkaa kiinnostuneita toistenne toista! Meilla kdaydaan viikon asiat lapi Hapen kalenterikokouksissa,
joten olemme perilla toistemme tekemisista. Olisi hyva, jos kdvisimme enemman tutustumassa
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toistemme toimintoihin. Kovin moni ei ehka tieda, millaista tyota esimerkiksi moottorihallilla

oikeasti tehdaan, Minna pohtii.

Hapessa, kuten muuallakin nuorisoasiainkeskuksessa, tyontekijoiden vaihtuvuus on suurta. Uusia ihmisia
tulee ja vanhoja menee, jotkut tekevat toita palkkatuettuina, jotkut tuntitdina, toiset muuten
maaraaikaisina.
- Ontarkeaa, etta kaikki tyontekijat ovat samalla viivalla eika eritelld, kuka on millakin
tyosopimuksella. Maaradaikaisenkin on tunnettava olevansa yksi meistd, Muha sanoo.

Jokaisella on joskus huonoja paivia, sille ei mahda mitdan. On kuitenkin monia tapoja purkaa kurjaa oloaan
fiksusti. Muha laskee kymmeneen, Minna puhuu asiat ulos tyokavereilleen. Minna uskoo, etta kertomalla
mieltd painavista asioista olo kevenee ja riitatilanteetkin osoittautuvat vaarinymmarryksiksi.

- Pitaa olla itselleen armollinen. Kaikkea ei tarvitse osata eika tehda itse. Apua pitda voida pyytaa.
Varsinkin nyt, kun rankat ajat koskevat meita kaikkia, on tarkeaa, ettd jaamme ilot ja surut ja

teemme asioita yhdessa.

48



KESTAVA KEHITYS

Ympadristotentissa kestdavan kehityksen koordinaattori Ulla Kajaluoto

Vuosi 2014 oli kestavan kehityksen kannalta vilkas. Nuorisoasiainkeskuksen kestdavan kehityksen
koordinaattori Ulla Kajaluoto joutui tiukkaan tenttiin koskien virastomme kestavaa kehitysta.

Helsingin kaupungin tavoite on, etta kaikki virastot saisivat vahennettya energiankulutusta vuositasolla
kaksi prosenttia. Onko nuorisoasiainkeskuksen energiankulutus vdahentynyt?

Kaupunki antoi aika abstraktin tavoitteen. Niinpa jo muutama vuosi sitten mittasimme pilottitalolla
Luupissa, mita kaksi prosenttia energiankulutusta voisi tarkoittaa. Saimme selville, etta yllattden valaistus
vie yli puolet kayttosahkon kulutuksesta, toiseksi eniten keittiokoneet, toimistolaitteet kuten tietokoneet
puolestaan vain pienen siivun. Taiman pohjalta kehittelimme sdahkénkulutuslaskurin nuorisotalojen kayttoon

Vuonna 2014 laskurilla laskettiin Luotsien toimipaikkojen kulutus ja selvitettiin, kuinka paljon paivassa
valojen pitdisi olla vahemman aikaa paall3, jotta sadstaisimme kaksi prosenttia paivdssa. Saimme tulokseksi
vaivaiset puoli tuntia, joten kaupungin antamaa tavoitetta ei ollut lankaan mahdotonta ryhtya
toteuttamaan.

Koska toimipaikoissamme on erilaista toimintaa ja ne ovat erikokoisia, paatimme, ettd emme vertaa talojen
energiankulutusta toisiinsa vaan jokaisen talon omaa kulutusta edellisvuoteen.

Vuonna 2014 erityisessa seurannassa oli 10 toimipaikkaa, ja niissa oli monta onnistujaa. Lasten
liikennekaupunki vahensi energiankulutustaan 22 prosenttia edellisvuodesta, Seikkailutalo 15 prosenttia ja
uusi tulokas energiansaastoohjelmassa, Kulttuuriareena Gloria, 8,6 prosenttia. Pitkdaikainen onnistuja on
Pihlajamden nuorisotalo, jossa energiankulutus vaheni kertomusvuonna 5 prosenttia.

Vuonna 2014 aloitti EkoC. Mika ihme se oikein on ja mita hyotya siita on virastolle?

Meilld on monta toimipaikkaa, joissa toteutetaan luontotoimintaa: Kumpulan koulukasvitarha, Meriharjun
luototalo, Seikkailutalo, Fallkullan kotieldintila, Bengtsarin leirisaari, Roihuvuoren nuorisotalo ja
Vartiosaari. Paatimme koota nadiden toimipisteiden henkilokunnasta asiantuntijaryhman, jossa jaamme
osaamistamme ja kehitdmme ymparistokasvatusta ja -toimintaa.

Voimme antaa toimipisteille vaikkapa viljelyyn liittyvia vinkkeja. Ensimmaisena toimintavuotenamme
keskityimme jalkauttamaan Kumpulan koulukasvitarhan osaksi nuorisoasiainkeskuksen toimintaa.

Ymparistokysely, miksi pitdisi kiinnostaa?

Ymparistokyselysta saa kattavasti tietoa viraston ekologisuudesta ja asenteista seka siita, kuinka virasto on
onnistunut ymparistomyonteisessa tydssaan. Aiemmin nuorisoasiainkeskuksessa tehtiin oma
ymparistokysely. Vuosi 2014 oli ensimmainen, kun osallistuimme ainoastaan kaupungin ekotukiprojektin
kyselyyn. Nain saamme vertailutietoa muihin virastoihin.
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Nuorisoasiainkeskuksen ekotukihenkildiden vastausmaara oli keskivertoa parempi verrattuna muihin
virastoihin. Kysyttdessa, kuinka ekotukihenkilot kokevat tyoyhteisénsa onnistuneen kestavan kehityksen
tyGssaan, he tunsivat onnistuneensa erittain hyvin, paremmin kuin moni monen muun viraston
ekotukihenkilot.

My0s nuorisoasiainkeskuksen ekotukipalvelut koettiin hyviksi. Oman esimiehen tukea ymparistdasioiden
onnistumiseen toivottiin enemman, kuten muissakin virastoissa. Muun muassa nama asiat selvisivat
ymparistokyselysta.

Ullan ekopoiminnat kertomusvuodelta

1. Olen mukana virastojen ekotukiyhdyshenkildiden verkostossa, jossa pohditaan mm., miten
ekotukihenkil6ita voisi tukea paremmin tydssaan. Tulen ehdottamaan verkostossa ekotukitoiminnan
vuosikelloa, jossa olisi kuukausittain vaihtuva kestavan kehityksen teema.

2. Saimme Meriharjuun tuntitydntekijan, joka kehitti kahdella nuorisotalolla yhdessa nuorten seka
osallisuusohjaajan tai ekotukihenkilon kanssa talon ymparistotoimintaa.

3. Jarjestimme huhtikuussa 2014 Globaalia ympdristékasvatusta toiminnallisesti -koulutuksen yhdessa
Maan Ystdvien kanssa ekotukihenkildillemme.

4. Minut kutsuttiin mukaan Helsingin kaupungin ymparistotietoisuuden edistaimisen suunnitteluryhmaan.
Mikko Vatka kuuluu hankkeen ohjausryhmaan. Tarkoituksena on saada Helsingistda ymparistokasvatuksen
edelldkavijakaupunki vuoteen 2020 mennessa ja lisata niin kaupungin tyontekijéiden kuin asukkaidenkin
ymparistotietoutta. Tama on yksi kaupungin ymparistopolitiikan tavoitteista.

5. Reaktorissa Meriharjun luototalon luontaiskosmetiikan paja oli menestys. Pajassa valmistettiin
mm. huulirasvaa, kasvonaamioita ja kdsirasvaa. Samoin RuutiExpon piste, jossa sai valmistaa Itameri-
ystavallista hammastahnaa, kerasi paljon kiinnostuneita.

6. Vuosi 2014 oli Suomenlahti-vuosi. Sen innoittamana jarjestimme yhdessa ymparistokeskuksen ja
jarjestojen kanssa kansainvalisen Itameri-leirin Meriharjussa.

7. Virastomme ekotukihenkildiden laskelmien mukaan ymparistotoiminnoissa oli mukana yhteensa 5707
nuorta.

Ekotukihenkildiden ajatuksia nuorisotalojen ekotoimista:

"Kokkikerhojen parissa tapahtuu mahtavia eko-oivalluksia, kun yhdessa pohdimme kekeilyyn liittyvia asioita
energiavirroista hiilijalanjalkiin ja sddstamisesta terveyteen.”

”"Nuorten oppiminen ja hyva asenne ympadristdsta huolehtimiseen on sykahdyttanyt.”

”Keke-asioista on tullut arkipaivaa. Ne eivat ole mikaan ylivoimainen juttu, vaan miltei kaikki tydyhteisoni
jdsenet ovat sitoutuneita niihin tavalla tai toisella.”

50



”)atteiden kierratys on osa arkeamme, samoin kierratysmateriaalien kaytto askarteluissa yms. Lisaksi kahvit
ja teet menevat termoksiin, eivatka kahvinkeittimet ole paalla turhaan ja valoja sammutellaan huoneista,
joita ei kayteta. Kokkausryhmassa ei tehda lainkaan liharuokia enaa, vaan suositaan kauden kasviksia ja
juureksia. Ruokaa myos tehddan vain tarpeellinen maara, eika sita heiteta roskiin.”

"Meilla nuoret lajittelevat esim. roskat, tyhjat limupullot ja lasit ja metallit sekad paperit. Sddstdmme sahkoa
yhdessa nuorten kanssa. Emme jata vesihanoja vuotamaan.”

"Huomioimme kestavan kehityksen arkitoiminnassa. Nuorten kanssa keskustellessa voimme ottaa esille
ympdristOasioita ja kannustaa heitd pohtimaan omaa nakemystdan. Materiaaleja ja hankintoja tehdessa
pyritdan huomioimaan ekologisuus.”
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NUORISOLAUTAKUNTA 2014
Nuorisolautakunnan puheenjohtajan terveiset — Suunta oikea, vauhti harkittu

Vuosi on jalleen takana. Suunnantarkistus on suoritettu, mika olikin vuoden 2014 tarkein asia
nuorisolautakunnan nakdkulmasta. Lautakuntamme keskusteli aiheesta kaikkiaan toistakymmenta kertaa
eri yhteyksissa. Keskustelu ei kuitenkaan ennen varsinaista paatoksentekoa ohjannut itse prosessia, vaan
Idahinnd kommentoi.

Suunta loytyi ja otettiin viraston ja sen henkildston toimesta. Tyontekijat, nuorisoasiainkeskuksen
varsinainen selkaranka, olivat muutostydssa keskeisesti mukana, ja niin piti mielestani ollakin.

Usein strategisessa suunnittelemisessa keskeista ei ole lopputulos itsessdan, vaan siihen paatyva prosessi.
Yhteinen keskustelu arvoista ja olemassa olevien prosessien ja rakenteiden kyseenalaistaminen luovat
pohjan kehittamiselle.

Monien tutkimustenkin mukaan organisaation selkeasti esiintuodut sisdiset muutokset luovat hyvinvointia
ja innostusta jopa riippumatta ndiden muutosten suunnista, jos ne vain esitetddn myodnteisessa valossa.
Talloin on kyse siis jonkinlaisesta kehitysplasebosta. Tdassa suunnantarkistuksessa tallaista lumetoimintaa ei
kuitenkaan nahty. Lopputulos on erinomainen ja todella uutta suuntaa antava.

Viraston johto, henkil6sto, sidosryhmat, lautakunta ja ennen kaikkea nuoret antoivat kukin panoksensa
paremman helsinkildisen nuorisotoimen eteen. NuHa-kierros oli upea tapa antaa aani niille, joiden eteen
virastossa tehdaan toita. Kiitos siita.

Vuoden 2014 aikana oli huomattavissa, ettd my6s muut virastot ja kaupunginjohto valtuustoa myoten
suhtautuvat nuorisoon ja heidan ajatuksiinsa entista vakavammin. Nuorten hyvinvointia seurataan yha
paremmin, minka toivon johtavan myds ohjaaviin ja korjaaviin toimenpiteisiin.

Nuorisoasiainkeskuksen rooli tata tutkimus- ja kehittdmistoimintaa ohjatessa ja neuvoessa on keskeinen.
Taman ansiosta nuorten aani kaikuu yha kauemmas ja selvemmin. N&in pitaa ollakin. Helsingissa nuorille on
annettava yhd enemman tilaa kuulua ja loistaa — ndin kaupunginvaltuusto on strategiassaan paattanyt.

Kuluneen vuoden tydssa onnistuneita ovat mielestani seka matka ettd maaranpaa. Nuorisoasiainkeskus on
kaupungin sisdisissa vertailuissa tyopaikkana lahes vertaansa vailla. Siitd on kiitettdva seka osaavaa johtoa
ettd henkilostoa, jonka jasenena on selvasti hyva olla ja tehda toita. Valtuustokausi on nyt puolivalissaan.
Jatketaan hyvaa tyota yhdessa ja kdytetdan kaksi seuraavaa vuotta rohkeasti Helsingin nuorten hyvaksi.

Timo Kontio
Nuorisolautakunnan puheenjohtaja

Nuorisolautakunnan paatokset

Nuorisolautakunta kokoontui kertomusvuoden aikana 12 (11/2013) kertaa ja poytakirjapykalia kertyi 104
(126/2013). Lisaksi lautakunta piti yhden seminaarin. Lautakunta antoi kaupunginhallitukselle yhteensa 6
(18/2013) lausuntoa.
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Nuorisolautakunta myonsi kertomusvuonna (edellinen vuosi) avustuksia seuraavasti:

e Palkkausavustuksina 672 160 (673 600) euroa 21 (21) helsinkildiselle nuorisopiirijarjestolle tai
vastaavalle.

e Toiminta-avustuksina 527 000 (toiminta-avustus 114 770 ja yleisavustus 392 630) euroa 154
(toiminta-avustus 24 ja yleisavustus 125) helsinkildiselle nuorisoyhdistykselle ja
varhaisnuorisotoimintaa harjoittavalle yhdistykselle.

e Leiriavustuksina 92 340 (99 000) euroa 44 (55) helsinkildiselle jarjestolle.

e Projektiavustuksina 10 000 (22 920) euroa 1 (2) eri hankkeeseen tai tapahtumaan 1 (2)
helsinkildiselle jarjestolle.

e Starttiavustuksina 17 000 (24 100) euroa 10 (10) helsinkildiselle jarjestolle.

e Nuorten kansalaistoiminnan toimiston toimistopaallikkd myonsi nuorisolautakunnan valtuuttamana
- projektiavustuksina 25 710 (15 480) euroa 25 (20) eri hankkeeseen tai tapahtumaan 24 (20)

helsinkildiselle jarjestdlle ja nuorten toimintaryhmalle
- talokerhoavustuksina 750 (1 500) euroa 2 (4) eri talokerholle
- kuljetusavustuksina 12 200 (12 800) euroa 61 (64) eri tapahtumaan 12 (14) helsinkilaiselle
nuorisopiirijarjestolle tai vastaavalle.

Lisdksi nuorisolautakunta myonsi § 10 (30.1) 109 000 euron projektiavustuksen Lasten ja
nuorten puutarhayhdistys ry:lle Kumpulan koulukasvitarhatoimintaan.

Muut keskeiset paatokset

§ 57 (22.5) Nuorisoasiainkeskuksen talousarvioehdotus vuodelle 2015 ja
taloussuunnitelmaehdotus vuosille 2015 - 2017

§61(12.6) Nuorten aloitteiden kasittely Helsingin kaupungissa

§ 63 (12.6) Kulttuuriareena Glorian vuokrasopimuksen jatkaminen 1.1.2015 alkaen
§96(27.11) Nuorisoasiainkeskuksen kumppanuuksien ja kilpailutusten periaatteet
§ 103 (18.12) Nuorisoasiainkeskuksen suunnantarkistus

Nuorisolautakunnan jasenet

Puheenjohtaja
Timo Kontio, SDP

53



Varajasen
Katri Nokela, SDP

Varapuheenjohtaja
Fatbardhe Hetemaj, KOK
Varajasen

Otto Meri, KOK

Olli Isoaho, KOK
Varajasen
Leena Ahlback-Seppanen, KOK

Sirkku Ingervo, Vihr.
Varajasen
Marlon Moilanen, Vihr.

Aleksej Fedotov
Varajasen
Stella Qin, SDP

Vesa Korkkula, Vas.
Varajasen
Annina Pikkumaki, Vas.

Helena Kantola, PS
Varajasen
Atro Aman, PS

Benjamin Ellenberg, SFP
Varajasen
Linda Niemi, SFP

Sanna Lehtinen, Kesk.
Varajasen
Paavo Havula, Kesk.

Kaupunginhallituksen edustaja
Erkki Perala

Varaedustaja
Otso Kivekas

54



NUORISOASIAINKESKUKSEN MEDIAOSUMAT JA VERKKOKAVIJAMAARAT

Nuorisoasiainkeskus nakyi ja kuului

Nuorisoasiainkeskus oli kiitettavasti esilla eri medioissa ja verkkoymparistdissa vuonna 2014.
Printtimediaosumat

Osumia vuonna 2014 133

Eniten printtimediaosumia oli Helsingin Sanomissa, Hufvudstadbladetissa, Helsingin Uutisissa ja Metrossa.
Verkkomediaosumat
Osumia vuonna 2014 414

Eniten verkkomediaosumia oli Helsingin Sanomissa (189), Yle.fi:ssa (189), llta-Sanomissa (107), MTV.fi:ssa
(84) ja Helsingin Uutisissa (73).

Nuorisoasiainkeskuksen nuoriso.hel.fi-verkkosivujen kavijamaarat

Kdynteja vuonna 2014 300 498

Kaikki MunStadi-sivut yhteensa

Kdynteja vuonna 2014 508 864
Harrastushaku.fi

Kdynteja vuonna 2014 138 393
Ruuti.net

Kaynteja vuonna 2014 22 706
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Vuosivisa 2014

1. Kuinka monta kesatyontekijaa nuorisoasiainkeskuksessa tyoskenteli kesalla 2014?
a) 59
b) 114
c) 253
2. Kuinka monta eldinta Fallkullassa syntyi vuoden aikana?
a) 19
b) 42
c) 132
3. Kuinka monta juttua Nuorten Aini -toimituksessa tehtiin eri medioihin?
a) 5
b) 10
c) 24
4. Kuinka monta eri ndytelmaa esitettiin Narrin nayttamolla?
a) 19
b) 55
c) 119
5. Kuinka monta kiloa kaytettiin kynttilamateriaalia Varkkaamaossa?
a) 33,8
b) 63,7
c) 1204
6. Kuinka monta nuorta kohdattiin Asemanseudussa vuoden aikana?
a) 9468
b) 12690
c) 25283

7. Kuinka monta 6.-luokkalaista kavi Ehkdisevan paihdetyon Klaari Helsingin toteuttamassa
Valintojen Stoorissa?

a) 50

b) 3373
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c) 42679
8. Kuinka monta nuorta paasi luonto-oppiin Meriharjun luototalon metsiin vuoden aikana?
a) 784
b) 1716
c) 1870
9. Kuinka monta esiintyjda nousi lavalle Gloriassa?
a) 4241
b) 5203

c) 5212

Vastaukset:

Nuorisoasiainkeskuksessa tyoskenteli 253 kesatyontekijaa, , joista tyttoja oli 144ja poikia 109.

Fallkullassa syntyi 42 elaintd, joista 2 oli vasikkaa, 6 kaninpoikasta, 8 karitsaa, 9 kilia, 5 ankanpoikaa ja 12

tipua.

Nuorten Aini -toimituksessa tehtiin 24 juttua eri medioihin, mm Helsingin sanomiin, Suomen kuvalehteen

jaYlelle.

Narrin nayttamolla esitettiin 19 naytelmaa yhteensa noin 55 kertaa.

Varkkdadamossa kaytettiin kynttildmateriaaleja 63,7 kg, minka lisaksi rintanappiaihioita lainattiin 2092.

Sankarit-ryhman Nikita teki vuoden aikana 52 pinssia.
Asemanseudussa kohdattiin 25 283 nuorta keskustan kaduilla ja Walkers-kahvilassa.

Ehkaisevan paihdetyon Klaari Helsingin toteuttamassa Valintojen stoorissa kavi 33736.-

luokkalaista. Lisaksi 115 nuorta ja 142 jasten ja nuorten parissa toimivaa mahdollisti Valintojen stoorin

toteutuksen.
1716 nuorta vietti paivan Meriharjun luontotalon metsdssa. Luontokoulupaivia kertyi noin 100.

Glorian lavalle nousi 5212 esiintyjaa yhteensa 176 tapahtumassa.
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TALOUS

Nuorisotoimi 2012

Suoritetiedot

Nuorisotiloja m2 41 963
Kayntikertoja 1332487
Maahanmuuttajien osuus, % 13
Yksil6llisesti ja rynmatoiminnassa tavoitetut nuoret 16 335
Suunnitelmallisesti tuetut nuoret 1454

Nuoten pienryhméat -

Taloustiedot (1 000 euroa)

Kayttomenot -29 490
Kayttotulot 1863
Toimintakate -27 627
Poistot -1 027
Tilikauden tulos -28 654

Investointiosa (1 000 euroa)

Irtaimen omaisuuden perushankinta -446
Lahiérahaston rahoitt. hankkeet -287
Yhteensa -733

Talousarvion ulkopuoliset varat (1 000 euroa)

Ulkopuolisen varoin rahoitettu toiminta 529
Saadut tuet ja avustukset 1106
Yhteensa 1635

Tuottavuus ja kustannuskehitys

Tuottavuus (2011=100) 99
Toimintakate / kayntikerta, euro -20,73
Menot/ 0-28-vuotiaat, euro -149,82
Avustukset jarjestoille ja -8,06

nimikkotilojen vuokrat/0-28-v

2013

40 592
1402 929

14

17 504
1435
77

-29 287
1482
-27 805
-925
-28 731

-450
-124
-574

545
763
1308

105
-19,82
-142,34
-7,93
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2014
TA

39 790
1270000

1200
850

-30 250
1800
-28 450
-500
-28 950

-377
-498
-875

500
853
1353

97
-22,40
-146,22
-8,46

2014
TOT

40 090
1390670

13

14 612
1131
1844

-30 180
1531
-28 649
-780
-29 429

-377
-241
-617

482
881
1363

103
-20,60
-145,88
-8,43

muutos
2013-2014

-502
-12 259

-1
-2 892
-304

-893
48
-844
145
-699

73
-117

-63
118
55

-0,78
-3,54
-0,50

%

-1,2
-0,9

-7,1
-16,5
-21,2

3,0
3,3
3,0
-15,7
2,4

-16,3
94,0
7,5

-11,6
15,5
4,2

-1,9
3,9
2,5
6,3



TUNNUSLUVUT

KAYNTIKERRAT 2014/1-12

sitova

Nuorisotilojen Verkossa
Nuorten muut kohdatut KAYNTIKERRAT
kéyntikerrat kéyntikerrat nuoret YHTEENSA
Alueellisten palvelujen osasto 516 454 423 989 32 264 972 707
Osaston yhteiset 1253 5 1245 2 503
Eteléinen nsotydyksikko 27 809 41 552 983 70 344
Keskinen nsotyoyksikkd 73 445 35158 5569 114 172
Lantinen nsotyodyksikkd 47 299 43 489 1917 92 705
Haaga-Kaarelan nsotydyksikko 36 091 27 072 3863 67 026
Pohjoinen nsotydyksikkd 28 034 27 873 923 56 830
Malmi-Pukinméen nsotydyksikko 64 999 77926 3110 146 035
Pohjois-Kaoillinen nsotydyksikko 31628 11764 1243 44 635
Kaakkoinen nsotydyksikko 37 822 54 419 3216 95 457
Itdinen nsotydyksikko 88 186 34531 3897 126 614
Vuosaaren nsotydyksikko 32313 39 992 2 466 74771
Svenska ungdomsarb.enheten 47 575 30 208 3832 81 615
Keskitettyjen palvelujen osasto 231 440 171 695 14 828 417 963
Kohdennetun nsotyon toimisto 103 514 48 923 3897 156 334
Kulttuurisen nsotyon toimisto 123 826 33134 10 030 166 990
Nuorten kansalaistoiminnan
toimisto 4100 89 638 901 94 639
Hallintopalvelujen osasto 0 0 0 0
YHTEENSA 747 894 595 684 47 092 1 390 670

TUNNUSLUVUT 2014/1-12
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pks sitova + pks sitova

Yksildll. ja
ryhmatoim. Suunnitelm.  Vapaaehtoisten Nuorten
tavoitetut nuoret tuetut nuoret  aikuisten ja nuorten pienryhmat
tydntunnit

Alueellisten palvelujen osasto 11 385 339 19 004 1024
Osaston yhteiset 65 16 0 10
Eteléinen nsotydyksikko 1162 0 524 97
Keskinen nsotydyksikko 1586 268 4116 234
Lantinen nsotyoyksikko 583 0 1449 138
Haaga-Kaarelan nsotydyksikko 1124 0 3062 49
Pohjoinen nsotydyksikkd 675 1 1329 49
Malmi-Pukinmaen nsotydyksikko 1536 44 5480 127
Pohjois-Koillinen nsotydyksikkd 526 10 906 51
Kaakkoinen nsotydyksikko 680 0 376 70
Itdinen nsotydyksikko 1612 0 671 94
Vuosaaren nsotyoyksikko 845 0 1077 43
Svenska ungdomsarbetsenhet 991 0 14 62
Keskitettyjen palvelujen osasto 3227 792 3625 820
Kohdennetun nsotytn toimisto 1502 750 1628 280
Kulttuurisen nsotyon toimisto 1575 42 1795 505

Nuorten kansalaistoiminnan
toimisto 150 0 202 35
Hallintopalvelujen osasto 0 0 0
YHTEENSA 14 612 1131 22 629 1844

Vapaaehtoisten aikuisten ja nuorten tydntunnit: 23 584 vuonna 2013 ja 20 346 tuntia vuonna 2012
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KESKEISET TUNNUSLUVUT 2010 - 2014

muutos

2010 2011 2012 2013 2014 2013-2014 %

Kayntikerrat 1282833 1309081 1332487 1402929 1390670 -12259  -0,9
Nuorten pienryhmét - - - 77 1844

Yksiléllisesti ja ryhmatoiminnassa tavoitetut nuoret 16 659 16 941 16 335 17 504 14 612 2892 -16,5

Suunnitelmallisesti tuetut nuoret 1107 1407 1454 1435 1131 304 -21,2

10 8 13 14 13 -1 71

Monikulttuuristen nuorten osuus (%)
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