Resurscentrets verksamhetsberittelse 2015-2016

Resurscentrets viktigaste uppgift ar handledning av larare i skolor och
daghem runt om i Helsingfors.

Resurscentret har handlett och gett konsultation till personalen i alla
enheter inom dagvarden gallande specialpedagogiska fragor
(forskolor, daghem, gruppfamiljedaghem, familjedagvardare).
Resurscenterpersonalen har under lasaret aven besokt skolor och

Helsingfors Resurscenter . N ) . -
L enskilda klasser samt handlett larare. En tid efter de forsta besoken

har resurscentret gjort ett uppféljningsbesok for att se vilken utveckling som skett och for att
vid behov handleda lararen. Handledning har aven erbjudits per telefon. Nya speciallarare
har ocksa fatt handledning fran resurscentret.

Under verksamhetsaret har resurscentret erbjudit handledning och utbildning for assistenter
inom dagvarden. Under varen 2016 har fokus har varit pa matematiken.

I augusti 2015 togs en ny tidtabell och process fér antagning av barn med beslut om sarskilt
stod till férskola och skola i bruk. Hosten var hektisk i och med att tidsramen blev stramare,
och alla gjorde sitt yttersta, och det kan konstateras att slutresultatet var gott. | och med
férandringarna vet barn som bdorjar i specialforskola eller specialklass tidigare an forut i vilket
daghem eller skola barnet skall borja. Barnet kan darmed erbjudas upplevelsen av att
anmala sig till skolan, och tidigare majlig oro gallande var skolgangen kommer att inledas
elimineras.

| arbetet inom dagvarden var samarbetet med foraldrarna som ett viktigt
tyngdpunktsomrade. | samrad med foraldrar och vardande enheter som familjeradgivningen,
barnskyddet, Folkhalsan, talterapeuter, barnpsykiatrin, psykologer, ergoterapeuter och
lakare planerar resurscentret fungerande stédatgarder i barnets vardag inom dagvarden,
férskolan och skolan, samt for barnets vardag i hemmet. | daghemmen anvands bland annat
hjalpmedel sasom lekstationer, dagsscheman, samt évriga specialpedagogiska metoder och
-material.

| september ordnades ett Resurscenter i samverkan (RIS) méte i Brando lagstadieskola.
Huvudstadsregionens resurscenter har alla en énskan om att samarbeta, och utreder
tillsammans hur detta kunde goéras pa basta vis.

Temat motion och rorelse, som startade redan senaste ar, fortsatte aven under detta
verksamhetsar. Eftersom stadens skolor foljer modellen "En skola i rérelse” kom
resurscentrets dvningar, som ar ett fardigt utarbetat material, vid en valdigt Iamplig tidpunkt.
Alla enheter, bade daghem och skolor, har fatt en egen parm med laminerade évningar, en
for varje vecka. Rorelserna ar grupperade i teman: grov- och finmotorik, rytm, koordination,
styrka och smidighet samt balans. Utdver parmen utarbetades en elektronisk version av
varje dvning, sa att barnet/eleven i de filmsnuttar som ingar kan se hur 6évningen skall
utféras. Ovningarna skickades till malgrupperna elektroniskt och lanken sparades péa det
interna natet Helmi. Materialet anvandes aktivt i de flesta daghem och var uppskattat. |
skolorna har materialet anvants i varierande grad.

I mars ordnade Resurscentret en utbildning géllande appar i undervisningen for
speciallarare.

Kurser resurscentrets personal deltagit i

2015

17.9 Defusing-emotionell forsta hjalp — Kohur (Kompetensutveckling i
huvudstadregionen)

249 Programmering - Mattelandet i Esbo

6.10 Erilaisen oppimisen hullut paivat — Hero

29.10 Arbetsro i klassen — Kohur



25.11 Specialpedagogisk traff — Kohur
2016

17-18.2 Seminariedagarna Hyva alku i Jyvaskyla - Niilo Maki-institutet
16.3 ADHD-centret

4-5.4 Flersrpakighetskonferens — Stockholm

15.6 Motorik — Hangé sommaruni

Resurscentret hade méten med utbildningskonsulten pa linjen fér svensk dagvard och
utbildning var tredje vecka. Tva ganger per termin var dven de tva barntradgardslararna som
sprakstod samt S2-lararen med. Utover detta hade Resurscenter-teamet gemensamma
planeringsmoten.

Som en del av utbildningsverkets digitaliseringsstrategi utvecklas aven digitaliseringen av
specialundervisningen i staden. En av resurscenterlararna utsags infor lasaret 2016-2017 till
en av de utvecklingslarare som under utbildningsverkets ledning skall utveckla denna del av
verksamheten tillsammans med ett antal kolleger fran de finska linjerna.



