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Alppilan lukion opiskeluhuoltosuunnitelma 
 
 

1. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja käytettävissä olevat opiskeluhuoltopalvelut  
 
 
Alppilan lukiossa on noin 465 opiskelijaa sekä 60 Stadin ammattiopistolaista suorittamassa 
kaksoistutkintoa. Terveydenhoitaja on paikalla päivittäin, psykologi ja kuraattori kahtena päivänä 
viikossa. 
 
Helsingin kaupunki koulutuksen järjestäjänä resurssoi koulumme psykologi- ja kuraattoripalvelut 
ja siinä huomioidaan koulun koko, opiskelijoilta ja huoltajilta saadut palautteet sekä koulun 
ominaispiirteet. Koulu arvioi opiskeluhuollon toimivuutta säännöllisesti. 

Opiskeluhuollon palveluista tiedotaan opiskelijoille ja koulun opetushenkilöstö ohjaa opiskelijoita 
tarvittaessa psykologin, terveydenhoitajan ja kuraattorin palveluihin. Opiskeluhuollon palvelut 
ovat hyvin koulun henkilöstön tiedossa ja saatavissa koulun eri tiedotuskanavissa. 
 
Opiskeluhuoltoa kehitetään ja seurataan kyselyiden, palautteiden ja muiden arviointitietojen 
avulla. 
 
 
2. Yhteisöllinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat  
 
Alppilan lukiossa yhteisöllisen opiskeluhuollon tavoitteena on edistää koko opiskeluyhteisön ja -
ympäristön terveyttä, hyvinvointia, oppimisen seurantaa ja turvallisuutta. Sen varmistamiseksi 
koululla on toimintasuunnitelmat ja ohjeistukset, jotka kattavat onnettomuudet, kriisitilanteet, 
kiusaamisen ja häirinnän sekä päihteiden käytön. Opiskelijoiden osallisuutta vahvistetaan 
kannustamalla ja osallistamalla heitä mm. koulun työryhmien toimintaan sekä ohjaamalla heitä 
aktiiviseen kansalaisuuteen. Koulu järjestää vanhempainiltoja eri vuositason opiskelijoiden 
huoltajille yhteistyön lujittamiseksi. Ryhmänohjaajilla on keskeinen rooli yhteydenpidossa 
huoltajiin. 
 
Alppilan lukiossa yhteisöllistä opiskeluhuoltoryhmää ja sen työskentelyä johtaa rehtori. 
Ryhmään kuuluu psykologi, kuraattori, opinto-ohjaajat, terveydenhoitaja, erityisopettaja, 
opettajajäsen, opiskelijoiden edustaja sekä huoltajien edustaja. Ryhmä kokoontuu 3-6 kertaa 
lukuvuoden aikana. Opiskelijakunnan hallitus valitsee opiskelijoiden edustajan ja huoltajien 
edustaja valitaan ensimmäisen vuoden vanhemmista vanhempainillassa.  

Opiskeluhuoltoryhmä tekee lukuvuosittain toimintasuunnitelman, joka on osa koulun 
kokonaistoimintasuunnitelmaa ja joka on nähtävissä Wilmassa. Siitä tiedotetaan myös 

Opiskelijalle on järjestettävä mahdollisuus keskustella henkilökohtaisesti 

opiskeluhuollon psykologin tai kuraattorin kanssa viimeistään seitsemäntenä 

oppilaitoksen työpäivänä sen jälkeen kun opiskelija on tätä pyytänyt. 

Kiireellisissä tapauksissa mahdollisuus keskusteluun on järjestettävä samana 

tai seuraavana työpäivänä. Helsingissä resurssoinnin lähtökohtana on yksi 

psykologi tuhatta opiskelijaa kohti ja yksi kuraattori 780 opiskelijaa kohti. 
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vanhempainilloissa ja ryhmänohjaustuokioissa. Ryhmän kokouksista laaditaan muistio, johon 
kirjataan sovitut asiat ja muistio on kouluyhteisön nähtävillä Wilma-tiedotteena. Kuten koulun 
toimintasuunnitelma, myös opiskeluhuollon toimintasuunnitelma on opiskelijoiden ja huoltajien 
kommentoitavissa Wilmassa. 

Opiskelijoille ja huoltajille tiedotetaan ja annetaan tarvittaessa henkilökohtaista ohjausta 
käytettävissä olevista opiskeluhuollon palveluista. 

Alppilan lukio edistää opiskelijoiden mielekästä vapaa-ajan käyttöä, harrastustoimintaa, 
terveitä ja turvallisia elämäntapoja sekä vaikuttamismahdollisuuksia yhdessä 
nuorisotoimen, lastensuojelun, poliisin sekä muiden opiskeluhuollon kehittämiseen 
hyödyllisten tahojen kanssa. 

Kouluterveydenhoitaja ja terveystiedon opettaja suunnittelevat yhteistyötään ja he hyödyntävät 
toistensa ammattitaitoa opiskelijoiden hyväksi mm. tiedottamalla nuorten terveyteen liittyvistä 
asioista ja palveluista sekä tekemällä yhdessä ennaltaehkäisevää työtä. 

 

Ryhmänohjaajat seuraavat oman ryhmänsä opiskelijoiden opetukseen osallistumista ja 
aineenopettajat oman kurssinsa opiskelijoiden opetukseen osallitumista merkkaamalla 
poissaolot Wilmaan. Sekä ryhmänohjaajat että aineenopettajat puuttuvat opiskelijan 
poissaolohin jo varhaisessa vaiheessa ja ryhtyvät vaadittaviin toimenpiteisiin tarvittaessa 
yhdessä opiskeluhuoltohenkilöstön ja huoltajien kanssa. Poissaoloja ehkäistään huolehtimalla 
koulun hyvästä ilmapiiristä, opiskelijoiden osallisuudesta, viihtyvyydestä ja turvallisuudesta ja 
monipuolisesta pedagogiikasta. 

 

Alppilan lukiossa ei ole tällä hetkellä hissiä, mutta se rakennetaan peruskorjauksen yhteydessä.  

Tapaturmien ehkäistään huolehtimalla tarvittavien työvälineiden kunnosta, riittävästä 
valaistuksesta, siisteydestä sekä opastamalla opiskelijat esim. työvälineiden käyttöön 
huolellisesti. Koulussa on riittävä määrä ensiaputaitoisia henkilöitä ja ajantasaisia 
ensiaputarvikkeita. Tarvittavan jatkohoidon arvioinnissa kouluterveydenhoitaja on ensisijainen, 
jos hän on paikalla. Muussa tapauksessa turvaudutaan koulun lähiterveysaseman tai 
vakavimmissa tapauksissa hätäkeskuksen arviointiin hätäkeskuksen arviointiin. Koulussa on 
myös ajantasainen pelatussuunnitelma, jossa on tarkempi ohjeistus tapaturmatilanteista.   

Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden päihteiden käyttö on kielletty koulun alueella ja kouluun 
liittyvissä tapahtumissa. Päihteiden käytön vähentämiseksi koulussa tehdään 
ennaltaehkäisevää työtä yhteistyössä sosiaali- ja terveystoimen, nuorisotoimen, poliisin ja 
järjestöjen kanssa. Päihteiden käyttöön puututaan välittömästi päihdetyön suunnitelman 
ohjeistuksen mukaisesti. 

Alppilan lukio tekee yhteistyötä kouluympäristön terveellisyyteen ja turvallisuuteen liittyen 
lakisääteisten tarkastusten osalta mm. pelastuslaitoksen, ympäristökeskuksen ja 
aluehallintoviranomaisten kanssa.  

Alppilan lukiossa on suunnitelma opiskelijan suojaamiseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja 
häirinnältä. Suunnitelmaa päivitetään ja arvioidaan vuosittain. Kiusaamiseen ja häirintään 
puututaan välittömästi ja niitä käsitellään suunnitelman ohjeiden mukaisesti.  

Koulussa on myös ajantasainen kriisitoimintamalli/kriisisuunnitelma, jossa kuvataan tarkemmin 
toiminta äkillisissä kriiseissä ja uhka- ja vaaratilanteissa. Kriisitilanteita pyritään ehkäisemään 
lisäämällä opiskelijoiden osallisuutta, tunnistamalla nuoren avuntarve ja ohjaamalla hänet 
tarvittavan avun piiriin. Koulussa harjoitellaan säännöllisesti sekä poistumistilanteita että 
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suojautumista sisätiloihin. Poistumisharjoituksen yhdeydessä arvioidaan koulun 
turvallisuusosaaminen ja korjataan havaitut puutteet. 

 
3. Yksilökohtaisen opiskeluhuollon järjestäminen  
 
Tarvittaessa yksittäisen opiskelijan edun mukaisesti tehdään yhteistyötä eri alojen 

ammattilaisten ja viranomaisten, kuten erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen, poliisin, 

nuorisotoimen kanssa. Opiskelijalle on kerrottava ymmärrettävässä muodossa hänen 

oikeuksistaan ja häneen vaikuttavista asioista. 

Alppilan lukiossa yksilökohtaisen opiskeluhuollon toimijoita ovat rehtorin, apulaisrehtorin ja 
opetushenkilöstön lisäksi terveydenhoitaja, psykologi ja kuraattori.  
Terveydenhoitaja vastaa lähinnä opiskelijan terveydestä, psykologi mielen hyvinvoinnista ja 
kuraattori elämänhallintaan ja sosiaaliseen hyvinvointiin liittyviin asioihin. He tekevät omilla 
vastuualueillaan myös ennaltaehkäisevää työtä yhteistyössä toistensa, kouluyhteisön ja 
tarvittaessa koulun ulkopuolisten tahojen kanssa. 
 

A. Pedagoginen tuki lukiossa 

Opintojen seuranta 

Ryhmänohjaaja on pääasiallisessa vastuussa oman ryhmänsä opiskelijoiden opintojen  

etenemisen seurannasta. Ryhmänohjaaja ja opinto-ohjaaja tekevät myös yhdessä säännöllistä 

opiskelijoiden opintojen seurantaa lukion ohjaussuunnitelman mukaan. Ryhmänohjaajat 

seuraavat ohjaussuunnitelman mukaan vuositasoittain yhdessä opiskelijoidensa 

opintomenestystä. 

Koulun henkilöstö on velvollinen ohjaamaan opiskelijan viipymättä  psykologin tai kuraattorin 

luokse opiskelijan opiskelu-, sosiaalisten tai psyykkisten vaikeuksien ehkäisemiseksi tai 

korjaamiseksi. 

Pedagogiset asiantuntijaryhmät 

 Opiskelijan yksilöllisen oppimisen tuen suunnittelu ja toteutus 

 Koolle kutsujana se, jolla herää huoli, kuitenkin opetushenkilöstöön kuuluva. Huoli 
voi tulla esiin esimerkiksi ryhmänohjaajan ja opinto-ohjaajan kokoontumisessa tai 
jossain muussa yhteydessä  

 Kokoonpano tarpeen mukaan esimerkiksi rehtori, apulaisrehtori, ryhmänohjaajat, 
erityisopettaja, opinto-ohjaajat, opettajat, kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja 

 Kokoontuu tarpeen mukaan 

 Ei laadita opiskeluhuoltokertomusta 
 

 

Yksilökohtaisen opiskeluhuollon toiminnassa tapauskohtaisesti koottavalla asiantuntijaryhmällä 
on keskeinen rooli. Asiantuntijaryhmän kokoaa se henkilö, joka ensimmäisenä havaitsee 
yksilöllisten opiskeluhuoltopalveluiden tarpeen. Palvelut järjestetään opiskelijan tai hänen 
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huoltajansa kirjallisen suostumuksen perusteella ja ryhmä kootaan opiskelijan toiveen 
mukaisesti. Opiskelijahuollon palvelut ovat opiskelijalle vapaaehtoisia. 
 

B. Opiskeluhuollolliset asiantuntijaryhmät 

 Yksittäisen opiskelijan tuen tarpeen selvittäminen ja palveluiden järjestäminen 

 Koolle kutsujana psykologi, kuraattori tai terveydenhoitaja 

 Mukaan voidaan kutsua rehtori, apulaisrehtori, ryhmänohjaaja, opinto-ohjaaja, 
erityisopettaja,opettajia jne. 

 Kokoontuu tarpeen mukaan 

 Opiskelijalta (tai tietyissä tapauksissa huoltajalta) tarvitaan lupa puhua hänen 
asioistaan. Lähtökohtana on, että opiskelijaa koskevista opiskeluhuollollisista 
ratkaisuista ja toimenpiteistä tulee saada kirjallinen suostumus. Koollekutsuja 
kirjaa luvan asiakastietojärjestelmään 

 Koollekutsuja laatii opiskeluhuoltokertomuksen omaan 
asiankastietojärjestelmäänsä 

 
 
4. Yhteistyö opiskelijoiden ja heidän huoltajiensa kanssa  
 
Opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistyössä opiskelijoiden ja heidän huoltajiensa kanssa. 
 
 
Opiskeluhuoltoryhmissä tulee olla opiskelijajäseniä ja jäseniksi voidaan valita myös 

huoltajia. Huoltajilla on oltava mahdollisuus osallistua opiskeluhuollon suunnitteluun 

sekä verkon välityksellä että huoltajien ja oppilaitoksen yhteistyötä varten järjestetyissä 

tilaisuuksissa. Lukuvuoden alussa opiskelijoille ja huoltajille on tiedotettava 

opiskeluhuollon suunnittelusta, toteuttamisesta sekä yksittäisen opiskelijan asioiden 

käsittelyyn liittyvistä menettelytavoista ja tietojen käsittelystä. Näiden tietojen tulee olla 

myös jatkuvasti helposti saatavilla. 

 
Opiskelijoiden ja huoltajien edustajat osallistuvat yhteisölliseen opiskeluhuoltoryhmän 
työskentelyyn ja kokoontumisiin 3 - 6 kertaa lukuvuoden aikana. Opiskelijakunnan hallitus 
valitsee opiskelijoiden edustajat ja ensimmäisen vuosikurssin vanhempainillassa valitaan 
huoltajien edustaja. Toimikausi on yhden lukuvuoden pituinen.  
 

Lähtökohtana on, että opiskelijaa koskevista opiskeluhuollollisista ratkaisuista ja 

toimenpiteistä tulee saada kirjallinen suostumus. Toimintatapa arvioidaan 

tapauskohtaisesti opiskelijan ja huoltajien oikeuksia ja vastuita arvostaen. Jos opiskelija 

haluaa kieltää huoltajiensa osallistumisen asian käsittelyyn tai asiaan liittyvien tietojen 

antamisen huoltajille, tekee arvion tilanteesta sosiaali- tai terveydenhuollon 

ammattihenkilö sen mukaisesti, onko kyse enemmän sosiaalialan vai terveydenhuollon 

avun tarpeesta 

Koulussa kunnioitamme opiskelijan itsemääräämisoikeutta häntä itseään koskevissa asioissa. 
Opiskeluhuollollisen asiantuntijaryhmän kooollekutsuja kysyy suostumuksen tai päättää tietojen 
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antamisesta. Huoltajia tiedotetaan opiskeluhuollon toiminnasta ja käytänteistä 
vanhempainilloissa ja eri tiedotuskanavissa. Opiskeluhuoltohenkilöstön yhteystiedot löytyvät 
koulun kalenterista ja koulun kotisivuilta. 

 

 
5. Opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttaminen ja seuraaminen 
 
Yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä laatii ja päivittää vuosittain opiskeluhuoltosuunnitelman, joka 
on osa lukion koko toimintasuunnitelmaa. Suunnitelman työstämis- ja päivittämisvaiheessa 
kommentointimahdollisuus tuodaan esiin Wilma-tiedotteena. Valmis suunnitelma on kaikkien 
luettavissa Wilmassa ja koulun kotisivuilla. Opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan 
toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja seuraamiseksi (omavalvonta).  
 
Toimintakertomuksessa määritellään seurattavat asiat, tietojen kokoamiseksi käytettävät 
menetelmät ja vastuussa olevat tahot. Seuranta-aika on lukuvuosi. Toimintakertomukseen 
kuvataan seurantatietojen käsittely ja niiden hyödyntäminen opiskeluhuollon kehittämiseksi 
sekä tuloksista tiedottaminen opiskelijoille, huoltajille ja yhteistyökumppaneille.  
 

  


