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Pitäjänmäen peruskouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin viran 
täyttäminen

HEL 2015-012804 T 01 01 01 01

Päätösehdotus

Opetuslautakunnan suomenkielinen jaosto päättää ottaa Pitäjänmäen 
peruskouluun sijoitettuun peruskoulun rehtorin virkaan (nro 0075) tois-
taiseksi Katriina Aaltion. Virantoimitus alkaa 1.2.2016.

Samalla opetuslautakunnan suomenkielinen jaosto päättää, että mikäli 
virkaan otetaan henkilö, joka ei ole kaupungin palveluksessa eikä ter-
veydellisiä tietoja ole käytettävissä virkaan otettaessa, päätös on ehdol-
linen, kunnes viranhaltijan virkaan ottaminen on vahvistettu henkilön 
terveydentilasta saadun selvityksen perusteella ja kunnes virkaan valit-
tu on esittänyt lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämi-
sestä annetun lain (504/2002) edellyttämän rikosrekisterilain 
(505/2002) 6 §:n 2 momentissa tarkoitetun rikosrekisteriotteen. Selvitys 
terveydentilasta on esitettävä kuukauden kuluessa virkaan ottamista 
koskevan päätöksen tiedoksisaannista lukien. Virkaan valitulle määrä-
tään virantoimituksen aloittamisesta alkava kuuden (6) kuukauden koe-
aika.

Esittelijän perustelut

Pitäjänmäen peruskouluun sijoitettu peruskoulun rehtorin virka on tullut  
avoimeksi 1.9.2015. Rehtorin virka on julistettu haettavaksi Helsingin 
kaupungin ilmoituslehdiksi ottamissa sanomalehdissä ja opetusviraston 
Internet-sivuilla 30.9.2015. 

Pitäjänmäen peruskoulussa on vuosiluokilla 1-9 noin 405 oppilasta. 
Koulussa on seitsemänneltä vuosiluokalta alkaen painotettua tanssin 
opetusta, johon haetaan soveltuvuuskokeella. Koulussa järjestetään 
11-vuotista perusopetusta kuulovammaisille oppilaille. Pitäjänmäen pe-
ruskoululla on osaamiskeskustehtävä OSKE. 

Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 
2 §:n mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi korkea-
koulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riit-
tävä työkokemus opettajan tehtävissä sekä opetushallituksen hyväksy-
mien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vähintään 25 
opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestä-
mät opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittävä opetus-
hallinnon tuntemus.    
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Virkaan jätti 21.10.2015 päättyneen hakuajan kuluessa hakemuksensa 
13 hakijaa. Haastatteluun kutsuttiin hakijat, joilla on rehtorikokemusta 
vastaavankaltaisesta koulusta. Haastatteluun osallistuivat perusopetus-
linjan linjanjohtaja, aluepäällikkö, johtokunnan puheenjohtaja ja vastaa-
va henkilöstösuunnittelija. 

Esityslistan liitteenä on hakijoiden ansioista aakkosjärjestyksessä laa-
dittu yhteenvetolista. Hakijoiden hakemusasiakirjat ovat jaoston jäsen-
ten nähtävinä kokouksessa ja ennakkoon opetusvirastossa huoneessa 
321.

********** on suorittanut kauppatieteen maisterin tutkinnon v. 1991,  ai-
neenopettajan kasvatustieteelliset opinnot 35 ov, kasvatustieteen sy-
ventävät opinnot 55 ov, luokanopettajan monialaiset opinnot 35 ov,  
erilliset erityisopettajan opinnot 35 ov ja opetushallinnon tutkinnon.  
Hän on hoitanut Pitäjänmäen peruskoulun rehtorin virkaa 1.9.2015 al-
kaen ja toiminut aikaisemmin rehtorina Vartiokylän yläasteen koulussa 
(2013-, virkavapaa) ja Lauttasaaren ala-asteen koulussa (5 kk v. 2012). 
Aikaisemmin hän on toiminut opettajana Helsingissä (1991-2012, josta 
ajasta 12 vuotta apulaisrehtorina kolmessa eri koulussa). Hakija on toi-
minut opettajan työn ohella uuden koulurakennushankkeen pedagogi-
sena suunnittelijana ja osallistunut uuden koulun toiminnan käynnistä-
miseen. Hakija on suorittanut johtamisen erikoisammattitutkinnon ja 
osallistunut mm. kehittyvä rehtori –oppilaitosjohdon koulutukseen sekä 
pitkäkestoisiin laatu- ja arvioijakoulutuksiin.

********** on suorittanut teologian maisterin tutkinnon ja aineenopetta-
jan pedagogiset opinnot v. 2002 ja opetushallinnon tutkinnon v. 2008. 
Hän on toiminut rehtorina Aurassa Auran yhtenäiskoulun ja Kirkonkul-
man kouluissa (2014-) ja Espoossa Kaitaan koulussa (2013-2014). Ai-
kaisemmin hän on toiminut Espoossa laatukriteerit projektin projekti-
päällikkönä (2012-2014) sekä opettajana ja apulaisrehtorina (2007-
2012). Lisäksi hänellä on opettajakokemusta Järvenpäästä ja Helsin-
gistä yhteensä seitsemän vuotta. Hakija tekee parhaillaan työryhmän 
jäsenenä uutta uskonnon oppikirjasarjaa. Hakija on osallistunut mm. 
uusien oppilaitosjohtajien peruskoulutusohjelmaan.

********** on suorittanut kasvatustieteiden maisterin tutkinnon luokan-
opettajan koulutusohjelmassa v. 1995 ja opetustoimen hallinnon ja joh-
tamisen perusopinnot 25 op. v. 2009. Hakija on toiminut Mäntsälän 
kunnassa Kirkonkylän koulun rehtorina (2013-) ja Sääksjärven koulun 
luokanopettaja-rehtorina (2011-2013) ja sitä ennen luokanopettajana 
Espoossa (2004-2011) ja Helsingissä (1995-2004). Hakija on toiminut 
Mäntsälän kunnan opetussuunnitelma 2016 prosessinomistajana 
1.8.2015 alkaen ja sitä ennen kunnan tuntijakotyöryhmän puheenjohta-
jana. Hän on osallistunut mm. uusien rehtoreiden koulutusohjelmaan ja 
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suorittaa parhaillaan johtamisen erikoisammattitutkintoon tähtäävää 
koulutusta.

********** on suorittanut filosofian maisterin tutkinnon v. 1995, erilliset 
opinto-ohjaajan opinnot v. 2002 ja johtamisen ja hallinnon opinnot v. 
2009. Hän on toiminut Hämeenlinnassa peruskoulun rehtorina (2010-) 
ja virka-apulaisrehtorina (2008-2010). Aikaisemmin hän on toiminut 
opettajana eri kunnissa (1995-2008). Hakija on ollut Hämeenlinnan 
kaupungin opetuspalvelujen (nyk. lasten ja nuorten palvelujen) johto-
ryhmän jäsen (2011-) ja mukana mm. valmistelemassa kuntatason 
opetussuunnitelmaa. Hakija on suorittanut johtamisen erikoisammatti-
tutkinnon ja osallistunut johtaminen ja johtajuus –koulutukseen.

Opetustoimen johtosäännön 20 §:n 4 momentin mukaan rehtorin ottaa 
lautakunnan jaosto johtokunnan annettua hakijoista lausuntonsa. Pitä-
jänmäen peruskoulun johtokunta toteaa lausunnossaan seuraavaa: 
”Johtokunta päätyi puoltamaan lausunnossaan ********** valintaa Pitä-
jänmäen peruskoulun rehtorin virkaan. Perustelut: Toimiessaan va. 
rehtorina 1.9.2015 alkaen hän on soittanut erinomaista kykyä seuraavil-
la alueilla: Opetusviraston käyttämien ohjelmien hallinta, koulun talou-
den ymmärtäminen, henkilöstö- ja pedagoginen johtaminen, koulun tie-
dotuskäytäntöjen uudistaminen, positiivisen ilmapiirin luominen sekä 
työyhteisöön että koteihin, erityisluokkien tarpeiden huomiointi ja henki-
löstön kuuleminen. Lisäksi hän osoittanut erinomaista kykyä alueellisen 
yhteistyön solmimisessa.”

Esittelijä toteaa, että kaikilla neljällä haastatellulla on rehtorikokemusta, 
johtamiskoulutusta ja pitkä opettajakokemus. Hakijoista ********** ovat 
toimineet yhtenäisen peruskoulun rehtorina. ********** rehtorikokemus 
on ala-asteen koulusta. ********** ovat suorittaneet johtamisen erikoi-
sammattitutkinnon.

Esittelijä katsoo, että ********** on hakemusten ja haastattelussa esille 
tulleiden seikkojen johdosta tehdyn kokonaisarvion perusteella ansioi-
tunein ja soveliain kysymyksessä olevaan Pitäjänmäen peruskouluun 
sijoitettuun peruskoulun rehtorin virkaan. Hänellä on rehtorikokemusta 
sekä ala- ja yläasteen koulusta että yhtenäisestä peruskoulusta. Lisäksi 
hän on toiminut pitkään kahden suuren yhtenäisen peruskoulun apu-
laisrehtorina. Pitäjänmäen yhtenäisen peruskoulun johtamistehtävässä 
voidaan katsoa olevan hyötyä hänen monikulttuurisen opetuksen ja eri-
tyisopetuksen tuntemuksestaan sekä laaja-alaisesta peruskoulun opet-
tajakelpoisuudestaan. Hän on kehittänyt monipuolisesti omaa osaamis-
taan niin johtamisen kuin laadunarvioinnin alueilla. Haastattelun perus-
teella hänet arvioitiin johtamis- ja kehittämisnäkemyksiltään sekä moti-
vaatioltaan soveliaimmaksi virkaan.
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Edellä sanotun perusteella esittelijä esittää, että Pitäjänmäen kouluun 
sijoitettuun peruskoulun rehtorin virkaan valitaan **********

Pöytäkirjanote annetaan tiedoksi virkaan valitulle sekä muille hakijoille 
oikaisuvaatimusohjeineen. Päätöksen tiedoksianto tapahtuu sähköises-
sä rekrytointijärjestelmässä niiden osalta, jotka ovat antaneet suostu-
muksensa sähköiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.

Esittelijä
linjanjohtaja
Outi Salo

Lisätiedot
Kirsti Tanttu, vastaava henkilöstösuunnittelija, puhelin: 310 86281

kirsti.tanttu(a)hel.fi
Arjariitta Heikkinen, aluepäällikkö, puhelin: 310 71765

arjariitta.heikkinen(a)hel.fi
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