
Sophie Mannerheimin koulu     liite 1 

Korjattu arviointiteksti  

6.1 Arvioinnin tehtävät ja oppimista tukeva arviointikulttuuri 

Koulumme yhteistä arviointikulttuuria linjataan johtoryhmässä. 
Arviointikulttuurista ja sen kehittämisen tarpeista keskustellaan koko koulun 
henkilökunnan yhteisissä kokouksissa. Toimipisteiden arviointikokouksissa 
keskustellaan arvioinnin merkityksestä, eri tilanteisiin sopivista konkreettisista 
arviointimenetelmistä ja arvioinnin oikeudenmukaisuudesta oppilaan tilanne 
huomioiden. Oppilaan oppimisen arviointiin osallistuu useampia koulun 
aikuisia. Oppilas saa säännöllisesti palautetta oppimisprosessin 
etenemisestä, opiskelutaitojen kehittymisestä, työskentelytaidoista ja 
käyttäytymisestä. Arvioinnista, tavoitteista ja oppilaan edistymisestä 
keskustellaan huoltajien kanssa säännöllisissä kasvukeskusteluissa ja 
lukuvuoden aikana käytävissä tavoite- ja arviointikeskusteluissa. 
Tapaamisissa asetetaan tavoitteita oppimiselle, työskentelylle ja 
käyttäytymiselle oppilaan vahvuudet, vointi ja oppimistaidot huomioon ottaen.  

Oppilaalle laadittava oppimissuunnitelma tai HOJKS mahdollistavat 
yksilöllisen tavoitteiden asettelun. Oppilaan terveydentila ja sen mahdolliset 
vaikutukset opinnoissa edistymiseen huomioidaan oppilaan opetuksen 
suunnittelussa ja arvioinnissa. Oppilaan vointi tai sairaus estävät ajoittain 
oppilasta käyttämästä oppimispotentiaaliaan koko laajuudessaan, joten 
arviointi perustuu jatkuvan arvioinnin periaatteeseen ja arvioinnin 
monipuolisuuteen. Arvioinnin tehtävänä on tukea oppilasta löytämään ja 
hyödyntämään omia vahvuuksiaan sekä auttamaan itsetunnon 
vahvistumisessa. Arvioinnin kautta oppilaalle muodostuu realistinen käsitys 
itsestään oppijana. Oppilaat huomioidaan kokonaisvaltaisesti ja heille 
tarjotaan erilaisia, jokaiselle parhaiten sopivia mahdollisuuksia ja tapoja 
näyttää osaamistaan. 

Oppilaille kerrotaan, mitä opiskeltavassa asiassa arvioidaan ja millä tavoin, ja 
oppilaat ovat mukana arviointiprosessin ja opetuksen suunnittelussa. 
Oppilaan osallistuminen tavoitteiden asettamiseen vahvistaa hänen 
ikätasoista ajatteluaan ja kykyään hahmottaa oppimisprosessia 
kokonaisuutena sekä vahvistaa oppilaan toimijuutta ja vastuuta omasta 
oppimisestaan. 

Oppilaiden kanssa harjoitellaan myönteisen ja rakentavan palautteen 
antamista. Itsearvioinnin ja vertaisarvioinnin kautta oppilaiden kyky iloita 
omasta ja muiden edistymisestä lisääntyy. Tietoisuus omasta osaamisesta ja 
omista taidoista muotoutuu vuorovaikutuksessa toisilta saadun palautteen 
avulla.  

 

 



6.2 Arvioinnin luonne ja yleiset periaatteet  

Sophie Mannerheimin koulussa oppilaan oppimisprosessin arvioinnissa 
käytetään oppimisen, työskentelyn ja käyttäytymisen monipuolista 
havainnointia ja dokumentointia. Oppilaan sairauteen liittyvät pulmat saattavat 
aiheuttaa alisuoriutumista ja epäonnistumista koe- ja testitilanteissa. 
Oppilaalle varataan mahdollisuus osoittaa osaamistaan hänelle parhaiten 
soveltuvilla tavoilla. Lievätkin oppimisvaikeudet ja esimerkiksi oppilaan 
mahdollinen puutteellinen kielitaito otetaan huomioon oppimistilanteita 
suunniteltaessa ja toteutettaessa.  

Arviointimenetelmien monipuolisella käytöllä taataan oikeudenmukainen 
arviointi. Erilaiset digitaaliset oppimisympäristöt ja tehtävät tukevat 
monipuolista oppimisen arviointia. Oppimisprosessin ja -tulosten 
dokumentoinnissa käytetään perinteisten menetelmien rinnalla sähköisiä 
ympäristöjä ja välineitä. Verkkoympäristöissä tapahtuva tehtävien tekeminen 
mahdollistaa välittömän laadullisen arvioinnin sekä itse- ja vertaisarvioinnin.  

Oppilasta tuetaan oppimisen ja työskentelyn itsearviointiin. Häntä ohjataan 
säännölliseen oppimisensa dokumentointiin. Dokumentoinnin ja itsearvioinnin 
avulla oppilas oppii seuraamaan omaa kehittymistään, edistymistään ja 
vaikuttamaan siihen. Itsearvioinnin tavoitteet liittyvät koululaisena ja ihmisenä 
kasvamiseen ja nämä tavoitteet huomioidaan koulun arjessa. Oppilas voi 
ilmaista tavoitteensa erilaisilla tavoilla esimerkiksi piirtämällä tai kirjoittamalla. 
Arviointia työstetään esimerkiksi kuvien, käsitekarttojen, valmiiden 
kysymysten ja tekstien avulla. Oppilaan tekemiä itsearviointeja käytetään 
osana kasvu-, tavoite- ja arviointikeskusteluja. Keskustelujen yhteydessä 
oppilas ja huoltaja saavat tietoa oppilaan oppimisprosessista ja edistymisestä 
ja voivat osallistua oppilaan oppimis- ja kasvutavoitteiden asettamiseen.  

Osastolla olevien oppilaiden arviointi suunnitellaan ja tehdään yhteistyössä 
oppilaan oman koulun kanssa. Arvioinnin antaa oppilaan oma koulu.  

 

6.3 Arvioinnin kohteet  

Työskentelyn tavoitteet määritellään oppiainekohtaisesti ja ne lukeutuvat 
osaksi koulumme yhteisöllistä toimintakulttuuria sekä koulun 
opetussuunnitelman yleisiä tavoitteita. Työskentelyn arvioinnilla tuetaan 
oppilaan oppimaan oppimisen taitojen kehittymistä. Työskentelyn arviointi 
kohdistuu oppilaan taitoon suunnitella, säädellä, toteuttaa ja arvioida omaa 
työtään. Vastuullisuus ja yhteistyötaidot ovat osa oppilaan työskentelyn 
arviointia.  

Työskentelyn arvioinnissa toteutetaan jatkuvan arvioinnin periaatetta, jossa 
huomioidaan sekä oppilaan yksilölliset että yhteisesti sovitut tavoitteet. 
Oppilas arvioi omaa oppiainekohtaista työskentelyään ja koulun aikuiset 
antavat kannustavaa ja ohjaavaa suullista palautetta koulutyön ohessa 
päivittäin. Oppiainekohtaista työskentelyä arvioidaan koulun arjessa 



kahdenkeskisissä keskusteluissa ja 4-5 viikon välein pidettävissä 
kasvukeskusteluissa sekä lukuvuoden aikana pidettävissä tavoite- ja 
arviointikeskusteluissa. 

Käyttäytymisen arviointi on koulussamme jatkuvaa. Oppilaan käyttäytymisen 
arviointiin osallistuvat toimipisteen kaikki aikuiset. Kasvukeskusteluissa ja 
lukuvuoden aikana pidettävissä tavoite- ja arviointikeskusteluissa oppilas saa 
palautetta käyttäytymisestään ja asettaa käyttäytymiselleen ajankohtaisia 
tavoitteita opettajan, huoltajan ja muun moniammatillisen verkoston tuella. 
Kirjallinen arviointi annetaan lukuvuositodistuksen yhteydessä lukuvuoden 
päätteeksi sanallisesti 1-5 luokilla ja numeerisesti 6-9 luokilla. Oppilaan 
tekemä sanallinen itsearviointi käyttäytymisestä liitetään mukaan erillisellä 
liitteellä.  

 

6.4.5 Koulun arviointikäytänteet  

Oppilasta ohjataan jatkuvalla arvioinnilla vastuunottoon ja oppimisen 
omistajuuden kehittymiseen. Koulun arjessa, opiskelun lomassa oppilaan 
kanssa käydään keskustelua siitä, miten oppilas ymmärtää opittavan asian ja 
miten hän prosessoi sitä. Keskusteluilla tuetaan oppilasta suunnittelemaan 
omaa toimintaa tavoitteiden mukaisesti. Arviointi perustuu oppilaan 
lukuvuoden aikana antamaan näyttöön oppimisestaan sekä oppilaan 
keräämään portfolioon. 

Oppilaan oppimisen arviointi perustuu Opetushallituksen arviointikriteereihin 
ja Helsingin kaupungin linjauksiin.  

Vuosiluokilla 1-5 oppilas saa sanallisen lukuvuositodistuksen 
kevätlukukauden päätöspäivänä. Työskentelyä arvioidaan kunkin oppiaineen 
yhteydessä sekä itsearvioinnin ja jatkuvan arvioinnin keinoin. Työskentelyn 
arviointi on osa oppiaineen arviointia. Käyttäytymisen sanallinen arviointi ja 
oppilaan tekemä itsearviointi annetaan erillisenä liitteenä arvioinnin 
yhteydessä.   

Vuosiluokilla 6-9 oppimisen arvioinnissa käytetään numeroarviointia kaikissa 
oppiaineissa. Lukuvuositodistus jaetaan kevätlukukauden päätöspäivänä. 
Numeroarvioinnin lisäksi voidaan käyttää sanallista arviointia tukemaan 
oppilaan oppimisprosessin arviointia. Työskentelyn arviointi on osa 
oppiaineen arviointia. Käyttäytymisen arviointi merkitään todistukseen 
numerolla. Oppilaan tekemä käyttäytymisen itsearviointi annetaan erillisellä 
liitteellä todistuksen mukana.  

Tavoite- ja arviointikeskustelut käydään oppilaan ja huoltajien kanssa syys- ja 
kevätlukukaudella. Lisäksi säännöllisissä kasvukeskusteluissa keskustellaan 
oppilaan oppimisesta ja edistymisestä. Oppilaalle ja huoltajalle kerrotaan 
oppilaan realistinen suoritustaso ja tiedotetaan riittävän ajoissa mahdollisista 
hylätyistä suorituksista. Hylättyjen suoritusten uusiminen ja puutteellisten 
opintojen suorittaminen sovitaan kullekin oppilaalle yksilöllisesti 



kasvukeskustelujen yhteydessä ja tämä kirjataan oppilaan HOJKS:aan tai 
oppimissuunnitelmaan. Oppilaalle varataan mahdollisuus osoittaa 
osaamistaan koulutyön ulkopuolella hylätyiksi tulleissa oppisisällöissä.  

Oppilas jätetään vuosiluokalle, mikäli oppilaan yleinen koulumenestys on 
heikko ja kokonaistilanne on sellainen, että oppilas ei suoriudu seuraavan 
vuosiluokan tavoitteista. Päätöksen luokalle jättämisestä tekee koulu 
huoltajaa kuultuaan. Oppilaan on mahdollista antaa näyttö puuttuvista 
suorituksista kesäkuussa erikseen järjestettävässä tilaisuudessa.  

Perusopetuslain 18§ kolmannen kohdan mukaan oppilaan opiskelu ja arviointi 
voidaan järjestää osin toisin kuin kyseisessä laissa tai sen nojalla säädetään 
ja määrätään, mikäli se on perusteltua oppilaan terveydentilaan liittyvistä 
syistä. Jos oppilas ei ole sairauden vuoksi voinut osallistua kouluopetukseen, 
eikä muutoinkaan opiskella tai antaa näyttöjä, voidaan todistuksen avulla 
annettava arviointipalaute jättää em. säännöksen perusteella antamatta. 
Asiasta tehdään hallintopäätös. Menettely sovitaan yhteistyössä huoltajan 
kanssa. Oppilaalle ja huoltajalle annetaan palautetta sovitulla korvaavalla 
tavalla.  

 

6.6. Perusopetuksessa käytettävät todistukset ja todistusmerkinnät 

Sophie Mannerheimin koulussa noudatetaan Helsingin kaupungin linjauksia 
todistusten antamisessa. Lukuvuoden päätteeksi oppilaat saavat 
lukuvuositodistuksen. Vuosiluokilla 1-5 arviointi on sanallista, merkinnällä 
hyväksytty/hylätty ja vuosiluokilla 6-9 numeerista. Numeroarvioinnin lisäksi 
voidaan käyttää sanallista arviointia tarpeellisin osin tukemaan oppilaan 
oppimisprosessin arviointia. Arviointi perustuu oppilaan lukuvuoden aikana 
antamaan näyttöön oppimisestaan sekä oppilaan keräämään portfolioon. 

Työskentelyä ja käyttäytymistä arvioidaan itsearvioinnin ja oppimisprosessin 
aikaisen arvioinnin pohjalta. Työskentelyn arviointi on osa oppiaineen 
arviointia.  

Vuosiluokilla 1-5 käyttäytymisen sanallinen arviointi annetaan erillisenä 
liitteenä arvioinnin yhteydessä.  Vuosiluokilla 6-9 oppimisen arvioinnissa 
käytetään numeroarviointia kaikissa oppiaineissa, myös käyttäytyminen 
arvioidaan numeerisesti. Oppilaat tekevät käyttäytymisen itsearvioinnin, joka 
annetaan erillisellä liitteellä todistuksen mukana.  

Koulussamme käydään vuosiluokilla 1-9 tavoite- ja arviointikeskustelut 
oppilaan ja huoltajan kanssa syys- ja kevätlukukauden aikana. Keskustelut 
toimivat lukuvuoden aikaisena väliarviointina. Keskusteluissa asetetaan 
tavoitteita, annetaan tietoa oppilaan opiskelusta, tarkennetaan asetettuja 
tavoitteita ja annetaan realistista tietoa oppiaineissa edistymisestä.  


