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Arende: Begiiran om utlitande om ett forslag till revidering av serviceniitet i
Viistra distriktet.

Den av sektionen féreslagna modellen &r att de fem skolorna i Vastra distriktet — Haga
lagstadieskola, Karbole Iagstadieskola, Munksnés lagstadieskola, Sockenbacka
lagstadieskola och Munksnas hogstadieskola — slas samman till en administrativ

enhet, dvs. en enhetlig grundskola omfattande Férskola och arskurserna 1-9, fran och
med lasaret 2014-2015. Den sammanslagna enheten skulle ha verksamhet pa flera
adresser. Det betyder att de enskilda skolorna i distriktet skulle dras in som sjélvstandiga
skolor, men att verksamheten skulle fortsétta pa nuvarande adresser. Fastigheten pa
Solnavagen 18-20 féreslas bli skolans nya huvudadress och hela véstra distriktet bli dess
upptagningsomrade.

Sammanslagning av de fem (5) skolorna till en (1) administrativ enhet med
verksamhet pa alla nuvarande fem (5) adresser.

Principiellt &r direktionen fér en sammanslagning till en (1) administrativ enhet. Men det
forutsatter en professionellt utférd konsekvensanalys av distriktets helhetsutveckling. Vart
stallningstagande baserar sig pa de tidigare i svenska sektionen behandlande utlatanden
dar vi redogér for vara erfarenheter av pilotprojektet. ( bl. a november 2012, april 2012)

Pedagogisk aspekt pa hela sammanslagningen och timresursen
Sammanslagningen leder till en enhetlig pedagogik av hég kvalitet,
som utnyttjar personalens kunnande.

Efter sammanslagningen bér timresursen beréknas enhetsvis pa exakt samma séatt som
under pilotprojekts tiden, d.v.s. inte endast gallande det skolvisa bastimantalet.
Vi ser som speciellt viktigt att den specialpedagogiska resursen bibehalls.

Ledarskapet
For att ledarskapet i den nya enhetliga skolan ska fungera, krévs ett gott samarbete
mellan ledande rektor och de enhetsvisa ledarna.

Varje enhet bér ha en ansvarig ledare for det dagliga arbetet. Fér att garantera
ledarskapet i de olika enheterna, behévs fortsattningsvis ledare vars ansvarsomraden &r
klart definierade. Enhetsledaren bér ha tid bade fér elever och for personal. Enhetsledaren
bér garanteras tillréckliga resurser att utéva sitt ledarskap. En forutsattning ar att den
nedsatta undervisningsskyldigheten bibehélls p& minst nuvarande niva. Ocksa
erséattningen bér vara skalig.

Foérslaget att flytta Malmgards daghem till Karbdle skola

Vi valkomnar tanken att forstarka skolmiljén i Karbdle och bygga upp ett livskraftigt
pedagogiskt centrum i omradet. Tyvarr &r det for tillfallet inte realistiskt att forlagga
Malmgéards daghem till Kérbole skola d& det saknas dndamalsenliga utrymmen for
dagisbarn i den fysiska miljé och de skolbyggnader som existerar. En eventuell férflyttning
av dagiset skulle forutsatta renoveringar och ett nybygge i anslutning till skolan, vilket i
radande spartider inte vore realiserbart.




Det byggs for tillféllet nya bostadsomraden med omkring 7000 nya invanare i Karbole
skolas upptagningsomrade. Det &r darfér viktigt att skolan har beredskap att ta emot det
nya elevunderlag som uppstar inom kort.

Samarbetet med Zacharias Topeliusskolan

Zacharias Topelius skolan som enligt beslut av svenska sektionen (10.5.2012) dverfors till
Vastra distriktet fran lasaret 2014- 2015, fortsatter som en sjalvstandig enhet inom Vastra
distriktet. Distriktet valkomnar eleverna till Munksnas hégstadieskola.

Konsekvensanalys av hela beslutsférslaget

Direktionen efterlyser en konsekvensanalys av beslutsforslaget. Bedémningen bér utféras
av en oberoende konsult som gér en systematisk och empirisk analys av de negativa och
positiva konsekvenserna som en enhetlig distriktsskola medfér.

En konsekvensanalys skulle méarkbart héja kunskapsnivan hos beslutsfattarna och
férbattra kvaliteten pa informationen som de har till sitt férfogande. For tjanstemannen,
som genomfor planerna, &r konsekvensanalysen ett viktigt verktyg med vars hjalp det gar
att I6sa problem som méjligen uppstar under en pagéende reformeringsprocess.
Konsekvensanalysen framjar ockséa transparensen, mojliggér delaktigheten och
beslutsfattande i genomférandet av reformen.

Skoldirektionen i Vastra distriktet

Helsingfors den 18 april 2013
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Utbildningsndmnden / svenska sektionen UTLATANDE
genom linjedirektor Niclas Grénholm Zacharias Topeliusskolan

Direktionen vid Zacharias Topeliusskolan ger foljande utlatande angaende férslaget till
en revidering av servicenitet i Vastra distriktet

De fem skolorna i Vastra distriktet slas samman till en administrativ enhet. Direktionen har
ingenting att invdnda mot att enheterna skulle sammansilas till en administrativ helhet.
Pilotprojektet har varit grundligt férberett och tidsramen tillrackligt lang. Utvarderingen visar att
bade styrkorna och méjligheterna i modellen ar betydande. Sarskilt bra ar att elevvardsarbetet
fungerar effektivt, att mojligheten till pedagogisk utveckling ar starkare, att rekryteringsproces-
sen har effektiverats och att bitrddande rektors administrativa arbete har minskat. Dessutom har
utbildningsverket anstallt en konsult som har hjalpt alla inblandade att se férdelar, utmaningar
och konsekvenserna under pilotprojektet och som vidare kan hjalpa att tillrattalagga t.ex. kom-
munikationsvarigheter och direktionsarbete som man ndmnt som svagheter i viss man.

Att daghemmet Malmgards verksamhet flyttas till Karbole lagstadieskolas lokaler verkar

vara delvis ett lyckat beslut rent ekonomiskt. Vidare anser vi att rektor tillsammans med sin led-
ningsgrupp och direktionen samt personalen pa Malmgards daghem besitter den kunskap som
behdvs.

Zacharias Topeliusskolan som enligt beslut av svenska sektionen (10.5.2012) éverfors till
Vistra distriktet fran lasaret 2014-2015, fortsatter som en sjalvstandig enhet inom Vastra di-
striktet. Eleverna fran allménundervisningen styrs till arskurs 7 i Munksnas hogstadieskola.
Denna punkt forvirrade direktionen en aning emedan formuleringen kunde tolkas pa olika satt.
Vi hoppas att vi i nagot lampligt tillfalle far oss bekraftat att Zacharias Topeliusskolan hoér, i di-
striktssammanhang till S6dra distriktet och att eleverna styrs till Munksnas hégstadieskola fran
och med arskurs 7. Med distriktssammanhang menar vi rektorsméten och personalens fortbild-

ning.

Timantal och ekonomiska ramar verkar vara klokt planerat da det finns en gemensam budget
for rektor att administrera. | var skola har vi fyra olika budgeter enligt verksamhetsomrade.

Allmdnna kommentarer:

Toppans direktion anser att processen med tjanstemannaberedningen, hérande, respons och
diskussioner, utlatanden och beslut skoétts val. Vi hoppas att de utmaningar man moétt i proces-
sen kan atgardas sa att alla, elever, foraldrar och personal kan jobba vidare i god anda.

Helsingfors den 18 april 2013
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UTLATANDE OM REVIDERING AV SERVICENATET | VASTRA DISTRIKTET

Direktionen i1 Gymnasiet Larkan tog del av svenska
sektionens begdran pa utlatande om ett forslag till
revidering av servicendtet i Vastra distriktet fran
1432018

Direktionen kan konstatera att Gymnasiet Larkan inte
paverkas namnvdart av revideringsfdrslaget och
berdringspunkterna ar fa.

Direktionen vill &nda framféra nadgra mer
allmdngiltiga synpunkter:

- vi Onskar att man sdkerstdller en hog och
kvalitativ utbildning inom Vastra distriktet

- vi Onskar att man bibehdller nuvarande sprakprogram
med bl.a. ryska och franska som frammande sprak
eftersom Gymnasiet Larkan har namnda
sprakmoéjligheter i sitt sprakprogram

- vi Onskar att utrymmesfragan ses Over noggrant.
Enligt beslut om det svenska servicenadtet fran
2012 kommer Gymnasiet Larkan att ha fler
nybdrjarplatser fr.o.m. hdsten 2015. Detta boér tas
i beaktande da beslut om Vastra distriktet fattas.
De administrativa resurserna, bitrddande rektor
och studiehandledning, kommer att oka pa
gymnasiesidan, vilket foranleder &ven ett okat
utrymmesbehov. Detta bor ihagkommas da man
planerar administrationen inom Vdstra distriktet.

Heladngfors 12.4.2013
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