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Toimiala Helsingin kaupungin opetuslautakunta, sen suomenkielinen ja
ruotsinkielinen jaosto seka lautakunnan alainen Helsingin kau-
pungin opetusvirasto huolehtivat kaupungin opetustoimesta, osal-
taan esiopetuksesta ja koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnasta
seka ruotsinkielisesta lasten paivahoidosta seka etsivasta nuori-
soty6sta kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen hyvaksy-
mien tavoitteiden mukaisesti.

28
Lautakunta ja sen jaostot

Opetuslautakunnassa on 11 jasenta. Jokaisella jasenella on hen-
kilokohtainen varajasen. Lautakunnan jasenista yhdeksan on
suomenkielisesta ja kaksi ruotsinkielisesta kieliryhmasta.

Lautakunnan suomenkieliset jasenet muodostavat suomenkieli-
sen jaoston. Ruotsinkieliseen jaostoon kuuluvat lautakunnan ruot-
sinkieliset jasenet, joiden lisaksi jaostoon valitaan seitseman lisa-
jasenté ja jokaiselle lisajasenelle henkilokohtainen varajasen. Li-
sajasenet ovat ruotsinkielisesta kieliryhmasta.

Kaupunginvaltuusto valitsee jaoston puheenjohtajaksi ja varapu-
heenjohtajaksi lautakunnan varsinaisen jasenen.

38

Esittely Lautakunnan kokouksissa viraston paallikko esittelee virastoa ko-
konaisuudessaan, hallinto- ja kehittdmiskeskusta sek& useampaa
kuin yht& osastoa koskevat asiat. Muun osaston paallikko esitte-
lee osaston toimialaan kuuluvat asiat.

Suomenkielisen jaoston kokouksissa viraston paallikko esittelee
virastoa kokonaisuudessaan koskevat asiat. Perusopetuslinjan
seka nuoriso- ja aikuiskoulutuslinjan toimialaan kuuluvat asiat
esittelee osaston paallikkd.

Ruotsinkielisen jaoston kokouksissa viraston paallikko esittelee
opetustointa kokonaisuudessaan koskevat asiat. Ruotsinkielisen
paivahoito- ja koulutuslinjan toimialaan kuuluvat asiat esittelee
osaston paallikko.
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Koulun ja lukion johtokunnan kokouksissa rehtori esittelee asiat.
Linjanjohtaja voi tilapaisesti maarata muun viranhaltijan esittele-
man asian. Milloin johtokunta on kahden tai useamman koulun ja
lukion yhteinen, kukin esittelija esittelee omaa kouluaan ja lukio-
taan koskevat asiat ja yhteinen johtokunta maaraa tarvittaessa
esittelijan.

Ammattiosaamisen toimikunnan ja ammatillisen koulutuksen
opiskeluoikeustoimikunnan kokouksissa asian esittelee viraston
paallikon maaraama viranhaltija.

Viraston paallikko voi ottaa alaiselleen esittelijalle kuuluvan asian
esiteltavakseen.

48

Lautakunnan tehtavat

Lautakunnan tehtavana on, ellei toisin ole méaaratty,

1 valvoa, etta virasto toimii vahvistetun talousarvion
puitteissa sekéa kaupunginvaltuuston ja kaupungin-
hallituksen hyvaksymien tavoitteiden mukaisesti

2 hyvéksya osaltaan virastolle tavoitteet seka seurata
niiden toteutumista

3 vastata viraston sisdisen valvonnan ja riskienhallin-
nan asianmukaisesta jarjestamisesta ja hyvaksya vi-
raston sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan kuvaus

4 paattad opetustoimen hinnoista, maksuista, vuokris-
ta ja korvauksista lukuun ottamatta oppilasmaksuja
ja oppilaiden ruokailusta perittavia tai naihin verrat-
tavia maksuja seka ruotsinkielisen lasten paivahoi-
don maksuja sekéa hyvaksyy perusteet, joiden mu-
kaan viranhaltija paattaa edella tarkoitetuista hin-
noista, maksuista, vuokrista ja korvauksista

5 paattaa lautakunnan kaytettavissa olevien avustus-
maararahojen jakamisesta seka valvoa avustusten
kayttda ja hyvaksya perusteet, joiden mukaan viran-
haltija paattdd mainituista asioista

esitetaan siirrettdvaksi jaostojen tehtavaksi:
X :W “al Iesyajaestejel A esl |tylzses| t__a tlllall_anleleelta_ ’
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11

12

13

hyvaksya kaupunginhallituksen vahvistamissa ra-
joissa muita kuin tilahankkeita koskevat suunnitel-
mat ja piirustukset seka vahvistaa rajat, joiden mu-
kaan viranhaltija paattda mainituista asioista

paattad hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita se-
k& vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija paat-
tada hankinnoista

paattaa hallintaoikeutensa puitteissa maa-alueiden,
tilojen ja laitteiden vuokralle antamisesta seka
muusta kayttoon luovuttamisesta kerrallaan kauin-
taan viiden vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi,
Jos vuokrasuhde on sovittu paattyvaksi kauintaan
kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta seka
hyvéksya perusteet, joiden mukaan viranhaltija
paattad vuokralle antamisesta ja muusta kayttoon
luovuttamisesta

paattad kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
huonetilojen vuokralle ottamisesta seka hyvéaksya
perusteet, joiden mukaan viranhaltija paattaa vuok-
ralle ottamisesta

paattaa viraston hallinnassa olevan irtaimen omai-
suuden kayvasta arvosta luovuttamisesta, ei kui-
tenkaan muiden osakkeiden kuin valtion perin-
tona saatujen asunto-osakkeiden luovuttamises-
ta, seka vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija
paattaa luovuttamisesta

paattad kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
viraston hallinnassa olevan kaupungin irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta vastikkeetta tai alle
kayvan arvon

myontaéa vahingonkorvaus silloin, kun kaupunki on
virastoa koskevissa asioissa korvausvelvollinen
taikka vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulli-
seksi, seka vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhal-
tija myontaa vahingonkorvauksen

myontaa kokonaan tai osittain vapautus viraston
henkil6kuntaan kuuluvalle hanen velvollisuudestaan
korvata virka- tai tydtehtavissa aiheuttamansa va-
hinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sita tahal-
laan tai torkealla tuottamuksella seka vahvistaa ra-
jat, joiden mukaan viranhaltija myontaa vapautuksen
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15

16
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20

21

22

4

myontaéd vapautus virastolle tulevan maksun, korva-
uksen ja muun saatavan suorittamisesta seka hy-
vaksya perusteet, joiden mukaan viranhaltija myon-
taa vapautuksen

asettaa, kun asian laatu sita erityisesti edellyttaa,
valmistelemaan maarattya asiaa tilapainen jaosto,
josta on soveltuvin osin voimassa, mita lautakun-
nasta on maaratty

paattaa kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
virastolle annettujen lahjoitusten ja testamenttien
vastaanottamisesta seka vahvistaa rajat, joiden mu-
kaan viranhaltija paattaa vastaanottamisesta

paattaa valtion perinténéd saadun omaisuuden
kaytosta seka hyvaksya periaatteet, joiden mu-
kaan viranhaltija paattaa kaytosta

tehda jaostojen ehdotuksesta esitys kaupunginhalli-
tukselle lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuk-
sen kokonaismitoituksesta

paattad oppilaiden koulumatkaeduista, ruotsinkieli-
sen lasten paivahoidon harkinnanvaraisista kul-
jetuseduista, oppilaiden ja opiskelijoiden harkin-
nanvaraisista opintososiaalisista eduista sek& hy-
vaksya perusteet, joiden mukaan viranhaltija paat-
tda mainituista asioista

paattad oppilaiden ja opiskelijoiden tapaturman hoi-
toa koskevan edun myontamisestd seka vahvistaa
rajat, joiden mukaan viranhaltija myontaa edun

esitetaan siirrettdvaksi jaostojen tehtavaksi:

paattaa palvelusetelin kayttdmisesta, vahvistaa pal-
velusetelin arvon seka paattaa palvelusetelipalve-
luntuottajille asetettavista vaatimuksista

paattad muista koulutuksen jarjestajélle saadetyista
tehtavista seka hyvaksya perusteet, joiden mukaan
muu viranomainen paattaa mainituista asioista
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58
Jaostojen tehtavat Jaostojen tehtavana on oman kieliryhmansa osalta, ellei toisin ole
maaratty,

1 valmistella lautakunnalle edelleen kaupunginhalli-
tukselle tehtavaksi esitys kaupungin esiopetuksen
opetussuunnitelmaksi

2 hyvaksyéa opetussuunnitelmat ja muut opetuksen
jarjestamiseen liittyvat suunnitelmat, tuntijaot ja
kieliohjelmat

3 hyvaksya koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan
toimintasuunnitelma

4 paattdd oppilaaksioton seka aamu- ja iltapaiva-
toimintaan ottamisen ja sijoittamisen perus-
teista

5 paattaa opiskelijaksioton perusteista

6 paattad perusopetuslain mukaisen opetuksen kou-
lukohtaisesta seké lukio- ja ammatillisen koulutuk-
sen oppilaitoskohtaisesta jarjestamisesta ja mitoi-
tuksesta

7 paattad koulujen ja oppilaitosten tyon aloittamises-
ta, lomien ajankohdista ja vapaapaivista seka hy-
vaksya perusteet, joiden mukaan toimielin tai vi-
ranhaltija paattadd mainituista asioista

8 paattaa taiteen perusopetuksen jarjestamisesta
alaisissaan oppilaitoksissa

9 tehda lautakunnalle esitys talousarvioehdotukseksi

10 asettaa ammatillisten oppilaitosten ammatilliset
neuvottelukunnat ja oppilaitosten yhteiset ammatil-
liset neuvottelukunnat oppilaitosta kuultuaan

11 paattaa koulujen ja oppilaitosten nimista ja toimi-
paikoista seké ruotsinkielisen lasten paivahoidon
seka osaltaan aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjes-
tamispaikoista

12 erottaa peruskoulun oppilas yli kuukaudeksi ja

enintdan kolmeksi kuukaudeksi seka lukion opis-
kelija yli kuukaudeksi ja enintaan yhdeksi vuodeksi
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6

seka paattaa, etta erottaminen voidaan panna tay-
tantdon ennen kuin paatds on lainvoimainen

13 hyvaksya ammatillisen oppilaitoksen jarjestys-
saannot tai antaa muut ammatillisessa oppilaitok-
sessa sovellettavat jarjestysmaaraykset

14 paattaa koulun ja lukion opettajakunnasta ja
peruskoulun oppilaskunnasta seké niiden tehtavis-
ta

15 maarata ne koulut ja lukiot, joilla on yhteinen joh-
tokunta

16 hyvaksya jaestejen-esityksesta tilahankkeita

koskevat tarveselvitykset seka vahvistaa rajat,
joiden mukaan viranhaltija paattda mainituista
asioista

Liséksi ruotsinkielisen jaoston tehtavanéa on péaattaa ruotsin-
kielisen lasten paivahoidon paikkojen maarésta ja toimin-
tayksikodiden aukioloajoista seka vahvistaa perusteet, joiden
mukaan viranhaltija paattad mainituista asioista.

Lisaksi ruotsinkielisen jaoston tehtavana on, ellei toisin ole maa-
ratty, paattaa ruotsinkielisen lasten paivahoidon osalta niista asi-
oista, joissa asianomainen on vaatinut viranhaltijan tekeman paa-
toksen saattamista toimielimen kasiteltavaksi, lukuun ottamatta
kuntalain mukaista oikaisuvaatimusta.

68

Johtokunnat
Koulun ja lukion antaman opetuksen ja kasvatuksen kehittamista
ja tukemista varten seka koulun ja lukion sek& yhteiskunnan vali-
sen yhteistyon edistamista varten peruskoululla ja lukiolla ja—ai-
kuistukieHa on johtokunta. Kahdella tai useammalla koululla ja
lukiolla voi olla yhteinen johtokunta.

Jaosto valitsee johtokuntaan viisi jasentd, joista osa on valittava
peruskoulun ja lukion johtokuntaan vanhempien keskuudesta hei-
dan ehdottamistaan henkildista. Aikuislukion rehtori nimeaa
viisi ehdokasta aikuislukion sidosryhmien ehdottamista hen-
kiloista.

Lisaksi jaosto valitsee johtokuntaan enintdan kaksi opettajien

keskuudestaan ehdottamaa opettajajasenta, joiden paaasiallinen
toimipaikka on kyseisessa koulussa tai lukiossa ja muun henkilo-
kunnan keskuudestaan ehdottamista henkilGista yhden jasenen,
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joka on kaupungin palveluksessa ja, jolla on pysyva tai paaasialli-
nen sijoituspaikka kyseisessa koulussa tai lukiossa.

Jaosto valitsee peruskoulun johtokuntaan kaksi koulun oppilaana
olevaa oppilasjasenta ja lukion johtokuntaan kaksi lukion opiskeli-
jana olevaa opiskelijajasenta seka aikuislukion johtokuntaan kak-
si aikuislukion opiskelijana olevaa opiskelijajasentd, jos oppilas-
kunta asettaa vaalikelpoisia ehdokkaita. Jos vaalikelpoisia ehdok-
kaita ei ole, oppilaskunta valitsee keskuudestaan 15 vuotta tayt-
taneen koulun tai lukion opiskelijana olevan edustajan, jolle voi-
daan johtokunnan paattksella antaa lasnéolo- ja puheoikeus joh-
tokunnan kokouksissa. Alaikaiselle ei kuitenkaan voida antaa oi-
keutta ottaa osaa paatoksentekoon eika lasnaolo-oikeutta silloin,
kun henkilokuntaa tai oppilaiden ja opiskelijoiden kurinpitoa kos-
kevia asioita kasitella&n johtokunnan kokouksissa.

Yhteisen johtokunnan kokoonpano poikkeaa edella maaratysta si-
ten, etta

1 kahden koulun tai kahden lukion yhteiseen johtokun-
taan valitaan kolme jasenta vanhempien keskuudes-
ta molempien koulujen ja lukioiden vanhempien yh-
teisesti ehdottamista henkildista ja johtokunnassa on
molemmista kouluista ja lukioista yksi koulun tai lu-
kion palveluksessa oleva opettajajasen, yksi muuta
henkilokuntaa edustava jasen, joka on kaupungin
palveluksessa ja jonka pysyva tai padasiallinen sijoi-
tuspaikka on kyseisessa koulussa tai lukiossa seka
yksi koulun tai lukion opiskelijana oleva oppilas- tai
opiskelijajasen taikka, jos oppilaskunta ei ole aset-
tanut vaalikelpoista ehdokasta, oppilaskunnan kes-
kuudestaan valitsema edella tarkoitettu edustaja

2 jos useammalla kuin kahdella koululla tai lukiolla on
yhteinen johtokunta, jaosto paattaa sen kokoon-
panosta erikseen siten, etta kokoonpanossa on jo-
kaisen edella kohdassa 1 mainitun henkiloryhméan
edustaja.

Jaosto valitsee jasenelle henkilokohtaisen varajasenen. Oppilaat
ja opiskelijat valitsevat edustajalle varaedustajan.

Toimintansa aloittavan tai paattavan koulun ja lukion johtokunnan
kokoonpanossa voidaan poiketa siitd, mitd edella maarataan.

Kesken-toimikauden-suoritettavassa-vanhempia-edustavien
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Johtokunnan tehtavat

Johtokunnan tehtavana on, ellei toisin ole méaaratty,

1 hyvaksya jarjestyssaannot tai antaa muut koulussa
tai lukiossa sovellettavat jarjestysmaaraykset

2 tehda jaostolle esitys opetussuunnitelmasta ja muista
opetuksen jarjestamiseen liittyvista koulu- tai lukio-
kohtaisista suunnitelmista

3 hyvaksyéa vuosittain koulun ja lukion opetussuunni-
telmaan perustuva suunnitelma lukuun ottamatta 5
8:n 9 kohdassa mainittuja vuotuisia tydaikoja

4 hyvaksya koulun ja lukion talousarvion kayttosuunni-
telma
5 tarvittaessa maarata oppilaskunnan ehdotuksesta

oppilaskunnan ohjaajana toimiva opettaja ja hanen si-
jaisensa seka tarvittaessa vahvistaa oppilaskunnan ja
kerhojen s&annot

6 erottaa peruskoulun oppilas seka lukion opiskelija
enintdan kuukaudeksi ja paattaa, etta erottaminen
voidaan pannan taytant6én ennen kuin paatos on
lainvoimainen, seka paattaa lukion opiskelijan oikeu-
desta osallistua opetukseen, jos tdma on tutkimuksen
alaisena rikoksesta

7 suorittaa muut lautakunnan tai sen jaoston maaraa-
mat tehtavat.

Ammattiosaamisen toimikunta

Ammattiosaamisen nayttéjen suunnittelua ja toteuttamista varten
ammatihisila-oppilaitoksilataoppisopinuskoututuksella on
yhtelren ammattiosaamisen toimikunta. Toimikunnan tehtavista
on sdadetty erikseen.

AmmatiHhsen-oppHaitoksen Stadin ammattiopiston ja Stadin

aikuisopiston rehtori esittdd opetuslautakunnalle nelja ty6- ja
elinkeinoelamaa edustavaa jasenehdokasta, kunkin kumman-
kin ammatilisen oppilaitoksen opettajat esittavat opetuslauta-
kunnalle keskuudestaan kaksi oppilaitoksen palveluksessa ole-
vaa jasenehdokasta ja kunkir kummankin ammatitlisen oppi-
laitoksen eppHaskunta-opiskelijat kaksi opiskelijana olevaa ja-
senehdokasta toimikuntaan.
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Ammattiosaamisen toimikunnassa on kahdeksan jasenta. Ope-
tuslautakunta valitsee kaksi rehtorin, opettajien ja eppHaskunti-
en opiskelijoiden esittdmista jasenehdokkaista toimikunnan ja-
seniksi ja heille henkilokohtaiset varajasenet. Lisaksi opetuslau-
takunta valitsee kaksi opetusviraston palveluksessa olevaa hen-
kilo& koulutuksen jarjestajad edustaviksi toimikunnan jaseniksi
seka heille henkilokohtaiset varajasenet. Opetuslautakunta ni-
medd jasenten keskuudesta toimikunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan, jotka ovat muita kuin opiskelijoita
edustavia jasenié.

Toimikunnan toimikausi on kolme vuotta.

98§
Ammatillisen koulutuksen opiskeluoikeustoimikunta

Ammatillisen koulutuksen opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja
palauttamisesta seké kurinpidosta paattaa varten-ammatithsila
oppHaitoksilajaoppisopimuskoututukselaonyhteinen
ammatillisen koulutuksen opiskeluoikeustoimikunta. Toimikunnan
tehtavista on saadetty erikseen.

Kunkinammatihisenoppilaitoksenjohtekunta Stadin am-

mattiopiston ja Stadin aikuisopiston rehtori esittdd opetuslau-
takunnalle kaksi tybelamaa edustavaa jasenehdokasta seka
kunkin kummankin ammatilisen-oppilaitoksen opettajat, opis-
kelijahuollon henkilosto sekd eppHaskunta opiskelijat esittavat
opetuslautakunnalle kukin keskuudestaan kaksi jAsenehdokasta
toimikuntaan. Opiskelijoita edustavan jasenen tulee olla 15 vuot-
ta tayttanyt. Opiskelijoita edustavalla jasenella on lasnéolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Opetuslautakunta valitsee yhden jehtekuntien rehtorin, opetta-
jien, opiskelijahuollon henkiloston ja eppHaskuntien opiskeli-
joiden esittdmista jasenehdokkaista toimikunnan jaseniksi ja
heidan henkilokohtaisiksi varajasenikseen. Lisaksi opetuslauta-
kunta valitsee yhden opetusviraston palveluksessa olevista hen-
kiloista koulutuksen jarjestdjaa edustaviksi toimikunnan jaseniksi
ja heidan henkilokohtaisiksi varajasenikseen. Opetuslautakunta
nimeéaa jasenten keskuudesta toimikunnan puheenjohtajan ja va-
rapuheenjohtajan, jotka ovat muita kuin opiskelijoita edustavia
jasenia.

Nuoriso- ja aikuiskoulutuslinjan linjanjohtaja nime&é toimikuntaan
opiskelijan tydsséaoppimispaikan edustajan, kun kasiteltavana on
opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskeva asia.
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10

on b o i oo

Toimikunnan toimikausi on kolme vuotta.

Toimikunnasta on soveltuvin osin voimassa, mita johtokunnasta
on saadetty tai maaratty.

10 8§
Organisaatio Virastossa on seuraavat osastot:

- hallinto- ja kehittamiskeskus

- nuoriso- ja aikuiskoulutuslinja

- perusopetuslinja

- ruotsinkielinen paivahoito- ja koulutuslinja
Osaston toimistotasoisesta yksikkojaosta paattaa lautakunta.

Viraston paallikkbna on opetustoimen johtaja.

ohtain.

Muun Osaston paallikkona on Hnajanjehtaja osaston paallikko.
Lis ksl vi henkilsl .

118
Johtaminen Viraston paallikkd johtaa viraston toimintaa ja vastaa siita, etta
hyvaksytyt tavoitteet saavutetaan.

Osaston paallikkd johtaa osaston toimintaa ja vastaa siita, etta
hyvaksytyt tavoitteet saavutetaan.

12 §
Hallinto- ja kehittdmiskeskuksen toimiala

Hallinto—jakehittamiskeskus Osasto huolehtii opetusviraston
keskitetyista hallinto- ja kehittdmistehtavista seka jarjestad koulu-
jen, oppilaitosten ja ruotsinkielisen lasten paivahoidon tukipalvelut
hyvaksyttyjen tavoitteiden mukaisesti.

138
Nuoriso- ja aikuiskouluslinjan toimiala

Nueriso—jaatkuiskewtutushnia Osasto huolehtii kaupungin
suomenkielisesta nuorten ja aikuisten lukiokoulutuksesta, oppilai-
tosmuotoisesta ammatillisesta koulutuksesta, nuorten tyopajatoi-
minnasta sekd suomen- ja ruotsinkielisesta oppisopimusmuotoi-
sesta koulutuksesta ja osaltaan suomenkielisesta lisaopetuksesta

h:\johtosaannét\helsingin kaupungin opetustoimen johtosd&anndn muutokset.docx



11

seké etsivasta nuorisotydsta hyvaksyttyjen tavoitteiden mukai-
sesti.

14 §
Perusopetuslinjan toimiala

Perusoepetushnja Osasto huolehtii kaupungin suomenkielisesta
perusopetuksesta ja muusta perusopetuslain mukaisesta opetuk-
sesta seké osaltaan esiopetuksesta, lisdopetuksesta ja koululais-
ten aamu- ja iltapaivatoiminnasta hyvaksyttyjen tavoitteiden mu-
kaisesti

158
Ruotsinkielisen paivahoito- ja koulutuslinjan toimiala

Rueotsinkielinen-paivahoito—jakoututushinia Osasto huolehtii

kaupungin ruotsinkielisen lasten paivahoidon jarjestdmisesta seka
kaupungin ruotsinkielisesta esi- ja perusopetuksesta ja muusta
perusopetuslain mukaisesta opetuksesta, lukiokoulutuksesta ja
osaltaan koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnasta hyvaksyttyjen
tavoitteiden mukaisesti.

16 8§
Viraston paallikon tehtavat

Viraston paallikon tehtavana on, ellei han ole maarannyt tehtavaa
muulle viranhaltijalle

1 hyvaksyéa toimintasaannot

2 huolehtia sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan toi-
meenpanosta

3 siirtda viraston palveluksessa oleva henkil6 ja vas-

taava virka tai tehtédva viraston osastosta toiseen asi-
anomaista esimiesta, asianomaista henkil6a seka
taman sita pyytaessa luottamusmiesta kuultuaan

4 panna taytant6on henkilokuntaa koskevat virka- ja
tyoehtosopimukset sekéa vastaavat sopimukset huo-
mioon ottaen, mitd kaupunginhallituksen johtosaan-
ndssa on maaratty

5 hakea kaupungin puolesta, lukuun ottamatta Euroo-
pan Unionin rahoitusta, viraston toimialaan kuuluvat
valtionosuudet ja —avustukset seka niihin verrattavat
etuudet seka kayttaa ndissa asioissa kaupungin pu-
hevaltaa

6 hakea viraston toimialaan kuuluvat viranomaisluvat
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11

12

hakea tarvittavat kokeiluluvat

paattaa sopimuksiin perustuvista yksityisten oppilai-
tosten korvauksista

myontaa erikseen tehtyihin paatoksiin perustuvat
avustukset yksityisille oppilaitoksille

paattaa ruotsinkielisen lasten paivahoidon antamises-
ta ja ruotsinkielisesta lasten paivahoidosta perittavan
maksun maaraamisestéa sosiaalilautakunnan vahvis-
tamien perusteiden mukaisesti

paattaa viranhaltijoista, jotka hyvaksyvat palvelusete-
lipalveluntuottajat.

Lisaksi viraston paallikkd suorittaa kaupunginjohtajan, asianomai-
sen apulaiskaupunginjohtajan ja lautakunnan seka jaostojen maa-
raamat muut tehtavat.

17 §

Osaston paallikdon tehtavat

Osaston paallikdon tehtavana on suorittaa kaupunginjohtajan,
asianomaisen apulaiskaupunginjohtajan, lautakunnan ja ja-
ostojen seka viraston paallikbn maaraamat tehtavat.

Lisaksi osaston paallikon tai hdnen maaradmansa tehtavana

on

1

oman osastonsa osalta

ottaa oppilaat, opiskelijat ja tyOpajatoiminnan asiakkaat
seka oppilaat kaupungin jarjestamaan ja hankkimaan aa-
mu- ja iltapaivatoimintaan seka lapset paivahoitoon

paattaa oppilaan erityisen tuen jarjestamisesta seka saa-
detyista erityisista opetusjarjestelyista

paattaa luvan myontamisesta oppilaan koulunkéynnin
aloittamiseen yhta vuotta saadettya aikaisemmin tai myo-
hemmin

vaihtaa perustellusta opetuksen jarjestamiseen liittyvasta
syysté opetuksen jarjestamispaikkaa opetuskieltd muut-
tamatta

maarata rehtorin- ja opettajanviran haltijoiden ja muiden
viranhaltijoiden toimipaikat
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18 8§
Estyneend oleminen  Viraston p&allikon ollessa estyneena hanen tehtavidan hoitaa lau-
takunnan maaradma osaston paallikko.

Osaston paallikon ollessa estyneenéd hanen tehtavidan hoitaa vi-
raston paallikon maaraama viranhaltija.

198
Kelpoisuusvaatimukset

Viraston paallikbn ja osaston paallikon kelpoisuusvaatimuksena
on ylempi korkeakoulututkinto seka kokemusta hallinto- ja johta-
mistehtavista.

Muulta henkildkunnalta vaadittavan kelpoisuuden maaraa valin-
nan suorittaja ottaen huomioon, mita erikseen on saadetty.

20 8§
Henkilbkunnan ottaminen

Viraston péaallikon ottaa kaupunginvaltuusto lautakunnan annettua
hakijoista lausuntonsa.
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lausuntonsa.

Osaston paallikon ottaa kaupunginhallitus lautakunnan an-
nettua hakijoista lausuntonsa.

Toimistotasoisen yksikon paallikon ottaa lautakunta.

Rehtorin ottaa toistaiseksi linjanjohtaja ja méaaraajaksi linjan-
johtaja tai hanen maaradmansa.

Muun henkil6kunnan ottaa viraston paallikko tai hAnen maaraa-
mansa.

298
Esitykset ja lausunnot ulkopuolisille seka puhevallan kayttaminen

Lautakunnan ja viraston esitykset ja lausunnot kaupungin ulko-
puolisille on toimitettava kaupunginhallituksen valityksell&, jollei
tata asian vahaisen periaatteellisen tai taloudellisen merkityksen
johdosta ole pidettava tarpeettomana tai ellei ole toisin maaratty.

Lautakunta kayttaa kaupungin ja lautakunnan puhevaltaa lauta-
kunnan paatoksia koskevissa muutoksenhakuasioissa. Puheval-
taa kayttaa kuitenkin viraston paallikko tai hAnen maaradmansa
viranhaltija, jos han yhtyy lautakunnan paatokseen.
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Huomioon ottaen, mita edella on maaratty, viraston paallikko tai
hanen maarddmansa viranhaltija kayttda kaupungin ja lautakun-
nan puhevaltaa oppilaita ja opiskelijoita koskevissa opetukseen ja
oppilasarviointiin liittyvisséd seké muissa oppilaiden ja opiskelijoi-
den s&adettyja oikeuksia ja velvollisuuksia koskevissa asioissa.

Johtosdanto tulee voimaan 1.5.2010 lukien.

Samalla kaupunginvaltuusto p&atti 1.5.2010 lukien kumota
27.10.2004 hyvaksymansa opetustoimen johtosaannon siihen
myo6hemmin tehtyine muutoksineen.
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