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Opetuslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle valtuutettu Yrjo
Hakasen ym. kaupungin henkiloston asemaa koskevasta
talousarvioaloitteesta
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Lausuntoehdotus
Opetuslautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraavan lausunnon:

Opetuslautakunta toteaa, etta ennusteen mukaan opetusviraston
asiakasmaara kasvaa. Vuonna 2016 arvioidaan, etta viraston
kokonaisasiakasmaara kasvaa noin 1 500:lla eli noin 2,5 % verrattuna
vuoteen 2015. Eniten kasvua on perusopetuksessa. Oppilasmaaran
kasvusta johtuen suomenkielisen ja ruotsinkielisen perusopetuksen
opettajatarve kasvaa.

Suhteellisesti eniten asiakasmaaran ennakoidaan kasvavan
ruotsinkielisessa paivahoidossa, jossa lapsimaara kasvaa vuonna 2016
yli 100 lapsella eli 6 %. Paivahoidossa paivahoitoasetuksen mitoitukset
saatelevat hoito- ja kasvatushenkiloston maaraa suhteessa
paivahoidossa olevien lasten maaraan. Tama tarkoittaa henkiloston
lisaysta hoito- ja kasvatustehtaviin.

Opetusviraston henkildostosta kolme neljdsosaa on opettajia seka hoito-
ja kasvatushenkilokuntaa. Opetushenkildstolla on paasaantoisesti
korkeakoulututkinto.

Opettajavirkoihin on paljon hakijoita suomenkielisissa peruskouluissa ja
lukioissa. Vuoden 2014 virkahaussa oli haettavana 196 vakinaista
opettajan tehtavaa. Niihin tuli 6 790 hakemusta. Tehtaviin kelpoisuus oli
5 575 hakijalla. Tasta huolimatta erityisluokanopettajat ovat
tydvoimapularyhma, hakijoista vain 28 prosentilla oli virkoihin
kelpoisuus.

Ruotsinkielisissa peruskouluissa ja lukioissa kelpoisten opettajien
saatavuus on heikompi kuin suomenkielisissa kouluissa. Vuoden 2015
ensimmaisessa virkahaussa 53 vakinaiseen tehtavaan tuli 477
hakemusta. Tehtaviin kelpoisuus oli 34 prosentilla hakijoista.
Ruotsinkielisissa kouluissa ongelmana on erityisesti kelpoisten
hakijoiden vahainen maara.

Ammatillisessa koulutuksessa Stadin ammattiopistossa ja Stadin
aikuisopistossa on kevaan 2015 aikana ollut haettavana 74 opettajan
vakinaista tehtavaa, joihin on ollut 700 hakijaa. Kuitenkin tekniikan ja
logistiikan alalla on pulaa kelpoisuusvaatimukset tayttavista hakijoista.
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Esittelijan perustelut

Ruotsinkielisessa paivahoidossa kelpoisten hakijoiden vahaisyys on
suuri ongelma. Lastenhoitajan tehtavia oli kevaalla 2015 haettavana
43, joihin tuli 266 hakemusta. Kelpoisia hakijoita oli 37 henkil6a.
Lastentarhanopettajan tehtavia oli haettavana 19, joihin tuli 93
hakemusta, mutta kelpoisia hakijoita oli vain 34 hakijaa.

Keskimaarin Helsingin kaupungin opettajan tehtavat kiinnostavat
hakijoita hyvin ja hakijoita on paljon. Poikkeuksena ovat
tydvoimapularyhmat. Tyovoimapularyhmissa ongelmana on
yleissivistavan koulutuksen ja paivahoidon osalta se, etta henkiloita ei
kouluteta tarpeeksi ja koulutusta jarjestetaan muualla kuin Helsingissa.

Helsinki-lisaa voisi harkita opetustoimen henkildston tehtavien
vaativuuden lisaantymisen vuoksi.

Valtuutettu Yrjo Hakanen ym. ovat tehneet talousarvioaloitteen
kaupungin henkiléston asemasta.

Aloitteessa todetaan, etta kaupungilla on jo ollut vaikeuksia saada
tydntekijoita tehtaviin, joissa palkat ovat jaaneet selvasti jalkeen muun
muassa vuokrien noususta. Samaan aikaan suurten ikaluokkien
elakkeelle siirtyminen lisaa tarvetta rekrytoida uusia tyontekijoita. Myos
palvelujen tarpeiden kasvu muun muassa Helsingin asukasmaaran
lisdantyessa antaa aihetta palkata lisaa tyontekijoita.

Aloitteessa todetaan myds, ettd monien palvelujen kehitys ja
vaikuttavuus riippuu paljon tyontekijoiden mahdollisuuksista osallistua
téiden suunnitteluun ja tehda yhteisty6td oman yksikdn, usein myos
viraston puitteita laajemmin. Tama edellyttaa riittavaa henkildston
maaraa, jotta tyontekijoilla on aikaa kehittaa tyota.

Aloitteessa esitetaan, etta talousarvion 2016 raamiin ja
taloussuunnitelman 2016-2018 pohjaan lisataan 20 miljoonaa euroa
kaytettavaksi kaupungin tyontekijoiden palkkojen korottamiseen ns.
Helsinki-lisalla tai muulla henkilostoryhmien kanssa sovittavalla tavalla.
Samalla esitetaan, etta talousarviossa luovutaan lahinna menojen
karsimiseen ja henkiloston kuormituksen lisaamiseen johtaneista
yksipuolisista tuottavuustavoitteista. Aloitteessa esitetaan myos, etta
tuottavuuden sijasta asetetaan yhteistydssa henkildston edustajien
kanssa ja palvelujen kayttajia kuullen tavoitteet, jotka koskevat
palvelujen vaikuttavuuden lisaamista.
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