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Opetuslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle valtuutettu Yrjö 
Hakasen ym. työllisyyden hoitamista koskevasta 
talousarvioaloitteesta

HEL 2015-003172 T 00 00 03

Lausuntoehdotus

Opetuslautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraavan lausunnon:

Opetusvirasto toteuttaa nuorisotakuuta toimialarajat ylittäen yhdessä 
muiden hallintokuntien kanssa. Nuorisotakuun kohderyhmän, alle 30-
vuotiaiden työllistymisen kannalta koulutus on ensisijaista. 
Helsinkiläisistä 20–29-vuotiaista 20 % eli yli 21 000 ei ole suorittanut 
perusasteen jälkeistä tutkintoa. Opetusvirasto tarjoaa nuorten 
työllistymisen edistämiseksi erilaisia vaihtoehtoja osaamisen 
kartuttamiseen ja toisen asteen koulutuksen suorittamiseen.

Helsingin kaupunki 200-vuotta juhlarahalla toimeenpantu avoin 
ammattiopisto edistää nuorten työllistymistä tarjoamalla koulutuksen ja 
työelämän ulkopuolella oleville nuorille väylän ammatilliseen 
koulutukseen. Avoimessa ammattiopistossa on mahdollista saattaa 
myös peruskouluopinnot loppuun. Yhteistyössä kaupunginkanslian 
työllisyydenhoidon kanssa avoin ammattiopisto toteuttaa työkokeilujen 
ja palkkatukitöiden opinnollistamista. Opinnollistamisella osoitetaan 
työvaltaisessa oppimisympäristössä hankittu osaaminen, joka voidaan 
myöhemmin tunnistaa ja tunnustaa osaksi opintoja. 

Nuorten aikuisten osaamisohjelma (NAO) on suunnattu pelkän 
peruskoulun varaan jääneille 20–29-vuotiaille nuorille. Nuorten 
aikuisten osaamisohjelmassa käynnistetään opinnot, totutellaan 
opiskelurytmiin, kiinnitetään huomiota elämänhallintaan, opiskellaan 
työllistymistä edistäviä lupakortteja sekä hankitaan työelämätaitoja. 
Ammattitreenijakson jälkeen siirrytään alakohtaisiin opintoihin.

Oppisopimuskoulutus yhdistää työn ja koulutuksen. Nuorisotakuun 
myötä oppisopimuskoulutusta on kehitetty erityisesti nuorten tarpeita 
vastaavaksi (mm. tuettu oppisopimus ja 2+1 malli). Uuteen 
ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavaan koulutukseen 
(VALMA) sisältyy oppisopimuksen ennakkojakso. Oppisopimuksen 
ennakkojakso tarjoaa mahdollisuuden nuorelle kokeilla useampia itseä 
kiinnostavia aloja ja tukee oppisopimuspaikan löytämisessä.

Helsingin kaupunki on monialainen työnatajana, jonka työnantajaroolia 
voitaisiin oppisopimustyöpaikkojen tarjoajana edelleen vahvistaa esim. 
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nuorten oppisopimuskoulutuksessa. Nuorten kouluttaminen 
oppisopimuksella takaisi kaupungille osaavaa henkilöstöä 
tulevaisuudessa. Yrittäjyyden opiskelemista oppisopimuksella tulisi 
myös kehittää.

Ohjaamo Helsinki tarjoaa nuorille uudenlaisen palvelukokonaisuuden 
koulutuksen ja työllistymisen varmistamiseksi. Ohjaamo Helsinki on 
kaupungin (opetusvirasto, kaupunginkanslia, sosiaali- ja terveysvirasto 
sekä nuorisoasiainkeskus) ja TE-palveluiden yhteistyönä valmisteltu 
ESR-rahoituksella toteutettava monialainen nuorten palvelupiste, joka 
kokoaa nuoren elämänkulun kannalta keskeiset (mm. koulutus, talous, 
työ, terveys, asuminen ja vapaa-aika) palvelut ns. yhden oven 
periaatteen mukaisesti. Avoimet opinnot sekä etsivä nuorisotyö tulevat 
olemaan kiinteässä yhteydessä Ohjaamo Helsinkiin.

Esittelijän perustelut

Valtuutettu Yrjö Hakanen ym. ovat esittäneet, että talousarvion 2016 
raamiin ja taloussuunnitelman 2016 - 2018 pohjaan lisätään 8 
miljoonaa euroa työttömien työllistämiseksi kaupungin tehtäviin ja 
tukityöllistämiseen. Osa määrärahasta esitetään käytettäväksi 
nuorisotakuun totuttamiseen kehittämällä uusia työllistymispolkuja sekä 
palkkatuella työllistettyjen nuorten jatkotyöllistämiseen. 

Samalla esitetään, että ryhdytään toimiin uusien työpaikkojen 
luomiseksi kaupungin palveluihin ja luodaan kaupungille lisää 
kannattavaa liiketoimintaa.
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