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§ 17
Oikaisuvaatimus koskien Stadin aikuisopiston hoitotyön opettajan 
virkasuhteen täyttämistä

HEL 2015-012243 T 01 01 01 01

Päätös

Opetuslautakunta päätti hylätä Stadin aikuisopiston toimialarehtorin 
11.11.2015 tekemää päätöstä (§ 36) koskevan oikaisuvaatimuksen, 
koska oikaisuvaatimuksessa esitetyt perusteet eivät anna aihetta pää-
töksen muuttamiseen. Opetuslautakunta yhtyy ensivaiheen lopputulok-
seen ja viittaa perusteluinaan esittelijän esittämiin seikkoihin. Korvaus-
vaade koskien peräkkäisiä määräaikaisuuksia on käsiteltävä hallintorii-
ta-asiana hallinto-oikeudessa.

Esittelijä
linjanjohtaja
Arja Kukkonen

Lisätiedot
Tarja Malmivirta, henkilöstöpäällikkö, puhelin: 310 86235

tarja.malmivirta(a)hel.fi

Liitteet

1 Korvaava oikaisuvaatimus 25.11.2015

Muutoksenhaku

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

Otteet

Ote Otteen liitteet
Otteensaaja Esitysteksti

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuk-
sen johdosta annettu päätös

Päätösehdotus

Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

Stadin aikuisopiston toimialarehtori päätti 11.11.2015 (§ 36) valita 
********** hoitotyön opettajan määräaikaiseen virkasuhteeseen 
4.1.2016 - 31.12.2016 väliseksi ajaksi.
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********** on tehnyt oikaisuvaatimuksen 24.11.2015 ja katsoo, että hä-
net olisi tullut valita ********** sijaan kysymyksessä olevaan määräaikai-
seen virkasuhteeseen. Toissijaisesti oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii 20 
kuukauden palkkaa vastaavaa korvausta perusteettomista peräkkäisis-
tä määräaikaisista virkasuhteista.

Perusteluinaan oikaisuvaatimuksen tekijä toteaa, että hän on koulutuk-
seltaan pätevämpi, koska hänellä on terveystieteiden maisterin tutkinto, 
sairaanhoitajan sekä terveydenhoitajan tutkinnot ja hänellä on opetta-
jan pedagoginen pätevyys sekä näyttötutkintomestarin pätevyys. Oikai-
suvaatimuksen tekijä toteaa, että valitulla on ammattikorkeakoulututkin-
to. Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo myös, että hänellä on monipuoli-
sempi työkokemus kuin valitulla, koska valitulla on vain tehtävään so-
veltuvaa kokemusta. Lisäksi oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että hän 
on tullut syrjäytetyksi ikänsä perusteella. Hän katsoo, että kolmeen hoi-
totyön määräaikaiseen virkasuhteeseen (Stadin aikuisopiston toimiala-
rehtorin päätökset §:t 34, 35 ja 36) on valittu selvästi nuorempia, kuin 
vastaavissa aiemmissa hauissa Stadin ammattiopistossa ja Stadin ai-
kuisopistossa sekä kaikki yli 50-vuotiaat hakijat on valinnoissa sivuutet-
tu.

Ikäsyrjintä:

Oikaisuvaatimuksen tekijä on tehnyt väitteen siitä, että valinnassa on 
syrjitty iän perusteella. Hän katsoo, että kolmeen hoitotyön määräaikai-
seen virkasuhteeseen (Stadin aikuisopiston toimialarehtorin päätökset 
§:t 34, 35 ja 36) on valittu selvästi nuorempia, kuin vastaavissa aiem-
missa hauissa Stadin ammattiopistossa ja Stadin aikuisopistossa sekä 
kaikki yli 50-vuotiaat hakijat on valinnoissa sivuutettu. 

Ketään ei saa syrjiä yhdenvertaisuuslaissa säädetyillä perusteilla. Lais-
sa tarkoitettuja syrjintäperusteita ovat mm. ikä. Ikäsyrjinnän kielto suo-
jaa kaikenikäisiä. 

Oikaisuvaatimuksen tekijän väite ei pidä paikkaansa. Määräaikaan sa-
malla työavaimella (Stadin aikuisopiston toimialarehtorin päätökset §:t 
35 ja 36) olleeseen kahteen hoitotyön määräaikaiseen virkasuhteeseen 
haki 17 henkilöä ja haastatteluun kutsuttiin 9 hakijaa. Määräaikaiseen 
hoitotyön virkasuhteeseen (Stadin aikuisopiston toimialarehtorin päätös 
§ 36) haki 16 henkilöä ja haastatteluun kutsuttiin 9 henkilöä. Haastatte-
luun kutsuttujen iät vaihtelivat 31 ja 61 ikävuoden välillä. Jokaisen 
haastatteluun kutsutun haastatteluaika oli 30 minuuttia. Hoitotyön mää-
räaikaisiin virkasuhteisiin valitut henkilöt ovat syntyneet vuosina 
**********

Kelpoisuus ja kokonaisarviointi:
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Stadin aikuisopistossa oli haettavana 2 hoitotyön opettajan määräai-
kaista virkasuhdetta. Virkasuhteet olivat julkisessa haussa 1.10. - 
15.10.2015 välisenä aikana. Määräaikaan mennessä tehtävää haki 17 
henkilöä, josta 9 haastateltiin. Toimialarehtori päätti valita toiseen hoito-
työn määräaikaiseen virkasuhteeseen **********

Hakuilmoituksessa kelpoisuusvaatimuksena oli ammatillisten opintojen 
opettajalta vaadittava kelpoisuus ja kielitaitovaatimus (asetus opetustoi-
men henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista). Lisäksi hakuilmoituksessa 
luettiin eduksi näyttötutkintomestarin koulutus, ohjaus- ja opetuskoke-
mus ammatillisesta aikuiskoulutuksesta sekä halukkuus osallistua pe-
dagogiseen kehittämistyöhön. 

Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 
13 §:n 1 momentin mukaan ammatilliseen koulutukseen sisältyvien am-
matillisten opintojen opetusta on kelpoinen antamaan henkilö: 1) joka 
on suorittanut koulutuksen järjestäjän päättämän opetustehtävän kan-
nalta soveltuvan korkeakoulututkinnon, 2) joka on suorittanut vähintään 
60 opintopisteen tai vähintään 35 opintoviikon laajuiset opettajan peda-
gogiset opinnot, 3) jolla on vähintään kolmen vuoden pituinen käytän-
nön työkokemus opetustehtävän sisältöä lähinnä vastaavassa tehtä-
vässä, 4) jolla on pätevyys- tai lupakirja taikka oikeus harjoittaa tervey-
denhuollon ammattia laillistettuna ammattihenkilönä, jos alan tehtävis-
sä toimiminen edellyttää pätevyys- tai lupakirjaa taikka laillistamista.

Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 
13 §:n 3 momentin mukaan poiketen mitä edellä on sanottu soveltuvas-
ta korkeakoulututkinnosta, sosiaali- ja terveysalan koulutuksessa kel-
poisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Sosiaa-
li- ja terveysalan koulutusta on kelpoinen antamaan myös henkilö, jolla 
on soveltuva ammattikorkeakoulututkinto, opettajan pedagogiset opin-
not ja vähintään viiden vuoden pituinen käytännön työkokemus korkea-
koulututkintoa vastaavissa sosiaali- ja terveysalan tehtävissä. 

Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimityspe-
rusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Hal-
lituksen esityksen (HE1/1998 vp.) perustelujen mukaan taidolla tarkoi-
tetaan lähinnä koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tietoja 
tai taitoja. Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttä-
miin henkilön ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjeste-
lykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen 
kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla kansalaiskunnolla tarkoite-
taan yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta 
merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä.
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Sekä oikaisuvaatimuksen tekijä että valittu täyttävät määräaikaisen vir-
kasuhteen kelpoisuusvaatimukset.

Oikaisuvaatimuksen tekijä on suorittanut Tampereen yliopistossa ter-
veystieteiden maisterin opinnot 2007. Hän on valmistunut sairaanhoita-
jaksi 1979 ja terveydenhoitajaksi 1984. Hänellä on myös eduksi katsot-
tava näyttötutkintomestarin koulutus.

Valittu on suorittanut ylemmän ammattikorkeakoulututkinnon sosiaali- 
ja terveysalalta (YAMK terveydenhoitaja) vuonna 2009 ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinnon (AMK terveydenhoitaja) vuonna 2009. Li-
säksi hän on suorittanut erikoissairaanhoitajan tutkinnon pääaineena 
äitiyshuolto ja naistentautien sairaanhoito (todistus kätilön tutkinnosta) 
vuonna 1985. Sairaanhoitajan tutkinto on suoritettu 1983 Helsingin sai-
raanhoito-opistossa. Hänellä on myös ETK-kouluttajapätevyys (ensia-
pukouluttaja). Potilassiirtojen ergonomiakortti on voimassa 3/2017 asti. 
Seksuaaliterapeutin koulutus on suoritettu vuonna 1993. Valitulla on 
myös opettajan pedagogiset opinnot suoritettu ja näyttötutkintomestari-
koulutus.

Oikaisuvaatimuksen tekijällä on sekä opetustyö- ja ohjauskokemusta 
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta että kokemusta hoitotyöstä. Hän on 
toiminut Helsingin sosiaali- ja terveysalan oppilaitoksessa 3.8.2009 - 
31.7.2013 ja Stadin aikuisopistossa 1.10.2013 – 31.12.2015. Lisäksi 
hän on toiminut Tavastiassa 3 kk ja Hyriassa kuukauden. Oikaisuvaati-
muksen tekijällä on hoitotyön työkokemusta terveydenhoitajana (neu-
volatyö ja vanhusten kotihoito) noin 12 vuotta sekä muuta sairaanhoita-
jan työkokemusta (osastonhoitaja) noin 3 vuotta.   

Valitulla on opetustyö- ja ohjauskokemusta ammatillisesta aikuiskoulu-
tuksesta noin 6 vuoden ajalta. Hän on toiminut Stadin aikuisopistossa 
ja Keudassa opettaen ja ohjaten aikuisia sekä nuoria opiskelijoita. Hän 
on toiminut ryhmänohjaajana sekä opettanut eri tutkinnon osissa hoito-
työtä. Valittu on toiminut myös tutkintotilaisuuksien arvioijana eri tutkin-
non osissa. Valitulla on näyttöä pedagogiseen kehittämistyöhön osallis-
tumisessa ja hän on ollut mukana UHOT/opinnollistamishankkeessa. 
Hankkeessa on kehitetty menetelmiä erityisesti maahanmuuttajataus-
taisten henkilöiden ammatillisen osaamisen arviointiin työpaikoilla. Vali-
tulla on myös kiinteät yhteistyöverkostot sekä vahvaa näyttöä hanke- ja 
kehittämistyöstä. Valitulla on monipuolinen ja pitkä (30 vuoden) tervey-
denhuoltoalan työkokemus julkiselta yksityiseltä sektorilta. Tämä sisäl-
tää toimimista työterveyshuollossa, koulu- ja opiskelijaterveydenhuol-
lossa sekä sairaanhoitajana ja erityissairaanhoitajana.

Sekä valitulla että oikaisuvaatimuksen tekijällä on riittävä käytännön 
työkokemus opetustehtävän sisältöä lähinnä vastaavassa tehtävässä. 



Helsingin kaupunki Pöytäkirja 1/2016 5 (6)
Opetuslautakunta

NAL/3
02.02.2016

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 3000 Hämeentie 11 A +358 9 310 8600 0201256-6 FI2922661800003009
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 53 Faksi Alv.nro
opetusvirasto@hel.fi www.edu.hel.fi +358 9 310 86390 FI02012566

Valitulla on vahvaa näyttöä osallistumisesta pedagogiseen kehittämis-
työhön ammatillisessa aikuiskoulutuksessa, mitä oikaisuvaatimuksen 
tekijällä ei ole. Stadin aikuisopisto on vahvasti mukana maahanmuutta-
jien ja turvapaikkahakijoiden koulutuksessa, mikä näkyy myös hyvin-
voinnin alalla. Valitun ansiona on kokemus ja osaaminen opinnollista-
misessa. Hoitotyön kokemus on valitulla pidempi ja laaja-alaisempi kuin 
oikaisuvaatimuksen tekijällä. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä on toiminut Stadin aikuisopistossa valmista-
vassa koulutuksessa (sosiaali- ja terveysalan perustutkinto) opettaen 
hoitotyön sisältöjä ns. pakollisissa tutkinnon osissa. Hän on arvioinut 
pääasiassa hoidon ja huolenpidon sekä kuntoutumisen tukemisen tut-
kinnon osia. Ryhmänohjaajavastuuta hänellä ei ole lähiaikoina ollut.

Oppilaitoksesta saadun selvityksen mukaan oikaisuvaatimuksen tekijän 
kanssa on käyty kolme esimies-alaiskeskustelua vuoden 2015 aikana 
työtehtävien suorittamiseen liittyen. Opiskelijapalautteissa on todettu, 
ettei oikaisuvaatimuksen tekijä pidä kaikkia lähiopetustuntejaan, vaan 
antaa runsaasti itsenäisiä tehtäviä. Lähiopetustunteja ei ole pidetty lu-
kujärjestyksen mukaisesti, mikä on aiheuttanut laiminlyöntiä työhön 
saapumisessa. Työssäoppimisjaksolla ohjattavat opiskelijat ovat otta-
neet yhteyttä oikaisuvaatimuksen tekijän esimieheen, koska oikaisu-
vaatimuksen tekijä on laiminlyönyt yhteydenoton ja ohjausajan sopimi-
sen työpaikoille. Myös oikaisuvaatimuksen tekijän työtoverit ovat tuo-
neet esille, että oikaisuvaatimuksen tekijän tavoitettavuus on ollut han-
kalaa, sillä oikaisuvaatimuksen tekijä ei juurikaan vastaa sähköpostei-
hin tai puhelinviesteihin. Erityisesti ryhmänohjaajat ja muut hoitotyön 
opettajat ovat olleet yhteydessä esimieheen oikaisuvaatimuksen tekijän 
huonon tavoitettavuuden vuoksi. Esimies on tarjonnut oikaisuvaatimuk-
sen tekijälle työnohjausta ja tukea, mutta oikaisuvaatimuksen tekijä ei 
ole ottanut tukea vastaa.  

Valittu on kokonaisarvion perusteella soveltuvampi hoitamaan hoito-
työn opettajan määräaikaista virkasuhdetta kuin oikaisuvaatimuksen te-
kijä.

Korvausvaade:

Korvausvaade koskien peräkkäisiä määräaikaisuuksia on käsiteltävä 
hallintoriita-asiana hallinto-oikeudessa.

Esittelijä
linjanjohtaja
Arja Kukkonen

Lisätiedot
Tarja Malmivirta, henkilöstöpäällikkö, puhelin: 310 86235

tarja.malmivirta(a)hel.fi
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Liitteet

1 Korvaava oikaisuvaatimus 25.11.2015

Muutoksenhaku

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

Otteet

Ote Otteen liitteet
Otteensaaja Esitysteksti

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuk-
sen johdosta annettu päätös

Päätöshistoria

Opetusvirasto Nuoriso- ja aikuiskoulutuslinja Toimialarehtori, Stadin aikuisopisto 
11.11.2015 § 36


