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§ 306
Helsingin kaupungin opetuksen digitalisaatio-ohjelman mittarit

HEL 2016-009727 T 00 01 02
Paatos

Opetuslautakunta paatti palauttaa asian uudelleen opetusviraston val-
misteltavaksi.

Kasittely
Esittely.
Keskustelu.

Puheenjohtaja Krohn ehdotti, ettd asia palautetaan uudelleen valmiste-
luun.

Kannattaja jasen Sazonov

Hyvaksyttiin yksimielisesti puheenjohtaja Krohnin ehdotus.
Esittelija

opetustoimen johtaja
Liisa Pohjolainen

Lisatiedot
Pasi Silander, erityissuunnittelija, puhelin: 310 86684
pasi.silander(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Paatosehdotus

Opetuslautakunta paattaa merkita tiedoksi, etta Helsingin kaupungin
opetuksen digitalisaatio-ohjelman 2016 - 2019 toteutumista ja toimenpi-
teiden vaikuttavuutta pilotoidaan ja kehitetdan kokeilukouluissa seuraa-
villa mittareilla:

1. Pedagogisen toimintakulttuurin muutos

2. Koulun muutoskyky (johtaminen ja toimintakulttuuri)
3. Opettajien osaaminen (taydennyskoulutus)

4. Kaytettavissa oleva opetusteknologia ja kayttdaste.

Kunkin mittarin tavoitetasot on kuvattu yksityiskohtaisesti liitteessa 1.
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Digitalisaatio-ohjelman ja sen mittareiden kehittamisesta raportoidaan
opetuslautakunnalle ja kaupunginhallitukselle.

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus paatti 15.6.2016 Helsingin kaupungin opetuksen di-
gitalisaatio-ohjelman vuosille 2016 - 2019. Tata edelsi opetuslautakun-
nan paatos 31.3.2016 siita, etta opetuslautakunnan paatettavaksi tuo-
daan erikseen digitalisaatio-ohjelman toteutumisen ja toimenpiteiden
vaikuttavuuden mittarit.

Opetuksen digitalisaatio-ohjelman tavoitteet ja toimenpiteet liittyvat uu-
sien opetussuunnitelmien toteuttamiseen ja ne kytketdan kaupungin st-
rategian toimeenpanoon osaksi opetusviraston vuotuista toiminnan ja
talouden suunnittelua ja seurantaa. Koulu- ja oppilaitostasolla ohjelman
toimeenpano tapahtuu osana opetussuunnitelmien ja tutkintojen perus-
teiden toteuttamista ja osana vuotuisia toiminnallisia tavoitteita seka
osana tulospalkkiotavoitteita.

Digitalisaatio-ohjelman toteuttamista varmennetaan pilotoimalla ja ke-
hittamalla toimenpiteiden toteutumisen mittareita eri tasoilla ja tekemal-
|a tarvittaessa korjaavia toimenpiteita.

Digitalisaatio-ohjelman toteutumista ja toimenpiteiden vaikuttavuutta pi-
lotoidaan ja kehitetaan kokeilukouluissa seuraavilla mittareilla:

1. Pedagogisen toimintakulttuurin muutos

2. Koulun muutoskyky (johtaminen ja toimintakulttuuri)
3. Opettajien osaaminen (taydennyskoulutus)

4. Kaytettavissa oleva opetusteknologia ja kayttdaste.

Pedagogista toimintakulttuurin muutosta mitataan muuttuneina opetus-
ja oppimiskaytanteina: ilmidpohjaisen oppimisen toteuttamisena ja sah-
koisen portfolion kayttdna oppimisessa, arvioinnissa ja osaamisen tun-
nistamisessa. limidpohjainen oppiminen on operationalisoitu ja kaytan-
ndn tasolla kuvattu limiépohjaisen oppimisen rubriikissa (liite 2), jota on
pilotoitu Helsingin peruskouluissa ja lukioissa. Ammatillisen koulutuk-
sen muuttuneita opetus- ja oppimiskaytanteita mitataan Tyoelaman toi-
mintakokonaisuudet -rubriikilla (lite 3), jota on pilotoitu Stadin ammat-
tiopistossa.

Koulun ja oppilaitoksen muutoskykya mitataan itsearviointina Koulun
muutoskyky (johtaminen ja toimintakulttuuri) -rubriikilla, joka pohjautuu
kansainvaliseen New Pedagogies for Deep Learning -ohjelmaan.
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Opettajien osaamisen kehittamisen arviointiin on kehitetty Digi.hel.fi-vii-
tekehikko, jota kaytetdan myds opettajien taydennyskoulutuksen suun-
nitteluun. Digi.hel.fi-viitekehikko perustuu uusien opetussuunnitelmien
tuomiin osaamistarpeisiin ja aikaisemmin kaytettyihin Opetushallituksen
Ope. fi -taitotasoihin.

Kaytossa oleva opetusteknologia ja sen kayttdaste on mekaaninen mit-
tari, jolla seurataan langattomien verkkojen ja laitevarustelun etenemis-
ta ja kohdentumista.

(Liitetta 4 ei julkaista avoimessa verkossa tekijanoikeuksista johtuen.)

Esittelija
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