Opetusviraston valtuusto- ja lautakuntatason tavoitteet ja niiden toteutuminen talousarviossa 2016

VALTUUSTOTASO
SITOVAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET
Tavoite tot. ei tot. |Perustelu
Tavoite 1: Oppimistulokset ja hyvinvointi paranevat perusopetuksessa
Mittari: Peruskoulun paattétodistuksen saa suomenkielisissa
peruskouluissa vahintdan 98 % ja ruotsinkielisissa peruskouluissa Paattétodistuksen saamisprosentti oli 99 seka suomen etta
vahintaan 99 % kaikista peruskoulun paattavista oppilaista. X ruotsinkielisissd peruskouluissa.
Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan Hyvinvoiva
helsinkildinen
Tavoite 2: Lukiokoulutuksessa oppilaiden ja opiskelijoiden oppimispolut
ovat eheita ja joustavia. Edistetdan opiskelijoiden valmistumista
kolmessa vuodessa
Mittari: Lukiokoulutuksessa opiskelijat suorittavat keskimaarin X Tavoite saavutettiin kurssikeskimaaralla 25.
vahintdan 25 kurssia vuonna 2016.
Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan Hyvinvoiva
helsinkildinen.
Tavoitteesta jaatiin hieman. Ammatillisen koulutuksen jarjestamislupa
Tavoite 3: Oppimistulokset ja hyvinvointi paranevat ammatillisessa oli vuonna 2016.en|ntaan 8730 o.plskelualle. Oplsk“elluuamaara
koulutuksessa koulutus- ja nuo-risotakuuta toteuttamalla lasketaan tammikuun 20. pdivan ja syyskuun 20. paivén
opiskelijamaarien painotettuna keskiarvona (kevat painoarvolla7/12 ja
Mittari: Ammatillisessa peruskoulutuksessa otetaan kayttoon kaikki X syksy 5/12). N&in laskettu opiskelijamaara jai 19 opiskelijalla alle

opetus- ja kulttuuriministerion myonta-mat 370 lisakoulutuspaikkaa.
Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan Hyvinvoiva
helsinkilainen.

jarjestamisluvan johtuen siita, ettd alkuvuoden opiskelijamaara oli
ennakoitua pienempi, vaikka vuoden lopussa opiskelijamaara oli 8 845
eli 115 opiskelijaa yli jarjestamisluvan. Jarjestamisluvan kayttdaste oli
99,8 %.

MUUT TOIMINNALLISET TAVOITTEET




Tavoite 4: Vahvistetaan monihallintokuntaista verkostoyhteistyota
lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi seka syrjaytymisen
ehkaisemiseksi.

Mittari 1: Alueelliset hyvinvoinnin koordinaatioryhmien toiminta on
vakiintunutta ja saannollista; vahintaan kolme kokousta ja yksi
verkostoseminaari vuodessa. Lisaksi koordinaatioryhmat lahettavat
toimintasuunni-telmansa Lasu-kollegiolle ja hyvaksyvat alueella
toimivien verkostojen toimintasuunnitelmat.

Mittari 2: Kaupunkitasoinen ruotsinkielisten oppilashuoltoon liittyvien
palveluiden koordinointiryhma kokoon-tuu ennen oppilashuollon
ohjausryhmaa valmistellakseen erityisesti ruotsinkielisiin palveluihin
liittyvia kysymyksia

Mittari 3. Liikkuva koulu —hankkeessa on mukana 100%
suomendkielisista peruskouluista

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan Hyvinvoiva
helsinkildinen. Tavoitteella vahvistetaan lasten ja nuorten hyvinvointia
monihallintokuntaisesti.

Tavoite toteutui kaikkien kolmen mittarin osalta.

Tavoite 5: Oppimistulokset ja hyvinvointi paranevat perusopetuksessa
Mittari: Peruskoulun 1. luokkalaisista yleisopetukseen tulijoista 86 %
suomenkielisissa ja 89 % ruotsinkieli-sissa kouluissa valitsee oman
oppilaaksiottoalueen koulun tai painotetun opetuksen. 6-luokkalaisista
yleis-opetuksen oppilaista 75 % suomenkielisissa ja 81 %
ruotsinkielisissa valitsee oman oppilaaksiottoalueen koulun tai
aloittaa/ jatkaa painotetussa opetuksessa

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan Hyvinvoiva
helsinkildinen.

Suomendkielisissa peruskouluissa prosentit olivat 88 ja 78 ja
ruotsinkielisessa perusopetuksessa 95 ja 90.

ENERGIATEHOKKUUTTA JA YMPARISTOA KOSKEVAT TAVOITTEET




Tavoite 6: Globaali vastuu toteutuu koulujen ja hallinnon arjessa.
Mittari: Kouluissa, oppilaitoksissa, ruotsinkielisissa paivakodeissa ja
opetusviraston hallinnossa kokonais-energiankulutus vahenee vuonna
2016 yhteensd 8 % vuoden 2010 tasosta sdaakorjattuna mukaan lukien
aikaisempien vuosien sdastotavoitteet.

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan toimiva Helsinki.
Tavoitteella vahvistetaan strategiaoh-jelman toteutumista
monihallintokuntaisesti

Kokonaisenergiankulutus ei vahentynyt riittavasti. Sddkorjattu
[ammonkulutus oli 134 446 MWh ja sahkonkulutus 47 725 MWh, yht
182 171 MWh. Vuonna 2010 sadkorjattu [amponkulutus oli 143 134
MWh ja sdahkdnkulutus 49 111 MWh, yhteensa 192 245 MWh.
Vahennysta oli 5,2 %.

MAARA- JA TALOUDELLISUUSTAVOITTEET

Tavoite 7: Palvelujen yksikkékustannukset ldhenevat muiden
suurimpien kaupunkien keskiarvoa.

Mittari: Oppilaskohtaiset nettomenot ovat kaupungin tuottamissa
opetus- ja koulutuspalveluissa keskimaarin enintdan 9 111 euroa eli 6
euroa enemman kuin vuonna 2015.

Tavoite ei sisdlla paivahoidon asiakasmaaria eikd nettomenoja.
Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan Tasapainoinen
talous ja hyva johtaminen.

Nettomenot oppilasta ja opiskelijaa kohti olivat 9 050 euroa eli
55 euroa vahemman kuin vuonna 2015.




LAUTAKUNTATASON TOIMINNALLISET TAVOITTEET TULOSBUDIJETISSA

Tavoite tot. ei tot. |Perustelu
SUOMENKIELINEN ESI- JA PERUSOPETUS SEKA KAUPUNGIN
JARJESTAMA ILTAPAIVATOIMINTA
Tavoite 1. Kehitetdan osallistavaa, turvallista, esteetonta koulua,
jossa toteutuu inklusiiviset ja in-tegratiiviset toimintatavat
- Mittari 1: toteutetaan valmistavassa opetuksessa inklusiivista . . . .
L o Inklusiivisen valmistavan opetuksen malli toteutui 25
toimintamallia vahintdan 25 koulussa N o - .
L o . ) o ) koulussa. Integratiivinen ja inklusiivinen erityiosopetuksen
- Mittari 2: toteutetaan erityisessa tuessa inklusiivista tai . . . ] o
. . . . jarjestyaminen toteutettiin Kohti yhteista koulua —
integratiivista toimintamallia 23 koulussa X s .. . . .
hankkeessa . Kouluille jarjestettiin kaksi seminaaria,

o . . . L vahintdan kolme koulutuspaivaa ja tutustumiskaynteja,
Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva . . e . . .

. N joilla edistetdan inklusiivista ajattelua Helsingissa
helsinkildinen seka
Kansainvalinen Helsinki- Maahanmuuttajat aktiivisina
kaupunkilaisina. Tavoitteella vahvistetaan lasten ja nuorten
hyvinvointia monihallintokuntaisesti.
Tavoite 2. Pedagogista osaamista kehitetdadan opetussuunnitelma
prosessin yhteydessa sekd hank-keissa. Vahvistetaan laaja-alaista
osaamista ja ilmidpohjaista ajattelua seka digitalisaation hyo-
dyntamistad opetuksessa.

Mittaril: Pedagogisten yhteyshenkildiden verkosto

- Mittari 1: Pedagogisen yhteyshenkil6-toiminnan kehittdminen ja uudistettiin. Asiantuntijaopettajat valittiin kesdkuussa ja
uuden toimintamallin luominen muut-tuneessa « verkosto kdynnistyi syksylld 2016. Mittari 2: Koulutuksia

toimintaymparistdssa

- Mittari 2: Taydennyskoulutuksen jarjestaminen; ilmidpohjainen
opiskelu, laaja-alainen osaaminen ja digitaaliset
oppimisymparistot. Kaikki koulut osallistuvat vahintaan kolmeen
koulutukseen.

Tavoite liittyy kaikkiin strategiaohjelman paakohtiin.

jarjestetty tsuunnitelman mukaisesti. Loppuvuodesta
jarjestettiin kansainvalisestikin merkittava koulutuksen
alan tapahtuma Oppimisen Fiesta.




Tavoite 3 :Koulun oppimisymparistot ovat monipuolisia, joustavia

ja teknologian kayttoé opetuksessa lisdantyy. Toteutunut osana pilottikoulujen toimintaa seka
koulutuksellisen tasa-arvohankeen

- Mittari 1: 18 koulussa toteutetaan uutta yksilollisten ja toimenpiteitd.Opetuspaallikot kehittdvat ja johtavat

joustavien oppimispolkujen toimintamallia, joka perustuu toimintaa. Portfolio-oppimisen, arvioinnin ja laaja-alaisen

digitaalisiin oppimisaihioihin ja ymparistoihin X osaamisen asiantuntijaopettajat osallistuvat ePortfolion

- Mittari 2: Eportfolio kdytossa 20 koulussa kehittamiseen ja kouluttamiseen.

Innovatiiviset kokeilut/ePortfolio-koulut osallistuvat
Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan yhteisiin suunnittelupaiviin ja koulutuksiin.
Elinvoimainen Helsinki.




LAUTAKUNTATASON TOIMINNALLISET TAVOITTEET TULOSBUDIJETISSA

Tavoite

tot.

ei tot.

Perustelu

RUOTSINKIELINEN PAIVAHOITO

Tavoite 1: Yksikdiden tayttoaste on vuositasolla 100 % ja
kdyttdaste vahintaan 86 %.

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva
Helsinkildinen ja Tasapainoinen talous ja hyva johtaminen.

Tayttoasteen tulisi olla 100%, maaliskuun seka lokakuun
yhteiset tayttoasteet nousivat 99%. Kayttoaste 88,25 % tot.

RUOTSINKIELINEN ESI- JA PERUSOPETUS SEKA KAUPUNGIN
JARJESTAMA ILTAPAIVATOIMINTA

Tavoite 1. Pedagogista osaamista kehitetdan opetussuunnitelma
prosessin yhteydessa sekad hankkeissa. Vahvistetaan laaja-alaista
osaamista ja ilmiopohjaista ajattelua seka teknologian kayttoa
opetuksessa.

Mittari: Jarjestetdaan tavoitteen toteutumisen edellyttama
tdydennyskoulutus.

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtaan Hyvinvoiva
Helsinkildinen.

Taydennyskoulutusta jarjestetty seka kaupunki- alue- etta
koulutasolla, sekd PKS-yhteistyona

RUOTSINKIELINEN LUKIOKOULUTUS

Tavoite 1: Opetus ja ohjaus perustuvat opiskelijan
oppimisprosessiin.
Mittari: Oppimisprosessit on kuvattu kaikkiin lukion kursseihin.

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva
helsinkildinen.




Tavoite 2: Opiskelija osoittaa osaamisensa portfoliolla.
Mittari: Opiskelija dokumentoi oppimisprosessinsa ePortfolioon
vahintdan 50 %:ssa lukion kursseista vuonna 2016.

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva
helsinkildinen.

Toteutuu yhdessa kolmesta lukiostamme.

Tavoite 3: Edistetdan kolmessa vuodessa valmistumista.
Mittari: Jokainen opintonsa aloittava opiskelija tekee yhdessa
koulun henkildston kanssa eHops:in (sdhkdinen
henkilokohtainen opintosuunnitelma), jota tarkennetaan
yhdessa opiskelijan kanssa jokaisessa jaksossa

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva
helsinkildinen.

Toteutuu kahdessa kolmesta lukiostamme.




LAUTAKUNTATASON TOIMINNALLISET TAVOITTEET TULOSBUDIJETISSA

Tavoite

tot.

ei tot.

Perustelu

SUOMENKIELINEN LUKIOKOULUTUS

Tavoite 1: Opetus ja ohjaus perustuvat opiskelijan
oppimisprosessiin.
Mittari: Oppimisprosessit on kuvattu kaikkiin lukion kursseihin.

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva
helsinkildinen

Kaikissa lukioissa ei paasty 100 %.n tavoitteeseen. Uudet
opetussuunnitelmat otettiin kdyttoon 1.8.2016. Helsingin
kaupungin lukioiden yhteisten soveltavien kurssien maara on
laaja ja sen vuoksi osa kursseista tuli hyvaksyttaviksi vasta
vuoden 2016 lopussa. Nain ollen oppimisprosessien kuvausta
ei ennatetty tehda tavoitteen mukaisesti.

Tavoite 2: Opiskelija osoittaa osaamisensa portfoliolla.
Mittari: Opiskelijan oppimisprosessi dokumentoidaan
ePortfolioon vahintdaan 50 %:ssa lukion kursseista vuonna 2016.

ePortfolion kehittamistyossa ei paasty tavoitteeseen ja sen
vuoksi ePortfolion kdyttoonotto viivastyi lukioissa.

Tavoite 3: Aikuislukion maahanmuuttajille suunnattu
koulutustarjonta on tarpeenmukaista.

Mittari: Aikuisten perusopetuksen opiskelijoista 70 % saa
perusopetuksen paattdtodistuksen kahden vuoden sisalla
opintojen aloittamisesta.

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva
helsinkildinen sekad Kansainvalinen Helsinki- Maahanmuuttajat
aktiivisina kaupunkilaisina.

Tavoite 4: Edistetaan kolmessa vuodessa valmistumista.

Mittari: Jokaisella opintonsa aloittavalla opiskelijalla on eHops
(sdhkoinen henkilokohtainen opinto-suunnitelma), jota
tarkennetaan yhdesséa opiskelijan kanssa jokaisessa jaksossa. (olk,
tupa)

Tavoite liittyy kaupungin strategiaohjelman kohtiin Hyvinvoiva
helsinkildinen




AMMATILLINEN KOULUTUS

Tavoite 1: Opetus ja ohjaus perustuvat opiskelijan
oppimisprosessiin.

Mittari: Oppimisprosessit on kuvattu kaikkiin ammatillisen
peruskoulutuksen tutkinnon osiin.

Tavoite 2: Osaamisen tunnistamisessa ja tunnustamisessa
hyodynnetdan portfoliota (eTaito).

Mittari: Opiskelija dokumentoi oppimisprosessiaan eTaitoon
vahintdan 50 %:ssa perustutkintojen tutkinnon osista vuonna
2016

Kaikilla opettajilla ei ole riittdvasti osaamista eTaidon
kdyttamiseen. eTaidon pedagoginen koulutus ja
kayttokoulutus on viivastynyt suunnitellusta ja vasta osa
opettajista on osallistunut koulutuksiin.

Tavoite 3: Stadin aikuisopiston maahanmuuttajille suunnattu
koulutustarjonta on tarpeenmukaista.

Mittari: Maahanmuuttajataustaiset opiskelijat suorittavat
nayttotutkintoja ja tutkinnon osia 10 % enemman kuin vuonna
2015.

Tutkinnon osat ovat eri kokoisia, jolloin laajoja tutkinnon osia
ei suoriteta yhta paljon kuin pienempia tutkinnon osia. Lisaksi
tutkinnon perusteet uudistui 1.8.2017, jolloin vertailuryhmat
ovat opiskelleet eri tutkinnon perusteiden mukaisesti.




