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23 §
Opetusviraston hallinto- ja kehittämiskeskuksen johtoryhmän 
kokoonpano

HEL 2015-004167 T 00 01 00

Päätös

Kehittämisjohtaja päätti muuttaa 7.6.2013 § 66 tehtyä päätöstä hallinto- 
ja kehittämiskeskuksen johtoryhmän kokoonpanon osalta nimeten 
seuraavat henkilöt johtoryhmän jäseniksi sekä varajäseniksi:

Jäsen Varajäsen
  
Setälä Pia, kehittämisjohtaja, pj.  
  
Talouspalvelut
Ryymin Seija, talousjohtaja Hirvikoski Eija, 

kirjanpitopäällikkö
  
Tila- ja hankintapalvelut
Kemppi Mauno, tilapalvelupäällikkö Kouvonen Juha, 

palvelupäällikkö
  
Henkilöstö- ja lakipalvelut
Malmivirta Tarja, henkilöstöpäällikkö Saarni Aira, johtava lakimies
  
Mediakeskus
Lind Liisa, Mediakeskuksen johtaja Eskelinen Petri, johtava 

konsultti 
Tietohallintopalvelut
Suoniemi Hannu, tietohallintopäällikkö Salonen Inari, palvelupäällikkö
  
Oulasvirta Leena, laatupäällikkö  

Johtoryhmän sihteerinä toimii johdon sihteeri Heli Kyröläinen 

Hallinto- ja kehittämiskeskuksen johtoryhmän tarkoitus on rakentaa 
yhteistä näkemystä hallinto- ja kehittämiskeskuksesta ja sen roolista 
opetustoimen kokonaisuudessa, rakentaa yhteishenkeä sekä toimia 
esimerkkinä arvojen toteuttamisessa.
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Tukea kehittämisjohtajaa ja alaryhmien päälliköitä johtamisessa, 
sparrata toisia johtoryhmän jäseniä, sopia yhteiset toiminnan 
pelisäännöt ja yhteistoiminnan rakenteet, kehittää jatkuvasti toiminnan 
laatua (ja oppia yhdessä), huolehtia, että johtoryhmässä käsitellyistä 
asioista viestitään avoimesti.

Ennakoida toimintaympäristössä tapahtuvia muutoksia ja niiden 
edellyttämiä toimenpiteitä (ennakoida tulevaa) ja koota hallinto- ja 
kehittämiskeskuksen strategiset linjaukset, tavoitteet ja 
toimintasuunnitelma sekä arvioida niiden toteutumista.

Johtoryhmä on luonteeltaan asiantuntijaryhmä, jolla ei ole itsenäistä 
päätösvaltaa.

Päätöksen perustelut

Kehittämisjohtajan päätöksellä 13.9.2005 § 38 on asetettu toistaiseksi 
hallinto- ja kehittämiskeskuksen johtoryhmä. Mainittua päätöstä on 
aika-ajoin muutettu vastaamaan tapahtuneita henkilö- ja 
nimikemuutoksia.

Lisätiedot
Heli Kyröläinen, johdon sihteeri, puhelin: 310 86868

heli.kyrolainen(a)hel.fi

Liitteet

1 038_Päätös hallinto- ja kehittämiskeskuksen johtoryhmän 
asettamisesta

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Otteet

Ote Otteen liitteet
Otejakelu Päätösluonnosteksti

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 
täytäntöönpano
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Pia Setälä
kehittämisjohtaja

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä Helsingin kaupungin 
kirjaamossa (Pohjoisesplanadi 11-13) 10.04.2015.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 91 § 


