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53 §
Opetusviraston vuoden 2014 tulospalkkiojarjestelmien kayttoonotto

HEL 2014-008260 T 01 02 03 01
Paatos

Opetustoimen johtaja paatti ottaa kayttdon alla mainitut
tulospalkkiojarjestelmat ja vahvistaa samalla hallinto- ja
kehittamiskeskuksen toimittamat liitteena olevat laskentasaantojen
tarkennukset.

Paatoksen perustelut

Kaupunginjohtaja paatti merkita johtajistokasittelyssa 12.3.2014 (§ 26)
opetusviraston tulospalkkiojarjestelmat tiedoksi. Opetusviraston
tulospalkkiojarjestelmat vuodelle 2014 ovat:

- Opetusviraston hallinnon tulospalkkiojarjestelma

- Peruskoulujen tulospalkkiojarjestelma

- Lukioiden ja aikuislukion tulospalkkiojarjestelma

- Stadin ammattiopiston ja Stadin aikuisopiston tulospalkkiojarjestelma
- Ruotsinkielisten paivakotien tulospalkkiojarjestelma

Lisaksi kaupunginjohtaja paatti johtajistokasittelyssa 13.11.2013 (§
101) yli hallintokuntien menevien prosessitavoitteiden lisdamisesta
tulospalkkiojarjestelmaan.

Opetusvirasto koordinoi hallintokuntien rajat ylittavista prosesseista
hanketta Peruskoulun paattaneiden ohjaus ja toisen asteen
koulutuksen tehostaminen. Opetusvirasto osallistuu sosiaali- ja
terveysviraston koordinoimaan hankkeeseen Lasten ja nuorten
terveyden edistaminen.

Tulospalkkiojarjestelma koskee vuonna 2014 koko opetusvirastoa ja
mahdolliset tulospalkkiot maksetaan kaikissa jarjestelmissa
henkilokohtaisina palkkioina.

Tulospalkkiojarjestelman piiriin kuuluvat henkil6t, jotka ovat olleet
tulospalkkiokaudella vahintaan 4 kuukautta palvelussuhteessa
opetusvirastoon ja ovat kaupungin palveluksessa palkkion
maksatushetkella. Tulospalkkiovuoden aikana kaupungin sisalla
tyopaikkaa vaihtaneet saavat mahdollisen tulospalkkion kummastakin
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yksikosta tyossaoloajan suhteessa. Osa-aikaelakkeella olevat
paattavat itse osallistumisestaan.

Talouskriteerien laskennassa ja tulospalkkion maksamisessa
noudatetaan seuraavaa:

1. Peruskoulujen ja lukioiden talouskriteerien oppilaskohtainen
kustannus lasketaan koulujen varsinaisista kayttomenoista ilman
paaomavuokria.

2. Talousarviokohtaan 4 02 02 Kaupungin tuottamat opetus- ja
koulutuspalvelut mahdollisesti muodostuva saasto kohdennetaan eri
osastoille/kayttésuunnitelmille ryhmakirjeen 019/2014 mukaisesti.
Ryhmakirjeessa todetaan, etta mikali hallintokunta ylittaa sitovan
talousarvion, ei tulospalkkiota voida maksaa. Perusopetuslinjan
linjanjohtajalla, ruotsinkielisen paivahoito- ja koulutuslinjan
linjanjohtajalla, nuoriso- ja aikuiskoulutuslinjan linjanjohtajalla seka
kehittamisjohtajalla on omat vastuualueensa, jotka opetuslautakunta on
vahvistanut 10.12.2013 ja jotka on eritelty ryhmakirjeen 019/2014
liitteessa 3. Tulospalkkioiden maksaminen edellyttaa saaston
muodostumista linjanjohtajan vahvistamaan kyseessa olevan
vastuualueen kayttdsuunnitelmaan. Mikali
linjanjohtajan/kehittamisjohtajan vastuualue ylittda budjettinsa, ei
tulospalkkiota voida maksaa kyseessa olevalla vastuualueella ellei ole
perusteluja ja maararahaa kaytettavissa sisaisin siirroin vastuualueen
ylityksen kattamiseksi.

3. Peruskoulujen, lukioiden ja aikuislukion seka ruotsinkielisten
paivakotien tulee kokonaismaararahojensa puitteissa rahoittaa puolet
maksettavasta tulospalkkiosta (2,5 % palkkasummasta). Loppurahoitus
(2,5 % palkkasummasta) maksetaan keskitetyistd maararahoista,
mikali maararahasaasttja on muodostunut. Stadin ammattiopisto ja
Stadin aikuisopisto varaavat kayttdsuunnitelmiinsa tulospalkkion
maksun edellyttamat maararahat.

4. Nuorten tydpajoilla on oma talousarviokohtansa 4 02 13 Tydllisyyden
hoitaminen, joten nuorten tyopajojen tulospalkkioiden maksaminen
perustuu taman talousarviokohdan maararahasaastoihin.

5. Vuoden 2014 hallinnon palvelukyselyn tulospalkkio lasketaan
keskeisten palvelujen laadusta osastoittain. Tulokset lasketaan yhden
desimaalin tarkkuudella. Tuloksen tulee kuitenkin parantua vahintaan
0,05 yksikkoa edelliseen vuoteen verrattuna.

6. Hallinnon tulospalkkiojarjestelman tavoite 4.2 Sahkdisen asioinnin
lisddminen tasmennetaan toteutusvaiheessa tarvittaessa erillisella
liitteella.
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