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79 §
Toimintasääntö Stadin ammattiopiston opetushenkilöstön muiden 
kuin opetustehtävien määräämisestä

HEL 2014-013177 T 00 01 00

Päätös

Opetustoimen johtaja päätti kumota päätöksensä 27.6.2013 § 71. 
Lisäksi opetustoimen johtaja päätti opetustoimen johtosäännön 17 §:n 
1 momentin 1 kohdan nojalla hyväksyä Stadin ammattiopiston 
opetushenkilöstöä koskevan toimintasäännön, jonka tarkoituksena on 
2014-2016 OVTES:n osion C yhteisten määräysten, 12 §:n 1-5 mom. 
mukaisten muiden kuin luokanopetustehtävien resursoinnin 
seuraaminen ja ohjaaminen sekä OVTES:n osion C liitteen 7, 4 §:n 3 
mom. mukaan muuhun kuin opetustyöhön varattavan ajan 
määrääminen.

Päätöksen perustelut

Voimassa olevan Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen mukaan ammatillisissa oppilaitoksissa voidaan 
määrätä opettajille myös muita kuin luokanopetustehtäviä. Tehtäviä 
voidaan määrätä sekä opetusvelvollisuuden ylimenevälle ajalle että ko. 
opettajan opetusvelvollisuuteen kuuluvaksi. Muusta kuin 
luokkaopetustyöstä vastaava työmäärä on OVTES:n osion C yhteisten 
määräysten 12 §:n 6 mom. perusteella opetustuntiin nähden 1,5-
kertainen koskien ko. pykälän 2 – 5 mom. mukaisia töitä.

Kokonaistyöajassa toimivien sosiaali- ja terveysalan opettajien työajan 
jakaantumisesta opetus- ja muuhun työhön päätetään siten, että 
muuhun työhön on varattava OVTES:n osion C liitteen 7, 4 §:n 3 mom. 
mukaan vähintään 752 tuntia vuodessa.

Oppilaitoksen tulee kehittää toimintaprosessejaan, jotta muita kuin 
opetustehtäviä voidaan organisoida hoidettavaksi vaihtoehtoisilla 
edullisemmilla tavoilla.

Mikäli oppilaitoksessa on pysyvää tarvetta ko. tehtävien määräämiseksi 
muulle kuin opetushenkilöstölle voidaan tällöin hakea 
henkilöstösuunnitelman mukaisesti tehtävään/virkaan täyttölupaa 
henkilöstömäärärahojen riittävyyden puitteissa.

Muiden kuin opetustehtävien resursointi OVTES:n osion C, yhteiset 
määräykset 12 §, 5 mom. nojalla:
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1. Opetustoimen johtaja päättää lukuvuosittaisen 
vuosiviikkotuntimäärän kokonaiskehyksen.

2. Linjanjohtaja päättää kokonaiskehyksen pohjalta toimialakohtaiset 
enimmäismäärät lukuvuosikohtaisille vuosiviikkotuntimäärille.

3. Toimialarehtorit päättävät rehtorin ohjeistuksen mukaan toimialallaan 
lukuvuosikohtaisen enimmäismäärän jakautumisesta opettajien kesken 
ja toimittavat päätöksen tiedoksi linjanjohtajalle, rehtorille, henkilöstö- ja 
lakipalvelut -yksikköön ja palkanlaskentaan.

Kokonaistyöajassa toimivien sosiaali- ja terveysalan opettajien muun 
kuin opetustyön resursointi OVTES:n osion C liitteen 7, 4 §:n 3 mom. 
nojalla:

1. Opettajan muuhun kuin opetustyöhön varataan pääsääntöisesti 752 
tuntia vuodessa.

2. Suuremmasta tuntimäärästä kuin 752 tuntia vuodessa päättää 
opettajakohtaisesti opetustoimen johtaja.
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