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20 §
Stadin ammattiopiston ja Stadin aikuisopiston tulospalkkiojärjestel-
män toteutuminen vuonna 2015

HEL 2016-001358 T 01 02 03 01

Päätös

Opetustoimen johtaja päätti hyväksyä opetusviraston nuoriso- ja aikuis-
koulutuslinjan Stadin ammattiopiston ja Stadin aikuisopiston tulospalk-
kiojärjestelmän vuoden 2015 hankkeiden ja tavoitteiden toteutumisen 
alla esitetyn perusteella.

Päätöksen perustelut

Opetusviraston tulospalkkiojärjestelmän periaatteet

Opetusvirastossa laadittu tulospalkkiojärjestelmä perustuu Helsingin 
kaupungin yhteisiin tulospalkkioperusteisiin sekä kaupunginkanslian 
henkilöstöosaston kanssa sovittuihin periaatteisiin. Kaupunginjohtaja 
päätti merkitä johtajistokäsittelyssä 4.3.2015 § 13 opetusviraston tulos-
palkkiojärjestelmät tiedoksi. Tulospalkkiojärjestelmän käyttöönotto sekä 
soveltamisala ja muut ehdot vahvistettiin opetustoimen johtajan päätök-
sellä 22.6.2015 § 58.

Tulospalkkiojärjestelmän rinnalla ei ole samoihin tuloskriteereihin pe-
rustuvia muita kannustavia palkkaustapoja.

Asetettujen tavoitetasojen toteutuminen todetaan tai arvioidaan tulos-
palkkiojärjestelmässä päätetyllä tavalla. Tavoitteiden toteajana ja ar-
vioijana toimii virastopäällikkö, joka myös tekee päätökset tulospalkkioi-
den maksamisesta, mikäli määrärahasäästöjä on. Tavoitteiden toteutu-
minen dokumentoidaan virastopäällikön päätöksenteon tueksi. Tulos-
palkkio kirjataan aiheuttamisperiaatteen mukaan vuoden 2015 menok-
si.

Tulospalkkiojärjestelmän rahoitus ja suuruus

Tulospalkkiota voidaan maksaa enintään 5 % tulospalkkioyksikön vuo-
tuisesta palkkojen loppusummasta. Stadin ammattiopiston ja Stadin ai-
kuisopiston osalta talousarviokohdan säästöt mahdollistavat tulospalk-
kion maksamisen tavoitteiden toteutumisen edellyttämällä tavalla.

Stadin ammattiopiston ja Stadin aikuisopiston henkilökunnalle makset-
tava tulospalkkiosumma on 1 053 800 euroa. Tulospalkkion laskennas-
sa on noudatettu kaupunginkanslian henkilöstöosaston antamia yleisiä 
ohjeita.
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Stadin ammattiopiston ja Stadin aikuisopiston vuoden 2015 tulospalk-
kiotavoitteet toteutuivat seuraavasti:

Hankkeet Toteutuma-
pisteet

1. Vaikuttavuus ja asiakkaat, 30 pistettä  
Negatiivisen keskeyttämisen vähentäminen 0 / 10
Stadin aikuisopistossa nuorten aikuisten osaamisohjel-
maan osallistuu vähintään 130 opiskelijaa

10 / 10

Pajanuoret sijoittuvat koulutukseen 10 / 10
2. Talous, 20 pistettä  
Laskujen automaattisen kirjautumisen osuutta nostetaan 0 / 20
3. Prosessit, 30 pistettä  
ePortfolio on käytössä kaikilla ensimmäisen vuoden 
opiskelijoilla Stadin ammattiopistossa

0 / 10

2+1 -mallin oppisopimuskoulutukseen osallistuu vähin-
tään 100 opiskelijaa 

0 / 10

Avoimen ammattiopiston toimintaan osallistuu vähintään 
550 nuorta vuonna 2015

10 / 10

4. Osaaminen ja henkilöstö, 20 pistettä  
Henkilöstön kelpoisuus 10 / 10
Työsuojelupakkiin ilmoitettujen turvallisuuspoikkeamien 
käsittelyn tehostaminen

10 / 10

Yhteensä 50 / 100

Lisätiedot
Hanna-Mari Järventaus, suunnittelija, puhelin: 310 86234

hanna-mari.jarventaus(a)hel.fi
Virve Kemppi, henkilöstösuunnittelija, puhelin: 310 86293

virve.kemppi(a)hel.fi
Taina Mäkinen, taloussuunnittelija, puhelin: 310 86204

taina.makinen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Otteet

Ote Otteen liitteet
Otteensaajat Muutoksenhakukielto, valmistelu tai 

täytäntöönpano
.


