Helsingin kaupunki Poytakirja 3/2018 1(4)
Y7 Pelastuslautakunta
) Asia/4
06.03.2018

§ 31
Palkanmaksun takaisinperinta

HEL 2018-000726 T 01 02 01 08

Paatos
Pelastuslautakunta paatti hylata
vaatimuksen oikaista tai kohtuullistaa pelastuslaitoksen hallintopaalli-
kon tekemaan paatosta koskien sairausloman aikaisten palkkojen ta-
kaisinperintaa.
Lisaksi pelastuslautakunta paatti hylatd muutoksenhakijan vaatimuksen
kumota pelastuslaitoksen joulukuussa 2017 tekeman hakemuksen kan-
sanelakelaitokselle vuoden 2016 palkanmaksun perusteena olevan pai-
varahan maksamisesta tyonantajalle.
Esittelija
pelastuskomentaja
Simo Wecksten
Lisatiedot
Henri Nordenswan, hallintopaallikkd, puhelin: 310 30010
henri.nordenswan(a)hel.fi
Liitteet
1 Salassa pidettava (HeTiL 13 §)
2 Salassa pidettava (HeTiL 13 §)
Muutoksenhaku
Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu paatos
Otteet
Ote Otteen liitteet
Asianomainen Esitysteksti
Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuk-
sen johdosta annettu paatoés
Paatéosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Esittelijan perustelut
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Pelastuslaitoksen hallintopaallikkd on 21.11.2017 paattanyt peria muu-
toksenhakijan palkkoja takaisin bruttona yhteensa 13862,92 euroa.
Vuoden 2016 osalta palkkaa peritdan bruttona, koska verotusta ei enaa
voi oikaista ja vuoden 2017 osalta palkka peritadan nettona.

Palkan takaisinperinnan perusteena on hakijalle perusteetta maksetut
palkkaetuudet. Kuntien elakevakuutus on antanut hakijalle paatoksen
tayden tyokyvyttomyyselakkeen suuruisesta kuntoutustuesta ajalle
1.8.2016-31.12.2018. Ehdoton oikeus palkalliseen sairauslomaan paat-
tyy kalenterivuoden vaihtumisesta riippumatta sen jalkeen, kun tyoky-
vyttomyyselakkeeseen johtaneen sairauden perusteella on myonnetty
palkallista sairauslomaa yhteensa 180 paivan ajalta. 180 paivan las-
kenta on alkanut 3.5.2015 ja paattynyt 29.1.2016. Taman jalkeen mak-
setut palkkaedut oikaistaan palkattomaksi sairauslomaksi 30.1.2016 al-
kaen. Ajalla 1.1.-29.1.2016 on maksettu 1/1 palkkaedut, jotka oikais-
taan 2/3 palkkaeduiksi. Kalenterivuoden vaihtuminen ei oikeuta tayteen
sairausajan palkkaetuuteen.

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii oikaisuvaatimuksessaan paatoksen
kumoamista/muuttamista niin, ettd palkkaetujen takaisinperinnasta luo-
vutaan kokonaan. Toissijaisesti hakija vaatii, etta takaisinperintaa koh-
tuullistetaan inhimillisin perustein (liite).

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (jaljiempana viranhaltijalaki)

11 luvun 56 §:n mukaan aiheettomasti maksettu palkka saadaan peria
takaisin. Takaisinperintada koskevassa paatoksessa on mainittava takai-
sin perittdva maara ja takaisinperinnan peruste. Viranhaltijalain 11 lu-
vun 56 §:n 3 momentin mukaan tydnantaja voi luopua takaisinperinnas-
ta joko kokonaan tai osittain, jos takaisinperintda on olosuhteet huo-
mioon ottaen pidettava kohtuuttomana tai jos aiheettomasti maksettu
maara on vahainen. Hallituksen esityksen mukaan saannoksessa tar-
koitetussa kohtuuttomuudessa olisi kysymys lahinna taloudellisesta
kohtuuttomuudesta.

Kohtuullistaminen

Oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa hakemuksensa perusteluissaan mm.
siihen, etta tyokyvyttdomyys johtuisi tyotehtavissa vammautumisesta.

Hakija on tullut palomiehen virkaan pelastuslaitokselle vuonna 2003.
Vuoden 2011 jalkeen hakija on lyhyita poikkeuksia lukuun ottamatta ol-
lut lomalla, virkavapaalla tai sairauslomalla. Vakuutusyhtion mukaan
hakijan kyvyttomyys palomiehen tehtaviin ei ole johtunut tyétapatur-
masta.

Hakija on omatoimisesti kouluttautunut insinddriksi pelastusopistossa.
Pelastuslaitos on kuitenkin jatkuvasti johdonmukaisesti katsonut, etta
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hakija ei ole kelpoinen operatiivisiin esimies- tai paallystotehtaviin. Pe-
lastuslaitos on tarjonnut hakijalle hanen koulutustaan vastaavaa tyoteh-
tavaa palotarkastajana, mita tyota han ei ole kaytanndssa tehnyt juuri
lainkaan. Jatkuvien poissaolojen johdosta hakijalle ei ole kyetty |6yta-
maan mitaan tyota koko Helsingin kaupungilla.

Hakijan tyokyvyttomyydella ei ole sellaista yhteytta hakijan pelastuslai-
toksella suorittamiin tehtaviin, etta takaisinperinnan kohtuullistaminen
sen johdosta olisi perusteltua.

Oikaisuvaatimuksen tekija toteaa lisaksi perusteluinaan, etta takaisin-
perinnassa ei ole huomioitu hanen taloudellista tilannettaan esimerkiksi
summaa kohtuullistamalla. On kuitenkin huomioitava, etta takaisinpe-
rinnan aikataulusta voidaan sopia erikseen. Asianosaisella on halutes-
saan mahdollisuus neuvotella sellaisesta maksuaikataulusta, jossa ote-
taan huomioon hanen taloudellinen tilanteensa. Oikaisuvaatimuksen te-
kija saa myoOs hyvakseen kansanelakelaitoksen paivarahat silta osin
kuin han ei ole ollut oikeutettu palkkaetuksiin.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia perusteita, etta takaisin-
perintaa olisi syyta taloudellisin seikoin kohtuullistaa. Oikaisuvaatimuk-
sen tekija voi kayttaa paivarahat takaisinmaksuun seka sopia Helsingin
kaupungin kanssa sopivasta maksuaikataulusta.

Harkinnanvaraiset palkkaedut

KVTES V luvun 4 § 3 momentin mukaan mikali elakepaatods tai kuntou-
tustukipaatos viipyy ja hakemuksen perusteena olevan sairauden takia
on jo myonnetty 180 kalenteripaivalta palkallista sairauslomaa, voidaan
palkallista sairauslomaa myontaa harkinnan mukaan enintaan 185 ka-
lenteripaivan ajalta saman kalenterivuoden kuluessa jolloin palkka on
enintdan kaksi kolmasosaa varsinaisesta palkasta.

Pelastuslaitoksen ratkaisukaytanndéssa harkinnanvaraisia palkkaetuja
ei ole myonnetty. Niiden myontaminen tulisi kyseeseen vain erittain
poikkeuksellisesti. Huomioiden hakijan ty6- ja poissaolohistorian perus-
teita harkinnanvaraisten palkkaetujen myontamiselle ei ole.

Paivarahojen maksaminen tyonantajalle

Muutoksenhakija on vaatinut, etta pelastuslautakunta kumoaa pelas-
tuslaitoksen joulukuussa 2017 tekeman hakemuksen kansanelakelai-
tokselle vuoden 2016 palkanmaksun perusteena olevan paivarahan
maksamisesta tyonantajalle.

Kansanelakelaitos on paattanyt peria pelastuslaitokselta takaisin muut-
tuneen etuuspaatdksen johdosta liikaa maksetut paivarahat. Takaisin-
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perinta perustuu sairausvakuutuslain 15 luvun 18 §:aan. Kansanelake-
laitos on tehnyt asiassa paatoksen 8.1.2018. Pelastuslaitoksen ja kan-
sanelakelaitoksen valinen etuuksien selvittely tapahtuu vakioidun hen-
kildstohallinnon prosessin mukaisesti.

Muutoksenhakijan vaatimus on hylattava, koska pelastuslaitoksen ja
kansanelakelaitoksen valisen prosessin takautuva muuttaminen moni-
mutkaistaa ja viivastyttaa etuuskasittelyn lopullista ratkaisua entises-
taan.

Sovelletut lainkohdat: Kunnallinen viranhaltijalaki 11 luku 56 §, KVTES

V luku 4-5 §.
Esittelija
pelastuskomentaja
Simo Wecksten
Lisatiedot
Henri Nordenswan, hallintopaallikkd, puhelin: 310 30010
henri.nordenswan(a)hel.fi
Liitteet
1 Salassa pidettava (HeTiL 13 §)
2 Salassa pidettava (HeTiL 13 §)
Muutoksenhaku
Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu paatos
Otteet
Ote Otteen liitteet
Asianomainen Esitysteksti
Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuk-
sen johdosta annettu paatoés
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